
  

 

 

 

 

PIERO ALONSO 
CALAGUA CAYAHUALLPA 

PERFIL: 
Profesional titulado en Derecho y Ciencias Políticas, miembro hábil del 
Ilustre Colegio de Abogados de Cañete. Con valores de responsabilidad, 
puntualidad y honestidad. 

 
OBJETIVOS LABORALES: 
Ingresar a una entidad acorde donde pueda desenvolverme en una tarea 
asignada demostrando mis aptitudes para mi realización personal y 
profesional. 

DATOS DE IDENTIFICACION: 

 NACIONALIDAD :  PERUANO 

 SEXO                    :  MASCULINO 

 F. DE NACI.         :  26 DE AGOSTO DE 1989  

 EDAD                   :  34 AÑOS 

 DNI                      :  45991883 

FORMACIÓN ACADEMICA: 

 EDUCACION PRIMARIA       : I.E.P. N° 20874 – CENTRO DE VARONES 

 EDUCACION SECUNDARIA  : I.E.P. N° 20874 – CENTRO DE VARONES  

 EDUCACION UNIVESITARIA: UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 

EXPERIENCIA LABORAL: 

• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES - OFICINA GENERAL DE 
GRADOS Y TITULOS UPSB / ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION: 02 MESES. 
 

• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MALA - OFICINA DE ASESORIA LEGAL / 
ASISTENTE LEGAL 

   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 08 MESES. 
 
• GOBIERNO REGIONAL DE LIMA - DIRECCION REGIONAL DE   

AGRICULTURA / ASISTENTE LEGAL 
   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 03 MESES. 
 
• EMPRESA AMARA SERVICIOS GENERALES S.A.C / ASESOR EXTERNO 
   CERTIFICADO DE TRABAJO / DURACION 12 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAÑETE / SERVICIO    

ADMINISTRATIVO - ASESOR LEGAL  
      CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS / DURACION 13 MESES. 

  
• INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO - EP. RIO NEGRO, SATIPO / 

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD PENITENCIARIA  
   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACIÓN: 06 MESES 
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• MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAÑETE – SUB GERENCIA DE 

LOGISTICA, CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA / ABOGADO 
ENCARGADO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS LEGAL Y 
ADMINISTRATIVA EN APLICACIÓN A LEY  

    CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS / DURACION 10 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCUSANA – LIMA / GERENTE DE 

ASESORIA JURIDICA  
   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 12 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILCA, CAÑETE – GERENCIA DE 

ASESORIA JURIDICA / ABOGADO ESPECIALISTA  
   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 02 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANÁ, CAÑETE / SUB GERENTE DE 

RECURSOS HUMANOS  
    CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 08 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANÁ, CAÑETE – DEMUNA / 

ABOGADO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE DEMUNA  
    CONSTANCIA DE TRABAJO/ DURACION 06 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANÁ, CAÑETE / GERENTE DE 

SECRETARIA GENERAL        
   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 02 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANÁ, CAÑETE / PROCURADOR  
   CONSTANCIA DE TRABAJO / DURACION 03 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL, CAÑETE / JEFE DE LA   
   OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 
   DURACION 13 MESES. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL, CAÑETE / ENCARGATURA DE    
   GERENTE MUNICIPAL 
   ENCARGATURA TEMPORAL POR DIAS. 
 
• MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL, CAÑETE / ENCARGATURA DE  
   JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 
   ENCARGATURA TEMPORAL POR DIAS. 

ESTUDIOS Y SEMINARIOS: 

• PROGRAMA HUASCARAN – UGEL Nº 08 / CAÑETE 
   CAPACITACION MAGISTERIAL EN INFORMATICA BASICA / CAÑETE – 
   MAYO - JUNIO 2004. 
 
• MINISTERIO PUBLICO – CAÑETE 
   SEMINARIO SOBRE LA VIGENCIA DEL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL /   
   CAÑETE – MAYO 2006. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    SEMINARIO SOBRE LA TEORIA DEL DELITO Y DE LA PENA, NUEVO    
    CODIGO PROCESAL PENAL / CAÑETE – OCTUBRE 2007. 
 
• CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA – CAÑETE 
    SEMINARIO SOBRE LA CASACION CIVIL / CAÑETE - MARZO 2008 



  

 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    III JORNADA DE DERECHO / CAÑETE – MARZO 2008. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
   SEMINARIO SOBRE EL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL / CAÑETE –  
   MAYO 2008. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    SEMINARIO SOBRE SUPREMACÍA CONSTITUCIONAL, TEORIA DE LA  
    PRUEBA, ESTRUCTURA DEL DELITO, OTROS / CAÑETE – JULIO 2008. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    SEMINARIO  SOBRE  INVESTIGACION  JURIDICA  EN  EL  PERÚ ,  EL   
    DESCUBRIMIENTO Y LA JUSTIFICACION EN EL PROCESO / CAÑETE –  
    OCTUBRE 2008. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    SEMINARIO SOBRE DAÑOS EN EL DERECHO DE FAMILIA, LA PRUEBA  
    PROHIBIDA EN  EL DERECHO  PENAL  EL  MINISTERIO PUBLICO  Y  EL  
    DERECHO PENAL / CAÑETE – NOVIEMBRE DE 2008. 
 
• UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA 
   CONGRESO NACIONAL DE DERECHO CIVIL / LIMA – NOVIEMBRE 2009. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
   CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE EL NUEVO CODIGO PROCESAL  
   PENAL / CAÑETE – ABRIL 2010. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
   SEMINARIO SOBRE LA FILOSOFIA DE LA INVESTIGACION / CAÑETE –  
   JULIO 2010. 
  
• UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLAREAL 
    XVIII CONVENCION NACIONAL ACADEMICA DE DERECHO / LIMA –  
    AGOSTO 2010. 
 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    II SEMINARIO DE ACTUALIZACION JURIDICA / CAÑETE – NOVIEMBRE  
    2010. 
• UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    IV JORNADA DE DERECHO / CAÑETE – DICIEMBRE 2010. 
 
• INSTITUTO DE INVESTIGACION FORENSE – SEDE PERÚ 
   SEMINARIO TALLER DE FOTOGRAFIA FORENSE / LIMA – ABRIL 2011. 
 
• MINISTERIO PUBLICO – CAÑETE 
    TALLER     DE    TECNOLOGIA     FORENSE    PARA    LOS    TRABAJOS 
    CRIMINALISTICOS DE LA ESCENA DEL CRIMEN / CAÑETE – ABRIL 2011. 
 
• PODER JUDICIAL – CAÑETE 
   SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE LOS PRINCIPIOS DE LA PRUEBA EN EL  
   SISTEMA ACUSATORIO / CAÑETE – JULIO 2011. 
 



  

• CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA PRIVADA “RECALDI” 
   OFFICE INTERNACIONAL – MICROSOFT OFFICE 2010 / CAÑETE – ENERO – 
   JUNIO 2011. 
 
• PODER JUDICIAL – CAÑETE 
   SEMINARIO SOBRE LA NECESIDAD DE PREVENIR LA VIOLENCIA FAMILIAR  
   / CAÑETE – NOVIEMBRE 2011. 
 
• ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE CAÑETE 
   SEMINARIO DE ACTUALIZACION JURIDICA EN DERECHO CIVIL – JUNIO  
   2012. 
 
• SINDICATO UNIT. DE TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL – CAÑETE  
    / ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE CAÑETE 
    SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN DERECHO DE FAMILIA – JULIO 2012. 
 
• ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA  
   – ESIPEC 
   SEMINARIO ESPECIALIZADO EN TECNICAS DE LITIGACION ORAL – MARZO  
   2013. 
 
• ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA  
    – ESIPEC 
   SEMINARIO ESPECIALIZADO EN TECNICAS EN PROCESOS  
   CONSTITUCIONALES – MARZO 2013. 
  
• ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA  
    – ESIPEC 
   SEMINARIO ESPECIALIZADO EN LA INVESTIGACION PREPARATORIA EN EL 
   NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL – ABRIL 2013. 
 
 • ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA  
    – ESIPEC 
    SEMINARIO  ESPECIALIZADO  EN  PRECEDENTES  VINCULANTES  EN  
    MATERIA CONSTITUCIONAL – ABRIL 2013. 
 
• ESCUELA IBEROAMERICANA DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA  
    – ESIPEC 
    SEMINARIO ESPECIALIZADO EN PRECEDENTES VINCULANTES EN  
    MATERIA     PENAL – ABRIL 2013. 
 
• INST. DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES 
    CURSO SUPER-INTENSIVO DE INGLES - NIVEL BASICO – JUNIO 2013. 
 
• SINDICATO UNIT. DE TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL – CAÑETE /   
    ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE CAÑETE 
    SEMINARIO SOBRE PRECEDENTES VINCULANTES – JULIO 2013. 
 
• UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE  
    “LA CANTUTA” 
    CURSO DE ESPECIALIZACION EN CONTRATACIONES DEL ESTADO –  
    SETIEMBRE / NOVIEMBRE 2013. 
 
• MINISTERIO  DE  JUSTICIA  Y  DERECHOS  HUMANOS  –  INSTITUTO  



  

   NACIONAL PENITENCIARO 
   CURSO DE FORMACION EN SEGURIDAD PENITENCIARIA 2015-II / 800  
    HORAS ACADEMICAS. 
 
• UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS – FACULTAD DE 
   DERECHO  Y  CIENCIA POLITICA /  ESCUELA  IBEROAMERICANA  DE   
   POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA “ESIPEC” 
   DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN DERECHO Y GESTION MUNICIPAL –  
   MARZO / JUNIO 2016 (210 HORAS LECTIVAS). 
 
• MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAÑETE  
   CURSO  DE  CAPACITACION  SOBRE  “INVESTIGACION  Y  REPORTES  DE  
   ACCIDENTES / JULIO 2016. 
 
• UNIVERSIDAD  PERUANA  DE  CIENCIAS  E  INFORMATICA  “UPCI”  -    
   ESCUELA  IBEROAMERICANA   DE   POSTGRADO   Y   EDUCACION  
   CONTINUA “ESIPEC” 
   DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN ADMINISTRACION Y GESTION MUNICIPAL  
   – OCTUBRE / DICIEMBRE 2016 (240 HORAS LECTIVAS). 
  
•COINN  CONSULTORES  INTEGRALES  EN  ARCHIVOS  S.A.C  –  
   MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAÑETE 
   CAPACITACION  TEORICA  ARCHIVISTICA:  “INTRODUCCION  A  LA  
   ADMINISTRACION   DE   ARCHIVOS  APLICADA   A  LOS  ARCHIVOS          
   DE  GESTION   –  NIVEL   BASICO  01  –  MARZO  2017.  
    
• MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS – INSTITUTO    
   NACIONAL PENITENCIARIO / CENTRO NACIONAL DE ESTUDIOS  
   CRIMINOLOGICOS Y PENITENCIARIOS 
   TALLER DE CAPACITACION E INDUCCION EN SEGURIDAD PENITENCIARIA  
   2017, MAYO 2017 (50 HORAS ACADEMICAS). 
 
• “J.K.D” SERVICIOS DE SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C. 
   TALLER DE CAPACITACION EN SEGURIDAD PENITENCIARIA: USO DE LA 
    FUERZA DE ACUERDO A LOS STANDARES DE LOS DD.HH., MANEJO DE 
    EQUIPOS   BASICOS   PENITENCIARIOS   (VARA   DE   GOMA ,  ESCUDO  
    ANTIMOTIN  ,   GRILLETES    DE    PIES    Y    MANOS)  ,   TECNICAS   DE  
    INTERVENCION     PENITENCIARIA     (INTERVENCION     A   PRESUNTO   
   INFRACTOR, TECNICAS DE INTERVENCION, POSICIONES DEARRESTO). 
   AGOSTO 2017 (06 HORAS ACADEMICAS). 
 
• R&C CONSULTING – ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTION PUBLICA      
   GESTION LOGISTICA Y LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO – NIVEL  
   INTERMEDIO. 
 
• UNIVERSIDAD INCA GARCILAZO DE LA VEGA - ESCUELA CAPACITACION  
   PRESENCIAL Y VIRTUAL S.A.C 
   DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN EL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL. 
 
• ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO –  
   OSCE 
   CHARLA INFORMATIVA “CONTRATACIONES DEL ESTADO EN EL MARCO  
   DE GESTION POR RESULTADOS”. 
   AGOSTO 2018 (08 HORAS LECTIVAS). 



  

 
• UNIVERSIDAD ESAN 
   SEMINARIO: “ETICA, INTEGRIDAD Y MECANISMOS ANTICORRUPCION”.    
   NOVIEMBRE 2019 (04 HORAS LECTIVAS). 
 
• MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES  
   CURSO DE FORMACION DE DEFENSORES Y DEFENSORAS DEL SERVICIO   
   DE DEFENSORIA DE LA NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTE. FEBRERO DE 2020  
   (40 HORAS LECTIVAS). 
 
• MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES  
   CURSO DE PROMOCION DE DERECHOS EN EL SERVICIO DE DEFENSORIAS  
   DE LA NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTE. AGOSTO DE 2022. 
 
• INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES 
   DIPLOMADO EN ADMINISTRACION Y GESTION MUNICIPAL 
   21 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 21 DE ENERO DE 2023. 
 
• INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES 
   DIPLOMADO SOBRE ENTORNO VIRTUAL PARA ESTUDIANTES CON TDAH 
   21 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 21 DE ENERO DE 2023. 
 
• INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES 
   DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA 
   21 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 21 DE ENERO DE 2023. 
 
• INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES 
   DIPLOMADO EN RECURSOS HUMANOS Y LEY SERVIR 
   21 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 21 DE ENERO DE 2023. 
 
• INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES 
   DIPLOMADO EN SELECCIÓN Y EVALUACION DE PERSONAL 
   21 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL 21 DE ENERO DE 2023. 

 

 
 
 
 
                                  ____________________________________________ 

ABOG. PIERO ALONSO CALAGUA CAYAHUALLPA 
I.C.A.C. N° 309 

DNI N° 45991883 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 



 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 



 



 



 



 

 



 



 



 



 



 



 
 
 
 
 











 

 

 
 

Constancia 

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables  

otorga la presente a: 
 

PIERO ALONSO CALAGUA 
CAYAHUALLPA 

 

Por haber participado como ASISTENTE en el XVII 
Congreso Nacional de Defensorías de la Niña, Niño y 
Adolescente “Prevención y atención de la violencia 
sexual contra niñas, niños y adolescentes”, realizado en 
la modalidad virtual del 17 al 19 de noviembre de 2022, 
con una duración de veintiún (21) horas.  

 
 

Lima, 6 de diciembre de 2022 
 

 
 

------------------------------------------------------- 

MARÍA DEL CARMEN SANTIAGO BAILETTI 
Directora II  

Dirección de Sistemas Locales y Defensorías
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“Municipalidad Distrital de Imperial”

Resolución de Alcaldía N030-2023-MDI

Imperial, 03 de Enero de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL - CAÑETE

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Imperial goza de autonomía política, económica y
administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de Gobierno
Administrativos y de Administración, con sujeción al Ordenamiento Jurídico; en concordancia con
el artículo 194* de la Constitución Política del Perú y elartículo I! del Título Preliminar de la Ley
N* 27972, Ley Orgánica de Municipalidades;

Que, conformea lo establecido en el Artículo 6* de la Ley Orgánica de Municipalidades-
Ley N*2797?, es atribución del Alcalde conducir la política del personal de la Municipalidad
Distrital de Imperial facultado para nombrar y remover al personal administrativo, según lo
establecido en el Artículo 20% numeral 17) de la Ley Orgánica de Municipalidades N*27972,
donde se señala que son atribuciones del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y a
propuesta de este a sus demás funcionarios de confianza;

Que, mediante Ordenanza Municipal N* 015-2021-MDI, de fecha 14 de octubre del 2021,
se aprueba el Nuevo Reglamento de Organización y Funciones (ROF) y la Estructura Orgánica
de la Municipalidad Distrital de Imperial - 2021

Que, el Jurado Electoral Especial de Cañete mediante Credencial
N*15423725.2022.CA8:4209, ETE01 de fecha 31 de Octubre de 2022, reconoce como Alcalde
de la Municipalidad Distrital de Imperial al Sr. CARLOS FELIPE YAURICASA TIPIANI,
identificado con DNI N* 15423725;

Que, estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas en el artículo 6”,
numeral 69 y 17” del artículo 20? de la Ley Orgánica de Municipalidades N* 27972.

SE RESUELVE:
ARTÍCULO PRIMERO.- DESIGNAR,a partir de la fecha al Abog. PIERO ALONSO CALAGUA
CAYAHUALLPA, identificado conDNI N* 45991883, en el cargo de confianza como JEFE DE
LA OFICINA DE ASESORIA JURÍDICA de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL.

ARTÍCULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al interesado y a las demás Áreas de la Institución
Municipal para los fines pertinentes.
ARTÍCULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, todo Acto Administrativo que se oponga a la
presente Resolución de Alcaldía.

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

E DIST E MPERIAL

los Felipe Yauricasa Tipiani
ALCALDE

“Imperial Capital ComercialdelSur ica”
JH. 28 de Julia N“ 335 Imperial -Cañete
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