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Experiencia laboral

® Ministerio del Trabajo y Promocion del Empleo

® Directora de Promocion y Proteccion de Derechos Fundamentales de la
Direccion General de Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el
Trabajo (marzo 2022 - actualidad).

Desde la Direccion de Promocion y Proteccion de Derechos Fundamentales de la
Direccion General de Derechos Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo,
lidero un equipo de quince (15) personas a fin de proponer e implementar
técnicamente las politicas publicas nacionales en materia de trabajo infantil,
trabajo forzoso, igualdad y no discriminacion y libertad sindical, lo cual incluye
velar por la garantia de los servicios y estrategias sobre dichas materias a ser
prestados por el Estado en todo el territorio nacional a través de regiones.



Asesora de la Direccion de Politicas y Regulacion para la Promocion de la
Formalizacion Laboral e Inspeccion del Trabajo y Capacitacion y Difusion Laboral
de la Direccion General de Politicas para la Promocion de la Formalizacion
Laboral e Inspeccion del Trabajo (noviembre 2019 — marzo 2022).

En la Direccion General de Politicas para la Promocion de la Formalizacién Laboral
e Inspeccion del Trabajo, mi principal tarea fue crear la regulacion necesaria para
afrontar la pandemia del COVID-19 en materia laboral, aportando con regulacion
que ayude a la recuperacion de empleos formales; asi como, elaborar regulacion
para fortalecer a la Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral a efectos
de que dicha institucion pueda asegurar la observancia de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo en el contexto de pandemia.

Asesora del Gabinete de A ores del Despacho Ministerial
(enero 2019 - octubre 2019).

Como asesora del Despacho Ministerial, mis labores principales estuvieron
enfocadas en aportar al planeamiento y desarrollo de las principales politicas de
trabajo, realizar el seguimiento a todos los proyectos normativos que planteen
modificaciones sustanciales a la normativa sociolaboral y de inspeccién del trabajo
lo que implica involucrarme en la gestion, elaboracion y revision de los mismos; asi
como, participar en los espacios de didlogo creados por el Gobierno para la
discusion con actores sociales de politicas publicas y normativa en materia laboral
en representacion del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo dirigiendo las
reuniones segun corresponda. Ademas, fui parte del equipo que liderd la
construccion y sustento de las medidas de politica del Plan Nacional de
Competitividad y Productividad.

® Superintendencia Nacional de Fiscalizacion Laboral

Especialista Legal de la Intendencia Nacional de Supervision del Sistema
Inspectivo (marzo 2018- enero 2019)

Analista Legal de la Intendencia Nacional de Supervision del Sistema Inspectivo
Abogada de la Oficina General de Asesoria Juridica (marzo 2017- abril 2017)

® Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo

Asistente externa de la Oficina General de Asesoria Juridica (diciembre
2016-febrero 2016)

Asistente externa de la Direccion de Politicas y Normativa de Trabajo (marzo
2015+julio 2015 y agosto 2015)

Practicante de la Direccion de Politicas y Normativa de Trabajo (febrero
2014-febrero 2015)



® KPMG Asesores SCRL

Practicante en el érea de International Executive Services Area - IES
(jJunio 2013-diciembre 2013)

® FORSYTH Abogados LAW FIRM

Practicante en el area de Derecho Laboral (June 2012-June 2013)

Educacion

@® Master en Gestion Publica por la Universidad de Potsdam, Brandemburgo, Alemania
(Octubre 2022)

@® Becaria del Programa Helmut-Schmidt en Politicas Publicas y Gobierno por el DAAD
(Deutscher Akademischer Austauschdienst)

@® Abogada por la Pontificia Universidad Catoélica del Peru (2016).
Quinto Superior en la Facultad de Derecho.

Profesora del curso Investigacion Académica en la Pontificia Universidad Catdlica
del Pert (ciclo 2022-1, 2022-2 & 2023-1)

Investigadora del Centro de Estudios en Modernizacién del Servicio Civil adscrito
al Centro de Investigacion, Capacitacion y Asesoria Juridica de la Pontificia
Universidad Catélica del Perd (2017 — al presente).

Adjunta de docencia del Profesor Kenny Diaz Roncal en el Curso Régimen Laboral
de los Trabajadores Estatales dictado en la Pontificia Universidad Catélica del Perd
(ciclo 2017-1, 2018 — 1 & 2019-2).

Profesora en el curso libre de verano Derecho Laboral General en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos (2017).

Asistente de Investigacion del Profesor Fabian Novak Talavera para el proyecto de
investigacion "El Estado como sujeto de Derecho Internacional Publico" a cargo
del Instituto de Estudios Internacionales de la Pontificia Universidad Catélica del
Perd (ciclo 2015-1).



Educacion

Curso de Actualizacion de Derecho Administrativo (2017)
® Certificado conferido por la Pontificia Universidad Catélica del Perd.

Taller de Herramientas Estadisticas para el Analisis Socio Politico: nivel intermedio

(2020)

® Certificado conferido por el Centro de Investigaciones Sociolégicas, Econdmicas,
Politicas y Antropdlogicas (CISEPA) de la Pontificia Universidad Catélica del Peru

Curso de Gestion de Politicas Publicas (2020)
® Certificado conferido por la Escuela de Gobierno y Politicas Publicas de la Pontificia
Universidad Catélica del Perd.

Inglés: nivel avanzado (2020)

® (Certificado por el British Council con un promedio de 7.5 en el IELTS Academic
Test y certificado por el Instituto Cultural Peruano—Britanico.
Cuatro meses de residencia en Indiana, Estados Unidos como participante del
programa “Work & Travel USA”.

Italiano: nivel avanzado (2016)
® Certificado por el Instituto Italiano di Cultura di Lima.

Aleman: nivel intermedio B1 en Carl Duisberg Centren (2021)

Eventos de formacion académica

“Congreso Internacional de Investigacion en Derecho Laboral” organizado por la
Maestria en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la PUCP (2018).

Congreso de “Actualizacion en Derecho Laboral La Reforma Laboral Pendiente:
¢Donde estamos y hacia donde vamos?” organizado por la Asociacion lus Et Veritas
(2016).

Conversatorio “Titulacion de los territorios comunales en la Amazonia” organizado por
Facultad de Ciencias Sociales de la PUCP con el apoyo del Centro de Investigaciones
Sociales, Econémicas, Politicas y Antropolégicas — CISEPA (2016).

“Curso de Capacitacion Sobre Empleo Piblico” organizado por la asociacion civil
Derecho & Sociedad (2016).



@® Conversatorio “El Precedente Huatuco: ;Los jueces pueden dejar de aplicar
precedentes vinculantes del TC?” organizado por el Area de Derecho del Trabajo de
la Facultad de Derecho de la PUCP y el Grupo de Estudios de la Organizacion del
Empleo — GEOSE (2015).

® Seminario “Seguridad Social en el Trabajo” organizado por el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo (2014).

® Seminario “Derecho Continental vs. Analisis Economico del Derecho” organizado
por la revista lus Et Veritas (2010).

Publicaciones y presentaciones académicas

@® Ponencia “Los trabajadores CAS y la Ley N° 31131” presentada en el Congreso
Analisis laboral de los trabajadores en el sector publico organizado por Lp Pasion por
el Derecho (2021).

@® Articulo "La carrera administrativa: su necesaria observancia para la regulacién de la
negociacion colectiva en materia remunerativa de los servidores publicos en el Peru
publicado en la Revista Indexada Derecho & Sociedad N° 53 (Lima, 2019).

@® Ponencia “La flexibilizacion laboral para alcanzar la competitividad: analisis, critica y
alternativas a partir de la experiencia del régimen MYPE en el Perd” presentada en la
mesa Politicas laborales en América Latina y el giro a la derecha: ¢continuidades o
rupturas en el siglo XXI? en el IX Congreso ALAST: el futuro del trabajo, precariedades
y modelos de desarrollo organizada por la Asociacion Latinoamericana de Estudios
del Trabajo (2019).

@® Poemas reunidos “Llena de ti”, “Silencio” y “Doce” publicada por la Editorial Autor en
Libro de Jévenes Escritores (2019).

® Ponencia “La carrera administrativa: su necesaria observancia para la negociacion
colectiva de los trabajadores publicos en el Perd” presentada en el Panel de Estudios
del Trabajo y Relaciones Laborales en el “Primer Foro Mundial del Pensamiento
Critico: las luchas por la igualdad, la justicia social y la democracia en un mundo
turbulento” en la Octava Conferencia Latinoamericana y Caribefa de Ciencias
Sociales organizada por el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (2018).



@® Ponencia “Hostigamiento sexual en la Administracion Publica: realidad y derecho” en
el “Conversatorio Hostigamiento sexual en la Administracion Publica: de la realidad y
otras propuestas para su prevencion y sancion” organizado por el Centro de Estudios
en Modernizacion del Servicio Civil de la Pontificia Universidad Catélica del Perd
(2018).

® Ponencia “Dictadura y sindicalismo: la actuacion de la CGTP en el gobierno
revolucionario” presentada en Simposio Internacional: Revolucién y Militarismo: El
Gobierno de la Fuerza Armada. Pert 1968-1980 organizado por el Circulo de Estudios
e Investigacion Histérica “Memoria y Realidad” — CIDEHMER (2015) y en Coloquio
Internacional: Nuevas Miradas sobre el régimen militar de Velasco Alvarado
organizado por el Instituto Francés de Estudios Andinos con la colaboracion de la
especialidad de Historia de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la PUCP, el
Instituto Riva-Aglero, la Biblioteca Nacional del Perd, la Escuela de Historia de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, la Universidad del Pacifico, el Instituto de
Estudios Peruanos, la Universidad Ricardo Palma y el Instituto de las Américas
(2016).

® Articulo en coautoria “La jubilacién obligatoria: mitos, contradicciones y posibles
explicaciones” publicada en el portal web Pélemos de la Revista Derecho & Sociedad
(2015).

® Entrevista “El incremento de la remuneracion minima como medida activadora de la
economia” realizada a Fernando Cuadros Luque publicada en el portal web de
Enfoque Derecho de la Revista Themis (2015).
Articulo “La formula de reduccioén de derechos laborales para la formalizacion bajo la
lupa: el caso MYPE” publicada en el portal web de Enfoque Derecho de la Revista
Themis (2015).



