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22 de enero de 1978; DNI. 40206030; CIP. 107091, Celular 

910138932 (Bitel); E-mail. agrorafaelvrios@gmail.com  

 

Ingeniero Agrónomo con estudios concluidos en el grado de Maestría en Políticas 
Sociales, mención en Gerencia de Proyectos y Programas Sociales;  diplomado de 
especialización en Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión Pública, diplomado 
en Gestión de Proyectos (Metodología PMI-PMBOK), Capacitación en Auditoria interna 
Global GAP e interpretación de la Norma Global GAP, capacitación en MS-Office (Excel 
2009, Word 2009 y Power point), capacitación en producción agroecológica y 
comercialización de productos bajo el instrumento metodológico de Sistema de Garantía 
Participativa (SGP), conocimiento en técnicas agroecológicas, diseño e implementación de 
cadenas productivas, formulación de proyectos privados y sociales (SNIP), organización y  
fortalecimiento de asociaciones, con amplia experiencia en técnicas de producción, gestión 
empresarial y articulación comercial de productos agropecuarios (cacao, café, plátano, 
alcachofa, palto, durazno, aguaymanto, quinua, trigo, cebada, hortalizas, cuyes entre otros), 
experiencia en capacitación teórico y práctico a pequeños productores y promotores 
agroecológicos, formulación de estudios de mercado, planes de negocio bajo el enfoque del 
PROCOMPITE y AGROIDEAS, experiencia en gestión pública específicamente en el eje de 
desarrollo económico y social, dominio del idioma quechua y conocimiento del contexto 
social de las provincias de nuestro Perú.  

Con conocimiento sobre cambio climático y manejo de recursos naturales, con 
experiencia en temas afines a los microcréditos agrario con pequeños productores. 

Aspiro alcanzar la excelencia profesional y personal mediante el aprendizaje continuo y 
sistemático. Mi desempeño profesional se enmarca dentro del criterio técnico, económico y 
social, buscando en todo momento optimizar los recursos y el tiempo para alcanzar la 
eficiencia y la efectividad en los resultados del desarrollo rural sostenible. Capacidad para 
asumir trabajos de alta presión por resultados, facilidad para conducir equipos de trabajo 
bajo el enfoque horizontal, elevado sentido de responsabilidad y amplia motivación, con una 
conciencia medioambiental y equidad de género. 
 

 
Formación  

 
 UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO 

Escuela de Post Grado 
Maestría en Políticas Sociales con Mención en Gerencia de 
Proyectos y Programas Sociales 
Abril del 2009-hasta Febrero del 2011 
 

 CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA CNAC 

Diploma en Gestión de Proyectos (Metodología PMI-PMBOK) 
Del 6 de Enero al 30 de Enero del 2010 
 

 UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 

Escuela de Post Grado 
Diplomado en Formulación y Evaluación de Proyectos de 
Inversión Pública. 
Diciembre 2007 – Julio 2008 
 

 UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO ANTÚNEZ DE MAYOLO 



Ingeniero Agrónomo 
Abril de 1997-diciembre del 2002 

Grados 
Obtenido 

 Ingeniero Agrónomo 
Febrero del 2004 

 Bachiller en Ciencias-Agronomía 
Mayo del 2003 

Otros Estudios 
de 

Especialización 

 Formulación y Evaluación de Planes de Negocio en el Marco de 
PROCOMPITE con Nuevo Reglamento 
Curso dictado por el Colegio de Ingenieros del Perú – Huánuco 
Número de horas 120 
Del 02 al 21 de febrero del 2021 

 Buenas Practicas Agrícolas 
Curso dictado por el Colegio de Ingenieros del Perú – San Martin 
Número de horas 240 
Del 21 de noviembre del 2020 al 30 de enero del 2021. 

 Gramática Quechua de la Región Ancash y Cultura andina. 
Curso dictado por el Ministerio de Educación y CATRE-PERU. 
Número de horas 120 
Junio a Noviembre del 2009. 

 Producción Agroecológica y Comercialización de Productos 
aplicando el Sistema de Garantía Participativa (SGP). 
Curso dictado por la RAAA y ANDES. 
Número de horas 130 
Marzo a Agosto del 2006. 

 Microsoft Windows XP, Word XP, Excel XP en el nivel básico 
Curso dictado por el Instituto “San José Marello”. 
Número de horas 72 
Febrero a Marzo del 2002. 
 

 
Experiencia 

General 

 
1. FONCODES 

Proyecto “Haku Wiñay” 
Coordinador de Proyectos del NEC Pira 3 
Principales actividades realizadas: 
 Validar y Ejecutar los proyectos del NEC Pira 3. 
 Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades técnicas 

administrativas y financieras concertadamente con los miembros 
del NEC, NE, Gobierno local y la UT FONCODES. 

 Ejecutar el producto 1 “Desarrollo de capacidades Productivas” en 
abonos orgánicos, hortalizas, palta, crianza de cuyes y producto 2 
“Gestión de Emprendimientos Rurales” (desarrollo de concursos 
para emprendimientos rurales a través de planes de negocios, 
rendición de cuentas y promoción de ferias) 
 

Fecha: Huaraz – Junio 2021 a Noviembre 2022 
 

2. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUASTA 
Proyecto “Mejoramiento del Servicio de Apoyo al Desarrollo 
Productivo de la Cadena Productiva de Vacuno Lechero en el 
Distrito de Huasta, Provincia de Bolognesi – Ancash” 
Consultor 
Principales actividades realizadas: 
 Elaboración de la ficha técnica de acuerdo al formato n° 06 a. 
 Elaboración del resumen ejecutivo del proyecto "mejoramiento del 

servicio de apoyo al desarrollo productivo de la cadena productiva 



de vacuno lechero en el distrito de Huasta". 
 Elaboración de la ficha n° 07 a. 

 
Fecha: Huaraz – 01 de marzo al 30 de marzo del 2021 
 

3. FONCODES 
Proyecto “Haku Wiñay” 
Coordinador de Proyectos del NEC Pomabamba 

Principales actividades realizadas: 
 Validar y Ejecutar los proyectos del NEC Pomabamba. 
 Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades técnicas 

administrativas y financieras concertadamente con los miembros 
del NEC, NE, Gobierno local y la UT FONCODES. 

 Ejecutar el producto 1 “Desarrollo de capacidades Productivas” en 
abonos orgánicos, hortalizas, frutales de hueso (melocotón), 
crianza de cuyes y producto 2 “Gestión de Emprendimientos 
Rurales” (desarrollo de concursos para emprendimientos rurales a 
través de planes de negocios, rendición de cuentas y promoción 
de ferias) 
 

Fecha: Huaraz – Enero 2018 a Diciembre 2020 
 

4. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ 
Gerencia de Desarrollo Económico y Social 
Sub Gerente de Promoción Empresarial 
Principales actividades realizadas: 
 Implementar el PROCOMPITE 2016, facilitar el proceso de 

implementación, evaluación de la viabilidad de los planes de 
negocio de los consultores bajo el esquema del PROCOMPITE. 

 Planificar, Coordinar Acciones para Identificar Potencialidades en 
la Provincia y Desarrollar Proyectos que Generen Incremento de 
Ingresos Económicos y Empleo. 

 Organizar y Orientar la Formulación, Ejecución, Monitoreo y 
Evaluación de Proyectos de Inversión Vinculados al Desarrollo 
Económico. 

 Promover la Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña 
Empresa. 

Fecha: Huaraz – Noviembre 2016 a Diciembre del 2017 
 

5. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILCABAMBA - CUSCO 
Gestor de Planes de Negocio 
Principales actividades realizadas: 

 
 Ejecución de los planes de Negocio de café, cacao y plátano de 

las asociaciones de productores ganadores del PROCOMPITE 
2014 del distrito de Vilcabamba – La Convención – Cusco. 
 

 Registro de información al nuevo SI PROCOMPITE del 
seguimiento de la ejecución de los planes de negocio. 

 
 Fortalecimiento de capacidades a asociaciones de productores en 

temas de ley del PROCOMPITE. 
 

Fecha: Vilcabamba – Mayo a Setiembre del 2016. 
 



6. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ 
Gerente de Desarrollo Económico y Social 
Principales actividades realizadas: 

 
 Planificar, Coordinar Acciones para Identificar Potencialidades en 

la Provincia y Desarrollar Proyectos que Generen Incremento de 
Ingresos Económicos y Empleo, a través de capacitaciones, ferias, 
rueda de negocio, entre otros.  

 Ejecutar el proyecto forestal de la provincia de Huaraz, cuyo 
objetivo es el fortalecimiento de capacidades técnicas para reducir 
los efectos del cambio climático. 

 Organizar y Orientar la Formulación, Ejecución, Monitoreo y 
Evaluación de Proyectos de Inversión Vinculados al Desarrollo 
Económico. 

 Promover la Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña 
Empresa. 

Fecha: Huaraz – Febrero del 2015 a Febrero del 2016 
 

7. DIACONIA 
Jefe de Proyecto 

Principales actividades realizadas: 
 Planificar, organizar y conducir las actividades del proyecto. 
 Fortalecimiento de capacidades de los beneficiarios del proyecto, 

aplicando las metodologías Investigación Acción Participativa IAP, 
Campesino a campesino. 

 Coordinar la implementación de los sistemas de garantía 
participativa. 

 Monitorear y dar seguimiento permanente a las actividades de 
campo de las 80 hectáreas de quinua de las variedades Hualhuas 
y Rosada de Junín, 100 hectáreas de trigo centenario y 100 
hectáreas de cebada zapata. 

 Coordinar con el personal del Proyecto la orientación técnica del 
mismo. 

 Elaborar y presentar los informes mensuales, semestrales, 
anuales del avance de actividades del proyecto y los impactos 
generados a partir de su implementación. 

 Impulsar la creación de redes de apoyo local y regional a favor del 
proyecto. 

 Buscar mercados para la comercialización de los cultivos de 
quinua, trigo y cebada. 

 Evaluar en forma periódica el desempeño y rendimiento del 
personal del proyecto en las actividades a su cargo para el 
cumplimiento de las metas programadas. 

 Programar adquisiciones de bienes y servicios, dar visto bueno a 
los requerimientos y rendiciones mensuales del proyecto. 

 Ejecutar el proyecto de quinua en la provincia de Aija. 
 Supervisar y monitorear las actividades del proyecto como 

capacitación e implementación de técnicas agroecológicas, 
desarrollo vegetativo del cultivo, cosecha y comercialización. 

Fecha: Aija – Marzo a Diciembre del 2015 
 

8. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAZ 
Gerencia de Desarrollo Económico y Social 
Sub Gerente de Promoción Empresarial 
Principales actividades realizadas: 



 Planificar, Coordinar Acciones para Identificar Potencialidades en 
la Provincia y Desarrollar Proyectos que Generen Incremento de 
Ingresos Económicos y Empleo. 

 Instalación de 10 hectáreas de pino radiata, reducir la erosión de 
los suelos y cultivo de hongos comestibles. 

 Organizar y Orientar la Formulación, Ejecución, Monitoreo y 
Evaluación de Proyectos de Inversión Vinculados al Desarrollo 
Económico. 

 Promover la Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña 
Empresa. 

Fecha: Huaraz - Enero a Marzo del 2015 
 
9. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA-HUARAZ 

Gerencia de Desarrollo Económico 
Supervisor del PROCOMPITE I-2014 en la Instalación de Quinua 
bajo el Enfoque Agroecológico. 

Principales actividades realizadas: 
 Controlar la buena marcha de la ejecución de las propuestas 

productivas. 
 Elaborar un plan de supervisión en concordancia con los 

instrumentos de la planificación de las propuestas productivas. 
 Llevar a cabo visitas de campo para las verificaciones respectivas 

de las 100 hectáreas del cultivo de quinua de la variedad Hualhuas 
con tecnología agroecológica. 

 Elaborar informes mensuales sobre la ejecución y evaluación de 
los planes de negocio sobre el avance de ejecución física y 
financiera. 

 Elaborar un informe final consolidado del estado situacional de la 
ejecución de las propuestas productivas. 

 Supervisar la ejecución del PROCOMPITE. 
 

Fecha: Huaraz – Octubre del 2014 a Diciembre del 2014 
 
10. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA-HUARAZ 

Gerencia de Desarrollo Económico 
Supervisor del PROCOMPITE I-2013 en la Instalación de Quinua 
bajo el Enfoque Agroecológico. 
Principales actividades realizadas: 
 Controlar la buena marcha de la ejecución de las propuestas 

productivas. 
 Elaborar un plan de supervisión en concordancia con los 

instrumentos de la planificación de las propuestas productivas. 
 Llevar a cabo visitas de campo para las verificaciones respectivas 

de las 120 hectáreas del cultivo de quinua de la variedad Hualhuas 
con tecnología agroecológica con 6 organizaciones de 
productores. 

 Elaborar informes mensuales sobre la ejecución y evaluación de 
los planes de negocio sobre el avance de ejecución física y 
financiera. 

 Elaborar un informe final consolidado del estado situacional de la 
ejecución de las propuestas productivas. 

 Apoyo en la capacitación a los extensionistas, entrega de insumos 
y organización de eventos de consolidación de la asociación de 
productores. 

 Supervisar la ejecución del PROCOMPITE. 



 Apoyo en la capacitación a los extensionistas, entrega de insumos 
y organización de eventos de consolidación de la asociación de 
productores. 

Fecha: Huaraz – Noviembre del 2013 a Agosto del 2014 
 
11. MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OCROS 

Gerente Municipal 
 Planificar, Coordinar Acciones para Identificar Potencialidades en 

la Provincia y Desarrollar Proyectos que Generen Incremento de 
Ingresos Económicos y Empleo, a través de capacitaciones, ferias, 
rueda de negocio, entre otros.  

 Ejecutar el proyecto forestal de la provincia de Ocros, cuyo 
objetivo es el fortalecimiento de capacidades técnicas para reducir 
los efectos del cambio climático. 

 Organizar y Orientar la Formulación, Ejecución, Monitoreo y 
Evaluación de Proyectos de Inversión Vinculados al Desarrollo 
Económico. 

 Promover la Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña 
Empresa. 

Fecha: Ocros – Agosto del 2013 a Octubre del 2013 
 

12. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA-HUARAZ 
Gerencia de Desarrollo Económico 
Sub Gerente de Promoción Empresarial 

Principales actividades realizadas: 
 Planificar, Coordinar Acciones para Identificar Potencialidades en 

el Distrito y Desarrollar Proyectos que Generen Incremento de 
Ingresos Económicos y Empleo. 

 Organizar y Orientar la Formulación, Ejecución, Monitoreo y 
Evaluación de Proyectos de Inversión Vinculados al Desarrollo 
Económico. 

 Promover la Formalización y Desarrollo de la Micro y Pequeña 
Empresa. 

Fecha: Huaraz - Febrero a Junio del 2013 
 
13. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMASHCA y EMPRESA 

AGROPERADORES EIRL 
Coordinador de Proyecto 
Proyecto: “Fortalecimiento Productivo Agropecuario del Distrito 
de Amashca” (Cultivo de Palto Var. Fuerte y Durazno Blanquillo) 

Principales actividades realizadas: 
 Coordinar las actividades del proyecto según el programa del plan 

operativo. 
 Coordinar las adquisiciones del material propagativo de palto. 
 Coordinar la preparación del sustrato para el embolsado del 

material propagativo. 
 Coordinar la construcción de un vivero municipal de paltos y 

melocotón de alta tecnología. 
 Producción de 30 mil plantones de palto mexicano y 15 mil de 

melocotón. 
 Identificación y Organización de los productores en Asociación. 
Fecha: Amashca - Noviembre del 2011 a Noviembre del 2012. 
 

14. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RANRAHIRCA y EMPRESA 
AGROPERADORES EIRL 



Coordinador de Proyecto 
Proyecto: “Promoción de Cadenas Productivas del Palto y del 
Durazno del Distrito de Ranrahirca” 
Principales actividades realizadas: 
 Coordinar las actividades del proyecto según el programa del plan 

operativo. 
 Coordinar las adquisiciones del material propagativo de palto y 

durazno (Melocotonero). 
 Trazado y excavación de hoyos para la instalación de plantones de 

palto y durazno. 
 Plantación de palto y durazno en terreno definitivo. 
 Coordinar intercambio de experiencias para los beneficiarios. 
 Supervisión de las actividades de Asesoramiento Técnico y 

Capacitación a los Productores de Palto y Durazno 
(Melocotonero). 

 Organizar a los productores en Asociación. 
Fecha: Ranrahirca - Enero del 2010 a Diciembre del 2010. 

 
15. CARE-PERU y AGROPERADORES La Buena Tierra EIRL 

Gerente General y Proveedor de Asistencia Técnica 
Proyecto “Alli Allpa” de CARE – Perú, financiado por Fondo 
Minero Antamina. 
Principales actividades realizadas: 
 Proveedor de Asistencia técnica a pequeños productores de la 

Cadena productiva de Alcachofas, Leguminosas y Hortalizas de 
las Provincias de Carhuaz, Yungay y Huaylas. 

 Fortalecimiento de capacidades en el uso racional del agua en los 
cultivos antes mencionados y reducir los efectos del cambio 
climático. 

 Organización y formalización de productores agrícolas en 
asociaciones 

 Acceso al sistema financiero de los pequeños productores de las 
Cadenas. 

 Articulación comercial de los productos de los pequeños 
productores. 

 
Fecha: Huaraz - Setiembre del 2007 a Noviembre del 2009. 
 

16. SIERRA EXPORTADORA 
ASOCIACION CIVIL DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE 
CARHUAZ (AGROPAC) 

      Ingeniero de Campo del Cultivo de Durazno. 
Principales actividades realizadas: 
 Servicio de asesoría para el fortalecimiento organizativo, técnico y 

comercial del programa de Durazno en la Provincia de Carhuaz en 
Ancash. 

 Asistencia Técnica y Capacitación en manejo técnico del cultivo de 
Melocotón Variedades Huayco Rojo y Blanquillo, desde la 
plantación hasta la cosecha a los productores de la Asociación 
Civil de Productores Agropecuarios de Carhuaz (AGROPAC) – 
Ancash. 

Fecha: Carhuaz - Febrero a Mayo del 2009. 
 

17. EMPRESA AGROINDUSTRIAL AGROMANTARO SAC 
Supervisor técnico agrícola 



Principales actividades realizadas: 
 Supervisor técnico agrícola en la producción de alcachofas para 

exportación. 
 Organización de productores. 
 Gestión de Micro créditos para productores. 
Fecha: Huancayo - Octubre del 2006 a Abril del 2007 

 
18. CARE - PERU y AGROPERADORES Ingenieros para el Desarrollo 

Rural SRL. 
Proveedor de Asistencia Técnica (PAT) 
Programa de Proyectos Productivos “REDESA” de CARE – Perú, 
financiado por Cooperación Internacional. 

Principales actividades realizadas: 
 Proveedor de Asistencia técnica a pequeños productores de la 

Cadena productiva de Alcachofa de las Provincias de Huaraz, 
Carhuaz y Huaylas. 

 Fortalecimiento de capacidades en el uso racional del agua en los 
cultivos antes mencionados y reducir los efectos del cambio 
climático. 

 Organización y formalización de productores agrícolas en 
asociaciones 

 Acceso al sistema financiero de los pequeños productores de la 
Cadena de Alcachofa y Leguminosas. 

 Articulación comercial de los productos de los pequeños 
productores. 

Fecha: Huaraz - Julio del 2003 a Setiembre del 2006. 
 

 
Experiencia 

Especifica 

 
19. AGRO RURAL 

Proyecto “Avanzar Rural” 

Principales actividades realizadas: 
 Elaboración del plan de negocios en Maíz Morado de la 

Asociación de Productores Agropecuarios de Colcas”. 
 Elaboración del Plan de Fortalecimiento Organizacional y 

Empresarial. 
 Elaboración de un estudio de mercado exploratorio en Maíz 

Morado. 
 

Fecha: Huaraz – 04 de mayo al 05 de junio del 2022 
 

20. AGRO RURAL 
Proyecto “Avanzar Rural” 

Principales actividades realizadas: 
 Elaboración del plan de negocios en Holantao de la Asociación de 

Productores Agropecuarios Caraz Dulzura”. 
 Elaboración del Plan de Fortalecimiento Organizacional y 

Empresarial. 
 Elaboración de un estudio de mercado exploratorio en Holantao. 

 
Fecha: Huaraz – 22 de noviembre al 11 de diciembre del 2021 
 

21. AGRO RURAL 
Proyecto “Avanzar Rural” 
Principales actividades realizadas: 
 Elaboración del plan de negocios en paltos de la Asociación de 



Productores Agropecuarios Ecológicos de Pamparomás”. 
 Elaboración del Plan de Fortalecimiento Organizacional y 

Empresarial. 
 Elaboración de un estudio de mercado exploratorio en palto. 

 
Fecha: Huaraz – 27 de setiembre al 18 de octubre del 2021 
 

22. AGRO RURAL 
Proyecto “Avanzar Rural” 
Principales actividades realizadas: 
 Elaboración del plan de negocios en paltos de la Asociación de 

Productores Agropecuarios Santa Rosa de Kiman Ayllu”. 
 Elaboración del Plan de Fortalecimiento Organizacional y 

Empresarial. 
 

Fecha: Huaraz – 02 de junio al 30 de junio del 2021 
 

23. CARITAS DEL PERU 
Principales actividades realizadas: 
 Formulación del Plan de Negocio “Mejoramiento de La Producción 

y Calidad de Leche de Vaca de la Asociación de Productores 
Agropecuarios Centro Bramadero, Distrito de Huallanca, Provincia 
de Bolognesi, Región Ancash”, bajo el esquema del nuevo SI 
PROCOMPITE. 

 

Fecha: Huaraz – Del 25 de Julio al 24 de agosto del 2020. 
 

24. GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH 
Principales actividades realizadas: 
 Formulación del Plan de Negocio “Mejoramiento de la Producción 

y Comercialización de Cuyes de la Asociación de Productores 
Ecológicos de la Provincia de Aija, Departamento de Ancash”, bajo 
el esquema del nuevo SI PROCOMPITE. 

 Apoyo en la implementación del PROCOMPITE bajo el esquema 
del nuevo SI PROCOMPITE 

 

Fecha: Huaraz – Diciembre del 2016 a Abril del 2016. 
 

25. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILCABAMBA Y EMPRESA 
AGROPERADORES La Buena Tierra EIRL 
Principales actividades realizadas: 
 Formulación de 10 planes de negocio de la cadena productiva de 

cuyes para el PROCOMPITE I – 2016, bajo el esquema del nuevo 
SI PROCOMPITE. 

 Apoyo en la implementación del PROCOMPITE bajo el esquema 
del nuevo SI PROCOMPITE 

 

Fecha: Vilcabamba – Julio del 2016 a Agosto del 2016. 
 
26. DIACONIA- AGROPERADORES La Buena Tierra EIRL 

Consultoría en Capacitación en Formulación de Planes de 
Negocio 

Principales actividades realizadas: 
 Formulación de 02 Planes de Negocio, uno para la Asociación de 

Productores Ecológicos de Aija y otro para la Asociación de 
Productores Ecológicos de Coris. 

Aija, Mayo del 2015 a Junio del 2015. 



 
 

 

27. MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA 
Servicio de Elaboración de un Plan de Negocios en Quinua. 

Principales actividades realizadas: 
 Formular el plan de negocios, identificación de mercados para 

quinua, pactar pre contratos e intenciones de compra para la 
quinua orgánica. 

Fecha: Independencia, Setiembre a Octubre del 2013. 
 

Talleres y 
Seminarios 

 Asistente del curso de alta especialización “Formulación y 
Evaluación de Planes de Negocio en el Marco de 
PROCOMPITE con nuevo reglamento”, organizado por el 
Colegio de Ingenieros del Perú – Huánuco, del 2 al 21 de febrero 
del 2021. 

 Asistente del curso de alta especialización “Buenas Prácticas 
Agrícolas”, organizado por el Colegio de Ingenieros del Perú – 
San Martin, del 21 de noviembre del 2020 al 30 de enero del 2021. 

 Asistente en el curso de capacitación “Producción y Manejo 
Agronómico de Cultivos Andinos – Quinua”, organizado por el 
Centro de Innovación y asistencia Agraria Campo Verde del 23 de 
setiembre al 03 de octubre del 2020. 

 Participación en el “Programa Coaching Empresarial – Actitud 
Positiva y Clima Laboral” organizado por SUPERATE, realizado 
el 20 de diciembre del 2019. 

 Participación en el “II Taller de Capacitación de Tecnologías 
Productivas del Haku Wiñay” organizado por FONCODES, 
realizado el 14 de diciembre del 2018. 

 Participación en el “Producto 2 del Programa Presupuestal 
0118 – Fortalecimiento de Capacidades Financieras y de 
Emprendimientos Rurales Inclusivos” organizado por 
FONCODES, realizado los días 31 de mayo al 01 de junio del 
2018. 

 Participación en el “Taller de Capacitación de Tecnologías 
Productivas del Haku Wiñay” organizado por FONCODES, 
realizado los días 08 y 09 de febrero del 2018. 

 Asistente en el curso de capacitación “Como Convertirse en un 
Empresario Formal y Exitoso”, organizado por el Ministerio de la 
Producción, realizado el día 18 de setiembre del 2017. 

 Asistente en el curso de capacitación “Cultivo, Manejo y 
Alimentación de Truchas”, organizado por el Ministerio de la 

Producción, realizado el día 24 de agosto del 2017. 

 Asistente en el curso de capacitación “Herramientas Básicas 
para el Emprendimiento de un Negocio Formal y Sostenible”, 
organizado por la Municipalidad Provincial de Huaraz, realizado el 
día 09 de junio del 2016. 

 Asistente en el curso de capacitación “Talleres Abiertos y 
Líneas Artesanales”, organizado por la Municipalidad Provincial 
de Huaraz, realizado del 12 al 28 de marzo del 2016. 



 Organizador del curso taller “Fortalecimiento a la Micro y 
Pequeña Empresa de Producción y Servicios de la Provincia 
de Huaraz”, organizado por la Municipalidad Provincial de 
Huaraz, realizado el día 11 de febrero del 2016. 

 Organizador del taller de capacitación “Gestionando Mi Empresa 
Avanzada”, organizado por la Municipalidad Provincial de Huaraz, 

realizado el 22 de Diciembre del 2015, con una duración de 8 
horas lectivas. 

 Organizador del taller de capacitación “PROCOMPITE – 
Herramientas Poderosas para Mejorar la Competitividad, pera 
el Desarrollo Económico Regional y Local”, organizado por la 

Sierra Exportadora, realizado los días 25 y 26 de marzo del 2014. 

 Asistente en el “Curso de Elaboración de Planes de Negocio 
en el Marco del PROCOMPITE”, organizado por la Gerencia 
Regional de Desarrollo Económico – GRA y Sierra Exportadora – 
Sede Ancash, realizado los días 25 y 26 de Setiembre del 2013. 

 Participación en el Programa de Capacitación “Formulación, 
Diseño y Evaluación de Proyectos Productivos”, desarrollado 

en la ciudad de Huaraz los días 14, 15, 16 y 17 de Junio del 2013, 
con un total de 24 horas académicas.  

 Asistente en el “Curso Taller de Gramática Quechua de la 
Región Ancash y Cultura Andina”, organizado por CARE-
PERU, a través del Proyecto EDUBINA-“Mushuq Naanintsik”, 
realizado de Junio a Noviembre del 2009.    

 
Habilidades 

 
 Identificación con los proyectos a ejecutar, capacidad de trabajo en 

equipo, liderazgo, trato horizontal dentro del equipo, compromiso e 
identidad con los beneficiarios del proyecto. 

 Conocimiento del sistema PROCOMPITE para la Formulación de 
Planes de Negocio 

 Conocimiento de MS-Office: Excel 2009, Word 2009 y Power point 
 Licencia de Conducir Nº E40206030 A1 carro y BIIC Motocicleta 
 Manejo de GPS 
 Disponibilidad inmediata y Viaje a cualquier lugar de trabajo. 

 

Idioma   Español-lengua materna 
 Ingles-nivel básico 
 Quechua-nivel avanzado 

Referencias   
 Ing. Marcell Aniceto Méndez, Coordinador Técnico de FONCODES – 

Huaraz, Cel: 966281646 

 

Huaraz, Enero del 2023 

Atentamente: 

Ing. Rafael Enrique Valverde Rios 
CIP: 107091 

DNI: 40206030 
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