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Reglamento de Organizacion y Funciones
“Municipalidad Distrital de Santiago de Cao”

Grgano de Control

Institucional

Procuraduria Publica

Oficina General de

Secretaria General

Concejo Municipal

Alcaldia

Oficina de
Tramite
Documentario y
Archivo General

Oficina de Imagen
Institucional

Oficina de Ejecucion
Coactiva

Gerencia Municipal

Oficina General de
Administracion v Finanzas

Oficina de Gestidn del
Talento Humano

Oficina de Tesoreria

Oficina de Contabilidad

Oficina de Abastecimiento
y Control Patrimonial

Oficina de Tecnologia de

Comisiones de Regidores

Concejo de Coordinacion Local

Junta de Delegados Vecinales y Comunales

Comité Distrital de Seguridad Ciudadana

Plataforma de Defensa Civil

Comité Administrativo de Vaso de Leche

Comité Ambiental Municipal

Oficina General de
Asesoria Juridica

Oficina General
de Planeamiento

y Presupuesto

Oficina de Planeamiento y
Modernizacién del Estado

Oficina de Programacion
Multianual de Inversiones

la Informacién

Oficina de Servicios

Generalec

T

Gerencia de Desarrollo
Urbano e Infraestructura

Gerencia de
Administracién Tributaria

Gerencia de Servicios
Municipales

Gerencia de Desarrollo
Econdémico Local

Subgerencia de Obras
Publicas

Subgerencia de Obras
Privadas, Planeamiento
Urbano y Catastro

Subgerencia de
Orientacién,
Administraciéon y
Recaudacion

Subgerencia de Defensa
Civil

Subgerencia de
Fiscalizacién,
Administrativa y
Tributaria

Gerencia de Desarrollo
Social e Inclusién
Social

Subgerencia de Medio
Ambiente, Servicios
Basicos y Areas verdes

Subgerencia de
Licencias,
Comercializacion,
Camal y Mataderos

Sub Gerencia de Salud
PUblica

Subgerencia de
Seguridad Ciudadanay
Central de Monitoreo

Subgerencia de
Transportes y
Ordenamiento Vial

Subgerencia de
Turismo, Mypes Y
Agropecuaria

Sub Gerencia de
Educacién Cultura,
Juventud, Deportesy
Participacion

Subgerencia de
Registros Civiles

Sub Gerencia de
Programas Sociales e
Inclusidn Social: DNA,

OMAPED, ULE, CIAM, Y
PSVL
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