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Alberto Gonzales Guzmán  

 
1ra carrera profesional: Médico Cirujano (UPCH-2005), Especialista en Gestión en Salud (UNMSM-2011).  
2da carrera profesional: Filosofía (Univ. Antonio Ruiz de Montoya, en curso). 
  
Doctorado: Desarrollo y Seguridad Estratégica (CAEN/MINDEF-egresado). 
  
Maestrías:    1. Salud Pública (UPCH-egresado). 
                     2. Economía-Gestión económica de Riesgos de Desastres y Desarrollo Sostenible (UNMSM-egresado).  
  
Diplomados: 1. Auditoría Médica (UCSUR). 

2. Servicio de control gubernamental (ESAN). 
3. Análisis de Situación de Salud Local (ENSAP/MINSA). 
4. Protocolo y Ceremonial del Estado (ADP). 
5. Gestión Estratégica de la Seguridad Ocupacional y Salud (UAP). 
6. Administración de la Seguridad Industrial y Empresarial (UAP).   

  
Experiencia laboral en gestión de en salud: 
- Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa                Director General 
 
- SaludPol:                                                                     Director del Asegurado. 
 
- Ministerio de Salud (Despacho Ministerial):                Monitor de Servicios de Salud COVID 19.  
- Ministerio de Salud:                                                     Conducción de Programa Presupuestales: 068, 104 y 24.  

                                                                                  Coordinador enlace de Programa Presupuestales-DGIESP. 
 

- Seguro Integral de Salud-Sede Central:                      Equipo de Jefatura Institucional (asesor). 
- Dirección de Redes Integradas de Salud Lima Norte: Director General Adjunto, Asesor de Dirección General,   
                                                                                        Director Monitoreo y Gestión Sanitaria, Jefe de Oficina.  
- Dirección Regional de Salud Lima:                              Subdirector General.   
 
- Instituto Nacional de Salud Mental HD-HN:                  Equipo de Dirección General (asesor). 
- SISOL SALUD:                                                             Gerente de Servicios de Salud.  
 
- Hospital Nac. Docente Madre Niño San Bartolomé:    Jefe de 0068 y PP0104.  
- Hospital de Emergencias Pediátricas:                         Planeamiento estratégico, presupuesto y organización. 
 
- EsSalud-Sede Central:                                                Consultor de Políticas y Normas de Atención Integral. 
- Health Policy/USAID:                                                   Consultor de programa para mejorar la nutrición Infantil.  
 
- Universidad Antonio Ruiz de Montoya:                        Médico ocupacional. 
- ONG Socios en Salud:                                                 Jefe de Proyectos UNITAID en COVID-19. 
                                                                                        Gestor de Seguimiento Clínica- Región Ucayali. 
- ONG Americares:                                                         Jefe de Programa Lima 
 
- Clínica Arthromeds:                                                      Director médico, administrador y auditor médico. 
- GWA Medical:                                                              Director médico y administrativo adjunto. 
- Clínica Virgen de Guadalupe:                                      Director médico y administrativo adjunto.  
  
Docente en la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Científica del Sur.  
 
Bombero voluntario del CGBVP con el grado de teniente de la Compañía Internacional N° 14. Capacitado en 
PRIMAP, SBV, CREL, BREC, EDA, SCI. Instructor de la Escuela Básica.  
Adjunto de Sanidad de la IV Comandancia Departamental Lima Centro. 
Jefe de Sanidad de la Compañía Internacional N° 14. 
 
Soy una persona cuyo nivel de desempeño es de muy alto valor que aspira a la excelencia, con liderazgo para ser 
parte, formar y manejar equipos de trabajo, y que tiene como referente formar nuevos valores en el marco de dar 
sostenibilidad a los diferentes procesos emprendidos.  

   
 Lima - Perú 

2024 
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I. DATOS PERSONALES                

  
1.1. Nombre y Apellidos    : Alberto Gonzales Guzmán.  
1.2. Fecha de Nacimiento  : 28 de enero de 1983.  
1.3. Lugar de Nacimiento  : Lima – Perú  
1.4. Documentos        : DNI     : 41878712    CMP    : 47280  
               Pasaporte    : 116859604    RNE    : 028936  

               Brevete A1  : Q41878712    RNA  : A11324 
    Bombero : A09410   

               RUC    : 10418787126    
1.5. Dirección                      : Av. Del Ejército N° 545 Dpto. 604, Miraflores, Lima - Perú.  
1.6. Teléfono celular          : 994 729 378    
1.7. E-mail            
  

: gonguz.beto@gmail.com   

II. FORMACIÓN     

  
2.1. FORMACIÓN UNIVERSITARIA  

  
1999 - 2005    TÍTULO DE MÉDICO–CIRUJANO. BACHILLER EN MEDICINA.  
      Facultad de Medicina ¨Alberto Hurtado¨.   

Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima – Perú.  
  

2012- actualidad  FILOSOFIA (Segunda carrera profesional, séptimo ciclo, en curso)  

Facultad de Filosofía y Ciencias Humanas.  
Universidad Antonio Ruiz de Montoya. Lima – Perú.  

  
2.2. FORMACIÓN POSTGRADO:  
  
Especialidad en Medicina  

  
2008 - 2011    TITULO EN GESTION EN SALUD (segunda especialidad en medicina)  

      Unidad de Postgrado. Facultad de Medicina ¨San Fernando¨.  

    
  
Doctorado  
  

  Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Lima- Perú.  

2020 - 2022     DOCTORADO EN DESARROLLO Y SEGURIDAD ESTRATÉGICA (egresado)  

      Escuela de Postgrado - Centro de Altos Estudios Nacionales.  

    
  
Maestría  
  

  Ministerio de Defensa. Lima- Perú.  

2015 - 2017    MAESTRIA EN ECONOMIA con mención Gestión Económica de Riesgos de  
Desastres y Desarrollo Sostenible (egresado)  

      Unidad de Postgrado. Facultad de Economía  

    
  

  Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Lima- Perú  

 

2009 – 2011    MAESTRIA INTEGRADA EN SALUD PÚBLICA (egresado)  

                                    Facultad de Administración en Salud y Salud Pública.  

               
 
Diplomados  

 
Mar-Oct 2022                   
 
 
 

Universidad Peruana Cayetano Heredia. Lima- Perú 
 
 

 
DIPLOMADO EN AUDITORIA MEDICA Y LA CALIDAD DE ATENCION EN SALUD 
Facultad de Ciencias de la Salud 
Universidad Científica del Sur 
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Jun – Nov. 2020  DIPLOMADO EN SERVICIOS DE CONTROL GUBERNAMENTAL  
      Dirección de Programas Institucionales. Universidad ESAN. Lima- Perú. 
  
Feb – Mar 2021 DIPLOMADO EN DERECHO ADMINISTRATIVO 

Instituto de Ciencias Administrativas, Económicas y Contables. Lima- Perú. 
 

Nov - Dic 2020   DIPLOMADO EN GESTION PÚBLICA Y SISTEMA NACIONAL DE 
PROGRAMACION DE MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES  

      Instituto de Ciencias Administrativas, Económicas y Contables. Lima- Perú. 

May – Oct. 2019  DIPLOMADO DE ANALISIS DE SITUACION DE SALUD LOCAL  
      Escuela Nacional de Salud Pública  

Centro Nacional de Epidemiología, Prevención y Control de Enfermedades  
      
  

Ministerio de Salud. Lima- Perú  

Feb – Jul. 2012   DIPLOMADO ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD INDUSTRIAL Y  
EMPRESARIAL  

                                      Universidad Alas Peruanas. Lima- Perú  
  
Mar - Set 2012  DIPLOMADO EN GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LA SEGURIDAD OCUPACIONAL 

Y SALUD  
                                     Universidad Alas Peruanas. Lima- Perú  
  
Ago - Dic 2008  PROTOCOLO Y CEREMONIAL DEL ESTADO  
                                     Academia Diplomática del Perú. Lima- Perú  
  
2.3. FORMACIÓN DE BOMBERO  

  
Grado actual 

2015                Teniente CBP  
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perú. Cia. Internacional N° 14 

Resolución Jefatural N° 077-2014 IV CDL-CBP  
Cargos  

2021       Adjunto a la Unidad de Sanidad  
IV Comandancia Departamental Lima Centro. 

Resolución de Comandancia Departamental N° 020-2021-IV-CDLC-CGBVP 

 

2020      Miembro de la “Comisión de Alto Nivel COVID-19”  
Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perú.  

Resolución de Comandancia General N° 042-2020-CGBVP 
 

2020   Equipo de apoyo a la Inspectoría General 

Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perú.  

Resolución de Inspectoría General N° 005-2020- CGBVP/INSPECTORÍA 

 
2012 y 2013    Jefe de Sanidad de la Compañía Internacional Nº 14  

Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perú. Cia. Internacional N° 14  
Resolución Jefatural de Compañía N° 004-2012/2013.  

  
Cursos  

  
2019                              Sistema de Comando de Incidentes Básico e Intermedio  
2019      Lote de Cuerdas de Rescate  
2013      Instructor de Escuela Básica de Bomberos del Perú  
2013      Soporte Básico de Vida  
2012      Búsqueda y Rescate en Estructuras Colapsadas (BREC/USAR)  
2012      Rescate en Estructuras Colapsadas-Liviano (CRECL)  
2008      Primera Respuesta a Incidentes de Materiales Peligrosos (PRIMAP)  
2008    Soporte Básico de Trauma  
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III. CAPACITACION  

  
3.1. CURSOS NACIONALES  

  

Mayo 2021  Gestión interna de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

   Superintendencia Nacional de Fiscalización Laboral/Ministerio de Trabajo 

 

Abril 2021  La importancia de la auditoria interna en el Sector Público. 

   Escuela Nacional de Control/Contraloría General de la República 

 

Marzo 2021  El Derecho de Acceso a los cargos público del I Congreso Internacional:  

Retos del empleo público y el servicio civil en el Perú. 

   Escuela Nacional de Administración/Autoridad Nacional del Servicio Civil. 

 

Marzo 2021  Integridad y Servicio Civil del I Congreso Internacional: Retos del empleo  

público y el servicio civil en el Perú. 

   Escuela Nacional de Administración/Autoridad Nacional del Servicio Civil. 

 

Junio 2020    Curso de Salud pública y Gestión Local en el marco de la pandemia COVID-19  
      
  

Universidad Peruana Cayetano Heredia  

Mayo 2020    Manejo durante el traslado de pacientes COVID-19  
  

  

Escuela Nacional de Salud Pública/ Ministerio de Salud  

Noviembre 2019  SPSS v.26  
      
  

Centro de Informática y Sistemas de la Universidad César Vallejo  

Octubre 2019   MS. Excel 2016, Nivel avanzado  
      
  

Centro de Informática y Sistemas de la Universidad César Vallejo  

Setiembre 2019  MS. Excel 2016, Nivel básico - intermedio  
      
  

Centro de Informática y Sistemas de la Universidad César Vallejo  

Junio 2019    Gobiernos Abierto  
      
  

Programa GFP Subnacional de la Cooperación Suiza/Basel Institute on Governance  

Mayo 2019    Seguimiento y Monitoreo de indicadores de desempeño – tablero de anemia  
      
  

Escuela de Postgrado de la Universidad Continental  

Abril 2019    El sistema de Gestión de Recursos Humanos y la Ley del Servicio Civil  
      
  

Escuela Nacional de Administración Pública - SERVIR  

Abril 2019    Estructura y funcionamiento del Estado Peruano  
      
  

Escuela Nacional de Administración Pública - SERVIR  

Abril 2019    Análisis de calidad regulatoria  
      
  

Escuela Nacional de Administración Pública - SERVIR  

 
3.2. CURSOS INTERNACIONALES  
  
En el Perú  

  
Marzo 2020  

  

 COVID-19: Operational Planning Guidelines and COVID-19 Partners Platform to 
support country preparedness and response  
Health Emergencies Programme. World Health Organization  
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Marzo 2020  

  

 IMS Tier 2: Working in WHO’s Incident Management System 
(incidentmanagement-system-tier2)   
Health Emergencies Programme. World Health Organization   

Marzo 2020  

  

 Introduction to health sector emergency response managment: Incident  
Managment System (Tier 1)   
Health Emergencies Programme. World Health Organization   

Marzo 2020  

  

  Competency-Based Learning: Introduction  
Health Emergencies Programme. World Health Organization  

Marzo 2020    Introduction to Poliomyelitis and the Global Polio Eradication Initiative  
Global Polio Eradication Initiative. World Health Organization  

 
3.3. CONGRESOS INTERNACIONALES  

  

Julio 2021                        II Cumbre mundial de medicina tradicional y complementaria hacia una 
medicina integrativa. 

                                        Colegio Médico del Perú. 

 
Noviembre 2017  I Congreso Internacional de Salud Pública.  
      
  

Colegio Médico del Perú.  

Abril 2013    IV Congreso Peruano e Internacional de Educación Médica  
      
  

Asociación Peruana de Facultades de Medicina-OPS.  

3.4. CONGRESOS NACIONALES  

  
Noviembre 2017  I Congreso Nacional de Salud Pública.  
      
 

Colegio Médico del Perú  

IV. INVESTIGACIÓN  

  
4.1 CAPACITACIÓN:   

  

▪ Curso “Human Subjects Research”, Biomedical Researchers, 1-Basic Course 

Collaborative Institutional Training Initiative, 2021 

 

▪ Curso “Good Clinical Practice Course for Clinical Trials Involving Drugs”, GCP for Clinical Trials 

with Investigational Drugs and Biologics (ICH Focus), 1-Basic Course 

Collaborative Institutional Training Initiative, 2021 

 

4.2 PRODUCCION CIENTIFICA:  
  

▪ “Análisis Presupuestal de Gestión de Riesgos de Desastres en salud, Lima-Norte” 

CONDICIÓN: Autor.    

REVISTA: Pensamiento Crítico. Vol. 26 - N.º 2 - 2021, pp. 5 – 28.  

Facultad de Ciencias Económicas UNMSM 

 
▪ “Influencia del síndrome Down en la evolución post operatoria de cirugía correctiva de 

cardiopatías congénitas acianóticas con hiperflujo pulmonar en INCOR-EsSalud de enero 2002 a 

junio2005”  
CONDICIÓN : Autor de trabajo de tesis UPCH 

 

▪ “Características Clínicas y Epidemiológicas del Síndrome de HELLP en el Servicio de Obstetricia 

del Hospital Nacional Guillermo Almenara Irigoyen, Agosto 2004 – Agosto 2005”  
CONDICIÓN : Autor  
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4.3 INVESTIGACIONES:  
  
▪ ¨Un Estudio Randomizado, en Doble Ciego, con Comparador Activo para Evaluar la Eficacia y 

Seguridad Antihipertensiva de la Combinación de Losartán/HCTZ en Comparación con la  
Monoterapia con Losartán en Pacientes Pediátricos con Hipertensión Esencial¨  
Investigación Clínica- Merck Sharp & Dohme.  2007   
CONDICIÓN: Investigador Secundario  
  

▪ ¨Estudio de asignación aleatoria, doble ciego, controlada con placebo, de dosis variadas y de 

grupos paralelos de Sildenafil Oral en el tratamiento de Niños, de 1 a 17 años de edad, con 

hipertensión arterial pulmonar¨   
Investigación Clínica-Pfizer. 2007  
CONDICIÓN: Coordinador  

  

4.4 REUNION DE INVESTIGADORES:   
▪ Investigator Meeting-Costa Rica ̈ Estudio de asignación aleatoria, doble ciego, controlada con placebo, 

de dosis variadas y de grupos paralelos de Sildenafil Oral en el tratamiento de Niños, de 1 a 17 años de 
edad, con hipertensión arterial pulmonar¨. Mayo 2007. 
 
 

V. IDIOMAS  
  

                Habla     Lee       Escribe  
         Español    
  (Lengua nativa)  
  

  xxx      xxx          xxx  

         Inglés        xxx      xxx           xx                                  
  (Fase Avanzada culminada. Institución Cultural Peruano Británico. Lima-Perú)  

Nivel Intermedio (B2, TOEFL ITP)     03/2023 

  
         Portugués                 xx      xxx                    xx  
  (Aprendido durante la estadía en Brasil)  
 

 

VI. EXPERIENCIA PROFESIONAL  

  

Cómo Médico Gestor  

 

CONDICIÓN    :  Director General 

   RVM 079-2024-SA-DVMPAS 

   RM 216-2024-MINSA 

INSTITUCIÓN  : Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa 

PERIODO        :  Marzo 2024 - Actualidad 

 

CONDICIÓN    :  Director del Asegurado 

   RGG 000180-2023-SALUDPOL/GG 

INSTITUCIÓN  : Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policía Nacional del Perú–Saludpol 

PERIODO        :  Julio 2023 – Marzo 2024 

 

CONDICIÓN    :  Director Adjunto 

   RD N° 053-2023-MINSA/DIRIS.LN/1 

INSTITUCIÓN  : Dirección de Redes Integradas de Salud Lima Norte 

PERIODO        :  Febrero 2023 – junio 2023 

 

CONDICIÓN    :  Asesor de Dirección General 

   RD N° 018-2023-MINSA/DIRIS.LN/1 

INSTITUCIÓN  : Dirección de Redes Integradas de Salud Lima Norte 

PERIODO        :  Enero 2023 – Febrero 2023 

 

CONDICION   :   Auditor médico, Administrador y Director Médico 
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INSTITUCIÓN :    Clínica Arthromeds 
PERIODO       :     
 
CONDICIÓN   : 
INSTITUCIÓN : 
PERIODO       : 
 

Enero 2020 – Enero 2023. 
 
Jefe de Proyecto UNITAID 
ONG Socios en Salud 
Julio 2021 – diciembre 2022 

CONDICION   :   Equipo de Dirección General: asesoría 
INSTITUCIÓN :    Instituto Nacional de Salud Mental 
PERIODO       :     
 

Enero 2022- agosto 2022 
 

CONDICION   :   Equipo de Jefatura Institucional: asesoría 
INSTITUCIÓN :    Seguro Integral de Salud 
PERIODO       :     
 

Marzo 2021 – diciembre 2021. 
 

CONDICION   :   Gerente de Gerencia de Servicios de Salud  
RPCD N° 004-2021-PCD-SISOL/MML 

INSTITUCIÓN :    Gerencia de Servicios de Salud - SISOL SALUD  
PERIODO       :     
  

Enero 2021 – Marzo 2021  

CONDICION   :   Especialista en gestión en salud  
INSTITUCIÓN :    Gerencia de Servicios de Salud - SISOL SALUD  
PERIODO       :     Setiembre 2020 – Enero 2021 

CONDICION   : 
INSTITUCIÓN :    

Jefe de Programa Lima 
ONG Americares 

PERIODO       :     
  

Diciembre 2020 – Marzo 2021 

CONDICION   : 
INSTITUCIÓN :    
PERIODO       :     
 

Asesor de Dirección General en Seguimiento Clínico 
Dirección Regional de Ucayali / Socios en Salud 
Julio 2020 – Setiembre 2020 

CONDICION   :   Subdirector General Regional  
      RD N° 267-2020-DG/OAJ-DIRESA-LIMA  
INSTITUCIÓN :    Dirección de Regional de Salud Lima  
PERIODO       :     
  

Mayo 2020  

CONDICION   :   Asesor de Monitoreo de Servicios COVID 19  
INSTITUCIÓN :    Despacho Ministerial-Ministerio de Salud  
PERIODO       :     
  

Abril 2020  

CONDICION   :   Asesor de Dirección General  
      RM N° 725-2019/MINSA  
INSTITUCIÓN :    Dirección de Redes Integradas de Salud de Lima Norte  
PERIODO       :     
  

Agosto 2019 – Marzo 2020  

CONDICION   :   Director de Dirección Ejecutiva de Monitoreo y Gestión Sanitaria (e)  
      RM N° 837-2019/MINSA  
INSTITUCIÓN :    Dirección de Redes Integradas de Salud de Lima Norte  
PERIODO       :     
 

Agosto 2019 – Marzo 2020  

CONDICION   :   Jefe de Oficina de Intervenciones Estratégicas en Salud Pública  
      Memorando N° 850-2019-MINSA/DIRIS.LN/6  
INSTITUCIÓN :    Dirección de Redes Integradas de Salud de Lima Norte  
PERIODO       :     
  

Abril 2019 – Agosto 2019  

CONDICIÓN   :     Jefe de Oficina en la Dirección Ejecutiva de Administración.  
      RM N° 088-2019/MINSA  
INSTITUCIÓN :    Dirección de Redes Integradas de Salud de Lima Norte  
PERIODO       :     
  

Enero 2019 - Agosto 2019  
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CONDICIÓN   :     Enlace de Coordinación entre el Coordinador Técnico y equipos técnicos de los  
Programas Presupuestales 001, 002, 016, 017, 018, 024, 129 y 131.  
Memorandum Circular N° 189-2018-DGIESP/MINSA  

INSTITUCIÓN :     Dirección General de Intervenciones Estratégicas en Salud Pública del MINSA  
PERIODO       :     Enero 2018 – Enero 2019  

  
CONDICIÓN   :     Conducción Nacional del Programa Presupuestal 0024 ¨Prevención y control del  

cáncer¨ 
INSTITUCIÓN :    Dirección de Prevención y Control del Cáncer de la DGIESP/MINSA 
PERIODO       :     Diciembre 2016- Enero 2019  

CONDICION   :   Director Médico   
INSTITUCIÓN :    GWA Medical.  Interandes Assist S.A.C.  
PERIODO       :     
  

Febrero 2018 – Febrero 2020  

CONDICION   :   Director Médico y Administrativo Adjunto  
INSTITUCIÓN :    Clínica Virgen de Guadalupe  
PERIODO       :     
  

Enero 2015 – Enero 2018  

CONDICIÓN   :     Responsable de la implementación institucional de:  
• Programa Presupuestal 068 “Reducción de la Vulnerabilidad y Atención 

de Emergencias por Desastres”   
• Programa Presupuestal 104 ¨Reducción de la Mortalidad por Emergencias 

y Urgencias Médicas¨.   
RD 0295-DG-HOANDOMANI-SB-2016  

INSTITUCIÓN :    Hospital Nacional Docente Madre Niño San Bartolomé  
PERIODO       :     
  

Noviembre 2016- Diciembre 2016.  

CONDICIÓN   :     Coordinador de Área de Gestión Presupuestal,   
Conducción nacional (diseño, rediseño, programación, formulación, asistencia 
técnica, capacitación, monitoreo, supervisión y evaluación) de los siguientes 
programas:   

• Programa Presupuestal 068 “Reducción de la Vulnerabilidad y Atención 

de Emergencias por Desastres”   
• Programa Presupuestal 104 ¨Reducción de la Mortalidad por Emergencias 

y Urgencias Médicas¨.   
INSTITUCIÓN :    Dirección General de Gestión del Riesgo de Desastres y Defensa Nacional en Salud   
PERIODO       :     
  

Agosto de 2015- Septiembre 2016.  

CONDICIÓN   :     Médico de Equipo de Oficina Planeamiento de Defensa Nacional:   
• Programa Presupuestal 068 “Reducción de la Vulnerabilidad y Atención de 

Emergencias por Desastres”   
• Programa Presupuestal 104 ¨Reducción de la Mortalidad por Emergencias y 

Urgencias Médicas¨.   
INSTITUCIÓN :     Oficina General de Defensa Nacional/Dirección General de Gestión del Riesgo de     

Desastres y Defensa Nacional en Salud.  
PERIODO       :     
 

Diciembre de 2014- Agosto 2015  

CONDICIÓN   :     Médico de Equipo de Planeamiento Estratégico  
INSTITUCIÓN :    Hospital de Emergencias Pediátricas. Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico  
PERIODO       :     
  

Junio de 2011- Septiembre 2012.  

CONDICIÓN   :    Coordinador de las Unidades Médicas de Emergencia y médico   
                                       asistencial de ambulancia.  
INSTITUCIÓN :    Pacífico – Peruano Suiza Compañía de Seguros y. Reaseguros  

PERIODO       :    Noviembre 2010-Diciembre 2011  
 

CONDICIÓN   :    Médico residente de Gestión en Salud  
INSTITUCIÓN :     Dirección de Salud V Lima Ciudad  
PERIODO       :     Mayo 2008 – mayo 2011  
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Como Consultor y otros:  
  
CONDICIÓN   :   Consultor  
INSTITUCIÓN :   Gerencia de Políticas y Normas de Atención Integral de Salud-EsSalud. 
PERIODO       :     
  
CONDICION   : 
INSTITUCIÓN : 
PERIODO       : 

 

Junio 2021 – Agosto 2021. 
 
Médico ocupacional. 
Universidad Antonio Ruiz de Montoya 
Setiembre 2020 - actualidad. 

 
CONDICIÓN   :     Consultor: Equipo de Gobernanza  

• Conducción, implementación y sistematización de Programa de  
Atención Integral para el Mejoramiento de la Nutrición Infantil (PAIMNI).  

• Apoyo en el desarrollo del SIS-Galen-Plus.  
INSTITUCIÓN :    USAID- Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional.  

             Proyecto Políticas Públicas en Salud.  
PERIODO       :     
  

Septiembre 2012 – Octubre 2014  

CONDICIÓN   :     Profesional de la Salud analista en Programa Presupuestal 068:   
Formulación y sistematización de la aplicación de la Guía para la implementación 
del producto del programa presupuestal 068: ¨Población con prácticas seguras 
en salud frente a ocurrencia de peligros naturales¨  

INSTITUCIÓN :    Oficina General de Defensa Nacional del Ministerio de Salud  
PERIODO       :     
  

Noviembre 2014  

CONDICIÓN   :     Médico Analista en PP 068: Desarrollo y Sistematización de Guía   
Metodológica para la formulación de las metas físicas de los productos y 
actividades en el marco de la definición operacional del Programa Presupuestal 
068, para su implementación en las unidades ejecutaras del pliego 011 y pliegos 
regionales.  

INSTITUCIÓN :    Oficina General de Defensa Nacional del Ministerio de Salud  
PERIODO       :     
  

Agosto 2014  

CONDICIÓN   :   Consultor Externo: Desarrollo de MOF de unidades administrativas.  
INSTITUCIÓN :   Instituto Nacional de Oftalmología.  
PERIODO       :     
  

Agosto 2013-Octubre 2013  

CONDICIÓN   :   Consultor Externo: Formulación de protocolos en Salud Ocupacional.  
INSTITUCIÓN :   HESQ Perú Control  
PERIODO       :     
  

Diciembre 2013 y Mayo 2014   

CONDICIÓN   :     Consultor en programa de vigilancia de la salud a los puestos de trabajo  en 
base a la evaluación ergonómica   

INSTITUCIÓN :    ACON Ambiental Consultores S.A.C.  
PERIODO       :     
  

Junio 2012   

CONDICIÓN   :     Relator de la Jornada de evaluación conjunta Organización  Panamericana de la 
Salud y Ministerio de Salud-2010  

INSTITUCIÓN :    Organización Panamericana de la Salud. Perú  
PERIODO       :     
  

Marzo de 2011        

CONDICIÓN   :     Relator del curso de Salud Global y Diplomacia  
INSTITUCIÓN :    Organización Panamericana de la Salud. Perú  
PERIODO       :     Diciembre de 2010   
  

 Cómo Médico Clínico  

  
CONDICIÓN   :   Médico-Servicio Rural Urbano Marginal de Salud  
INSTITUCIÓN :      Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perú. Compañía Santa Anita Nº 138 , 

Lima  
PERIODO       :   2 de Mayo 2006 - 1 de Mayo 2007  
RESOLUCION:   Informe N° 232-2007-CET.DC-OEGDRRHH-DISA IV LE (28-mayo-2007)  
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VII. DOCENCIA   
 
2024-Actualidad     …….Docente de Diplomado en Auditoría Médica 
                                       Facultad de Medicina Humana. Universidad Científica del Sur. 
 
2021-2022        …  …….Docente de curso de Introducción a la Medicina Humana 
                                       Facultad de Medicina Humana. Universidad Científica del Sur. 
 
2012- 2017                Docente y Coordinador de la Cátedra de Gerencia en Salud  
                                       Facultad de Medicina Humana. Universidad Científica del Sur.  
 2013-Actualidad  
      

Instructor en la Escuela Profesional de Bomberos del Perú Cuerpo General 
de Bomberos Voluntarios del Perú  

2014-2016    
         

Instructor BLS (Basic Life Support)  
Acreditado por American Heart Association.  

2013-2016   Instructor PHTLS (Prehospital Trauma Life Support), en fase de 
incorporación.  
Acreditado por The American College of Surgeons y The National   
Association of Emergency Medical Technicians de EEUU. Lima-Perú  

 
2008-2009           Docente-Tutor en la cátedra de semiología.  

Facultad de Farmacia de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos  

IX. MEMBRESIAS  

  
SOCIEDADES Y MOVIMIENTOS  
  
2016 -2017    Sociedad Médica Peruana de Especialistas Gestión en Salud. 

Lima-Perú. Presidente 

 
Desde 2009                

  

Movimiento por la Salud de los Pueblos   
People Health Movement. Sede en Ciudad El Cabo-Sudáfrica.  
Miembro  

Desde 2009               

  

Foro de la Sociedad Civil. Foro Salud.  
Lima-Perú Miembro  

Desde 2008      Sociedad Médica Peruana de Especialistas Gestión en Salud.  
Lima-Perú. Miembro 

 
  


