CURRICULUM VITAE

I DATOS PERSONALES

Nombres y Apellidos Nancy Nery Paye Sanchez

Lugar y Fecha de Nacimiento Recuay - Ancash, 8 de Junio del afio 1956
Nacionalidad Peruana

Estado civil Casada

Domicilio Asociacion de Vivienda Los Lirios Mz C- Lot. 27 -

Distrito de San Martin de Porres

Profesion Asistente Social

N° de Colegiatura CASP 2698

Centro de Trabajo INSM “Honorio Delgado- Hideyo Noguchi”.
Jefatura de Trabajo Social

Correo electrénico npayel9@insm.gob.pe

Celular 980656911

I. FORMACION ACADEMICA

SEGUNDA ESPECIALIDAD:

Egresada de segunda especialidad terapia familiar sistémica

GRADOS TITULOS Y FORMACION

e  Asistente Social, Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
1983
. Bachiller en Ciencias Sociales : Servicio Social, graduado en la Universidad

Nacional de San Cristébal de Huamanga 1982



III. EXPERIENCIA LABORAL

Mi experiencia laboral es de 37 afios, como trabajadora social en el sector salud.

Instituto Nacional de Salud Mental “ Honorio Delgado - Hideyo Noguchi del abril
1991 a la actualidad.

Hospital Materno Infantil de Recuay - Ancash, de enero 1988 a marzo 1991

Hospital de Apoyo Huari - Ancash, Jefa encargada de la Unidad de Servicio Social,
marzo 1987 a enero 1988.

Centro de Salud Chacas, con el cargo de Asistente Social, del Noviembre 1985 a
Febrero 1987.

IV.- CARGOS Y RESPONSABILIDADES EJERCIDOS

Jefa del departamento de Trabajo Social del “Instituto Nacional de Salud Mental
Honorio Delgado Hideyo Noguchi” abril 2020 a la actualidad.

Coordinadora del Programa Implementacién y Funcionamiento de Hogar
Protegido de Carabayllo, 2017 al 2019.

Jefa del departamento de Trabajo Social del “Instituto Nacional de Salud Mental
Honorio Delgado Hideyo Noguchi” Junio 2013 octubre 2016.

Jefa del Departamento de Promocién de la Salud Mental y Prevencion de los
Problemas Psicosociales de la DEIDAE Salud Colectiva, del INSM “Honorio
Delgado- Hideyo - Noguchi”, del 2005 al 2007.

Jefa encargada de la Unidad de Servicio Social del Hospital de Apoyo Huari -
Ancash de 1987 a 1988.

V.- PARTICIPACION EN COMISIONES Y COMITES

Comité Técnico Asesor del Programa de Desarrollo de Capacidades para la
Atencion de Salud Mental en la Regi6n Apurimac: miembro suplente. 2011 a 2013.

V.- CAPACITACIONES

Asistencia a Cursos:

Curso Metodologia para la formulacién de sistematicen de experiencias; 2 créditos.
Centro de Estudios e Investigacién Socioeducativa del Pert, 2023

Curso : Investigacion Cualitativa “INVESTIGACION CUALITATIVA”, desarrollado del
18 de octubre al 22 de noviembre 2021, 16 horas académicas, -Desarrollado por
la Unidad de Formacién Publica- Universidad Cientifica del SUR

Curso Intervencién social, individual y grupal con familias en situacién de

violencia familiar del 10 de agosto al 7 de septiembre del afio 2021, 35 horas
académicas, 2 créditos. Otorgado por la institucién Capacidades e Innovacién para
el Desarrollo



Capacitaci6n Especializaci6n clinica en Trabajo Social 30 de agosto 20213 al 25 de
abril 2014

Pasantia a las Redes de Salud del Servicio de Salud Metropolitano Oriente “Buenas
Practicas en Redes Comunitarias y Dispositivos para Fortalecer la Atencién
Primaria de Salud Mental. Chile 2011.

Diplomado en Terapia Cognitivo Conductual. Aplicada a Violencia Familiar
Universidad Inca Garcilaso de la Vega, afio 2004.

Curso Anual Conduccién de Grupos de Ayuda Mutua, para personas afectadas por
Violencia Intrafamiliar.

VIL- PUBLICACIONES Y ELABORACION DOCUMENTOS TECNICOS: Participacién como
Equipo Técnico

Guia Técnica de Autocuidado dirigido a Cuidadores de hogares protegidos. 2017
Guia Educativa “Pautas de Crianza de los hijos” 2017- INSM “HD-HN” Lima
Sistematizacion “Labor educativa de los Agentes Comunitarios para prevencion de
la violencia familiar” 2000-ANALES INSM “HD-HN” Lima

Sistematizacion “La multisectorialita en la atencién y prevencion de la violencia
familiar” Distrito de Independencia, 2000-ANALES INSM “HD-HN” Lima.

Manual para Agentes Comunitarios “Educacién para la prevencién de la Violencia
familiar” Lima1997- MINSA

VIIL- RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES

Resolucion Directoral N° 040-2016-DG-INSM “HD-HN” Reconocimiento y
felicitacién por la labor destacada en el acompanamiento clinico psicosocial y de
gestion a Equipos de salud Mental y Gobierno local en la Regiones de Apurimac
2015.

Resolucion Directoral N° 321-2008.5.A.-DG-INSM “HD-HN” Reconocimiento por la
asistencia e intervencion a los afectados por el sismo ciudad de Pisco.

Resolucién Directoral Institucional N° 097.D.LE.-JCM-20503-PGA., por el Trabajo
desarrollado en Institucién Educativa José Carlos Mariategui de Paramonga.
Resolucién Directoral N°0100-87-HAH/UPER Reconocimiento por desempeiio
laboral.



