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RESPONSABILIDAD

RESOLUCION DE PROBLEMAS

TRABAJO EN EQUIPO

GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES

CONTADOR PUBLICO COLEGIADO

TELEF: 941918408

Profesional con dindmica y habituada al trabajo bajo presién, y en equipo con
experiencia laborando en una Entidad Publica con gran sentido de responsabilidad, asi
como la alta vocacién de servicio, capaz de generar valor agregado a la organizacién mediante creacion de ideas e

iniciativa propia para la resolucién de problemas.

@: gab.lua2305@gmail.com Dir: Calle 10 Mz. L Lt. 02

EXPERIENCIA
Feb. 2024~ HOSPITAL AMAZONICO DE YARINACOCHA - Jefe de la Unidad De
actualmente E .
Oct. 2023 conomia

Jun.2023-

Set. 2023

Feb. 2022 — HOSPITAL AMAZONICO DE YARINACOCHA - OFICINA DE

Dic. 2022 ADMINISTRACION, Apoyo Administrativo

Mar. 2021 -

Dic. 2021 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANANTAY - Sub Gerente de Recaudacion,

Entidad: Red de Salud N°04 Aguaytia-San Alejandro.
Cargo: Jefe de la United de Recursos Humanos.
Periodo: 01 de Setiembre al 30 de Noviembre

Entidad: Red de Salud N°04 Aguaytia-San Alejandro.

Cargo: Responsable del Area de Remuneraciones.
Periodo: 10 de agosto al 31 de Agosto.

Control y Fiscalizacion

HOSPITAL AMAZONICO DE YARINACOCHA — Jefe del area de
tesoreria

Entidad: Municipalidad Provincial de Padre Abad
Cargo: Sub Gerente de Desarrollo Econémico MPs y Turismo
Periodo:10 de Febrero del 2020 al 31 de Julio del 2020

Entidad: Municipalidad Provincial de Padre Abad
Cargo: Sub Gerente de Presupuesto
Periodo:18 de noviembre del 2019 al 18 de diciembre del 2019

Entidad: Direccion Regional de Salud de Ucayali

Cargo: Remuneraciones y Otros

Control Previo de Afectacidn Presupuesta de Bienes, Servicios
Periodo:09 de octubre del 2018 al 31 agosto del 2019.

Entidad: Red de Salud N'04 Aguaytia-San Alejandro
Cargo: Control Previo
Periodo:10 de enero 2017 al 31 de Marzo 2018

OTROS




Entidad: Servicentro Milagriros Cargo: Contable
S.R.L Asistente Periodo:01 de enero del 2015 al 31 de noviembre del 2016

ESTUDIOS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
Carrera Profesional de Contabilidad (Contador Publico).
Bachillerato — Abril. 2017 - Colegiatura: N2 18-1452
- Titulacion —Jul. 2018

CENTRO DE IDIOMAS — UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

Inglés (Basico).



ESTUDIOS
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~JC H Consejo Directivo del Colegio de Contadores Pablicos de Ucayali, & :vé'f,
‘85 en sesion de Consejo Directivo de fecha o1 de Julio def 2019, acordi 1-\
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UCAYALI NATIONAL UNIVERSITY {"“\

VICE CHANCELLOR OF ACADEMIC AFFAIRS E
LENGUAGE CENTER s
st.(r;w'Um-go‘-cﬁn-uwu WI
CERTIFICATE

This is certify that:

PAREDES GONZALES GENESIS ARANZ A

Has successfully completed the BASIC PROGRAM OF ENGLISH, specializing in
pronunciation, grammar, oral written communication skills, given by the Ucayali National

University with 250 pedagogical hours.

DRA. OTILIA HERNANDEZ PANDURO
VICE CHANCELLOR OF ACADEMIC AFFATIRS
UCAYALI NATIONAL UNIVEISITY
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La informacion obtenida por EL CONTRATADO dentro del cumpimeento de sus cbligacones, asl

?’ como sus informas y 1008 clase de documentos que peoduacs, felacicnados con la ejecucian de sus
labares serd confidencd, no pudiends ser divulgadas por EL CONTRATADO.

_ ﬂummamdmaqxnw'eluﬂcma1$A

& '
del Reglamento de! Decreto Lagisiatng 1057 aprobade por Decrato Supremo 075-2008-PCM y
modificada por &l Decreto Supreme 065-2011-PCM, conforme & 188 narmas complementanas scbve
I3 matera
SLAUSULA DECH RTA: RESPONSABILIDAD DE! TADO
/‘ EL HOSPITAL =& compeomate @ taciter 8 EL CONTRATADO matenales, mabfiana y condiciones

necesaras para o adecuado desarrollo de sus sctividades, $19ndo respansabie EL CONTRATADO

a)

b)

c}

d)

)

DESF AM

EL CONTRATADO podd eimhsupbmulmwooamuyqumrm
acciones administratvas de comision de senices, desgnacitn y rotadion

Ni la suplencia, mnmmncmmsammbmﬁasim el
ncremento de s remuneracion mensusl

wmwaELCONTRATADO.oooﬁwoapedoodomunmcmwmdo

Trabe{o prestado bajo el régimen CAS

En su poder de direccidn, E
ym«lapmum.mm«mamuw.quueelloeuwh
sumpddnd-mnuwomaboodenda

CLAUSUL, g
El contralo agministrative de
1 Suspensidn con conti

del Dusn usa y consanvaciin de los mismos, sako el desgaste normal

CLAUSUL, CINMO O PERVISION RA

EL HOSPITAL, en ejercicic de su pader de drecckn sobre EL CONTRATADO supervisard |a
siecustn dol sonvico matona del pressnte Contrato, enconirindose facutada @ exgv a EL
CONTRATADO la aplcacion y cumplmiento debswmnosdﬂmmc«aw;vmrtmlﬂ
supervisitn del Jefe Inmadiato y o Jefe de Personal

CLAUSULA DECIMO SEXTO: EVALUACION

La evaluacion Ge EL CONTRATADO se ajecusara a ko dispuesto par ios Decrelos Legisiativos 1023 y
1025 ¥ sus noMMas fegiamentaras

HENIQ INCIONES

oo @ las

MIENTO DE CONS LA

\ A SN DE TRADA,
a2 EL HOSPITAL, a aves ¢a & Ofiana de Recursos Humanos

0 la que haga sus

poaom.lluw.wo

IGESINGD: SUS

raprestacion i
mmmmummdmmeonMwadeessmw En e3t0s c3305, of pago de
hmwwxﬁywuummmmusumnmmmh@my
regfamantanss vigentes
Par ejercicio del derecho 8l descando pré y post natal de & irabejadora gestarde.  El pagoe oo
mmmmmmmm'omahsmmlwymmau
mabenia.
ermmmamm,mmnmmabdwwdm
Legistatnvo lO%,Nmbquuwumammymmm
&l sacsar pebico y normas complamentanss. _
Nvaw.uamamehwzkawde
demhodelmmwmmwammwmﬂmmmhymm.

Otros supuesios estsblecidos en nomMmes de .aicance. geaeral o o8- GUa datermine EL
HOSPITAL an sus directivas infemas o obrer (g s At 1 K-

0

iy

2. Suspensidn sin contraprestacion:

Por hacer Uso de permisos perscoales an forma excepcianal, por Causas debidamente justhicadas.
Bmpomm do EL HOSPITAL otargariss. para su valkiez requere de manifestacién expresa de EL
H AL



nazranies

Hosaplital Ay

SERVICIOS O RACTER DETERMINADC T

Conste por o preserte documento mu.auunmmuesammnwcona

CONTRATADO que, celobean de una p:t:co!l HOSPITAL Auuwmoonnucrwmzfg";of

con domicilo en Jr. Aguayta N® 805 de ests ciudad, representado con Resakatn wm .

2023-GRU-DIRESAU-OAJ por o Médico Ciruano LUCAS RENATO MARTIN BORJAS ' i

caidad de Difector Ejecutivo, identificado con DN N° 42249547, 8 quien &n “‘6‘;';';3,3

mmmuuosmuyaumm,aumaynmaouuws St 10

ARANZA, wentificado con D NI N° 71255857 y RUC. N* 10712858974, con domiciko @n Jr. EL

MZ L LT 02 03 DE MARZO - PADRE ASAD amienonadelanusehdcnommf‘

CONTRATADO. &n los #rminas y condiciones siguisnias

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presante Cantrato se celabra axchstaments 3] Ampero o2 135 sguietes dsposconss

«  Decreto Lagskivo N 4057, que rogula el Réagmen Espocial de Contratacion Adminsiraths de
Servies (en adelante, “régimen CAS"), modicado par s Ley N* 23840, Ley que esiablecs &
cUmNacon progresiva del Regimen Especal del Dacreto Legsiaave N° 1057, \“

e Decreto Supremo N* 075-2008-PCM ~ Reglament Del Decreto Legsiato N° 1067, modficado
por Decreto Supreme 065-2011-PCM

. Lay N* 27815, Codigo de Etca de la Funcite Pubsca y nomras complemantanas

. WN'31131.quahmDmusponemdqusamiwenws
Regimenes aborses del Secir Publico

. Leyn'wn.umnmmuewmmummmymmn
ummammmmmamymmm

. Semenca del Trbunal Consttuconal recalids en & Expadienta N COC002-2010-PUTC, que

. Memorandum N* 962-2023-GRU-DIRESA-HAYA, autorizaciin de contrato.

- Las demas deposicionss que resulion apicables al Convalo Asminsiaiive de

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO
ammmmmmmmmmwamww:
mdmmuuw&nmhmabmmdmwwmstm
NOIMBS reglamentanas y las dispgiisonss presupuastales gus resylien pamnanies

Por su nuxeakes 0o régmen bborsd especidl de contratactn del Estedo, confiee @ EL
CONTRATADO, anicaments ios derechos y obligaciones eslabiscdos on ¢l Decrelo Legrlative 1057
=u Reglsmenio y modiicaionas.

AUSULA TERCERA: OF INTR
EL CONTRATADO y EL MOSPITAL suscrben o pressnte Conialo. & #n gque sl pomers s
dasampafic de forma indwousl y suborcinads en &l requenmiamo de servicios que |0 Anging y que
farma perte Integrante del prasante, en la Oficina de Administracién, desempefiandose coma
Wm,mllwnnwudommemmmmnm

par ks antidad

CLAUSULA CUARTA; PLAZO DEL CONTRATQ
mpamucuerdanmbuﬁdnammanmumamwﬂMdom'o
y concluye &l 31 de diciembre del 2023 y tiene cardcter determinado.

El contralo podré ser rencvado wo prorogado, seoan decsidn de EL MOSPITAL. En caso qua
cudmdohspansdoodammommatclmmumnmbahm
pmawnuummmmmdaum[ﬂdmhwupmm:wvcmm Sn
cnbargulaommonudwuonomfsbomgacmdepmogmomaulmabomwduel
vencimiento del contrato.

AUSULA GUINTA: HORAS SERVICIOS SEMANALES — JORNADA DE TRABA
Las acuardan que la cal de horas de prastacon afectiva de satvicio 8 18 semana {jomada
¢ trabayo) &8 COmo maxmo de 48 horas, haras de prestacen de Larvicios Por semana
La responsabildad del cumplmiento de lo sefialado en |8 prosente clausuls serd de cargo del jefe

nmedisto, bajo 1 supervisian de i Ofcna da Parsanal

EL CONTRATADO parcibirs e e - 5.000.50 noles iarushos s iavd
abanados, camo maximo, durante & ullima semara de cada mes, Induye ks monios y aflacones
de ey, asl como toda deduccion aphicabs a EL CONTRATADO,

EL HOSPITAL hard efactva 18 contraprestacion canforme & kss disposiciones e tesoreria que haya
establecido &l Ministerio de Economéa y Finanzas
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,' La riormacitn cbeankla poc EL CONTRATADO dentro def cumplimianic de sus oblgaciones, 35!
4 oMo s formes y toda ciase de documentos que produzca, relaconados ©on 1B ejecucion de sus

labotes sars confidencial, no pudiendo ser dvuigadas por EL CONTRATADO

CLAUSULA DECBIO TERGER N

% EL HOSPITAL sa ercuanira facu

ERCICIO DEL PODER

3 ejeccer o pocer di

BISIe ARIC

no @ que =& rafiere el articulo 15-A

del Reglamento dal Decreto Legislabvo 1057 aprobsdo por Decrato Supremo A76-2008-PCM y
modficado por o Dacreto Suprameo 065-2011-PCM, conforma 5 las normas complemenisnas =obre
3 matena

..... "’

| EL HOSITALsemwmalwue& ADD malerales, mebidara y condciones

necesenas para &l 8decuado desamolio 08 S actividades, sienda responeabie EL CONTRATADO

del buan uso y consarvaciin da ks mismes, salvo el desgaste normal

DECIMO QUINTO: S

EL HOSPITAL, en ejermico de su poder de dineccion sobre EL CONTRATADO, supervisard 12
qmdamdomamddmmwmm.mnmmhmMaa«gveﬂ-

CONTRATADO i aplcacin y cumpkmiento 98 106 Wrmnos del presente Contrato, ¥ estard balo I8
superasian del Jale Inmedato y el Jefe de Personal

a

b}

c)

d}

e}

- EV.

La evaliacion oa EL CONTRATADO se ejecutsra a lo dspuesto par os Dacretos Lagisiativos 023y
1025 y sus narmas reglamentanas

|
EL CONTRATADO podra earcer ta suplencia af mtenor de EL HOSPITAL y quadar sujsto 3 s
accionas soministrativas de comsian de servicios, designackan y rolacan temporal

Ni fa suplenca, encargos g8 funciones ni (88 acciones de desplazamiento sefaladss implcan o
roremento de 18 remUneracon mersust

DECIMO OCTAVO: OTO ENTO DE CONSTANCAA DE A

aAETS

vt = EL HOSPITAL @ ravés 08 13 Oficra de RecurSos HUMAN0s 0 1 que haga sus
me,oma-ﬂCOMRATADO.dedchoamam @ respactiva Constancia de
Trabajp prestado bajo of régimen CAS

OVENO: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

DECIMO N

A de su poder de dreccion, EL HOSPITAL podra modifiaar uniabargmante el lugar, iampo
y modo o la prestacon de sarvico, respetando &l ¢ritero de razanabilidad, ¥ 50 que il sUponga 1a
suscripoidn de un nueve conlfaid o adenda

CONT

B contralo Sdministralivd J6 Serwcios se suspende &n e giguianias supuestos.
1 Suspension con contraprestacion

{
Los supuesios reguiados en el régiman contribulve de ESSALUD. En e2108 casos, ¢ pago de
lamMyMGuWﬁoswﬁaademlmMy
reglamentarias vigentes

Por ajarcicis del derechs 3| descanso pre y post natal de k& trabaadora gestante. El pago &e
los subsdios comespondientes se Sula @ las dsposiciones legales y regiamentarias de 13
materis

Por lcencia con goce da haber, cuando corresponda conforma a ko dispuesto por of Decreto
Legisiatvo 1025, Dacreto Legisialiva que aprueba nomas de capacitackin y ren@imento para
ol gector plblico y normas complementanias. g

Por licancia por patermidad, de acuerdo & 1o ectablockdo e la Ley 29409 Ley que conoade &l
geracho dé ICenca por patemdad a los ¥abaadorss 3 attvidd BILIES y prvada.

Otvos supuestos eslableckios e NOAMas uam.genmgqlqs%an determne EL

s AILAE

HOSPITAL en sus Giracivas intermas. e 1 i

2. Suspension sin contraprestacion:

Por hacer uso de pamMisas personales en forma excepcional, por C3UBAS debdamente jussicadas.
Es potestad de EL HOSPITAL olorgariss, para su valdez requiere 08 manifestacon expresa de EL
HOSPITAL
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B conmmto Sdmnistrative o SEVICIos 50 axingus en loe siguantes supuestos

8|
L1
c)

h)

£1 falecimiento de EL CONTRATADO.

Par extncidn de LA ENTIDAD.
Par voluntad uniatersl de EL CONTRATADO En estos casos, deberd comunicar o LA

ENTIDAD dicha decsiin con una anbclpacon de renta (30) dias naturaes antenisres al cese
s3ivo que LA ENTIDAD aviorce un plazo meance

Per rwtuo acuardo entre EL CONTRATADO ¥ EL HOSPITAL

S EL CONTRATADO padece de invaidez abscluta permanente scbrevinente deciarada por
ESSALUD, gua Impica 18 prestacion del servico.

Por deamdn unilateral de EL HOSPITAL susleniada en @l Incumplimiento mustécade de las
obigsciones dervadas del contrsto o de Qs cblgacnes normalivas aplcabies al senvicio,
funson 2 cargo; o on la delicencia 6n &l cumplimeento de ias 1areas encomendadas

Por voncimiento ded contrato

Por disponibdidad presupuestal

£n el caso del leavs f), EL HOSPITAL tendra por resualio sutomatcamente & contrato, con una
Resaluodn que serd debicaments motivada y con crieno de razonabildad
Esta decipon agota 3 via adminisiratva conforme 2 lo sefisiado el art. 16 dal Decreto Supramo N°

075-2008-PCM

. APL

Ls Contratacon Adminisrativa de Sendcos constiuye un régimen especal de contratacdn Bboral pars
o sector pablico cuyos derechos, benaficios y demas condioicnes aplicables a8 EL CONTRATADO san
los previsios en o Decreto Legisiathio 1057 y 54 nomas reglamentanias y complementarias  Toda
modficastn normativa as de apticacidn inmedata al Corrato

ESINO T : CILIO

Las partes sefakan como domcito 16gal B dreccianes que figuran én 13 niroduccon del prasents
Contrate, lugares a donde £& ks cursara valdamenle ks nobficacicnes 04 lay

Los cambios domicilanks que puderan ccuerr, serdn Comunicados notanaimenia & domiclio lecal
de Ia olra pare, dantro de 1os cinco (5) diss sguentes de producido ol cambic.

Al 9 =T

Los oorm dermnmdos de ia preslacidn d (413 sos ejecutados condorme a este Conlralo serén
somebdos al Tribunal del Sarvicy Cvl en recurso de apelacidan, conforme & b establecido en of
articuio 1€ del Raglamento del Decrato Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-
PCM

Las dispociciones conteredas en o presente Contralo, én relacidn a su cumplimianto y resclucidn, se
sujetan @ o que establezca o Reglaments del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto
Supramo 088.2011.PCM y Sus noamas compimenianas

En sefia de conformidad y sprobackdn con kas condicones establecdas en el peesanie Contrate, &5
partes Io suscrben en dos a)mplares igualmenta valides, en b cwdad de Yarinacocha, & los doce

dias del mes de sstiembve dal 2023

rane i v o [ e

-

A SR

CHF suiee

“EL HOSPITAL"
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Beaolucion Dinectoral

Yorinacocha, § de noviembre del 2023

VISTO: El Memordndum N* 1211:2023-GRU-DIRESA-HAYA de fecha 07 de novembre del 2023, ¥,

CONSIDERANDO:

m,uwn'zeﬂs-wwmw!-:mmmu- ula & prestacs nicios
parscnales, mmmummuaummxmyumm’;m
Wmuwmmmmvhmmmmvmahmmwwm
mmmwMolm«ﬂ12ySMnhdanmumm
como funcicnanas plblicos, empleacas de conflenza y senicos piblicos, predsdndose que ica
ma'u\lﬁocpouimymmwamummnmolanmdeuomnmm
ymymmmmmdwammmmmmmm;

"- m,danwbb‘ghmmwmﬂdmdmummnm
nmmwncumwblmym.;:fqmpooaplnbnd.mmuumywam

pmonu.enmréoimdew L
mmwwmr.vam@b»mﬂwmmvmmmwnh

existencia ¢¢ un puesto de WabaR preaupuestado en o Cuadro de Asignaciin de Personal - CAP y &n

ummmmwrm

Que, uwu'ms.muomwudmwu' 1057 y otorga
Disposickdn camplementana

mwwmmwm
Funcionanos pu Mdewﬁumnnﬂeeﬂomumazema)w

pablcos,
mmaddwwbl'dchuywzalm-
mmmmwtummmw1057.uuneumam~gum
molndwbc‘ddowwwu'wonnm Este personal solo pudde ser conbrataca pars
wmpuuommm-amamnoanwnmam—Waum
De cordommidad wbd'MenIaLsyN‘Nm-LoyddproadEniemoMm stratvo General
Resclucian  Ministerisl N° $63-204 7AMINSA, qua [facuta expadir resclugiones =obe Acciones de
personal.
moiiomdopaelmm visto bueno de & Unidad de Pasonal. Oficna ce
. Adminstracin, Asesoria Lagal v.
WNWWW:thMWWd&M&GR&MEW.yd
srticulo 8¢ y 70 inc. e). ddwathyFmddWhlm.mb‘dn
mmeummWyWomhMMMQMIluyﬂn
RER. N° 928-2008.GRU-P

SE RESUELVE:

8

nDEMIMdd”dOMﬁﬂM@M&CPCWW
UNIDAD DE ECONOMIA del

ARTICULO PRIMERO.
PAmmes,cndwgodeemﬁumdomnﬁu
Hosptal Amazénico, bajo (0s alcances del Decreto Legsiatvo N*1057, que regula &l Régmen Especial
uc«vmonmmdos.wm.mmmmbmymsponuboﬁaduqnholomael
Reglamento de Organzaciones y Funciones.
w-mkablmuy-mmmww
Amazdoico un ejamplar da |3 preserie

W.WW,WM

sALUE

)
NICO
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Hospital Amazonico

O ADMINISTRATIVO D8 SERVICXOS DE RAGTER
a5 Ol ~ =

paa

Conste por o presants documento e Contato Administray

T s oabess e e Do . WOSPITAL AMASDICO son R ¥ 20175840018

con damichio en Jr Aguaytia N° 605 de esta chxdad, represantsdo con Resoiucin Drectoral N° 450-

2023.GRU-DIRESAU-OAJ por & Médico Crujano LUCAS RENATO MARTIN BORJAS ROA, an

calidad de Drector Ejecutivo, idenfificado con DNI N° 42249547, & quien en adelanie 58

genominad EL HOSPITAL y o & oifa pane. e sefira) PAREDES GONZALES GENESIS

idantificado con DN | NP 71295897 y RUC. N* 10712858074, con domiciic en Jr. Calls 10

Mz L LT 02 03 DE MARZO - PADRE ABAD a quien en adelanip se b dencminara EL

CONTRATADO, en ks 16rminas y condiciones siguientes.

Emmnmmmu-mdemmm

. Decreta Legisiativo N* 1057,q.emwlacmegmamdemmmmu

\ Sam(mwme.'mmc&i".meuwwms.wumu

5 mmmuaeymmwumugumwmw

. msmmmsmm-nqmwmwwam.mm
J porDomwarm(os-mﬂ-Pw
. LayN'27B1$.0¢digodoﬁbude|a$u-o¢anym as

. Ley N° 31139, wqummmmmmhMMvu
R.gmuwmauswupm

- quzsnt.uw-hmmawwmamwmyma
mdcndmmrpo&mmumdemymwmpbmnﬂa

. Semencas del Triounal Constaucionsl recaida en el BExpecients N° 000002-2010-PATC, que
mumwwmmwmmm.

Etmwammmamus«mwmmmm&mmwmlm
mdmmmmnwwnmamedmwwmzm
nonmas regemeanlanas y las AEpOROCNES presupuesies quB Tesulien pirtinanias
P«wwudmdemnmwammw&mm-ﬂ
CONTRATADO, OnunWIquyoblgadoneostdoombwws?.
su Reglamento y modicalonas.
CLAUSULA TERCERA; QBJETO DEL CONTRATO
ﬂoonmrﬂwyamnuwmmdwmm.ammapmn
w.domnmduuymun&melmmmmoemdosmeIoongmyquo
mminwamwmm.wumdo Economia, desempefidndcge camo Contador
Pablico - ApmmﬂMadoCodemszdemuld-d«mMywnm
mmomm”fbumdad.

A G T
Lupam:wt«llnquebmﬁbnwmﬂn@nﬂﬂonmwaammwmaamy
mduamunuym‘:m.'

cusiquiers dolsmmsdeddompmmwomrmrelconm. debera nolifcark a la olra
parte con una anliclpazicn no mendr 0 onco (5) dias habiles previElcs a su vencenienis. S
embargo, la crusion del aviso no eners | oDIgaCIiN de prorrogar o renavar el contrato o inwalidar al
vencimiento dal contato

Las panes acusantan que 1a antidad oo horas de prestacon efectiva do seraco a = semana (jomada
dombap}eswmmoamadedahom haras de prestacian (8 servicics por semana

La responzabiidad ded cumpiimienio de k sefialado en In presante clusula serd de Cargo del jefe
rmeadisio, bqohwmﬂonaeamcmdomr\al

QMQWW

EL CONTRATADO perciira ura Temunerscon menzua 06 SI. 2,500.00 sclas mensusies quo serdn
w.mm,thmmanMMhdmhsmmywm
dehy.aaleomovodawuodo" MJELOMRATM

EL HOSPITAL hard efactiva llmmsmwmamcahsmmdewwma
astatiecido & Ministeno de Ecoromia y Finanzas,



ADO Iumo.om“
Progrcia e Cofore! Poriio, Depertamanto de Ucayal La Erficad podra GSponar i o
: mwm;mnﬂo@mﬂoabimmudamm-

HOSPITAL

USULA QG TA A: OBLIGACIONES

mmnooaconmmom
c.mmuwgmawwgomddmcm.wmommm

.)7awmwwnnmqummamm

mmmﬂdmﬂqwmmvwnmmmumﬂdﬂ
peasente Conralo. y
mw«mﬁamuwﬂmsqu«mpﬁﬂdmromhmu
rstbucoeal 08 EL HOSPITAL guardando abschuta confiablidad.
[ Wunwuww“gmmbm&dahwwmewnqmu

gnod'-hwniauooonwwﬂlriporcbmmbhpmmammm teniendo
mﬂd&dwwepwdotwcunmmb _

L) MMmMymwmmsmumthqmmmo

[ ovaswemm&mﬂuommnmmddmnebommmaw

LAV SUN A NEFICIOS DE EL CONTRA

Son benstcos Ge EL CONTRATADO, lee siguenies

a) Whmmwnmmhmmmmmm

) Oouamwwam[?dbhommhmmmmmaoamwm Dicho descanso se
wamua-mdum.ommmmmum

<) Mmmmqmmmameammwanomum Para detammnar 18
mwuqmamm.umamm A faha de acuerda,
mam&mmmmwnm

a9 mm«umaesmw.mamomam

¢ Afifarse a un régiman de PENSKINes. En & plao de diez (10) dias, contados a pertr de &
WHM&W%MMMMM&W&WOQI
mwaquwmwMoamy.nmmm

owummodelmnchmmmawolcmdapammnwugmmmu
corespandientss.

gsmrmmmmdammnmam.nmmamh

malena
m%ummammmmoahmnm-mmmysuwmd
C]
0 mm:ammm«uommugmws?.wmumww
Dectels Supremo 075.2008-PCM y modéicateras

1 AUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZA )
B\mmmqmmnmbmdcwp&nhnwdowsmmndndadoma
comrmmam»nmnemmn. bsmmmowmm
aaqn.mnlmmom.mmsyhnmmwumdeamm).mwmd°

&%iag%mwmmmmﬂmubmm.mam

Decretos Legismos Nos. 1023 y 1 - a las necesidades
N ocionales. y Q'ZSVnamangbmmdomm

sobre cuaiquier mateial producido bajp 1as estp

de es3 Contras cudaser naturaleza
° 50N cedidos a EL HOSPITAL en farms exclusiva



w obtenxda por EL CONTRATADO dentro de
. cum
.Wm,mnnesymaae de documentos que preduzca, re

plimiento de sus abligaciones, ast
ld‘““ confidencial, no pudiendo ser divulgados por EL com&m |3 ejecucion de sus

J5ULA DECIM E EL R DISCIPLINARIQ

AL OSPITAL 52 encuentra facuitada a ejercer el poder disdmio ) que srticu
z peglamento del Decreto Legisiativo 1057 aprobado por Decreio :uma:?gzmgc‘: i
; M por el Decreto Supremo 065-2011-PCM, conforme a ias normas complementanas aobt:
s materi®

HOSPITAL s2 compromete a faciitar a EL CONTRATADO materiales, mebdisrio y condicionss

ot e rnas para el adecuado desarolo de sus aclividades, sendo
mmymwacm de los mismos, salvo & desgaste mmmoomabie REECHIBATRES

=3 HOSPITAL, en ejercicio da su poder de dreccdn scbre EL CONTRATADO, suparvisara la
5 apocuctn del servicio matena del presante Contrato, encontrandose faculiada a exigir 3 EL

WTMhmMycwmmmmmwwmmquum estara bajo |
supenvision el Jefe Inmadiato y ! Jete de Personal b oo

umdmmucomnnmaoepwm-hdkpuumwmounm Legisiatvos 1023 ¥
1025 y suS nOrmas reglamentariss

EL rmmmmhmmumuauosmuqummam
accionas admnistrativas de comisidin de servicios, designackin y rotaciken temporal
N §3 suplencia, encarges de funciones ni las sccones de dasplazamienta sefaladas implican el

|ncramento de 18 remuneracion mensual.

CIMO OCIAVOE AN D JO

a EL HOSPITAL, a través de la Ofici daRocums Humanos o la que haga sus
veccs.omataELOONTRMAoo.deoﬁcboapedmoemIareepectm ce
Trabaio prestado tajo el régimen CAS

>l -4 LA A4 '.AO -: A » =
En sjercicio de &U poda da dreccon. EL HOSPITAL podra modficar tateralmente el lugar, iempo
y modo de '@ presiacion de servico, mmdmmumm.yﬁnqmmsumeb
Suscrpcion de U NUEVS conlrato o adends

Bl contraits Sdministralivo de Senvicios se suspende en K0S SIQUIeTIes SUPUESIOS:

1 Mbnconmmpcnbcion

a) Los supuestos requiados en el régimen comnbutive de ESSALUD. En estos ca80s, 8l pago o
& remuneracitn y subsidios correspondientes se sujeta a lag dispasicones legales y
reglamentariss Vigenies.

o) Paomwooeldomanaldmmypoetnwuhmwdwnmwm El pago ce
los submidos corespondentes se sujeta a las disposiciones egales ¥ reglamentarias de la
mialeris.

¢} Povlmndlamqooodenabof.cumcowdacaﬂmabduwwadDecmo
Legslativo 1025.omwteqddvowombemmdumm:m y randrmianto para
-mwuwymmswmm

&) mwwmmnw.mmowmmumm-mqwmud
wmuumwmnmdahsnmduesdociacmomumypm.

&) Owos supuestos mmmwmdﬂawgnmol«mwm EL
HOSPITAL en sus directivas intermnas =3,

2. Suspension sin contraprestacion: )
Wlwmummunmmmﬂ.wmde&dmmmuﬁwu.

E= potestad de EL HOSPITAL olorgarias, pera su validez requisre de manifestackin expresa de EL
HOSPITAL
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4) Elfallecmento de EL CONTRATADO.
o b)  Porextinoon de LA ENTIDAD.
h©) Por voluntad uniateral de EL CONTRATADO En estos casos, deberd comuacar 3 LA

ENTIDAD dicha gecisitn con una anticipackn da ¥einta (30) oias naturales anteriores al cese,

J  =3%oque LA ENTIDAD aulorice un plazo manar.

# 0 Por muna acuerdo entre EL CONTRATADO y EL HOSPITAL

€) S EL CONTRATADO padece de rvalidez absoluts permanents sobreviniente ceclarada por
ESSALUD, quo impida la presiacion del servicio

N Por decsitn unilaleral da EL HOSPITAL sustentada en &l incumplmients inustificado da las
Obigacones dervacas del contralo o de las oblgaciones normativas aplcables al serviio,
RIncion o cargo. ¢ en la defcknca en ef cumglimiano 0 |88 (Breas ancomendadas.

s 8 Porvencimiecto del contrato

2\ P Por dsponiitidac presupuestal

) FN el caso dol Meral f), EL HOSPITAL tendrd por resuelo autcméticamente &l conlrato, con wna
S=0LCI0N que s6rd debcaments motivada y con criteno de razonabiidad.
ggdocb:g':omahvhummmmmebufmdm 16 del Decreto Supreme N*

WISVLA VIGESING SEGUNDA: REGIM AFLICAE

La Contrataciin ISTalva de Seracios constituye un régimen especial de conalacion aboral para
CWMWW.Mymmm.ﬂmuwm
108 previsios en of Dacreto Lagsiative 1057 y sis nomas reglamentarsas y complanantanas  Toda
madificacin mormativa o5 de aphcacién inmedata al Contrato.

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA: DOMICILIO
35 panes sefiaan como domcito kegal ks drecciones que figuran en & introduccidn del prasente
Contrato, lugares a donda 56 Jes curssrd vaidaments las noSfcacionss de ley.

Los cambios comiciiarios qua pudieran ocumr. serdn comumnicados notaraimenta & domciio o
de la otra parte, dentro de los onco (5) dias sgulenias de producdo o cambe

5 LS

: SIMO CUARTA: ISICIONES FINA
Los conflicias dervados de |a prestacitn de I8 servicios geculades conforma a este Contrato seran
somatidos o Trbenal del Senvicio Cail an recurso ce apelacidn, canforme & jo astablecido en &
amicudo 16 del Regiamento def Dacrelo Legistativo 1057, medificado por Decreto Suprema 0552011
PCM

Las disgosiciones contendas en &l presense Contrato, en refacién 8 su cumphmiento y resolucion, 86
sujetan a o que establkaca & Reglamento del Decreto Legsiatvo 1057, modificade por Dacreto
Supeemo 065-2011-FCM y sus normas compiementaras

En sefsl de confarmidad ¥ aprobacidn con les condiciones estatiecidss an el prezente Conlnato, 65
mbmm«:doawmmbmm.onuaucmavmm 2 los
veintiuno dios del mes de ageate del 2021

“‘”!\"!Fﬁm...c:""“ o
CMP 920e

g

v

EL CONTRATADC"

“EL HOSPITAL®

e ———————
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ER DETERMINADO N°163-202:

Conste por & pressnie documenio o Conialo Administratvo de Servicios, suscrilo con EL
CONTRATADO que, cefetran de una parte EL HOSPITAL AMAZONICO con RUC N* 201756-:0015
con domichio en Jr. Aguayta N° 605 de esta clucad, reprasantado con Resokicion Directoral N° 460-
2023-GRU-DIRESAU-OAJ par ol Médico Ciruano LUCAS RENATO MARTIN BORJAS ROA. &n
caidad de Director Ejecutvo, identficado con D.NI N* 42240547 a quien en adelnte se
O\denominera EL MOSPITAL y de I3 ofra parte, el sefior(a) PAREDES GONZALES GENESIS
TARANZA, Henbficago con DN | N' 71295897 y RUC. N* 10712958874, con Gamicilio en Jr. Calle 10
MZ L LT 02 03 DE MARZO - PADRE ABAD, 8 quien en adelante se ke denominard EL
CONTRATADO, en o8 termings y condiciones sigulantes
. CLAUSULA PRIMERA; BASE LEGAL

| & presanie Contrato sa calksbra excusivaments 8l amparo de las siguienies dsposicanes:
. MLWMWW.MM“bdRQMEWHOOMWWWde
Sericios (en adelania, ‘régrman CAS’), modficado por |3 Ley N* 25849, Loy que establece b
mwmmummmewwwwwmv
Dacreto Suprama N* 075-2005-PCM ~ Reglamento Def Decredo Legisiativo N° 1057, mocificado
por Decreto Supremo 055-20111-PCM
Ley N 27815, Codigo de Etica de la Funaitn PUbica y nonmas complementarias.
Ley N* 39131, Ley quo establace Disposiclones para erracicar 18 Discriminacion en lo6
Regimenes labarales del Seclor Publico
Ley N* 26771, que regula % prohibician de ajarcer b facukad de nombramiento ¥ contratacion ge
persanal en ¢ sector pAbico &n Gaso de PATBMSSCO Y NOMAs complementariss.
Sertencis del Tribunal Constitucona recalda &n el Expedianta N* 0C0002-2010P0TC, que
dectara la consatuconahioad del régimen CAS y su nétursleza Sboral
Memoréndum N 841-2023-HAYA-DEIOA, autorizacién de contrato,
Las demds dispasicionas gua resuiten apicablies 8l Conrato Administrativo de Servicios.

..... IRALEZA DEL CONTRA
= presants Condrato Admi o de Servicos consilupe un Régmen Especal de Contratacion aboral
fara @ sector pObice que s& celebra confome & Jo estabiackio en of Decreto Legsistve N* 1067, sus
normas reglamentanas y 13s dispesiciones presupuesiaies que resulten partinented.

Por sy nshrasza do rdgmen laboal especial de contratacitn o« Estado, conbare 8 EL
CONTRATADO, dcamenie los derachos y obiigaciones estabiecidos en of Decreto Legislatve 1057,
su Reglamento y modifcasas

A

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

EL CONTRATADO y EL HOSPITAL suscnten o presente Comtato, 2 fin que &l prmero se
desempeds de forma indidual y subcrdnaca en al requerimiento de sevicics que 1o angina y que
forma parie inlegrante del prassmie, en la Unidad de Economia, desempefidndose como Contador
Piblico - Apoyo en el Area de Controd Previo, peds labores de necesilad de transitona y con los
demds 208 encomandados por ks antidad

CLAUSULA CUARTA; PLAZO DEL CONTRATO

Lag partes acvercan que la duracion o prasenta Conlrato se inkia @ party del dia 01 de julio y
conchuye el 31 de jullo ded 2023 y tene cardcter determinado.

El contralo podrd ser renovads ylo promogado, segln decismén da EL HOSPITAL En caso que
cudlquiers da 133 pares decida no prorrogar o o rencwar el contrato, debera nobficark 8 i@ ora
parka con una GnBopScin no manor de cinco (5) diss héabiles pravistas a su venomento, Sin
embargoe, [a omsion del aviso no generns ia ablgacidn 4o prormogar o rencvar sl contrato o invalider e
vencimiento del contralo

: HORAS D INADA DE TRABA
Las paries acuerdan gue @ cantidac 0a Noras de peeslacidn efectva ce 5ervico 3 13 semans {jornada
de rabsjo} & como mdxima de 48 horas, horas 06 Prestacitn da Benicios par semana
La responsablidad dal cumpliviento de lo sefaiado en 1a prasents cldusula serd da cange del jefe
rmedialo, b&jo la supervsion da la Oficing de Parsonal

AUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO
EL CONTRATADO percbird una remunerscidn mensual de S/, 2,500,00 s0les mansuales que serén
abonasas, COMO Maximo, duranie ka Lilima semana de cada mes, Incluye 3 mantos y afiliaciones
de lzy. as| como foda deduccitn apicatie a EL CONTRATADO,

EL HOSPITAL hart efective la confraprestacion conforme a s dspasiciones de esorstia
establecide of Minsterie de Economia y Finanzas % i




Mir“:.tcy o
do Salud

3 L LERES ] = s il

EL CONTRATADO prestara los sericios 80 of Hospital Amazénico, Distilo o Yany
Provincia de Ceronal Portilo, Departamento de Ucayali La Enlidad podra disponef 13 prestans, ce
servicics fuera dal lugser designado de acuerdo a et necesidades de sarvicio definidas por B
HOSPITAL

) Cumplr ¢on 138 obligacines a su cargo dervadas el prasante Conrato, asi como con las
yMMMswaamnqmmhunapmaammo%
conlracluel. sobrg I3 base 08 &a buena fe laboral :
b Cumpir con |3 prestscion de serdcias pactados, 5ag0n €l horano establacido en ol pregents
confrato ¢ condorms & lo dspuesto por EL HOSPITAL
~ ¢ Suptarse a b supervision de i ajecucitn de los servicios par patte da EL HOSPITAL.
) @) No diulger, revelar, entregar o poner a disposicidn de lerceras. deniro o fuera del centro de trabaj
| savo aulodzacion expresa de EL HOSPITAL. la ifomeckin proporconads por ésta pars fa
Presiactn del senico y. en generdl, 1oda Informacion @ 18 que 1aNga 3cceso o 18 qua puders
produck con ocasitn del sarvicio que presta, durante y GeIPU8s de conclida 13 wigencia del
presente Contrato
e) Abstenerse Ga realizar acCoNes U Omsiones queé puderan perudicar © Semtar la imagen
nstiucional de EL HOSPITAL guardando absakuta confisbiidad
h Acoptar las medidas de segundad que garanicen B niegrded de la gdocumentack que e
proporaiona,
No deiegar ni subcontratar total ni percidimente & prestacidn de sus senicos, Bnendo
responsatyldad por su ejeousdn y cumpimiento
) Registrar su entrads y u salida en el sistama de contrel (refo) con hueda digtal)
I} Otras que establezca EL HOSPITAL ¢ que saan propias del puesio o funcidn a desempedar

CLAUSULA NOVENA; BENEFICIOS DE ELL CONTRATADO
Bon beneficios de EL CONTRATADO, los siguenies

a} Percior la contraprestacion mensual acordada en & cliusula sexta del presente Cantrata

b} Gozar de veinbcuatro (24) horas confinuss mMinMas de dascarno por semara Dicha descanso se
fomard 1odos los dias domngos de Cada semana, Saivo paclo en contano.

¢ Hecar uso de reints (30) dias calendarios de descanso flsico por aNo cumpddo  Para detanminar ia
oportunidad dol ejarcicio de esle dascanso, se deodid de muluo acuerdo. A Gaita de acusrdo,
deciding EL HOSPITAL absenands &2 depoaicionss comespondenas

d) Gozar elechivamente de las presiaciones de ESSALUD, conforme a las dsposciones aplicaties

a) Afilarse a un régimen de pensiones En &l plazo de diex (10) diss, contados a parir de la
suscripatn del conlrato, EL TRABAJADOR debera presentar Daciaracidn Jursda especficando el
régirman de pensiones &l que deses astar aflads o f gue ya se encuentra afiado

{ Gozer dal permiso de lactancia materna yio foanca por paternidsd sag0n lss normas
comespongientes

¢) Gozar de las derechos colecivos 08 SNACaIZECIN ¥ NURIRA conforme & ka8 nonmas sohre &
matena

n Geozar de s devechos 3 qua hace referenca B Ley 28783 — Lay de Segurdad y Salud en &
Trabsjo

I} Los camas derechos estableades en el Decreto Legsialvo 1087, su reglsments aprobado por

Dacreto Suprema 075-2008-PCM y mod Scatoriss

ISULA DECIMA = /! AL @,
En 106 casos en que sea necasaio pars el cumplimiento de sus funciones el trastsdo de EL
CONTRATADO en @l 4mbto nacicnal @ internaconal, ks gastos inhempntas a estas acivkiades
(pasajes, mowlidad, hospedajs, viaticos y tanfa dnica por usa de asrcpueria) COreran por cuenta de

EL HOSPITAL

c : CAPA

EL CONTRATADO podra ser capacitado cusndo EL HOSPITAL lo requiera, conforme & los
Decretos Legislativos Nos. 1023 y 1025 y normas reglamentanas, de acuerda a los necescades

Institucionaas

INFORMACION

Las obras, creacones imslectuales, cientificas, ense o008, que 3¢ hayan regizado en o
cumplimianta de a3 obligaciones del presents contrata con los recursos y medios da la enbdad o0
de propiecad de @ Entidad En cualguier caso, los tiulos 06 propiedac. derachos de aulor y todo otro
tipo oe derechos de cualguer naturaleza sobre cuakjuler material precdusido bajo s estipulaciones
da aste Contratn san cecidas & EL HOSPITAL en forma exclusia
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Ls Informacisn oblenda por EL CONTRATADO dentro dal cumpimients de sus obligaciones, 8si
com $us nformes y foda clase de documantos qua produzca, felacionades con L ejecucion do sus
abares sera confidencial, no pudendo sar divulgados per EL CONTRATADO.

LAUSULA DECIMO TERCERA: EJERCIVIC DEL PODER DISCIELINARIC
L HOSPITAL se encuenira facultada 2 ejercer ol poder dsciplinario a gue refiern el articulo 15-A
P | Regiamento del Decreto Legisiatvo 1057 aprobado por Dacreto Supremo 075-2008-PCM ¥
0, odificado per el Dacréto Supremo 085-2011-PCM, conforme 2 138 nomas complementanas sobre

4 EL HOSPITAL se com 3 faciitar 3 EL CONTRATADO materiales, mobliario y condiciones
msmmdmmmOdcmmm.Mr«Wﬁcmmﬂm
y mlunnusoymmnmmmm.umeldmmm
UM N DEL CONTH TO
su poder de direccién sobre EL CONTRATADO, supervisard 1a
del sarvido maera del presente Conwraio, encontrandose facullada 3 exigir @ EL
NTRATADO la aplicacian y cumplimiento de ios t&rminos del presanta Contraso, y estard bajo |2

EL CONTRATADO podra agercer |3 suplencia al Intenor de EL HOSPITAL y quedar sujeto a |ss
aociones administrainvas de comesitn de servicios, 0esignacidn y rotacion temparal

Ni & suplencia, ercargos de funciones ni ks acchnes de desplazamiento sefaladas impiican el
o\ incremento e |3 remuneracion mensusl,

ﬂamﬁ&amuummcumoqumﬂm
vecks, otorgar 8 EL CONTRATADO, de ofick © 3 pedide de parts, 13 respactva Constancia de

Trabajo prestado bajo el régimen CaS

AUSULA DECING NOVENOQ: MODIFILAS ONES CONTRACTUALES

En ejarcicia de 5u poder de direccin, £L HOSPITAL podra modificar uniisteraimente el lugar, iempd
ymooodohmﬂudn&m.m.mwﬂoduumd‘wwnymqueeﬂosupongala
wmciﬂndeunmoomnbom:

CLAUSULA VIGESIMO: SUSPENSION DEL CONTRATO

El contrato adminisirativo de senicios se suspende an Io6 siguienes supuesics.

1. Suspension con contraprestacion:

a) Los supuesios requiados an el régmen contributive de ESSALUD. En estos ¢asos, ol pago de
I remunereciin y subsidics correspondientes se suela a las deposicionss legales y
reglemansanas viganies

b} Pwmnoddmnoddamnwmyp«tmluhmjwommm El pago de
bsmmconupudmcuwjehnhswwdmnlwynghmmwmcela
materia

c) Poc_lioummngocoahaber.wandoconupondacmfomnlomsmporoloeamo
Legisistivo 1025, Decreto Legisiativo que sprueba Normas de capacitacion y rendimiento pars
& sector piblico y normés complamentanas

¢ Por lloancia por patemidad, de acuendo B 10 establecto &n & Ley 25405 - Ley que conceda el
derocho de licenda por patemidad @ los rabajadores de s acthidad piblca y privada

a) Otros supuestos estatiecdos en noemas de akcancs generd-o -5 que determine EL
HOSPITAL an sus directivas mlemas :

2, Suspension sin contraprestacion:
Por hooet Us e PRME0S PArSCRaes en farma excepcional, par causas debidamente justficacas
E.pmu:aenuomuomw. 083 By vaidez requiers de manfestacion expresa de EL
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%/ 8) Efalecimiento de EL CONTRATADO,
b) Por extincidn de LA ENTIDAD.

c) Por valuntad unilateral de EL CONTRATADO. En estos casos, deberd comunicar & LA
ENTIDAD dicha dacisidn con uns anticipacion de treints (30) dias natwles antencres af cese,
saho que LA ENTIDAD autorice un plazo mencr

Par mutuo acuerd entre EL CONTRATADO y ELHOSPITAL

St EL CONTRATADO padece de invalidez ansokita permanente sobreviniante declarada poe
ESSALUD, que mpida la prestacion del servicio

Por decision wilsteral da EL HOSPITAL sustentada en &l incumplmendo injustdicada de las
obligaciones denvadas del contrato o de &as cbiigaciones normativas aplcsbles & SeYVico

funcion o carga; o an la deficiencia en of cumplmiento de Ias lareas encomendadas

Par vencimiento dal contrato

Por diepaniblicad presupuestal

En el caso del Ineral 1), EL HOSPITAL lendrd por resueto automdtcamente ef contzato, con una
Resclucitn que serd debidamente mothada y con criteno de razonablidac.
%zm':gmummnm conforme a b sefi@ado el an. 16 del Decreto Suprerno N*

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGEN :
La Contratacén Adminstrativa de Servicios consituye un régimen espacial de contrataciin Lsboral para
€l sector plbloo cuyos darechos, beneficios y demds condicionas apicabies @ EL CONTRATADO son
o2 previsios en &l Decelo Legislative 1057 ¢ sus normas reglamentanas y complamentarss  Toda
modficacion nomadva es de splicacién inmediata al Contrato

ALSLU IGESIMO TERCERA: DOM
Las parles seftalan domictio legal 1as drecciones que Nguran en lg Nroduccitn del pressntes
Cantrato, lugares a donde se les cursard validamente 83 nebficaciones de lay,
- e <y e o :
Los cambios domicilanios que pudieran ocumlr, secan comuricados notari@iments al domicito fegal
ge 15 otra parte, dentra de los cinco (5) dias siguiantes de producido el cambio.

AAUSULA VIGESIMO RTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derwacos de 15 prasiaciin co las services geculacos cordorme a este Contralo seran
someddas 3l Tnbenal del Servico Civil en rocurso de apelacion, conforma a o establecido en @
anticuio 15 del Regamento dal Decredo Legislatve 1057, modificado por Decrsto Supremo 065-2011-

PCM

Las duspasciones contenidas en of presente Contrato, en relacin a su cumpimiento y resclucin, se
sujetan 2 ko que estabierca of Reglamente del Decreto Legelative 1067, modificado por Lecreto
Suprema 086-2011.PCM y sus normas complementarias

En sedd de conformidad y aprebacitn con 158 condiciones emabiackias en ¢l prasants Contrsm, 185
lo susctiben an dos ejemplares iguamente validos, en |8 cudad de Yannacocha a ks
vaintiuno dias del mes de |ulio del 2023
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NS TRATIVO L8 SERVICIOS ER DETERM

Conste por &l presents documento el Conbrato Adminstrative de  Servicos,

CONTRATADO cup, casbran do una pare EL HOSPITAL AMAZONICO con RUG N 20175040018 &

demicilio en Jr Aguaytie N* 605 de esta dudad, represensado con Rescluckn Directoral N* 450.2023-

GRU-DIRESAU-OAJ por el Medico Crujaro LUCAS RENATO MARTIN BORJAS ROA, en caidad de

Director Ejecubvo, identificado con DN N* 42245647, 3 quien an adelants se denominard EL

HOSPITAL v do & ofra parie, of seficr(a) PAREDES GONZALES GENESIS ARANZA, Menlificade con

NI N 71285897 y RUC. N* 10712858874, con domicito en Jr. Calla 10 MZ L LT G2 02 CE MARZO -

%DREABAD,awnnen adelarde se Je denominard EL CONTRATADO, en s léminas y condiciones
uiemes, |

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Canirato se calebra enclisivamenta al amparo de las siguienies dspesiciones

. Decrsto Legisisave N* 1087, que regula & Régmen Espedial da Contralasion Admirsinsiva de

Serviios [en adelante, ‘régimen CAS'), modficado par la Ley N° 26649, Ley que establecs b

N wmmmummwammqmmom

s Decreto Supremo N* 075-2008-PCM - Regiamento Del Decreto Legisistivo N° 1057, modiicado por

Deécreio Supremo 065-2011-PCM

“Jo Ley N° 27815, Cadigo de Elica de &a Funcidn Pabica y nammass complefmentaras,

. Ley N* 31131, Ley que estableca Disposiciones para erradcar la Discriminacdn en ks Regimenes

labeoraies del Sector Publico

. Ley N° 26771, que reguia la prohibeedn da ejarcer & facullad da nombramients y contratacdn de

pusmalmdmm:ommodopmnmymmmm

. Sentenda del Tribursl Consftucionsl recalda en &l Expediente N° 000002-2010-FVTC, que declars 8

constituconaidad del régmen CAS v su naturalezs laboral

o/ ® Memorindum N* 1575-2023-HAYA-DE/OA, autorizacién de contrato.

. Las damés disposiciones que resulen apdcsbies al Contrato Acrinisirathvo de Senicios.

CLAUSU A NA
BMMMMMMDQSMMnQNmemW&MM
para el sacior plbico que se celebra conforme & b estabiecido en o Decrelo Legsativo N° 1057, sus
nonnas reglamenianas y 135 dsposiciones presupuAstaes que resuten perinenles

Por su naturakes de régmen Bboral especial de contalacon del Estado, confiere 8 EL CONTRATADO,
Grvcaments bos derachas y obligaciones establecidos en ef Dacreto Legeistive 1057, su Reglsmanto ¥
modicatoras

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO
SLOONYRATADOyELHOSPITALmdMW,oMudmuwm
mmmﬂywmrudamdmnmdemequebmmoyqxfmnamhtngmﬁa
dal presente. &n |3 Unidad de Economia, desempafidndoss como Contador Publico - Apoyo en el
Area de Control Previo, para labores de necesidad de tramsitoria y con los demds actos
encomandadas por 1a entidad.

Az LC
Luprbomrdanmmouacmddmomconumumapmhmﬂizﬂmy
Wﬁtlﬂﬂj“ﬁl“yﬂontar&hl“ﬁmluﬂo.
eummﬁwmwm@maanammL&mqm
walquboradomumdecmmmncwonomnovatﬂm.dcbednoﬁnwloalomm
con una snlickacikn no menor de cinco (5) dias habiles prewisics a su vencimiento Sin embargo, =
omsidn ﬁwwmgmhoblgmuamogaromnovardoonmo‘mdlduelwmdd

trabaic) es como mixime de 48 horas, horas de prestacicn de Servicics por semand.
Lampormbldudacummwbnﬂdmmhmmmmdemowme
inmediato, bao 15 supendsion de ls Ofiona de Persanal

CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION ¥ FORMA DE PAGO

EL CONTRATADO percibifd una remuneracan mensusl dé SJ. 2,500.00 sales mensuales gue sergn
am,wmwmo.wmummauaums.vmbsnmmymamnesco
jey. asl como 20da deducciin apicabia a EL CONTRATADO,

EL HOSPITAL harh sdectva la cortragrestacian conforme a las dsposicicnes de fesorerla que haya
astabiecdo ¢l Mimstera de Economla y Finanzas



Ministerio
de Salud

crenal j la prestacién de servicios fuarg
Pertilo, de Ucayall. La Entidad podra disponer
> :&swuﬁymbmmmum:ymemmmmﬁmwﬂmmﬁk

——
TADO: - ’
. Contrado, asl como con a5 normas
% Cumyiir con les oblgaciones 3 su cargo derivadas d¢l presente : :
mmwuanwnuummmammwm
, 5006 18 base ¢o la buena fe lsboral . :
St o P wwmumumm,mdhmowomdmbmo
" T conforme a ko dspuesta por EL HOSPITAL
), [ SRtEsa &  supenvision de 1 ciecucion de los senvicios par parts dé EL HOSPITAL. .
""“"N°°"~w.Mr.mometadbmmum.devwomuwmdam
W'ﬂmmmammhmnwxmwmmnw
mm%'ﬂm.mﬂumdomhqnmmobwmdmmmw
del eervicio que prests. durama

Ao, ) ¥ deapués de concluida la vigencia del presente Contrato.
‘e, W Absienerse da regiar U omsicnes que pudieran panudicar o alentar I imagen insttuconal
a5 92 EL HOSPITAL D absoiuta confabildad
) b:mmungumwmm&qnhwmladocumqmu

o Mwnl_MWWumwummummmﬁﬁ
" Nwﬂamnymhm
Regigtra 7sulﬂdamelmmoemo|(m cen huala
? ’W‘Bﬁ“ﬂmuﬂmuommuomwp?anommﬁm
AU NOVENA: B :

— BEN F | 0 DO
Sont %€ EL CONTRATADO, 05 sig-snrie
;; Pm:mmmmdmmhc&mbmwmhm
Gmbmara m(z‘-) hora;ec;h.m mkameucumopqm;a. Dicho descanso =
) lhoumdobomm’mm&udu bt =
mnmwoj&mmm

1820 por 8fic curpika Para determinar &
Oa:u:;:edemuoomm. A felia da scuerdo, dacdig

: POMas sobre la mers
) Los demas ","n"d"m"’“'-"m- Sequnidad y Seud en ef T
Supremo 075-2008-PC Legietvo 1057, 4 reglamenio ageobaro por Decrets

' -
Enlosmoaonque S68 necesaro el mi
CONTRATADO en el st el 1o g oo s fncones

, 108 GA5t08 mbverertes wihidad
mm. VSc0s ¥ tanfa Onks por o L. e o= {Puosids

EL. CONTRATADO podré sar
Legisiativos Nos. 1023 y 1025

A D e _SEGUNDA:

Las obras, creaciones intelectuales, clentlficas, entre otros, que se hayan reslzaco on @ camplmento
debsobhpxbnudﬂmmmmbsmymm&hm.mumde;
Emtidad. En cualquier caso, ks titulos de pmmu,mamymomm doﬂmmm
Cualquier naturaleza sobre cuakquiar material producico bajo las estipuiaciones ¢e este Conirsto
cedidos a EL HOSPITAL en forma exclusiva

CONTRAT, presm-aL los servicios en el Hospital Amazénico, Distrito de Yarinacacha, Provine,

’

-
»
- ‘ “ctt;



. PERL] Mianistarica

1? La informacion obdenida por EL CONTRATADO dentro dal

cumpbmiento de sus

4 sus informes y toda clase de documentos Obigacicoes

S ] que prody .

(:6,9: uﬁmﬁi&ml,mmd-ﬁowdmbﬂmwna%mm"’moou:'&
s .
eif LAUSL - RCICIO DI 1S 1E -
¢ EL HOSPITAL 3¢ encuantra facultada @ ejeccer i

poder disciplinanc
Reglamento del Decreto Legisiativo 1057 aprabaco por Deu‘\masz;un: 33&'&3&'“'3&“@”
puaDeamoSummo&&zoﬂ-PCM.mnmmmmummWehn:tm g

Al RESP DA L CONTRATADO
EL HOSPITAL se comprometa a faciitar » EL CONTRATADO materiales, moblizno y condcones
necesaras para el adecuaco desamroln 09 sus actividacdes, slendo responssbe EL CONTRATADO del
4 puen uso y consanacdn de los mismos. salvo & desgaste normal.

. ol A a 1A .\ ' i U
EL HOSPITAL, en ejercico de su poder de direccion sobra EL CONTRATADO, supanisars |a ajecuckn
dal servicio matera del presente Contrato, encontréndose facullada & exgir @ EL CONTRATADO I
mywmmoce los terminoe del presantes Contrato; y estard bajo la supervision del Jefe
Inmediato y ¢l Jele de Personal

CLAUSUIA DECIMO SEXTO: EVALUACION
La evouecon de EL CONTRATADO = ejecutard a lo depuesto par los Decretos Legistatives 1023 y
1025 y sus normas reglamentarias

DESPLAZAMIENTO DE FUNCIONES

EL CONTRATADO padra ejrcer la suplencia al intenor de EL HOSPITAL y quedar sujeto a las accones
admnistrativas ge comson de servicos, designaciin y rotacitn tamporal.

N @ suplenca, encarges de funcones ni las accones de desplazamienio sefaladas implican &

incramento de la remuneracidéa mensual

ILA DEC JCTA All : DE TRABAJC
Corresponderd a EL HOSPITAL, @ fravés de 13 Oficina dé Recursos Humanae © 13 Que Naga sus Veces,
ommaaELcomaAlAno.Oeofmoapecmoopam. la regpactiva Censtancia de Trabajo prestado
tap el régmen CAS.

CLAUSULA DECIMO NOVENO; MODIFICACIONES CONTRACTUALES

En ejercicio de sy poder de dreccitn, EL HOSPITAL podra modificar unilateraiments &l lugar, bempo y
medo ga 13 prestacdn de senvics, reapotmooclatwwdommanmad,quueelowpongah
susCrpcidn de un nueyd contrats o adenda.

LA VIGESTG

L AUS h WISHE NS d
£1 contrato administrativo de senvicics se suspende en k6 siquientes supuestos

1 Suspensién con contraprestacion:

8) Los supuestos reguiscos en el régmen conlributivo de ESSALUD. En estos cascs, el pago de la
remuneracion y subsilios corespondentes se sujeta a a8 disposiciones legales y reglamentanas
vigentes

o) %remwdm&dmmypww de @ trabajadora gestante. £l pago de be
subsidios conespondmnies 5o sujeta a lss disposiciones egales y reglamentanas de |a materia

¢) Par kcanca con goce de haber, cuando cormasponda conforme & lo dispuesto por el Decrelo
Legisiativo 1025, Decreto Legisistivo que aprueba normas do capacitacidn y rendimiento para &l
sactor patlico y normas complementarias.

d) Por licencia por patarnidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley 28400 - Ley que concede &l
derecho de licencia por patemnidad a |os trabajadores de la activiad plblica y privada.

@) Otros supuesios establecrios an normas de alcance general © 108 que determine EL HOSPITAL
an sus direclivas ntamas 2943

2. Suspensién sin contraprestacion: 3 :

Por hacer usa 08 parmisos perscnales en forma excepcional, por causas debidamente Justficadas. €5

”opaww ﬁo EL HOSPITAL olorgarias, para su validez requiere de mandissiacion axpresa de EL
A



El fallacemento ce EL CONTRATADO.

B}, Por extincion de LA ENTIDAD.

@ Por voluntad unligters! do EL CONTRATADO En eslos cagos, Mmmrauatmm
j Siche cecisiin can una anécipackin de treint (30) diss naturales anleriores al cops. s Que LA
ENTIDAD sutorice un plaze menor

Por mutuo acvardo entre EL conmxuog E:L’:?:PITAL

5i EL CONTRATADO pedeca da ula parmanenie sobrevniente declarada
ESSALUD, que impida [a prestacien del senicia, por
Por deckion unilaleral de EL HOSPITAL susientada en el Incumpimento injustcado de (as
chigaciones derivadas del contrato o de 1as cbigasiones nomativas aplicaties ai sarvico funcidn o
Cargo; o en fa deficencia en of cumplmiento de 138 lareas ancomandadas.

Q) Por vencimiento del contrato.

h}  Por dispenbiidad presupuestat

En of cago del Meral f). EL mmuenmmmmmmwummmw
R umquumoemwmmvmnmoemmmad.

mwmhmmm«a.wwumalomum 18 dol Dacreta Supramo N* 075-
eOUH

- Lo
mmwﬂmmmmmlummmnhuﬂnmlnmtmomonoolpfewno
Conirato, lugares a donde s« los cursand vaidam

ente i35 notificacones de ey
Los cambics domicilanos que pudieran acurrir. serdn comuncados nota

A raimente al domiito legal de la
oira parka, dentro de fos cinco {5) dias siguwentes do producido ol cambio

AUSULA i ; MLIONES ‘ ES
Los conflcios dervadas de la prestacion da jos ics epecutacas conforme a oste Contralo serdgn
somatkios al Tnbunal dal Servicic Civl en recurss de apeiacion, confarme a lo establosdo &n o articulo
16 del Reglamento del Decrota Legalativa 1057, modficado por Dacreta Supremo 055-2011-PCM

mm«mmymmmmoommmmcnmm a8

partes ko suscriben en doe ejemplares gualmente valdos, en 1a ciudad ce Yatinacocha, a ke veinte dias
del mes o junio ded 2023

Y
UE s Ao wtarn DAL uﬁumg
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“Afo def Farfalecimiento de lo Soberenia Nocioral®

ARTIGULO PRIMIRO.- DESIGNAR, © parti ool OF de Febrero de 2022 o o C.P.C. GENESS
ARANIA PAREDLS GONIALES en @l coigo do Carfionzo coma SUS GIRENIE DE RECAUDACION,
CONIROL ¥ HSCALZACION de la Muricipaldod Ostrifal de Maranisy, de Bore emacitn segln s
ralurglen legot dasigracitn que se dipore &l Régimen Espsciol de Contrato Adminstathva de
Servicior dal Decreta Lagsiative N° 1057, y en concardoncia con fo dspuesfo én o ddmera
Dispcsician Complemeniano Fing @ ko Lay N 25849, Lay que establecs b Eiminacion Prograsive osl
Ragmen Bpacicl dal Dacrato Leghlatve N 1057 y otorpa Cevechos Laborales

ARTICULD SEGUNDO.. INCARGAR. ¢ k1 Sub Gamencio de Kecunod Humongs, e fiel
cumplmienio de lo prasente Resclucidn, proyectanda y Yomilondd el comascondiante Conlra’o
AT OTvo de Senvicios 0 3o susciio por of Titular de Io Enticod y ke cetignocia, ¥ cuyd jecucion
presssueiiora comers con cargo a ki Genddoo de Gostas 23 "Benes y Servicios”, ol mismo que
cusnta con Catifcocidn ge Crédito Fresupussioro emiide pod ki Gamncia de Flansamiento,
Pespuasta, Modamaacidn e Invarsonas corforme O Ley

-~ ENCARGAR, ¢ lo Obano de Secretasa General y Archiva Institucional o
notifcacitn ¥ dsifbosidn tespectva de k3 pradants Resolucian,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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GONIALES - SUB GERENTE DE RECAUDACION, CONTROLY HSCALTACION de esta Enficad Eol, QU2 1@ -
encoIgo desss @107 ce noviembre el prasante A0, k6 unciores adminisiralives, intyarenies 9 9) Carga
4a 1o GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA ¥ LA SUS GERENCIA DE EJECUTORA COACTIVA 06 o
Municpdidod Cuyic de Mangniay, inheranie 0 k= funcicnas Que viend sanda, voctndale
a cumpl con responsaniicod ¥ oficiancia ko prasente encagaiua,

Gue, sagJin €l Regiomento 06 0 Lay de Carerc
gorobodo POt Decieta Supreme N DOS-SO-PCM, en o AficuD B2 £ ENCARGO. &%
meocimdylmdavmn’oda. Sdio procede en aueencia del fiular pora ol desemrpenc oe funciones ae
remponsatagod e tva COmpanNes Con nvedes g8 coren aperioss ol del rerwdar, En ingdn ©%0
geba grcater & penaao prasupuestol
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Aticula Z0° Incito 8] dela Ley NP 27572 = Ley Qrgonko S tnicpaisodes

$E RESUELVE
-~ 2) . ENCARGAR, Gossie e o (7 de raviembre ge 2022, &% CPC. GENESIS
- ARANIA PAREDES GONIALES - SUB GERENTE DE ﬁlCAUDACﬁN. CONIROL Y H”AUMC!@I de aio
Enlidod Eal, o GERENCIA (124 mmmc-dn TRIBUTARIA Y LA $UB GERENCIA DE EJECUTORIA COACTIVA
A /60 o Muricisaidod Cititar ce panontay. nherents © s nciones qQue viers RGN0,
7/ imoctndole a curnpll €00 rasponscbiidad Y aficisncio lo prasentc ancagatuia
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. ENCARGAR,
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. - INCARGAR, o 10 Oficha ce Secrelona Genaral y ALChVe
netifcacién y datioucién respectiva de 1 presente Resohcion.
REGISTRESE. COMUNIQUESE CUOMPLASE Y

yustucionol, o

ARCHIVESE.
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PERU de Salud
N° 482-2021-GOREU-DIRESA-HAYA

ww“i E---\
Resolucion Dinectoral

Yarinococha, D6 de diciembre del 2021,

VISTO: Memoréindum N° 874-2021-GRU-DIRESA-HAYA, de fecho 01 de diciembre det 2021,

Y.

CONSIDERANDO:

Que. mediante Resolucién Direcloral N© 435:2021-GOREU-DIRESA-HAYA, de fecha 22 de
actubre del 2021, se resoivi DESIGNAR, con eficacia anticlpada o parfir dei 01 de mazo
al 31 de diciembre del 2021, a lo Boch. ECO. SOLANGE DEL ROCIO JARA ZUMAETA, en &l
cargo de conflanza de JEFE DEL AREA TESORERIA del Hospitaf Amazdnico, bajo fos

njcances del Cecreto Legslativo N°® 1053;

Be. la Ley N° 28175 - Ley Marca del Emplecdo Piblico - reguia la prestacidn de los
Erviclos personcies, subordinada entre una enfidaed de g administracidn publica y un

que este fenga, y ko parte organica y

\gir “empieado publico, cuciquier sec la closificacion
funcional de la gestidn dal emplac piblico, en sy arficuio 4 numeral 1,2y 3 estoblecenic
ien, como funcionarics plblico, empleados

clasificacién del personal del empleo publ
de confionze y servicios piblicos, preckéndase que Jos funcioncrios pcblcos y ios
empleados de conbonza, se encueniran en & enformo de libre nombramienic &y
remockin y en ning(n caso serd mayor al 5% de fos servicios poblicos exisientas en cado

entidod;
Que, el orficuo

5% de la mencionada ley esiablece que &l acceso of empleo pubico, se
reciiza madiante concuso poblico y obierlo én base 0 los méritos v capoacidad de las
parsones, asi como fambién observando el principlo de iguakdad de oparfunidades. Lo
excepcion a esta dsposicidn lo configura fos puesios de confiarga Que se encuenliren
debidameante identiicados como tal en los documentas de gestién infema de o entidad.
an ks que No 58 requiers de un procase de seieccidn, no obstante ia persono designoda
debe cumplr con & perfi minimo deil puesto;

Que. lo Lay N° 29849, estoblece o slminacion progresive del Decrafo Legisaivo N* 1057
y clorga derechos laborales, seficlo expresomente en su Frimera Diposicion
complomeniorka y Final de los Funclonarics Plblicos, empieados de confianza,
esdablacido an ios numerales 1,2 @ nciso o del numerai 3 del articulo 4* de ka Ley N°
28175 - Ley Morco del Empleo Pubidco, contratondo por ef Regimen Loboral Especict del
Decrelo Lagislotivo N® 1057, eston excluidos de las reglas esloblecidas en & orficuio 8*
del Decrelo Legilotivo en mencion, Esle personal puede ssr conkalodo poro ocupar
una piaza Organica conterida en el Cuadr de Asignocion de Personal - CAP de la

Enhcad:
Gue, medionie Mamordndum N° §74-2021 GRU-DIRESA-HAYA, de fecha 01 g8 diciermbre
el 2021, of Director Becutivo ouloriza proyeciar Resolucién Dreciorl, dejancosin efecto

la R.D N® 435-2071 -GOREL-HAYA. asimisma proyeclor o Resolucidn Drectoral designando
o porfir el 01/12/2321 ¢ lo C.2.C GENESIS ARANIA PAREDES GONIALES, en &l cargo de

confianza de JEFE DEL AREA DE TESORERIA, del Hospifal Amaziaico, bajo ios alcances del
DL N® 1057, que reguia & Régimen Especial de Conratacién Administrotiva de Servicios,

;:on las atibuciones y responsabifdadss que le o1crgo & Reglomento de Crganzacionss
unaones.

LT
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION REGIONAL DE SALUD - UCAYALI , 14*??”-'
RED DE SALUD N° 04-AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO "7
DIRECCION EJECUTIVA

"Aflo de la Universalizacién de b Salud”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0229-2020-GRU-DIRESA-DRSASA / DE
Aguaytia, 09 de setiembre del 2020

VISTO:

El MEMORANDO N° 0301-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE, de fecha 09 de setiembre def
2020, CARTA N° 1319-2020-GRIU-DIRESA-DRSASA-DE/ADM, de fecha 08 de setiemire del 2020,
Carts de Renuncia de fecha 31 de agasto del 2020, CARTA N°© 0056-2020-GRU-DIRESA-DRSASA-
DE, de fecha 27 de agosto del 2020, CARTA N° 001-2020-RR.HH/MEEG, de fecha 26 de agosto

del 2020, v;
CONSIDERANDO:

) Que, conforme a 1o dispussto los articdos 190° y 191° de la Consttucdn Poiitica del
Ren), modificado por k& Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitudonal; concardante con of
shtioslo 2° de la Ley N° 27857, los Goblemas Reglonales tenen autonomia palitica, econdmica ¥
Wiministrativa en los asuntos de su competenda;

4 Que, madiante Decreto de Urgencia N®014-2019, s& Apruste &l Presupuesto del Sector

Publco para el afio 2020; k& que comprende lbs aiditos presupuestarios maximos
comrespondiontes ks pliegas presupuestarias del Gobiemo Nacondl, los Goblernos Regionales
y las Gobiernos Locales, agnpados en Goblerno Central e instancias descentralizades, coaforme
a s Cornstitucidn Politica del Pen);

Que, 1a Ley NO, 26842 - Ley General de Salud, establece: que, B salud es condickin
indispensabile del desarrolio humana y medio fundamental par akarzar ef blsnestar individual y
colectivo, por Jo que o interds de la salud s de intends plblico y por tanto responsabxiidad del
estado, reguianra y promover, sendo de interds pliico @ prowisidn de senvicios de salud,
ouaiguiera qu= 563 1a persona o nstitutidn que ks provea y responsabildad del estado promover
135 condiclones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud 2 ka pobdlacidn,
& tdrminos sociaimente aceptables de sequridad, oporturicad y calldad;

Que, mediante Decreto Supremo N* 005-090-PCM se aprueba el Reglamento del Decreto
tvo N® 276- Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneracanes del Sector
&/ Plblico - donde en su articulo 77° - La Designacidn - dice: "La designacién consiste en of

desempedio de un caro de responsabilidad directiva o de confianza por decisicn de ke autoridad
competente an b misma o diferente entidad; en este (itimo caso se requiem dal conocimiento
previo de |a entidad de origen y del consentimisnto del senvidor. S el designado es un servidor
de carrera, al temino de 8 designaciin reasume funciones del orupo ocupacional y nived de
crmera que ke comesponda en s entidad de arigen. En aso de no pertenecer a @ camera,
conchuye su refacidn con ef Estado”;

Que, mediante Resolucidn Directoral N°® 018)-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE, de fecha
04 de agasto del 2020, s& resuehve designar y disponér su contrataciaon, » partir de la fecha, a la
crC %?WMW&*EW‘.M
Humanos Salud Agusntia — San Alegandro, Nivel F2, Cargo de Confianza
segin @ Cuackn de Asnaddn de Personal; 5

Que, mediante Carta N° 001-2020-8R. HH/MEEG, de facha 26 de agosto delf 2020, suscritn
guc.p.cmmmmmmabmmmmoem
u al de dafa de
*mgw“’mmm bmmble.s." Carga Unidad de Recuwrsos Humanos de la Red

“Ir humas NU250-Agwaytia-Padee Abad-Ucayali-Fera™



GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

DIRECCION REGIONAL DE SALUD - UCAYALT , -’

RED DE SALUD N° 04-AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO /"
DIRECCION EJECUTIVA

Que, medante Carta N° (056-2020-GRU-DIRESA-DRSASA-DE, da fecha 27 de agosto del
2020, el Director Ejecutivo de esta entidad, s dirige a 12 CP.C Mercedes Esther Encamacion
Guarra, Informando que acepts su carta de Renuncia Imevocable al Cargo de Jefa de 2 Unidad
de Recursos Humancs, designada mediante Resobucién Directoral N° 0180-2020-GRU-DIRESA-
DRSASA/DE, de fecha 04 de agosto del 2020; asi mismo hace de su conacimiento que sus bbores
ante esta entidad condluyercn & dia 27 de agosto def 2020;

: Que, Resclucidn Directoral N° 189-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE, de fecha 13 de
%, 30050, se resuelve designar y disponer su contratacidn, 3 partir del 10 de agosto del 2020, a la

e Génesis Aranza Poredes Gonzales como Responsable del Area de
% ! clomes adscrita a la Unidad de Recursos Humanos de fa Uniclad Ejecutors N® 404 -
Hed de Safud N° 04 de Aguaytia - San Alefandre, Cargo considerado de Confianza;

&)

Que, mediante Carta de Renunda de fecha 31 de agasto, suscrito por la CPC. Génesis
Aranza Paredes Gonzales, se dirige ante of Jofe (o) de @ Unidad de Recursos Humanos,

formufands s renuncia voluntaria al carge de Responsable del Area De Remuneraciones, tebidd

a factores estrictamente de crecimiento Profesional;

Que, madiante Carta N° 1315-2020-GRU-CIRESA-DRSASA-DE/ADM, de facha 08 de
setiombre del 2020, b Directora Adminkstrativa se dirige ante @ Director Ejecutivo de esta
tidad, solotando ta Contrataciin de la CPC, Génesis Aranza Paredes Gonzales como Jefa de la
Unidad de Recurses Humsenas de s Red de Sakud N* 04 Agusytis - San Alejandro, bajo &l Régimen
Laboral N® 276, con eficacts anticpada al 01 de setiemnbre del 2000;

Que, mediante Memorando N° 0301-2020-GRLU-DIRESA-DRSASA/DE, de fecha 09 de
setiermbre del 2020, ef Director Ejecutivo de esta entidad, solicita al Director de Asescria Juridica,
la proyeccidn de @ Resoucidn Directoral, designendo a 1o CPC. Génesis Aranza Paredes
Gonzales como Jefa de la Unidad de Recursos Humanos de B Unidad Ejecutora N7 404 -
Red de Saud N® 04 Agumtia — San Nejandro, Nivel F2, Cargo de Corflarza segdn Cuadro de

ignacicn de Parsangl, con eficacia anticipada al 0] de setiembre del 2020;

W

la
NO 27867- Ley QOrginka de Gobiemos Regionales, Ley N® 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacion y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 00193-2020-GRU-GR, de fedha 06 de
junic de? 2020,
SE RESURLVE

ARTICULO PRIMERD. - DEJAR SIN EFECTO, con eficaca anticipada al 01 de septiembre del
2020, ln Resolucion Directoral N® 0180-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE, de fecha (4 de
agosto del 2020, en donde se resuelve designar y disponer su contratacion, a partir de la feche,
de & C.P.C. Mercedes Esther Encarnacion Guerra como Jefa de ks Unidad de Recursos
Humanos de i3 Red De Salud K° 04 Aguaytia — San Alegendro, Nivel F2, Cargo de Confianza
segin & Cuadro de Asignacién de Personal,

ARTICULO SEGUNDO. — DEJAR SIN EFECTO EN PARTE, con eficacia anticipada af 01 ge
soptiembre del 2020, I Resolucién Directoral N® 189-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE,
de fecha 13 de agosto, en cuanto a los articulos Tercero y Cuarto en donde se resuehe
designar y disponer su contratacin, a partir ded 10 de agosto del 2020, a ln CPC. Génesis
Aranza Paredes Gonzales, como Responsable del Area de Remuneraciones adscrita a la
Unidad de Recursos Humenos de la Unidad Ejecutora N° 404 — Red de Sakud N 04 de Aguaytia
= San Alejandro, Cargo considerado de Conflanza;

msﬁm.-mmmmaowemmum.a
ls CPC. ESIS ARANZA PAREDES GONZALES como JEFA DE LA UNIDAD DE

“)r. lamas NZ80-Aguaytia-Padre Abad-Ucayah-Pera”
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DIRECCION EJECUTIVA
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. % GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

A

: ARTICULO CUARTOQ. ~ DISPONER, la CONTRATACION de & CPC, GENESIS ARANZA
PAREDES GONZALES como JEFA DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS dé I3 Unidad
o, Ejecutors N° 404- mmwm«m-wmwusm
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

d DIRECCION REGIONAL DE SALUD - UCAYALT . ‘o’
RED DE SALUD N° 04-AGUAYTIA - SAN ALEJANDRD .01
DIRECCION EJECUTIVA :

=l

I

*Aflo de 1a Universalizacion de la Salud®
RESOLUCION DIRECTORAL N° 0189-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE

Aguantia, 13 de agosto del 2020

:El MEMORANDO N°® 0269-2020-GRU-DIRESA-DRSASA/DE, de feche 12 de agosto del
: 2020, CARTA N* 1111-2020-GRU-DIRESA-DRSASA-DE/ADM, de fechs 12 de agosto del 2020,
t) CARTA N° 0433-2020-GRU-DIRESA-DRSASA-DE/ADM/RRHH, de fecha 11 de aqosto del 2020, y:

CONSIDERANDO:

= Que, conforme a lo depuesto los articulos 190° ¥ 191° de la Constitucidn Politica del

" gen, modficado por fa Ley N° 27630 - Ley de Reforma Constitucional; concordante con el
‘wiculo 2 de 1a Ley N* 27867, los Goblernos Regionales tienen autonomia politics, econdmica y
nistrativa en 105 asuntos de su competencia;

Ry Que, mediante Decreto de Urgencia N°014-2019, s= Aprueba el Presupuesto del Sectoe
SPublco pera el afio 2020; b que comprende los créditos presupuestanos manimos
" comespondhentes a los pliegos presupuestarios del Gobierna Nacional, Jos Gobiernos Regionales
y los Gobiernos Locales, agrupados en Gobiermo Central e instandias descentralizadas, conforme
a le Constitucin Politica ded Perd;
Que, la Ley NO26842 - Ley General de Salud, establece: que 18 salud ¢4 condicién
indispensable del desamalio humano y medio fundamental para skcanzar of blenestar individual y
colectivo, por 1o que o Interés de B salud es de interés plblico y por tanto responsabiidad del
estado, reguiarla y promoverls, siendo de interés pablico by provisidn de servicios de salud,
cudlquiera que sea 12 persona o INStRLKGN que los provea y responsabilidad del estado promover
las condicicnes qua garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblaciée,
en términos soclalmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, & articulo 1) ded Decreto Supremo NC075-2008-PCM- Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, prescribe que: "Bl contrato administrative de servicks es una modalidad
contractual administrativa y privativa del Estado, que vincula a una entidad plblica con una
persond natural que presta senvicios de manera no auttnoma. Se rige por normas de deracho
mumvmammmwmmymmmma
Decreto Legisiativo N° 1057 y e presente reglamento. No estd sujeto a las disposicones del

s mwmm-wumhhmmemyammw
@ &ctwhm“dréolmmwebammm,ﬁammmdema
’ especal;

f v
+ A £
'w i% Que, e Decreto Supremo NOES-2011-PCM — que establece les Modificaciones al
&y

Reglamenito def Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios — D.L. 1057, indica & su
OMIIO'mma)M:u . -

pusden, sin que implique & variacicn
cesignados

de i retritucion o del plazo establecido en ef contrato,
come divectivo supevior o gmpleado de conflanza, 0bservando las
Mmmmmawwmxﬁmmwfmnm.m@
bmmmmmmrmmwmwmn-mm
Reglamento del Dacreto Legistativo NO 1057, ta que dice a la letra: “los cargos cubiertos por
mmmmmEWMawmkm
WWM&mmeommmWam
et ntcads; siendo de apicacidn las disposiciones legales y regimentarias que negulen fa

*Jr. lamas N°250-Aguaytia-Padre Abad-Ucayali-Peri”
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD - w&g ) lzz:;zf &

RED DE SALUD N°® 04-AGUAYTIA - SAN ALEJAN s AL
DIRECCION EJECUTIVA

ow.mmm,mmmmmmamdm
wmmmma:\esummammmbomaeummxm
mumdedwadﬁﬂmdwwsehmmadowlmmwuwdeh
denominados de Corflanza;

v

Que, mediante Resohucion Directoral N° 0154-2020-GRU-DIRESA-DRSASNDE, de facha
wddm,smmwdgwydmm summamduosazd:w
au.c:onmvwmvmsmmomwu de

m-umamumaummwmm

Remuneraciones
T Aguaytia - San Alejandro, Cargo considerado de Conflanza;

Qu,m-um«mm«mwmmwmmmwdw
wmmm.mmmmumanwam
Hiamanas, que por motivas mmmmmew
wuwﬁmhnmmaMMawwnmmdﬂ

Que, mediante Carta N° 1111-2020-GRU-DIRESA-DRSASA-DE/ADM, de fecha 12 de
wm.seammdumtmueemma

Poroﬂasmmﬂvuynmrﬁm”&ymwodelasm
] Bases de &

N® 27867 Ley Orgnika de Gablemos Ley N© 27783 Ley de
&mmmvnmmwmwm-mm-cmamoade
o del 2020;

W—mnuwmwc.r&mmm
PANDURO como Responsable del Area de Remuneraciones Adscrita a la Unidad de
de acverdo 2 lo expuesto en & parte

Recursos Humanos,
mahmm.m.u”mm-m

“Ir. lamas N°280-Aguaytia-Padre Abad-Ucayali-Peri™



GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI (.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD - UCAYALT .’
RED DE SALUD N° 04-AGUAYTIA - SAN ALEJANDRO 11/ /(!

DIRECCION EJECUTIVA on

— DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion Directoral N° 0154-2020-
Mmpﬁ,demuoade)moddzommhquesemuﬁgwy

GRU- rtir del 06 de julio del 2020, 3l
o contratacie, @ pa 3l C.P.C. JOHNNY WESLEY ROJAS
o i del Area de Remuneraciones Adscrita a la Unidad de
‘ @ ecursos Humanos de 1 Red De Selud I° 04 Aguaytia ~ San Alefandia, Cargo considerads da
/ Cooflaraa.
ARTICULO TERCERQ. ~ DESIGNAR, & partir del 10 de del 2020, a la CPC. GENESTS
. 'aRANZA PAREDES GONZALES, como Responsable Del Area De Remuneraciones dscrita
_..-;A—-._u.-.;jﬁ\muwdemmdebumEjecmamm-neddeSammowe
,~ m_gnmmammuMka,mmmm;
kae N:‘mmnmnmhm,mowmmmu

. --jmmm.-msmumqnhum&mmmmmmﬂamnh
o 7 aboracion del imstrumento legl pertinente para la CONTRATACION de la CPC. GENESTS
‘ ARANZA GONZALES como Responsable del Area de Remuneraciones
. Adscrita a i3 Unidad de Recursos Humanos de a Red De Salud N° 04 Aguaytia - San
haio I3 modgikiad o DRLrAto SOMMUTESIrative G Sy Vi . &m
m N°065-2011-PCM, concordante con la cuarta disposicion complementaria
transitoria del Decreto Supeemo N° 075-2008-PCM.

, — ENCARGAR, a la Secetarla del Director Ejecutivo de &a Unidad
epamﬂ’m-huddestndN'maow-anwmohthagaumes
cumpla con notificar e presente acto administratvo 3 las partes interesadas, pera su

cumplimiento y ejecucin.

-JDSELITOR ELLO
CLIVORED DG SAaD du s 4

froeee

“Jr. limas N°Z80-Aguaytia-Padse Abad-Ucayus-Peré™



Municipalidad Pravincial de Padv.e Abac
“Afo de la Universalizacion de la Salud”

RESOUUCION DE ALCALDIA N* 851-2000-MPPA-A

Aguaytia, 10 de oo de 2000

VISTO:

Lo Reschiciin N* 01218-211E6-UNE, donds & Jurado Nocional ce Elecciones, 52 pronuncis sbtee o3 alcances
scematece oal ardiuio 24° numersl 1 de la Ley 27972 respecto a & psundtm 93 lncicees del despache de
skcshdta por ol lermentte FCalde en caso du ausencss, a8l como, & Aescluiciin N* NUEVE (Aulo & \iets) da facha 17
de tnero 83l 2020, per |3 Segunda S Pendl o Apalacknas en Adcion Ligekiatoa te @ Com Soperior de

Y Justcin de Ucayal, y;

Que, de conlormidad GON 10 VS0 por of articedo 1947 de a Corstiucin Poitica dei Fend: Las muntiaidades
powncies ¥ dishlaBe 00 js Gancs & godlamo kol -y~ Tanen aufaromly poldta ecoimita ¥
adminevYep an f0s 85UI0S 0% 30 compatencia | /"

Q,.,maumlha.lonubnw Tiulo Poekminar de & Ley 21972 precss qua’ Los podaens oakes
goow G0 autznonyi pCs, Geandoics ¥ administadie an s 35 db fu compakince L8 askoemia aue b
Crosttuoitn Polltics dal Fani eaabiocs para a5 municpatcades rasics o b Ssculad o & scfos de godlamo,
METSYEIVDS ¥ O SSIRcn, con sueckin of adenamends Avkdico”.

Qse, shora biem, o &ticulo 5 de fa antes oiada Ley estabiace qie. "La S58A3 65 o drpano apcutve o gobwemd
Jocal -y ET skt 6¢ 0 spprasevitants logal de b muniapaliad y $U Mama satondad samnisratin

Gue, 293 vz, &l @ouo 247 06 dicha Loy procisa que an ca30 02 VAZENCia & ausenon del moide | reamglszs o
Tenveme Acade qua & o prmar mgicor habll que g en gy gt Bila slectoral Lo cual, segun ko espreeado o0
o Amdamenty 30 o= la Reschacitn N” 01218.2016-3NE de lacha 17 2 octubro del 2095, oquels ssuncidn del 290
8 Nard drectieunle. s nocesidad d contar con Us acko nestiul e que asi o establezza. Asmamo, corforss o
ha estadieddp por ¢ Jurade Nesoral de Eeccicoss, &n 1 Resoboiones Nos: 420-2008-JNE, fundamanto 8] y
0117-2018-INE, Lndamend 5. 6l tankente aicaide o ssumir & despacho de sloakda por SUSENHE, BEOI 185
fanchmes pofibeas, geculivas ¥ adminsints def Alcalla

Que, deho eatn, cabe safalar que. 82 @ prososle caso. 63 38 CONCCEMEND pUblco que of sleclo alalls & la
Municizebdod Provincigl de Padre Atad, ROMAN TENAZOA SECAS, o8 encusnta auserie del serdtis & us
funsienas ropias deade o 21 08 enem del 2020, prodacto de |n edeEnda do s mandato de detencdn Wgarte.
amibdo por I Sala Penal de Agalacions do la Corte Supenor de Jusic de Ucayal (Resshicén N* 08 -Auw d¢
Visla e fecha 17 de enero del 2020).

Qu9, a0 &2 sentide, dado & arliosks 24 numenal 1 0o W Ley 274972, y los Ireamienios eslliecios por of Juad
Nackndl de Elcciones nvocados dneas armibs coresponde al suscri sie deda alguns ejncer & cango de alcalde,
0 Masera aracta, y con el png ejeroon de las alrbeoones 2o11Cas, ejpcuivas y sdmisiskstiss ddl despacho.

08, lenendy e cuenta b antericr, a3l como, ko pravisio en of seficul 20° inciso 17 da & Ley N 29902 - Ly
Oninica de Muncioaisades que seis qus: 7, ) 500 abucicnes del alcalde () Dasgnar y ceear & gevants
AW, 7, @ prpuests de dste, 8 b ceeds finconanics de confianza (..)', e coneontandia con [ CEpussio en
o Wticulo 28 de la mrsma Ley * Momber, contrater, Cear y SATCIDOM 3 K5 SeNTEbNeS Muncpokss do cAmen’.

www.muaipadreabad.gob.pe
Av. Simdn Bolivar N* 536-546 Tolf. N* 061-481079



CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
N° 0275 - 2019

Canale por & presénte documento, &l Conlrafo de Senvicios de Terceros que celabran

“LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI" con RUC N* 20198281476, :nm
an Jr. Agustin Cauper K° 225 — Pucalpa — Carcnel Partio - Ucayal, detidsmants representads par
g Lic. Adm. WALTER HERMENEGILDO ADRIANZEN PACHECO. idantficado con DNI N*
00072383, en caidad de Acminstrador de Ja Dwecoidn Regional 08 Salxl de LicaysV, segon
designacion contenida on (& Rescloin Efecutve Reglona! No. 0100-2019-GRU-GR. quien an
adelante 58 (e dénominavd EL COMITENTE, y de 'a ova pata 'a Srta. GENESIS ARANZA
PAREDES GONZALES, iantificado con DN.) N° 71285897, R U.C. N° 10712958974, domiciliado
g fa Cal 10 Wza L Lote 02 Urd 23 da Marzo ~ PADRE ABAD ~ PADRE ABAD - UCAYALI, 8 quwn
e adalanta 56 o denomingrd EL LOCADOR, on los lérminas i cONdiyoNes suiantes.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que, mediante Proveido N° 0203 o) Directar Eacutive de Administraciin solcla i3 elaborscion oel
Contraly & Parsonal GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES, quien prestay S=rwaio EN LA
OFICINA DE ECONOMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYAL), del 010272019
5 28002/2019, debiando percibir sus Monovanos Profasionales de S/ 2,200 00 soles, en fotal

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

- Ley N® 30873 - Loy de! Prasupuesto del Sacior PUbICo 0ars &l Afo Fiscal 2019
- Lay N' 30225 - Ley de Conlrataciones del Estado

- Leyx'zmr-:.wd«mwmmsm

03 N" 344-20158-EF Raglamento de ia Lay de Contralacicnas dal E&tado
Coavyo Cinl At 1764

© CLAUSULA TERCERA: MATERIA
SN\ Par ef presante se cantrate & EL LOCADOR para que bonde los sarvicios EN LA OFICINA DE
| ECONOMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI coms CONTROL PREVIO,

CLAUSULA CUARTA: TERMINOS DE REFERENCIA — OBLIGACIONES DE LAS PARTES
" Por ¢f prassnte Cantrado EL LOCADOR 32 abigs 8 dndar 165 Siguentas servicis,
*\z Ragistro SIAE.SP Fage Admimstrattva Devengado, previa vevificscidn de documenfos suslenta
VR fonios y confarmidied de fog mismos.
alzer Contro) Frevio de OVC y OVS de fodas fas fusntes de sncamenio da acuevto a les
MvTHES aslabiecnlas.
Programacitn de gasios estimados de Recwsos Disclamants Ascaudados previa revisidn da ios
CLAS, Contras ¥ Puasio de Saind de acusrdo § (a8 rendoones e Miformes preseniacias con o
-~ calenadang mensual
a9 . g;ww«mmwmms.mmmnmammdnmmm
*  Solodod de calendano de pago, @0 plazo fechs 25 de csda mes.
*  Amplandn de calendano ¢a pago. an facha 15 c cada mos
»  D¥res Funciones que le asigne su jefe mmadials

For of presente Contrato EL COMITENTE 8o obigs 8.
* Abonar e confra prestackdn SOGRATNGE QUS COMBSDONTE, previa presevifackin de su respechivo
. informe adyuntands su recio por Honorsno pava &1 Pago comesponaients

Otorgar ios implamentos que s requiea paa cumpir fa finaddad del Contralo

gluusmawnmuonmnms
&2 4 ¥ EL LOCADOR. convianon gua of manta dotal def Contrato ascende @ (8 sume de
mnfomm {D0S MIL. DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES) an total, o (os impuestos de Ley
8erd cancelag prewa nfarme 06 & produociin dal Seracic reaIZado ¥ Presentacan cel

Por Homaranios Profesioneles



CLAUSULA SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO
EL LOCADOR, sw cOliga a presiar senvicios y realizer les actindiades descritas en log lévmincs ds
W.mmpmqwngoapwwmosmmoﬂ.2019AL2GDEF£8RERODEL

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION

EL COMITENTE podra resabver el canfrata uaveleraimenis, pwdinammfodoaqmaalas
Cldusulas previstas 6n o presents contrato oe as obligaciones sefaladas, por faks de dspanitiidad
presupuestal Wo desapeneca ia necesidad 081 sEVCC.

CLAUSULA OCTAVA: PENALIDADES 3
& por razones imputables a EL LOCADOR, 4sts meumpase cusiquea o9 los cwmmsg

presente cantralo, aemndeopﬂawnssmmdcsmﬂﬁumhui”'m”'
Cantrataconas gol Estedt, y su Reglameniio

§

nantcnﬂamncmmmmbwmwmwmm Esta ctigacidn p
vigenta no AbSIANIe & vENCIIIENio 0 ka frminacian del pragente confrata

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA -
ammmmummmmmmmmd&fw@ ¥ Que no tena
auuwsmwwmmmmammmmmdmm 11* de! DS N* Jé4-

2018-EF

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FINANCIAMENTO Y/O PREVISION PRESUPUESTAL
£l sevvicio materia del prasents Confrafo, mmﬂndedadoomwwalaCMde

ﬁf;cddifo meN'WB-MSwnwwafo sguisrde Estucturs Funcicoal ¥

- Fuanta de Financamento: RECURSOS ORDINARIOS

META. 0055.
Especifica 23271199

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTRAVERSIAS

de st cualguier CORtovErsTs 0 reclamo wnoulado con la efecucién @ inlevpradacitn dal
wnwaasmmonmnmmnmmwmm

mmmmmmwﬂm”u@mmmmmwmwu

contrato, lugar donde 56 les cursarin vilkdamente las nolficaclones de Ley.

Lo6 camtios domeWanos que pudisran ocury 8ardn comunicades nolenaiments si dominida legal de
J otra parte con cnco (05) dias de ANCPECHN
Laspaﬂuscswnegnah.hniedoadndafos.}wmy Tritunalas de (o aiuded ds Pucalpa.
Efociuads fa Nqudacin os( confrato, Jas parfes ranuncion & interpanar cuaue reclamo jodcial o
exvrawdenal postencr

Pov su modalviad, dmm!acmmmwmmeamedcomrEmrb
que su calabracidn 10 JEpg amdemmmMyomdegwnm'wm

atficacivt 88 10 fdrminos Que confiene el presente Contrato las parles o
defqudvdwenhwdaddow, N del 2079.

VEL LOGADOR



CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
N° 0020 - 2019

Consta por el presente documen
fo, & Conlrato ds Sarvicios 0e Terceros que
:A.kmh, Recrmgnzgg Df, SALUD DE UCAYALI" can RUC N* 2%3?62%" &“m
auper - Pucalipa - Coronel PodiVo - Uicayal, debidamente reo
'goo Lic. Adm. WALTER HERMENEGILDO ADRIANZEN PACHECO, mm,{,’“‘c;%'f?%
des‘mmm‘. en calidsd do Admunisirador de fa Oreccidn Regional de Sabu da Licayal sagin
o mn” c:nrenm en [3 Resolucion Ejeculva Regional No 0100-2019-GRU-GR, quisn en
PAMREDES denominsrd EL COMITENTE, vy e la ofra par's la Srta. GENESIS ARANZA
o GONZALES, identifizada con D NI N? 71205897, RU.C  N° 10712958974, domeiado
en la Cal. 10 Mza. L Lote 02 Urb. 23 de Marzo - PADRE ABAD — PADRE ABAD - UCAYAL), a quen
adglante s& Je denomingra EL LOCADOR, en los térmings y condicanes sguiantes '

6'" USULA PRIMERA: ANTECEDENTES

ik, mediante Proveida N* 0219, el Diveclor Epscutvo dé Adminisiracion soliclla is elsborscidn def

Safrato sl Parsonsl GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES, quwn presta Serviow EN LA

CINA DE ECONOMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALL dsi 1001/2018
1/01/2019, debiando perciby sus Honcraras Profesionales de S/ 1,480 [0 soles, an tofsl

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

- LeyN°® mm-uywmasmwmmmpnejmaw 2019
- Ley N* 30225 - Ley de Conlrataciones del Eslado

Ley N* 27657 - Lay del Miustend de Salud

0.5, N* 3d4-2018-EF Regiamenlo de la Lay de Conlrafeciones del Estado

L AUSULA TERCERA: MATERIA
FPor el presente s conbrala 8 EL LOCADOR para que prnde loe samicios EN LA OFICINA DE
ECONOMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALL, como CONTROL PREVIO.

USULA CUARTA: TERMINOS DE REFERENCIA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4y af prosents Canlrafo EL LOGADOR se cbiga a brndar 8 siguenies SErviios.
2eqistiro SIAF-SP Fase Adminigirativa: Devangado, preas vanficacin de documsnios sustenta

- mismos
; RaaﬁzarComrdemanCyOdeetodasm!oerxudeMaramwdascwrdoaus

normas estsblecidas
Wmdewmsmwmwmmm.mmwmmm
CLAS.WymmdeSM.ds-w«doamnndxmemmrmprwamdasmd
calsndanc mensusl.
o Informa mensual de Racaudscion ds los CLAS, oaﬂpmwcamdcmsohmw Transfpranca
me
s g dopago.anamotochazsdacedam
Glnl docalamwpagqenfccmfsdoadam
. Omewmquehownasvmemmm
mrecmmacommme”omyaa ‘ \
fambmmmmwaqwmm.mmmnmdowrw
mmnecdpmmdowmdbopormmpmaoagom

° ownsmmmoswewmmm

CLAUSULA QUINTA: HONORARIOS it ol Contrao ascHnde @ l sama ds
COMITENTE y EL LOCADOR, convienan i1 vm’: 00/100 SOLES) en fotal, nokico fas

EL
EL 490,00 (UN MIL CUATROCIENTOS NOVE D000 o do Soric reaizad ¥

; fos de Ley, monko
%wmwnmaramsmw



CLAUSULA SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO
EL LOCADOR, 56 obiigs & presfar servicios y realzar fas achvidades descnla
refarencia, €n un piazo que nge a parti del 10 DE ENERO DEL 201’4LJ!DEE,I:G?R’3‘¢>'ET%*

CLAUSULA SEPTIIMA: RESOLUCION
| EL COMITENTE. pocvé resolver i contrafo unstarsimants, por &l mcumplimiento de siguna de fas
aewlasmmmdpmfemamdemmwm.wma de dispontiidad

# Mwﬂd»bmmumwadwsm.

razonas imputables @ EL LOCADOR, ésta incumplese cusiguara de Iss condiciones dal

)

CEAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD
mewmamwmmmmmmmds& COMITENTE, & la que

hayulenﬁomconmﬁndehepcmonadmfomm‘ Esta chigecion permanecard
vigente no pbstante of vencimianto 0 18 tarminacivi del prasente coniralo

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA
EL LOCADOR deciara qua no 5& encuenirs vitabwads pave

a0budos pendiantes con (08 Crganismos a gue heoe refersncia
2018-EF,

AUSULA DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

prvacio malena del presenis mm.umamnmwmmoamcﬂﬂﬁma
Pmu&mmﬂ-!ﬂ!mwahwnesmﬁwuy

wante de Financiamiento: RECURSOS CRDINARIOS

META: 0122

Especifica: 232711 99

CLAUSULA DECItMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTRAVERSIAS

Enusodawwabmwwmwmondamvmmdocmumw
pmnmmmmmmremm-mmamms

CLAWULADECMTERCERA:WOSWESHNALES
L:swm:mommmbgdmmsowﬁgmmummmwww

9 cantrato, ger donde 54 (es cursardn valdements las notificaciones de Ley
mw:mmcupmanmvummmmmmmeaammm
iz olra parie con chnco (05) dias de anficpacin
usm«semmmabmmmaemmwmmmkmumpm
Etactuada la dguwdacin dal confrat, las partes renuncian a infarponsr cualquier reclamo Juacial o
gxirguacial poslencr
PorsumodoWad.dmmmwmnmmmabmmacomleo
wowmwonmgcmmmdLommvmedoMWymdrwmnMu

En sedsl de canformadiag rmrumamzamwommdmmrecmmpmco
suscnben e fos ey Ty dcbudvs‘orenhcix:daddoﬁmm. 14 de Enero dal 2019

conlratar con & Estado, y que 10 bane
on & Arifowlo 11° de? D.8 N°® 344

con o intarpratacdn del

“EL LOCADOR
M4 2q58a?
Gavens Hepwe e GoNZoLes



CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
N° 0527 - 2019

Consta par of presanie dacumento. &l Contrata da Servcks 00 Tevceros que colebran de s pase
"LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI™ con RUC N® 20158261478 coan doawahio
60 Y Agustin Cauper N 225 = Pucalys — Covone) PoTdio - Utayal, debidamente ropresantado por
W Lic. Ader, WALTER HERMENEGILDO ADRIANZEN PACHECO. identhzase con ON/ N
00072383, on cavdad de Adminvstrador de e Orecevin Reguned de Sabd deo Ucayak, segun
designacion cantemds an fa Resoltian Epecovea Rogonal No G7100-2019-GRU-GR, qulen an
Mwhdmommﬂittﬂfﬂﬂ!.ydoummﬂcmtnn, GENESIS ARANZA
PAREDES GONZALES, identificads san DN NP 1295697 RU.C N 16712058974, domyedado
on ( Caf. 10 Mza, L Love G2 Urd 23 d8 Mera - BADRE ABAD — PADRE ABAD - UCAYALI, a quwn
an sdaiante 5o o denomnard EL LOCADOR oo log [eamanos ¥ condicicnes siguenias

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTE ) _
s, medanis Proveldo N* 8292, o Owvectar Ejeculivo wmmmmvakdm oo
alo o Parsone) GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES, quren) presta Servcis EN LA

AFICINA DE COMUNICACIONES DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYAL! o)
A0V2015 o F1OVA019, debando pevTiber Sus Honaranos Profssanales o S/ 2 200 00 sos e

= USULA SEGUNDA. BASE LEGAL
é&g Lay N* 50879 ~ Ley dwl Presupeesto del Sector PO PG o Aflo Fiscal 2019
e Lay N* 30225 - ey de Contrateciones de/ Esadt
25, Lay " 27657 — Ley de) Miustend oo Saiud
SR D S N 344-2018,EF Feglamanto d 18 Loy de Contraacianes dsl E86d0
Cédgo GV At 1764

CLAUSULATERCERA:MAYERM
Por @l presante se contrata & EL LOCADORpmqwbrmmmmsnuoncm‘DE

COMUNICACIONES OE LA OIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALL como
SUPERWSOR EN CAMPO - SENSIBILIZADOR DOMICILIARIO.

TR CLAUSULA CUARTA: TERMINOS DE REFERENCIA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES
'ﬁaqwmm»cmwa LOCADOR 52 cbiga & brvdar 03 SUeNes sarcios
- gw“msvwmbmsmmamﬁnsMbwwmmdmwwoMy
,,g;mmmsmmmmm«mrmm
T\ e Supervisar @ enrega de matenal camunicaconal & & disinta de Cadarka, Yannscecha y Marantay,
Sl e gwwumwmmwvmnmmwam' @ anemve ¥
\
‘ . WzaW:bMWbWMMMyMnM@NmM
mwmndohmaymmm
o Obas actnddovs asgpnaiss

Por &) presante Conlrafo £L COMITENTE se abga &

. Ammmmmmwmmmm.mmmwawmmdwo
mwmme’m&mmdmmmmm

. ammnwmosusemmmmwmmwwwmw

gum:gnm ocA g

L yELL DOR. conviensn que =i monlo fotal def Conlrsto ascande & (5 suma ae

s/ 2.:0:;(‘)0 (D‘Ocs ML DOSCIENTOS Y 00100 SOLES) en total, moiade Ais impuesios de Ley,

man| Sard CANCESI0 Arav0 MoNTY oa la producciin del Seracks e acin
ot . p aifzaca y present de/




A

CLA :

L oCADOR YA PLAZO DEL CONTRATO

refarencis, en un piszo ammymﬁmmmmmmmsummm
que /g9 & parti del 01 DE MARZO DEL 2019 AL 31 DE MARZO DEL 2015.

/ EL c‘gmrsnsra TNIA: RESOLUCION
C‘*”‘”‘sﬂfovﬁs&tssenu ver of cantrsfo undalersiments, por &l mmmwgwmx
prasupuest, mﬂfemmmdelaswmmw g de dspomtd
al o desaparezca la rece s del SENNaD

gLAusuu OCTAVA: PENALIDADES

| por razones ampulaties & EL LOCADOR, ésfd cumphe se
prosente conlrato, sevén de apicacdn (65 paneddscs prewmstas en fe
Cantralationes del Esfads, y su Reglamento

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD
amemawmmwahEL COMTENTE. 8 la que
haya lemida arc830 00N CCRSION (0 fa Sjecucian det presante coniralo £5ta obigacon permanecers
wmemwumamnMommwwmmmo

2 e s cONALIES ael
Loy N* 30225 — LeY oe

CLAUSULA DECIMA: DECLARAOIONJURADA on
ELLocaoonadmmnossMaMrmwammom ef E3 rggwm
wmmmmmwammumnwm del

PRIMERA: FINANCIAMIENTO Yo N PRESUPUESTAL
o matens del prosene Coniralo, nmaenma!ecradr:conca'pnsu Certificacion de

#ito Presupuestario N* 4253 < 2099 con cvgo & in mmmsswc!m Eonconal ¥
o e FrancEmento: RECURSOS OROIN

T META 0007
Espachica 23271199
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTRAVERSIAS : ‘
JE:?;u__&usoaovamumumochmucmadﬂc vitarpretacon dal
) mvomm:mmmwmawwdemms
% SR AUSULA DECIMA TERCERA! DISPOSICIONES FINALES ‘
Yol o) Las paries Mﬁmmommmsmmsmmmwmwmddmsm
conrala wwmuumﬂﬂw 18s nofificaciones ia Lay
Los CAMDNS Wsmsmpmmwmwuu comuncados natariaments
1 alra parie con £NC0 (05) ghas o AntipaTan
. wm;””mnam wbsMmimswhwwwv
Ehdummmu-dwﬁﬂddconmro hspuaawmmam«powmlowudmmdo
axiraTaal POSIENar
Por 5w modavoad, ef Conlrato no ¥mpica relscidn Jaboral aguna con al COMITENTE pox io
gemmye pavs & LOCADOR swnguin benefitio labors( y olros de igual maluraleza

tarminns gua canténa o ale Contrado Ias partes lo

al domicivo inga! 08




CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
N° 0775 - 2019

Conste par & prasents documavito, & Confrato is Sarvicios 09 Terceros que calebran 68 u

“LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI" con RUC V* 209;‘;826?476. con m
en Jr. Agustin Cauper V° 225 — Pucelips — Cortnal PortiVo - Ucayall, debidtamenfe reprasantado poe
la Lic. Adm. WA;TERHWE”EG&DOAWPACHECQ wentficads con DNI N*
00072383, en cavded oe Adminvistrador de la Discoion Regional de Saiud de Ucayal sagdn
designacion contenida en fa Resolucdn Sjecutve Regianal No. 0100-2019-GRU-GR, quen en
adelarie 3¢ o denominard EL COMITENTE, y de (5 otra parfe e Srta. GENESIS ARANZA
PAREDES GONZALES, identficado con DN.I. N® 71295697, RUC NF 10712956574, domolado
anla Cal. 10 Mza L Lote, 02 Ui 23 de Marzo - PADRE ABAD — PADRE ABAD - UCAYALL a guien
an agelante se Je denominard EL LOCADOR, 60 /08 [érminos y condizones siguentes.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que, madiante Proveido N* 1026 @l Direcior Ejecutvo 08 Administracin solcia ia elaboracion de!
Confralo & Personsl GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES, quien prests Sanvom EN LA
OFICINA DE ECONOMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI, del 0104/20139
al 36042019, datxendo parcibir sus Honoranos Prolesionales de S/ 2,200 (V) scles, en lofal

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
. LeyN'mn-mwmmwmwwmmMWlemw

- Ley N* 30225 - Ley de Contratacronss dsi Estado
Leymzmsr-mdummnode Salud

- RS Mu&mfmmnwmdeuuydamawmddsm
. Coggo G Art 1764, :

CLAUSULA TERCERA: MATERIA
Padpnm!emmraaﬂtocﬁmewmquEnuommADE

ECONOMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI covmo CONTROL PREVIO.

. Registro SIAF-SP Fase Administratve: Devengsda, provie

tonas y confarmidad 0s ios MSMas

. anCMMdeOICyQ'Sdowmmdoanimwmevdoam
nonmas esfahlacias

. memummmmm«mmm,mmmmam
CLAS, Mynmaw.wm.mmmsommnwmmu
calandario mensiual

. tnfammmwwrﬁemdnﬂndomws.mﬂoyemwmdermmmm
J8 FonaGs.

o Solcdud de calendam de pago, an plazo fecha 25 de cads Mas

2 mmmdoakrﬂaﬁodspmmlwhaﬁdacadam

"o Otras Funciones que (e 8signe su fa inmadiato

Por 6f prasenta Contrato EL COMITENTE se obiga &
o ABANEC (5 CONE Arosiacisn SCONGIMICA (UG COIMespInda, previd resantacidn ae su resecinG

mmnmwméommmmmdmmmm
R memmmlosquewmmamwmmwwmm

Y
i CLAUSULA QUINTA: HONORARIOS

| EL COMITENTE y EL LOCADOR. canvianen que & monfo folal def Contrato asciends a ke suma de
& 8/ 2,200.00 (DOS MIL DOSCIENTOS Y 001100 SOLES) en fotal, mcludo las impuestos de Lay.
nquuourauncﬁwopmmhbmda;epmmalmmmdormmww

Reato por Honorarnios Frofasonsies

153
&=




CLAUSULA SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO

EL LOCADOR, s obiiga @ prestar serwoios y reakzar las actvidades descritas en fos términes de
refarencia, on un plazo que rige @ parlir ded 01 DE ABRIL DEL 2019 AL 30 DE ABRIL DEL 2019.

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION

EL COMITENTE, podré resalver af cantrato unisteraimente, por el incumplmienta o aiguns ds fas
Cléuswies previstas en ol presanta confrato da les cbiganonss sefaladas, por fats de disponiwidad
presupvestsl ylo dssapererca la nocesicad del sartio.

CLAUSULA OCTAVA: PENALIDADES ooy
S por razanes \mpuabies a EL LOCADOR, ésta incumplese cusiquiers oo 123 CONMADNES o
presente confrilo, sardn ge apicacdn fes penaldades previstas n fa Ley N* 30225 - Ley
Confratacianes del Estado, y su Reglamenio

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD
&Lmuomaamwxmmamwmmdsﬂmm. @ ls que
frays lenids acceso con acasitn 08 fs eyEcuCidn del prasants CoNlraia Ests odlgacidn permanecerd
thonoommolwumonoookmnmddﬂmnmmmto

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA

ELLOCADORmmmuMDnnMMMIMN@HEMo_m rm; ;?_I;‘M
. adowospmo\bnfeaoanlosomanmaouemmendmn de! D.

2018-EF

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO Y/0 PREVISION PRESUPUESTAL
ammwmwm”wmmmmmcmobwwm
Crégita Presupuestario N* 1859 - 2019 con cargo & fa ssguwients Esinuciura Funcional y

Fuenie de Financiamiento: RECURSOS ORDINARIOS

META 0055

Especifica 2327.1199

LAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS :
mawwmom VINCUIBCo can /8 SsTuaon @ mlerprstacan del
g pmmwmwmwawdcmmes

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MSPOSICJQNES FINALES
Lnspar:essowancmmmmm dnmnosmnbgman La inlroducoan de prasente
cantrato, mrdam«mmmm las notfcaconss da Lay

LmMosmMowpuMnmw&nmuMndelemmmmuda
hanapmocunwmm&di'mdomm
. Laspmuwmnahmmwndommyfmwﬁsdolaawaddem
s Eledummhquidmddmmvao,fuwmmmmammmuwmnMo
N 0, Scbadicial posterior

sumodahdad.QIMCMMmeaWMMaMmMOOMYEmefo
cna Pwa & LOCADOR ningdn banaficis 1abaral y oiros do gusl naturalezs.

EL L

Gerens ApnnA POREDCs GONZALLY
F14s58499




CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
N° 0948 - 2019

Conste por of prasénta documenta. of Cantrato de Servicios o9 Terceros que calebran de Une parfe
LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI" con RUC W' 20198261476, con domicifo
en Jr Agustin Cauper N° 225 - Pucalipa ~ Carane! Partiio - Ucayal, dobidaments reprasantado por
@ Lic. Adm. WALTER HERMENEGILDO ADRIANZEN PACHECO, identficstio con onl. N
worz:u.muwwwnmmahmmmwaawdcm. segun
dasignacidn contenida on la Resaluckin Secutiva Regional No 0100-2019-GRU-GR, quen en
MoanmmdameMywrommmsm.mmMu
PAREDES GONZALES, Wentificado con O.N{ N° 71295897 RUC M 10712958574, domiciado
gnla Cal 10Mza L Lole. 02 Urh, 23 de Marzo ~ PADRE ABAD — PADRE ABAD - UCAYALL, 3 quien

mmammodmommawcaooa a0 io5 tArminas y condiciones sipuienies

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES B '
Que, medania Proveido N* 609, dMEmenm.hmmw
ARANZA PAREDES GONZALES, quwen oreste Servico EN LA

REGIONAL DE SALUD DE UCAYALL ael 01052019

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL -
Loy N* mm-wahwmwmmmnmm«mmzm
Ley N* 30225 Ley de Cortratacianes def E5fado.
Lsyh“zm7-Loyddmmw8aw

DS N w-mwmpumwammdo Canfratasionss del Estadd
Cédigo Gl At 1764

CLAUSULA TERCERA: MATERIA
PcrelpmmsocmtmreaELLOCADORmmbmdbeswvm EN LA OFICINA DE
ECONOIMIA DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI como CONTROL PREVIO,

LAUSULA CUARTA: mwnmnm-oauaaaoﬂssoe LAS PARTES
Po awwwanmsamammmmm o8
Registro SIAF-SP Fase Adminiskraiie Devengado, pravie venicaciin de docwrenfos SUSiSNE
tavios y canformidad de 108 MEMOS.
MowhdMndoO/CyO’Sdbm&slasmmdoanmoaMJM
normas ostableciais
meomamsmmmmmwam
CLAS, Centros y Puesic d Sad s acuarda a las rendones & informas prasen!eaos con of
' fengano mansua.
4 mwwmwamms.mwammmdo Transferancia
a9 H
Woocaw\dmdapm,wdmmzswadtm

o catendans de page. an lacha 15 ¢9 cada mes
Olras Funciones que o asigne 8y jafo inmediafo

Pov &l prasante Contrato EL COMITENTE se cbigs s

. Amtggomraymm SOONAMICE Que CorespOida, previa presantacin 08 SU RIDECHVO
MMMwmbopaﬁmmwadmgomm.

. mrmmm”mmmkawwtcmm,

glLAUBm]._AOMA:MRARIOS
COMITENTE y EL LOCADOR, conviensy) gue & manto latal de' Conlralo ascende & la
suma
szzzo::o;gosuuoosc:aqos vmoosous;mtow. mmloampwsbsdel:
' o \ :
nm‘oow cancelsdc prena informe produccido del Sanatio reslizedt y prasentacidn dal

L



USULA SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO

£L LOCADOR, s¢ obiiga @ preslar sorvicios y rakzer las activdsdes descrilas an los drmin
' o8 de
refevencid, en un plazo que rige a parhir del 01 DE MAYO DEL 2019 AL 31 DE MAYO DEL 2019,

CLAUSULA SEPTIIMA: RESOLUCION
EL COMITENTE, podrd rasoler ai conlrafo uniaferaiments, | incumplmienta

/ mmnmmdpmomwmduaswmmm?::uwn mmﬁm
prasupusstal y/io dessparszcs fa necssided del sevvicio

CLAUSULA OCTAVA: PENALIDADES
81 pov rezones imputabies 8 EL LOCADOR, ésta nownplese cuaguiers de [as condvcones def

presevde conbalo, sardn do ephcackn las penafdades prewvistas an . %
Cantratscicnes o&f Eslado, y s Reglamanto fa Ley N* 50225 - Ley o

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD

EL LOCADOR =e oblifa 8 guarder resenva sobve cuakyuer informeciiv de EL COMITENTE, & e que
haya fanido acceso CON 0Casn de la ejecuaidn del prasenle conralo Esle obigacian parmanecerd
vigania nNg abstante & vencimanto o (@ lerminacién del prasente contrato

=, CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA
;L. LOCADOR deciara que no s& ancuenlrs inhabifedo para contratar con & Esledo, y que no e
S@eudos pendientes con oS OrgaNismos @ Que hace referancia en o Articulo 11° def D S, N* 344-

| CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO YiO PREVISION PRESUPUESTAL

E) sanic malenia del presente Convalo, se encuentra afectado con ¢argo & 18 Certificacion de
Crodito Presupuestario N® 2268 - 2019 con cango a la sigulente Csfructura Funciona y

Euenle de Financiamienfo: RECURSOS ORIVWARIOS

META: 0055

Ezpecifica. 2327 11.99

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
En case g9 swoi Cuigusr conlroversia 0 feclano vinculado oon fa ejecuciin @ itevpretaciin de
presents confralc sevd aauallo medanie Arbtrae 8 sololud de las parfes,

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DISPOSICIONES FINALES
Las partes sefafan como domichio isgal \as direcciones que figuran en La mircduccidn del prasants
contralo, kigar donde se fes curserdn valdamente las nolificacicnas da Lay

cambiog domicHanos que pudkeran acurmr sevdn comunicadss notanalments al domiclio legal de
7 olra parte con cinco (05) dige de snlicipacitn

¥

"anarfossommnmwﬁmamwmynm»cbsdﬂawdaddo Pucalipa.
Efoctusda 18 Mudsodn del conlralo, jas partes renuncian 8 Mlerponer cualkguer reclamo uicis o
ptryuchenl pasienor

Por = modalidad, el presente Contrata no implica relacidn ladorsi sliguna con o) COMITENTE pov o
que sw calabeacidn no genera para o LOCADOR ningin benefici iehoval y ofros de gual naluraleza

Genests Henuzn PPREOLT BONZO LS



CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
N® 1580 - 2019

Cansts por @l presante documento, af Conlrato da Senicias de TVCe/ns gue celelvan de e pavte
“LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALJ" can RUC N* 20196267476, con domciio

on Jr Agustin Caupsr N* 225 - Pucalpa — Covonef Poctito - Ueayah, dabidamants representado por
o Lic. Adm, WALTER HERMENEGILDO ADRIANZEN PACHECQ, wenlificadsy con ONI N*
Mnﬁwwwmuﬁmaummnmwldcswddewam, P Il
desgnacin contenida en la Rasolucin Eecutve Regional No 0100-2018-GRU-GR, quen an
adalante se e denaminard EL COMITENTE, y oo la ova pans i@ Srta. GENESIS ARANZA
PAREDES GONZALES, wennficado con DN W° 7208897, RUC N° 10712656974 damicilado
@n la Cal. 10 Mza, L Lote 02 Urb, 219 de tAarzo - PADRE ABAD — PADRE ABAD - UCAYALL, a quien
an aoalante s& i& denominard EL LOCADOR, &0 fos dnmnos y condicanas swentas

USULA PRIMERA: ANTECEDENTES .
% mediante Proveido N* 0911, &f Dimcter Ejeculive de Adrinistracidn solicila 15 alaboracitn del
Cortrato & Parsonsl GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES, quien prests Servico EN LA
RECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL - UNIDAD DE VIGILANCIA Y CONTROL
VECTORIAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI del 01062019 al
& ADEZ019, debwendo peribr sus Monoraros Profesionales de S/ 2,200.00 sofes. an Jota.

CLAUSULA SEGUNDA; BASE LEGAL '

- Loy N* 30879 - Ley del Presupuesio del Sectar Piblco pars &l Aflo Fiscel 2018,
« Loy N* 30225 - Ley de Contratacones def Esfago

- Lay N® 27657 - Lay de! Minislons de Salud

- DS N*344.2018-£F Reglamenlo de (s Ley de Contratacianes d&f Estada
- Coago Civs Art, 1764

¥ TERCERA: MATERIA
Pk o presente se confrafe a EL LOCADOR pava que brnde bbs servicios EN LA DIRECCION

x VA DE SALUD AMBIENTAL — UNIDAD DE VIGILANCIA Y CONTROL VECTORIAL DE
LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI, como APOYO ADMINIS TRATIVO.

CLAUSULA CUARTA: TERMINOS DE REFERENCIA ~ OBLIGACIONES DFE LAS PARTES
Por of presente Conbralo EL LOCADOR se cthga a bnndar 16§ SQu0iies sevyicios
Atender al publico an general con eficencly, pronliud y corlesia
o Crgamzar b nfommacin
o Apayo en 8l controd vectans(

Manfenar con fo debvda confidencialdad 1008 (5 MENmecdn que 58 entusnira en custods
rile  Ofras actndades asignadss = 3

v Por:mvso'r:e Cantrafo EL COMITENTE s2 obiga &

¢ Abonar le canfra pragtecidn econdmica qué corresponda, pravig presentaciv respects
Irfarne Sturtando su reclo por Monoravio para &l £#0 coraspandients ik vy
. Otovgar Jos implamantos gue 86 reguisrs para cumpiv fa finaldad del Contrato.

oI osoRarOS ssciende 4 fa sume

~F ¥ EL LOCADOR, convienen qua &l mento fots/ del Contrato

3 mgo::x;gggscmzos Y moo SOLES) on total, incluido b r’rrﬂrgueo:r?s de L:;.v
e o Fvofammm prodoccidn del Servicio reaNzade ¥ vazeniaciin del

CLAUSULA SEXTA: P
£ L oA XTA: PLAZO DEL CONTRATG

. NG @ prestar senacis p realizar fas sehi términos
wiades
refergncis, en ) plazo QU6 nge & partc dal 01 DE JUNIO DEL 2019 AL ;:?mo'%h 2079 o



CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION

£ COMITENTE, podrd resciver ef contrate unvateraiments ento de slguna 8 153

. por @ Incumglimiento d8 siguna ds
Ciduswas pYewstas an & presenle contrata da ias oblgaciones sefaadas por fala d& cvspondbiviad
prosupusstal yi) desaperesca 1a necasidad dal servica

f ] guusuu OCTAVA: PENALIDADES
pm::n:az:um, bes 5 EL LOCADOR, éste meumpless cuabuiara de las condicanes del

) S87EN da apheecicn " on fa Ley N* 30225 - Ley de
Contratacianes dal Estado, y su Io:oona'mdea previales e

g'_uusuu NOVENA: CONFIDENCIALIDAD

h‘y:OCADOR 36 0bliga 3 guardar mserva sobve cualguer informanidén de EL COMITENTE, & 5 que

tenido 8cces0 con ocadn de ia apcucidn del pressale contrato Esls 00WACKR DEMANEcRrd
vigente no obsfante o vanciments o i formnacitn oal prasarnte contralo.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA

EL LOCADOR dsciara que no se ancuentra nhrahiNtsdo para contrater can of Estada, y qué no tene
;g:wwﬁﬂnmmswnmorgwmslqmmmendmm 11* del D.5 N* 344-

D CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO Y/0 PREVISION PRESUPUESTAL
E) sarvivio matena ool presante Canfralo, se encuentra alectado can cargo & 18 Cartificacion de
Cradito Presupuestario N* 3619 - 2019 con cargo a Ja sigurents Estructure Furcionsd y
ente de Financiamenio: RECURS0OS ORDINARIOS

TA 0055
T“& cs 23271123
; USULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

050 8 SWEW CLAIJINGY CONNOVarsa ¢ molamo vintulstd con M aecuaitn &  Mierpralacian dal
prasenie confra sevd resuelfo medande Arhirale a soiofud de las parfad

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DISPOSICIONES FINALES

Las partes sefafan como domcio fegal lvs drecoanes qua HIuran e La Mroguecidn del prasente
. cantrato, kager donde se les curzardn viéhdarnante las nobficaciones de Lay

=

N

08 CAMDISS JONICWANGE GUE PUIRIAN OCUIMI S8AN COMUNICSI0S nalanalmente af domiolo (sgal de
cira pavte con cvco (05) diss 06 anhcpackan

Las partes 56 sameten o la Jwisdioodn de los Jueces y Tribunales de fa cudad de Fucalps
Efeciuads o IQWIacitn dol cantrato, Jas pavies renunsian @ MsVponer cuaiguier reclama juowal o
2 axiraudicisl poSience

Por su modaidad, o presente Cartralo no mphca relacidn imbaral aguna con ¢f COMITENTE pov o
gue sy calstvacian pg genera pava of LOCADOR mingdn benaficia lmbara! y ofros de iual naturaeza

d y rafficaadn de 08 témnas que sontéene o Convrato s partes o
ares de ipual valor an la cluded de Pucalpa. 31 de Nayo del 2015,
AL

"EL LOCADOR

Haasgan
Eorare penmin poRMES GoriLEs



CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS
! N° 1813 - 2019

Canste par &l prasenle documents, &f Conlralo 08 Servicios oe Terceros que calabvan de une parte
“L A DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYAL!" con RUC N* 20198261476 cun damialio
en Jr. Agustin WV 225 - Pucatps ~ Caronel PartWo - Uicayaf, debidamente repvesentsdo por
s Lic. Adm, WALTER HERMENEGILDO ADRIANZEN PACHECO, wentificaca con DN N
0072383, en calded de Adminalrsdor de  Diecoidn Regionsi do Sald de Ucayal. segdn
dasignacdn contensda en fa Resolcitn Eecutva Regonal Na 0100-2015-GRU-GR quien en
sdelnle s& ke denominard EL COMITENTE, y de la otra parte la Srta. GENESIS ARANZA
PAREDES GONZALES, Mentificsdo con DN W° 71295897, RUC N° 10712958974, domiaiada
enla Cal 10 Mza, L Lofe 02 Urb. 23 de Marzo - PADRE ABAD — PADRE ABAD - UCAYAL! @ quan
e adwlante s8 fo denomiard EL LOCADOR, an ios térmnas y condicionss siguiantes

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Qus, madiante Froveios N* 0637, o Director Ejppculivo de Admyiistracién solicka 15 elabaracxin daf

Contralo al Personsi GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES, quen presta Ssvicho EN LA

DIRECCION EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE

UCAYALS, do 0107/2019 & 3107/2019, detvendo pevclsr sus Homaranos Frofssionaiss de S/
."‘ 2200 60 soves, en lotal

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
< Ley N 30875 - Ley del Prasupuesto del Secior Pubiico pars &l Afo Fiscal 2012
. Ley N 30225 - Lay de Contralacynes del Estado.
Loy " 27687 - Loy dol Mirislenc de Satsd
D.5. N* 344-2018.-EF Reglamenio de la Ley de Canfrataciones def Eslado
ClNgo Gonl Ard 1764

CLAUSULA TERCERA: MATERIA

Por & presente so contrsds & EL LOCADOR para gue brnde los servicios EN LA DIRECCION
EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYAL),
como PROFESIONAL RESUPUESTARIO.

CLAUSULA CUARTA: TERMINOS DE REFERENCIA ~ OBLIGACIONES DE LAS PARTES

For el prasenfe Confrata EL LOCADDR se otige & brvdar 105 S1Wenfes Sanios:

«  Cooraniar con fa jefatura de sdminstracitn asunios refaccoadas con auforzacidn de gasios y
MOMICHIONes Prasuplesianas y preparar ios documentos de canfrid y evaluacion de metas de

presupuesio.

Dingv y coantnar on Mg draas y agqupos IECees. 5 Remwacion oal presupussio

Formuar, ejecular y evalusr su p/an e rabao y ofros segiin su compedancia

Organvzar nfomacdn

e For &l presente Contriata EL COMITENTE sa obigs a:

eR\ ¢ Abonar B conira Prostaciiv) econtraicd que COMasoonds, Drevia ArasentRoitn o0 SU Iesractivg
inarme aduniandd su reabo poy Homoranio pars & pago camespandiente

Ctorgar o8 ynplemantos gue 5¢ requiera pava cumodr e finadded de' Contrafo

sEL COMITENTE y EL. LOCADOR, corvienan que &l manfo tolsf def Conlralo ssciende # (s sums
o s e
2,200.00 (DOS MIL DOSCIENTOS Y 00100 SOLES) en total, nciusado a5 impeestos de Lay,

i 0 QUe 567 Canteado previo foome ¢ e pvoduCeKn g Senicka realzado y presentacian
Recibo por Mancranos Brafssisnales i o



gt‘:?c‘ﬁo SEXTA: PLAZO DEL CONTRATO
referenci, .,,R'seWﬂanmsrarsewmymmmmmmsmm“mmmm“
, @ unnlazoquengeaoarfkdemwz./wooamsuawe.wuooa.m%

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION

EL COMITENTE, pxira resciver ef convato unisteraimente, por el incumplimento de alguna de 135
Cidusulas previstas en ef prasenta contrato de (as abigaciones sefaladas, por falta de disponibidad
presupuestal y/o desansrezca (p necesidad del sarvico

CLAUSULA OCTAVA: PENALIDADES

S par razones imputables a EL LOCADOR, ésta ncumplese cuaiuiers da:esconzgw‘:’ *{:’!
presents contrafo, saréndoaphcaadnbspenawimmwﬂuenfo Ley N® 30225 - L&Y
Contrataciones del Estado, y su Reglamenfo

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD s i
EL LOCADOR se ohiiga emdﬂmwasmmmmmdéﬂchL COMITENTE. & 1a 9
ejecticion da) presente contralo. Esta obligackn permanecerd

haya tenido acceso con ocasiv de la
Mmobdmroe!wmmroommw«lmwnmafo

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA |
' : contratar con & Estsdo, y que no tane
EL LOCADOR decira qus nose sncuente nhsbuaco bo CHUNCT L 3"t el 0.5 N 344

adeudos pendienies con los arganismos

2018-EF
DECIMA PRIMERA: FINANCIAMIENTO Y/O PREVISION PRESUPUESTAL
ey sfectado con cargo a la Certificacion de

E1 servico materia del prasente
ammoawfomnﬂ-MWMWOMsigumroEmmmchmafy

Fuenta de Financiamienfo: RECURSOS ORDINARIOS.
META 0055

Espociics: 23271199

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOL

En caso da Surgiv cualquier CONIroversa o
presants conlrato serd resualfo medants Artulrage a sofoifud

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DISPOSICIONES FINALES
mpausmmmwmbbgd&smsmﬁgwmen La mtroducedn del presente

contrato, ugsr donde se les cursardn vaidamente las notificacanes de Ley.
Lo cambios Somicilianios Gue pudieran OCUIT Serin comunicados rotaraiments al domiciho legal de
ofra parte con ciice [05) dias de anticpanion

%
X‘npwesseso;mfmafa.kmmmaemmaossy Tnbunales de a ciudad de Pucalpa.
(! foctuada ila Dguidaciin def coniralo, las parles renuncian a inferponer cualquiar reclamo judicial ¢

UCION DE CONTROVERSIAS
reclamo vinculado con (a ejecucion e inferpratacidn del
ge las partes.

783 nfe Conlrafo no mboam’acvén Ipboral alguna con & COMITENTE por lo
ara para &) LOCADOR ningin beneficio laboval y olras de gual natwsleza

J d.o‘:camn de los terminos que confene & presente Contrato las partes o

DOR

Genen prenze poncoc? GOMPE)
M2a2899)-
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Municipalidad Provincial de Padre Abad
"ARD DE LA LUCHA CONTHA LA CORRUPEAN ¥ LA MPUNIDAD*

DE ALCALDIA N 340-2013-MPPA-A
Socaytia 2 de rewarrire i 208
£ ALCHLEE D 12 WIMTIPAUDAD PROVINCIAL O PALAE ASAD - ASLAYTI
wsre:

\ umm-fbhmnwuhmanunu

g e de conbormided cxe o Arveale 1994 ¢o '3 Corattaose ol oo Fatado podiicads per ¢l Artods Unea de la Ley de Pelrms
Lreticerd N'an“udml&l‘mmhhmhmﬁumvmm
mudnmhldmwfmm;wﬂﬂuumhumm
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o o b ments # 48 rorTERt muumurh,mmymuwuwum
Nniuuuanbw'uluumubmm

O .um&.ma-mummm\umuamumuua.-g-du-.u Desie Hambsarty
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Ly ¥ T97 Ley Drgiecs ée M cpebodes

CESAR. 5 pwrte cel IR de wendre &l 2083 4l Lk B Dervie Hervderts Tolaecha Polariro Cero Db
Gerents éu Presupaesty de |y Menc palcad Pravocidl o Ped e Sl

TEWR sin oz 3 pertr w1 dn novesbre &l 20E 'n Prawivcen de Reakia (9 IDD-208-MITA-A &
Rechs 07 e ereve el 0S coe of cod e resdiod sy deripucde

ERAiciyn TEAGERD ucuarts b rokrevs o Lis E4u Devie Hamberss Tobovshe Pukamies, Peshis b eovess 42 coge e shmes
« & rregeadenws por € gereds e s demgracda lep cargy

ALCALDAL
a4

DESGMAR, 5 artie fu Iy beke #1 ol corga de Sub Gerente dn Presapunsio de b Meeciosded Frovncd 2
ks st 5 2 CEL Serosts Aranes Forsdes founbes w0 mertn 2 ks bondementen dr ln prie cmsdesing, deberds
derpetr sus acires ¢ suerts o Peglarmrio de Sroseuacin y Fesiones - R vgemn
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Municipalidad Provincial de Padre Abad

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

que mediants Resolictn de Alcadia N* 331-2019MPPAA S0 techa 02 de dicambro dal 203, so desigrd al
g Hammasy Frocdy Léges Marti coma Sub Garmals de Desaroiio Sodld WYFES y Turlama de la Muniopaitad
Provincial de Padre Abad {cargo de confans)

Q».dhmwaanwathwmmw.m-mmw-
umwmummomvmdwummamsWMom

mem anmmm&mhmomm‘mmm“suw
del o 06 (3 aridad &3 origen y o sonssntimani du penddr & of dusnado &2 an Svdor do

mdwwummmdsmumuymdacmub
comspards 60 & entidsd (9 oyen &wammmahmw‘wyvmw&omd&uﬂ

Estando a 0,
SE RESUELVE:

mam-m.muamsmwmmwmmdmm&n
Gerenls & Desamuk mms,rmaumwma Padre Al

ARTICUWLO 'mmuuncwamooumummudeeumma
Ing Hammatly Fraady Mudwb&»WﬂWWWﬁSﬂmwh
Muniapalided Provncisl Fadee Ahad 10 & Kegren Bboral que = Biye oplado

mun.omcam-ommamoauwncy.cOmmmﬁmmum«m
ummuamwwn’s,mmuuWmau%m«m-
s hndemenios speesis on la cerk consideraiv Gitiondo desemgedar sus Unocones de aousdo A
wawpwm.mmmm;mm.wumm
estabiiecidn mn o Detreto Leg shalfvo N* 206 y ks damds normas wanes

ARTICULO CUARTO. -~ REQUERIR al ng Hastemarly Freddy Lopas Marn cumgi 020 rael 2ar INMEDIATAMENTE
mumaumWﬁdeMleHCPc Genesds Ararza Paredés Gonzales

bejo responsabisd ad
ARTICLLO QUINTO.. ENCARGAR a la Secretaris Ganaral de s Nusidpsidad & cumpiinierio o b prossia
resohacide, 361 0omo 12 putlicasis, drusion y archwo de 1 mEma, Sajo responssbikdad

ARTICULD SEXTO. ~ DEJAR SIN EFECTO todo sch admiriskatie que se oponga & B goesentn

REGISTRESE, COMUNQUESE FUSLIQUESE Y ARCHIVESE

www.munipadreabad gob. pe
Av. Simdn Bolivar N* 535-546 Telf. N* 061-481079



GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI
RED DE SALUD N* 04 AGUAYTIA ~ SAN ALEJANDRO
“ARO DEL BUEN SERYICIO AL CIUDADAND

strativo de Servicios N*145A.2017-GOREL-
Agusytia - San Alojandro en adetanie LA

wdmm.mﬁmummm
200 - Chutisd Aguaytia, del Distrito

.wmhnmh&dﬁwﬂ‘-

(M!Tmbtlmwnmwm.leW ¥ Qquo e
2 Iln Cadena Funcional Programalck 0058 2000001.5004250 Parda de Especifica 252811 Comio
Recursos Crdinanos —Mela 0062

mmuwvamoo

. Pﬁcmmumyamrmmmamm
aw.unmmumhmmwmummmAmuam
de Octub < do 2017 al 31 de Octubre da 2017,

fomds cliusulas o4 Comtrato Administrativo do Servicio N*145A-2017.GOREU-DRS4-A.SAIDE.
o5 enire ATEOS parles, Sa MANtENan WHETES, 8N jodos LS EXTEM

mwmmmowmmmam

2 ambas partes de Souerdo y on
uowawuotaoemum.

10, ¥ Siuscriben por duphcado en




GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI
RED DE SALUD N® 04 AGUAYTIA ~ SAN ALEJANDRO
“ARD DEL BUEN SERVICIO AL CIUBADANG”
ADENDA N° $52.2017

Conste pov el preseryn documwnio. Is Adenda al Contrato de Servicios N© 147-2017-
mmqumaumumuaumwu-umm-wﬂﬂg&?
en adelante LA ENTIDAD, con RUC N* 20383573728, con domiciio lagal en @ Jr Lamas N° 200 -
Agusytia, del Distrto oo Fadse AbSD, Provincia de Padre Abwd, Departamento de Ucayal, segimesiotd
por ol MC, JHONSON VLADIMIR ALIAGA TERRERCS, identifcade con DN/ 42223645, an -
mw.wmmmmﬁmmemmummmm%
N'0643-2017.GRU-GR, & quin on adelants se dencrrinar LA ENTIDAD. y & o ofrs parte e () 7er

| ia) PAREDES GONZALES GENESIS ARAMZA, identicado (a) con DN N'71298897. y Regiatic Unico
skl g8 ConRuyents (RUCIN'IOTIZIORITA, Con domiciio en la locaidad de Agusylio-Fadrs ARad, & quen
s B adetante 54 W geacninid EL CONTRATADO, en ios Weminos y conciciones Siguenies:

\ ) R a4 Cantruto 86 celatva al amparo de 1oz siguenis Siiposiciones
' / )
S 18- 7 mwmmummuemmwmummswum
Legisiativo 1067 y adorga Devechos Labossises
Decreto Suprema O75-2008-8CM ~ Regamenie def Decrelo Legaietive 1087, modifcado por
Dweoreto Supreme 065-2011-PCM A
Las comds ceposicionas Gus regulan ¢ Contrato Adminstrasve dé Senvicios.

Se suscniti of Contrato Administrative de Serviclos N° 147-2017.GOREU-DRS4-ASAIDE evve LA
RED DE SALUD N* 04 AGUAYTIA — SAN ALEJANDRO como ASISTENTE ADMINISTRATIVO en (ell

{44) DIRECCION DE RED DE SALUD AGUAYTIA de la Fed de Ssud I* 04 Aguaytia ~ San Alejandro,
por un monio mensusl de S/ 1300 (M Trescamics con OVIDD Nuevce Soles). Quien percbis na
contrapresiacién de Servicos que mem aboeada con cargo a la Caderna Funcions Partaia
de Especifca Z2.3.23.11 Contrado Administratren de Servco y Ruve 00 Recurscs Ovdnanos ~Metar

ol prosorte documento, LA ENTIDADy EL CONTRATADO, acuesdan prorrogar of Contoo
de Secucios & Gue 30 hatk Mlaenca en N déaun anécior por 02 Mes Sendo sste

g@m&mu’d dia 01 ge noviembre e 2017 al 31 de dicembee de 2017

Las demas cusuias del Contrato Adminisirative de Servicio N* 147.2017-GOREU-DRS4-A SADE.
Suscriios enire ambos pordes, 12 mantienen yigemes, en 10dos sus axtremos

Estando ambas paries de acuerdo y en sefal de confonmidad con Ma sl en las clausulos dof
presante documento, o suscriten por dupbcado en s cudad de Aguaptia of 01 de Novienbrs del 2017,

DN N* r1256087




GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DIRECCION

REGIONAL DE SALUD DE UCAYALI
= umuammumm-mum
m' LA TGUALDAD DF OPORTUNIDADES PARA NUJERES Y HOMBRES”
L ASO DEL IMALOGO ¥ 1A RECONCILIACHON NACIONAL®

Conste por ol presemie documents, la Adenda o Constrato mmumu-s.mauwom-mv-
mm&m.ma&mmwumunuauuu'u-Mﬂa-mmm
-nubmummmcwmm.momwmna Lamas N* 282 - Cudad

el MC. JHONSON VLADINIR ALMGA TERREROS, hrdifcaco oon
D-weuwm.qmum.nwammummwmumnwnwi
N84 201Y-GRU-GR, & quien en adatarm 46 deromnes LA ENTIDAD, y s k otrd pario el () Seficr
GONZALES GENESIS ARANZA, iendtcado (4] con DN N7129635T. cen domicho en

(%) PAREDES )
CALLE 16 MZ L LT 02 28 DE MARZO, 8 guian on adelarie 52 o EL CONTRATADOC, an b
Winga y condioiones Bigusenie
CLAUSIA & PRIMERA: BASE LEGAL
i ﬂpmamwnmvmﬁmcwmmwA
o Lay N° 23044 vy cue establecs b Ebmiracin m«ew-odmmapmuoom

: mmimymoumm;
. oumwmm-mmmwwmummsv.mmw
Decrwio Suprems 065-2011-PCM.
. t-amuqummmammamm

S ascited 4 Contrato Administrativo de Servitios N M&M!ODM“AW wrive LA

. mocmu-umm-mmmommmmusmnmum

Ut l»mm«mmdasmmmmm-wmmp«m-ommmas

\-., Un Mi Trescientos Y 00100 Scles) Cuass perolbid e conliaprestacds de Senicics cue e

mmwsucmﬁmwm.mm'mamn
nummwmmquymcommmm-nﬂm.

Por ol preseme documento, ummncommrmo.mmuacmw
mam.uumm-mmwmmmrwmm Sendo este
mapnaﬂﬂﬂomdﬂ:ﬂluﬂamuzms

Los dermnis cliusuas del Contrato Administrativo de Sorvicio N° 0147201 7-GOREU.DRS4-A SADE.
Suserins ante Ambas DIrtes, 36 MANSENST Vgarhes. &0 10006 SUS eemce

Eslindo amzas paNs 0o oy ymmummmmmwwunmmw
prosenie documento, nmwmmaomumammemamwmu

PAREDES

DN N 71208807




GO v $\-
BIERNO REGIONAL DE UCAYALI @ G =

| DIRECCION REGION

) AL DE SALUD P~
- RED D DE UCAYALI
mmnulmw;“m'm-snmum ik

i 4B
ARG DEL DIALOGO Y 1. RECONCTT TACHON m‘(ﬁavt‘

Conue 1]
Gmupngﬂ,”m 1 Adence ol Contruio Adevnistrative do Servicios N° 0147-207-
mm..;.ue,m”"““"'ﬂdemmumnmwu-mm-sauqm
Aguayia, 08l Det DAD, con RUC N* 20343873738, con dermichs beged en o I Lamas N 200 - Cluvad
T por of MG 0 @ Pacire Abad. Provincia de Pacve Absd, Dasartamanto de Lckyal secessnioss
e _;\m . JOEL ECHEANDIA SINARAMUA, dentficads con DN 40890838, en calioad 98 Tietier
\-, . ommoo-ocmmonumawmnummepummdN'OG“-
e Eu'm‘ww&hm.udmcmnnumw.ymlldmm.ﬂﬂmm
- S GONZALES GENESIS ARANZA, dertficads {#) con DN, 11295887, con domcko en CALLE
A LLY, 92 23 DE MARZO, a quien en ademrie 3¢ la danom nird #L CONTRATADO, an los Jrinos
,‘/Wm"‘w
CLAUSULA P

y s o

[ presonin Coniratn 6 celetrs o ampao de I SQUORIES DEpiICOnes

¢ br"‘mmmmbun&nnmwuﬂwemwmm

Legsimivo 1087 y ctorgn Dorociraa Latoras.
L mwmm-mmum»m-m 1057, modificacs FOF
Decrete Supremo 005-2015.PCM

. Las demds EposGones qus naguian o Coniato Adminsraivg de Secvicios
CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

S susorked o Cominate Administrativo do Seevicios N om.amoomumusm eclia LA
RED DF SALUD N* 04 AGUAYTIA ~ SAN ALEJANDRO coma ASISTENTE ADMINIETRATIVO an {eh)
(u,unmoeeoonomceuauamu'oamqua-smmmao.pormmsmo e
de $300(Un Mi Trscentos Y 00100 Soean Wi Trescentos Y 0000 Sclos) Quen pardhile Una

nasmcm-mabomdoma-go-lnonommemm
0023 300001, 50M280F a1y de Especfica 232011 Conlrato Adminoyaive de Senioe y Fubtro 00
Recirscs Ordnarcs -Mets 13410043,

Por ol presems Sccumento. LA ENTIDADy EL CONTRATADO, acuerdsn peoeiogar al Cantrato
7 mmmum:wznmmo‘emummmwoim Swndo oste
vigariw A parir deé 01 de febrero del 2018 2120 do fobrero el 2018

Las demds clinsulas def Contrato Administrative de Serviclo N* 0147-2017-GOREU-DRSA-A SADE.
Suscrtos enke anbas partes. se manfanan vigenlis, an odos sus AEIEmOS.

Eatando ambss panes de BeLarco y en sefial de conformicad con ke esipuiRones &N (35 ddusdos ol
prasente docurwnto, lo s merDan por Gupicado en e cudad ée Aguyiis @101 de fetirero del 2018

T FTTY . - koA o
LAMAS N* 280 AGUAYTIA - PACRE ABAD - UCAYALL - PERU
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Resolucion Administrativa
Pucallpa, 2 de__ X del afo 2018

(L4, abbre
Visto e Memoranda N 711-2018-GRU DIRESA-OECYDRH, de fecka 10 de uctobre del 2018,
Contsato por Suplencéa Temposnl (Servickes Personales), & dofa OENTSES ARANZA PAREDES
GONZALES, contersends 4 [okos;

=i Remunernarones oel
Que, o Decrets Legadativo zm.w&w;@ummmmﬂﬂ |
Seciee POl y i Reglosento apeobads gor D.5. N° 005 90-FCN, esiablecen condusones purm
Cz de peraceal en da Artmi abboa;

g
g
&
2
E
2
3
5
8
i
§
3
:
4
E
i

C\n.hwu'smawunmmmsmwnmmdmrug-nom.-nmeuu
Presupuesto Anual de pistos park o abo Fuscal 3018, que compronde s o presup

' ponds a lox plieged presupurstscios del Coblermo Noclomal, b Oobiermos
Regronales v los Gob Locnk ¢ o Gobemno Cealral ¢ MAACiss descentraiaadan,
mcuwdeMySnmmml;-ﬁ-m:.um;‘ﬂ;‘;xm

A dw en ¢l Bector 0 TOr seIvitd Perso .

mm' .l‘mhhemdmwuz ummmummhmpkm rempocal de e servidores del secioc
mhm.mmunnmkmhuyaoosv.lqd:l&nmmMumquewmqnﬂ.
mmathMwﬂndcmﬂthmcllwuuh?cr«n
Disposieres Transitora de la Ley N 22411, Ley General del Sistema Naciond de Presapuesto. Fn el
cuso de suplencia de pereonsd, uma vaz Sealizada 1o lador parn In cunl fun contentade, les coniyanss
rerpectivos goedin resucins automaticanenic

Que 1 Remaluaan Epcstivs Repoeal N* 0959 2017 -ORU-GR, de fecha 29 de dicembtire de 2017, ca s
Articulo 1* Bromuige of Presupusstn Ealivocicadl de Apertura O Gastos correspoodianie al afo Facal
2018 dek Plicge #62: Ootiormo Reponal del Departamento de Usayuli,

_ Que, con Memorando N* 7311-2018-0RU-DIRESA OEQYDRH, de fecha 10 d¢ octubre del 2018, o
B Directar de Ja Ofcing Eyscuttes de Gostan y Dessrrelo de Recurm : or
ncia Temporal (Seevicios Personales! iy )

1 Direc e
FOr encontrares la
G0 e un cerpo de conllanos,

con Desagnacd

e, de confurssdad cun 1 Loy N' 30693 Lev dd Presupuento del Sectar Pablich prea ol Ao Fisca)
2018, apruedo of Presupucsto Anusl de gastos parm o ann Fiscal 2018, Loy Orpinica s Coblemon
Frgrovualen N* 27857, Ley que modfica I Ley Orghnica 8¢ Osbicrnos Regponales NY 27902, Loy 27448
el Procadimvento Admaiatrativo Generad y 3n R M. $63-2017,/3INSA, deo fecha 31 ¢ octubee de 2017
qoe delega a Ins Oficnas de Recumos Humanos o quacnes hignn sus veces, de Sas Direcciones de Bedos
Intogradax de Salud |DIRIS|, do conformadad con In Ley N* 30057, Ley del Servicio CvD, la Secultad de
foemaloar las sipuientes acciones de personid,

3¢ 1a plaza dufia: JULIA NANCY ALVARADD Y -

Estands & los fecultades ded Dirertor de ls Ofldea Bjecutws de Oestion v Desarolio d¢ Recarsos
Humsnax, cun ol viso bueno del Director de la Oficing Zjecativa & Mministracito v del Director de la
‘Ohcina de Asesoria Juridics de ln Direcradin Regonnl e Satud de Uemeli;
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JIREGCION REGIONAL UE SALUD
UCAYALI

Resolucion Administrativa

Pucalipa, 2% de M del ano2018

Vien fe 1 P 1
SBE RESUELVE:

Articule Primere: Autorizar ¢l Contruto por Suplencla Temparal {Servicies Personales| & dofa

GENESLS ARANZA PAREDES GONZALES, Cargo estractaral de Contador 1, Nivel remuneration SP0, de
_ |a D6cina de Econcenia, de b Direccién R:pondde&hddﬂ!mii,amtrdd’demnalu
%, diclembre del 2013, por encontrarse la titular de s plaza dofla; JULIA RANTY ALVARADO Y LINARES,
47 ) con Designacin e un cargo de confiuse,

A
™ ' 8¢ : Bl prevenite conkrato queda resuclte automaticamente el dia que ¢l teular & lo plazn
¥ Tetorne & M misma, de ncaerdo  bn noematividad vigease y 50 genera derecho de ninguna cleae, al
persanal ctodo en el armiculo precadente parn efector de X carrera adminstrativa

Asticulo Tercern: La mencionads servidoo pescitard Ins remunerssones que pee ley ie correapmnde.

nummmwwmmdmmummdemnmmmmypm
ronverslr Al servicio, proyectandoss pmeueaemhcmnpandmmén,

mmmmﬁhmem&xlm-hp«muvmyowmmm
correrpandientes de Ia Direccidn Regnosl de Somd de Ucayuli y fines pertanenies;

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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~ARO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO W

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI ‘

on ol precacis documentn, of Contrato Adminisratve de Servcias gue calebesn de uss Ja Reo de Sald N* 04
.mmmmwwmmwaoma?mwm.&‘:c Provincls de

B presente Contrato wm odlebes ol enpars de les siguemes daposicones:

o Loy N 28649 by oo eviatioce i Blminacén Progiesiva del Rigimen Especial el Decrelo Lugislatve 1037
y otorpa Dereches Labarsles.

+  Decels Sgoms 0T52000-PCM — Meglsments del Decreto Legislivo 1087, modicado por Derels
Supenrro 055-2011-PCNL

o Lay N 27215, Cocigo g Ebca do o Fusckin PUSEcs ¥ nomnes conglemertartss

. WUMI.mmbMtWhthdeowm
o sactet pOECO &0 S50 de PAIEINSCH ¥ NOETAN COrgieNEnlaros.

. mumwmmuwwm1m.umh
conmttusenaldad del ctgmen CAS y su netake2s laboral.

« Lo demés depoeicionne gen regulin ¢ Cortrate Adminisyativo de Servicios.

B presaste Contvato Adminicraove de Sarvicks w0 rtghmes espacisl de conttacin Do pars ol secy pOokss
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SERVICENTRO MILAGRITOS S.R.L.

Cur. Vederico Bamdre: Maa, 215-LL5-Junts Vecinal Barris Uside-AGUAYTIA
RUC: 20393181404

“ARO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU"

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL que suscribe, Gerente General de SERVICENTRO MILAGRITOS S.R.L, con
RUC: 20393181304,

CERTIFICA:
NZALES CON DNI N°: 71285897, halaborado

Que laSRA: GEWSMANZAPMEDISGO
&N nuestra empresa omo ASISTENTE CONTABLE desde o 05 de Enero al 31 de didembre ¢l

aflo 2016,

Demastrando respon abilidad. puntusaidad, honestidad, en las labores encomendadas.

Se expide la presente constancis, 3 solicitud de la parte interasada para fos fines que estime

carveniente

hguaytia, 10 de Enero del 2017

um:mu%g, l
Hanny Lazo Garcis

GIRINTE CEMERAL

CAPACITACIONES



' "Cree y Emprende  iouam m

mouowcuno LACULTURA cuvuznnr.oom
Y LAS CAMACITACIONR S

%‘W

Otorgado a PAREDES GONZALES, GENESIS ARANZA

En Reconocimiento por su participacion en el
Taller- Motivacién y Liderazgo de Exito a través
del Desarrollo de Competencias para
Emprendedores, desarrollado en el Auditorio de la
Municipalidad Provincial de Padre Abad, el 15 de

julio del 2016,

Aguaytia, 15 de julio del 2016

GERENTE GENE!
CREE Y EMPRENDE E [ R L.

TALLER PRESENCIAL REGISTIRADO EN EL LBRO N* D1 FOLID 14 CERTIFICADO N* 00183
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anngienirynrumod com q.' . "

' Cree y Emprende I‘ [
/‘ nouovvu:og éﬁ%g?: EMPRENDEDORA !l:lusrdfw
s ILADE s
Confieren el presente
I e

p ’ ’ o
Por haber participado en la Conferencia Magistral

PROGRAMA DE FORMALIZACION

EMPRESARIAL
Desarollado en Alicnza con €l Institute Latinoamericano de
Desarcllo Empresarial - ILADE, en el

Auditorio del

Hospedaje Harmy, el 11 de Diciembre del 2014

AR
= O
PRy

CANCHU M DOLORES LEZAMETA DE RALAS

GERENTE GEN PAI
Craes y‘tr?npnm:h

UG ELCARDD LASTRA DOMINGUEY

EXPOSITOR
Presdente de ILADE



TRlBUTARIA

Certiyicado

OTORGADO A:

GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES

Por su participacion en calidad de ASISTENTE, al evento académico de actualizacion
organizado por el Centro de Investigacion Técnica RIXIY, el Colegio de Contadores
Puablicos de Ucayall y la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables

de la Universidad Nacional de Ucayali, levade a cabo el dia 28 de Setiembre. Valido por
12 horas académicas

Pucallpa, 28 de Agosto de 2016
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' | Cree y Emprende e

L PROMOVIENDO LACULTURA EMPRENDEDCRA
¥ LAS CAPACITACIONES

CERTIFICADO

Otorgado a:
PAREDES GONZALES, GENESIS ARANZA

Por su participacién como ASISTENTE en el Curso Taller “Marketing
Personal y Bisqueda de Empleo, realizado en el Auditorio de la Municipalidad
Provincial de Padre Abad, el 15y 16 de julio del 2016, con una duracién de 20
horas lectivas.

Aguaytia, 17 de Julio del 2016

2§ __A

LIC ADM Candie M mw{mmm
GERENTE GENEHAL
Croe y Emgeende £ R |




[nstituto Latinoamericano de Desarrollo Em Bresanal
ESCUELA DE NEGOCIOS Y LA EMPRES

Conficren el presente

(s |
(Dexti) Geadp

Génesis Aranza Paredes Gonzales

Por haber participado en la Conferencia:

GESTION COMPETITIVA DE UNA
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Desarrollada en alianza con Cree y Emprende
Organizacion Empresarial, en el auditorio
de la Municipalidad Provincial de Padre Abad,
el viernes 4 de Diciembre del 2015.

(A==
@ / Eduardo Lastra D.

Presidente de ILADE
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CENTROISUBERIOR]DEJESRECIAIZACION %/
ADMAUDITORIATE' TR y

CEB. Kim. 4.300 - AANN. “Los Angeles” M2, C IX. 05 - Cel.: #961022369

CERTIFICADO

, Este certificado se concede a.
TEMARIO:
QacanceslyCampoloelinvesugaciony Genesis Aranza Paredes Gonzales

B Tei'minolegiajtecnica Legal

Por haber participado como ASISTENTE PLENO, en el Seminario de Alta

SUustificacion]de]lalaudiiorialForense? Especializacion Profesional, denominado “AUDITORIA FORENSE ", realizado el

M Mooaligaoes]del[Delilo]Financiero? dia 29 de Jumo del 2015, en el Auditorium de la Municipalidad Provincial de Padre
' BpesAREOUIaCIones Abad, conun valor oficial de 30 horas lectivas.
plernaclonales[aelcumplimienialMunaial®

Padre Abad, 29 de Junio del 2015.
o icacionloclcasosPraciicos® B Sl -

£
Carlos CANTENO GAVING PO el CAMPOS BARRETO
LAR GERENTE ITOR
PERU"E.LR.L. ) ey

" AUSPICIA: Municipalidad Provincial de Padre Abad
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CENTRO SUPERIOR DE ESPECIALIZACION EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Analistas - Asesores - Consultores Empresarisies y Educativos - Formadar de Formadores
Cursos y Conferenclas a Nivel Nacional, en Tendencias Globales y Soluciones Corporativas

Universidad - Empresa - Sociedad
RUD N*: 20202813033

secsor_rolando@hotmall.oem

& Certificado
Otorgado a: GENESIS ARANZA PAREDES GONZALES

Como testimonio de haber PARTICIPADO satisfacloriamente en el | SEMINARIO DE ALTA
ESPECIALIZACION PROFESIONAL, denominado: LIBROS ELECTRONICOS.

Desarrollado el 30 de Junio del 2013, en el Auditorio de la Mur\ldpaudad Provincial de Padre Abad,

con una duracion de 30 Horas académicas. \

= . Agusy®a 30 de Junio del 2013
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/ PROMOVIENDO LA CULTURA EMPRENDEDORA
LAS CAPACITACIONES

Confieren el presente

GENESIS ARANZA, PAREDES GONZALES

Por haber participado en el Curso Taller:

Sistema Jotegrado do Admivistracién _Linanciern — SLAF 2016¢
AActualizacion y Aplicaciones JIvicticas en [ Laboratorio do Cémputo

Desarrollada en Alianza con Fc Corp - Fortalecimientc de Capacidades
Corporativas, en la Sala de Cémputo del Instituto Superior Tecnolégico Publico
Padre Abad. la cuarta semana del mes de Febrero 2016, con una duracion de 30
horas lectivas.

Aguaytia, 29 de Febrero del 2016

BPCCorp. =

CF. Guilermo Dan Iparragume
EX -
POSITOR mlt GENERAL




OTORGADO A: |

Por su participacion en calidad de: ASISTENTE

En la conferencia sobre “La Etica en la Gestion Pﬁbllca evento realizado
el dia 25 de enero del afio en curso, en las Insmlaciones de laRED DE SALUD
N°04 AGUAYTIA-SAN ALB]ANDRO con. un- total de 04 cuatro horas
académicas. . :

Aguaytia, Enero de 2018
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LicAdw 2477 Bave Ravos Carrmzs
Magfites as Cantide NNy w




\

Cad.; 1341820185000 CONSDIT

£l Qrganitmo Supervisor de a5 Contrataciones del Estado-05CE,

olorga ia presente

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

A

PAREDES GONZALES GENESIS ARANZA

Por habes mcudumharbdmm"mudlmm de sedeccidn®,
mﬁummum«wmunynnm«ms
con un tetal de ocho (08) horas,

JORSE COBIAN CRUZ
Subdivector de Desarrolio de Capacidsdes
en Contrataciones del Fstada

Jusain Maris, 26 de junk de 2019
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UNIVERSIDAD NACIONAL
DE UCAYALI

:ES, Genesis Aranza
nadte en el Seminario; i

Desarroliado el 3 de Noviembre dal 2012, en ¢l Auditdilym dé La Municipalidad Provincial de i

na equivalencia de tres(03) créditos.
3\)) ol

Aguayta, 3 de Noviembre cel 2012
-i.“r"u

AUSPICIA: Municipalidad Provincial de Padre Abad <
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{" PROMOVIENDO LA CULTURA EMPRENDEDORA

Y LAS CAPACITACIONE S

sntan
Lot noaemencans
B 2 Desamciio
ILADE &reeesww
Confieren el presente

P ’ ’ P
Por haber participado en la Conferencia Magistral:

PROGRAMA DE FORMALIZACION

EMPRESARIAL
Desarrollado en Alicnza con el Instituto Latinoamericano de
Desarollo Empresarial - ILADE, en el Avuditorio del
Hospedaje Hamry, el 11 de Diciembre del 2014,

D',

BT CANCH W COLORES LEZAMETA DE SALAS

SENTE GENERAL
Cg{:v mpm(r:t:h iRl

UG ELEARDO LASTRA DOMINGUEY

EXPOSITOR
Presdente de ILADE






