
 
1999-2004                I.E. CESAR CARRILLO GIL 

Chepén - Perú           NIVEL PRIMARIO 
 
2005-2009                I.E. ZOILA HORA DE ROBLES 

Chepén - Perú           NIVEL SECUNDARIO 
 
2011-2016                UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

Guadalupe - Perú      ESCUELA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL  
 

 
Idiomas:                    Español: Natal 
   

 
Programas manejados: Word, Excel, Power Point  
 
 
 

 

ABRIL A DICIEMBRE  2015 Chepén - Perú 

 
I.E. CARLOS GUTIERREZ NORIEGA 
PRACTICANTE DE TRABAJO SOCIAL 

Tareas realizadas:  
Atender casos sociales, que esten perjudicando el desarrollo de los 
niños, niñas y adolescentes. 

 
ENERO A DICIEMBRE 2016 Chepén – Perú  

 
DEMUNA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHEPÉN 
PRACTICANTE DE TRABAJO SOCIAL 
Tareas realizadas:  

Atender casos donde se esten vulnerando los derechos de los niños, 

niñas y adolescentes, realizar visitas domiciliarias, seguimiento de casos, 
eventos alusivos e integradores y entre otras funciones.     

 

 
 
 

 
 

 

 
  

Soy una persona seria, honesta y responsable con muchas ganar de trabajar y 
aprender, con don de gente y comunicativo. Me considero con capacidad de 

liderazgo, de organización y me gusta trabajar en equipo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 

 

SEGUNDO ROBERTO 
HERNANDEZ VIGO 
30 AÑOS 

DNI : 47881071 
Chepén-La Libertad 
Apto  

Tel : 920608241 
Email : robertohernandez_24@hotmail.com 

 

PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES 

MAESTRO EN TRABAJO 
SOCIAL  

 

ESTUDIOS 

mailto:robertohernandez_24@hotmail.com


 

 
EXPERIENCIA LABORAL  

 

 
ENERO 2017 - MARZO 2018 Chepén – Perú 

 
SISFOH DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHEPÉN                          
SISTEMA DE FOCALIZACIÓN DE HOGARES 

       Tareas realizadas:  
Contribuir con un proceso de empadronamiento de calidad dentro del 
Distrito de Chepén, con el ojetivo de focalizar a los hogares de escasos 

recursos, para que puedan acceder a los beneficios de los Programas 
Sociales que brinda el Estado, asi poder mitigar los índices de Pobreza 

dentro del distrito de Chepén.       
 

      OCTUBRE 2017 Chepén - Perú     

                     
          CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN CÍVICA CENSAL 
          INEI  
          Tareas realizadas:  

Proveer la información estadística sobre la composición, distribución 

geográfica y crecimiento de la población, los patrones cambiantes de 
la concentración urbana y rural, así como, las caracteristicas y servicios 
básicos de la vivienda, que posibilitan contar con una completa base 

cuantitativa de datos para el conocimiento de la evaluación y 
seguimiento de la planificación de la política pública y la administración 

de los recursos econónicos del estado.  
 
 

     MAYO - JULIO 2018 Chepén - Perú  
 

                     PADRÓN ELECTORAL  
                Tareas realizadas:  

Realización de visitas domiciliarias para la elaboración del Padrón   

Electoral para las Elecciones del Centro Poblado Chequén del Distrito 
de Chepén.  

 
    NOVIEMBRE – DICIEMBRE 2021 Chepén – Perú 
    

SUB-GERENCIA DE RECAUDACION TRIBUTARIA 
Tareas realizadas:  

                                                      Realización de notificaciones a los predios.  

 
    ENERO – FEBRERO 2022 Chepén – Perú 

 
          SUB-GERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA 
         Tareas realizadas:  

 Realización de fiscalizaciones a los predios.  
        
 
    MARZO – SETIEMBRE 2022 Chepén - Perú    
 

                     SUB-GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO  
                    Tareas realizadas:  

 Apoyo en las actividades para el cumplimiento del Plan COVID – 19. 

 



 
    ENERO  2023 - ACTUALIDAD - Chepén – Perú    

 
               SUBGERENCIA DE PARTICIPACION CUIDADANA Y SERVICIOS COMUNITARIOS  

                    Tareas realizadas:  
                                                         Cooordinar con las Subgerencias, la planificación en cuanto al 

desarrollo de planes programados de promoción, prevención, 

rehabilitación de la problemática social de cada sector y centro 
poblado.  

                                                         Organizar y mantener actualizado el registro de entidades publicas y 

privadas, organizaciones de la sociedad civil, organizaciones sociales 
de base, organizaciones políticas de la sociedad.  

                                                    Mantener actualizado el mapa de actores y agentes sociales,    
económicos y políticos de la localidad.  

                                                    Evaluar y resolver lo correspondiente al reconocimiento de las    

organizaciones vecinales.  
                                                   Acreditar a los representantes de las organizaciones de vecinos y 

Centros Poblados ante los órganos de coordinación.  
                                                   Coordinar con las unidades orgánicas y entidades competentes sobre el 

estado situacional de la delimitación de las jurisdicciones de gestión 

(Juntas Vecinales, Centros Poblados, Distritos).  
                                                   Brindar el asesoramiento técnico correspondiente a los Centros 

Poblados, Juntas Vecinales y Comunidades para la formulación y 
ejecución de acciones de desarrollo en el marco del Plan de Desarrollo 
Concertado Provincial.  

                                                   Establecer los instrumentos y mecanismos correspondientes para 
apoyar monitorear y evaluar la gestión de las municipalidades de los 
Centros Poblados y Juntas Vecinales.  

                                                   Organizar y supervisar la inscripción de las Juntas Vecinales con 
mandato vigente.  

                                                   Coordinar, organizar y ejecutar los procesos de elección de alcaldes 
vecinales y de centros poblados en coordinación con los entes 
correspondientes del nivel regional y nacional.  

                                                   Mantener actualizada y organizada la información generada por la 
unidad orgánica.  

  
 

   ENERO – SETIEMBRE 2023 Chepén – Perú 

  
                   RESPONSABLE DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO  
                  Tareas realizadas:  

                                                     
Información básica al público en general sobre los diferentes 

programas sociales en enlace con la Unidad Local de 
Empadronamiento. 
 

Planificación, ejecución y conducción operativa en la aplicación de la 
Ficha S100. 

 
Atención en pedidos de aplicación de Fichas Socioeconómicas Únicas 
(Atención de solicitud de empadronamiento por Demanda). 

 
Control de calidad de la información recogida mediante la FSU en su 
jurisdicción. 

 
Digitación y envió de la información recogida mediante la FSU. 

 



Formulación de recomendaciones para mejorar el desempeño de la 
ULE. 

 
Participación y colaboración en las actividades de capacitación 

programadas por la jefatura. 
 
Identificar los niveles de pobreza de nuestra provincia; así como a las 

familias en situación de riesgo social, aquellas que especialmente no 
han tenido acceso a los diferentes programas sociales que 
desarrollamos. 

 
Contar con la Base de Datos del Padrón General de Hogares para que 

los diferentes programas sociales puedan seleccionar a sus 
beneficiarios de manera eficiente. 
 

ENERO - MAYO 2023   Chepén - Perú    
 

RESPONSABLE DEL ENLACE DE PENSION 65 
Tareas realizadas:  

 

Responsable de planificar, conducir, organizar, ejecutar, supervisar y 
controlar la elaboración del padrón de usuarios, la entrega de la 

subvención monetaria y la liquidación del servicio de pago, de acuerdo 
con los lineamientos aprobados por la Dirección Ejecutiva y por el 
Midis.  

      
 
   ENERO – NOVIEMBRE 2023 Chepén - Perú  

 
RESPONSABLE DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NIÑO, NIÑA Y ADOLESCENTE  

      Tareas realizadas:  
  Planificar, programar y ejecutar planes de acción promover 

actividades de apoyo al niño y adolescente.  

  Hacer cumplir las normas y dispositivos legales vigentes.  
  Programar, planificar, coordinar y ejecutar Programas de apoyo 

contra la agresión física y psicológica del niño, adolescente y la 
mujer. 

  Promover el fortalecimiento de los lazos familiares, para lo cual en 

ejercicio de sus atribuciones, podrá llevar audiencias de conciliación 
destinadas a resolver conflictos originados por violencia familiar, 
estableciendo normas de comportamiento, régimen de visitas, 

reconocimiento voluntario de filiación, siempre que no exista 
procesos judiciales sobre esta materia.  

  Recepcionar, coordinar y tramitar las denuncias de abusos contra la 
mujer, ejerciendo la defensa dentro de los alcances legales. 

  Resolver asuntos relacionado a la inscripción extemporánea de 

nacimiento, matriculas escolares aportunas, atenciones médicas.  
  Brindar asesoría legal a las personas de bajos recursos económicos 

por problemas en la familia.  
  Cumplir una labor de proyección realizando actividades de 

información, capacitación, educación, comunicación, en el campo de 

su competencia.  
  Coordinar para la instalación de Casas de Refugio o lugares 

alternativos para las personas que lo requieran.  

  Coordinar el apoyo en las fiscalías, juzgados y la Policía Nacional del 
Perú, con el fin de dar impulso a los casos que se presenten y que se 

encuentren configurados como delito.  



 
 
 

 
 

 
NOVIEMBRE  2013 Trujillo - Perú     

 
CERTIFICADO DEL CURSO «OFIMÁTICA A NIVEL DE USUARIO» 
                      UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO-F.CC.SS     
 
NOVIEMBRE   2015 Guadalupe - Perú       

 
CERTIFICADO COMO PARTICIPANTE 

       «I JORNADA DE INVESTIGACIÓN Y II ENCUENTRO DE EGRESADOS EN TRABAJO SOCIAL» 

        UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO  
 

 

SETIEMBRE 2016 Chepén - Perú         
  

CERTIFICADO COMO ORGANIZADOR DE FORO  
                          «LA FAMILIA EN LA SOCIEDAD ACTUAL» 
                            MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHEPÉN 

 
 
06 DE SETIEMBRE – 28 DE OCTUBRE  2017 Trujillo - Perú   
 

     CERTIFICADO DEL CURSO OFIMÁTICA   
                 UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 
 
 

 

  Formular el Plan de Trabajo Anual de su Área.  
 

   

  

 

 

 

 

 

 

 
          
         

 

 
 
 

 
 

 
 

 

        
        

  
 
 

 
 

         DICIEMBRE  2017 Trujillo - Perú               
 
                                   LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL   
                                   UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO  
       
        MARZO 2018 Trujillo - Perú            

 
                                   COLEGIADO EN TRABAJO SOCIAL N° 9823  

                                   COLEGIO DE TRABAJADORES SOCIALES DEL PERÚ 
 
 

        08 DE ENERO - 30 DE JUNIO 2018 Trujillo - Perú  
   

DIPLOMADO «ESPECIALIZACIÓN EN VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, 
GRUPO   FAMILIAR DE GÉNERO»   

                      UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

 
  
        ENERO - MAYO 2019 Trujillo - Perú          

 
                                 CERTIFICADO DE CONOCIMIENTO DE IDIOMA EXTRANJERO 
               UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO  
       
         

         

   FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES 



22 DE FEBRERO 2023 Trujillo - Perú     

 
                   CERTIFICADO “I ENCUENTRO REGIONAL DE CAPACITACION TECNICA  
                   PARA LA CONFORMACION DE LOS CONSEJOS DE PARTICIPACION DE 

                   JUVENTUDES EN LA LIBERTAD” 
                               GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD  
 
 
17 - 23 DE JULIO 2023 Lima – Perú 

 
   CERTIFICADO “CURSO DE FORMACION DE DEFENSORES Y DEFENSORAS  

   DEL SERVICIO DE DEFENSORIA DE LA NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTE   
   MINISTERIO DE LA MUJER Y POBALCIONES VULNERABLES  

 
 
 

 
 

        06 DE OCTUBRE – 14 DE DICIEMBRE 2021     
  

CERTIFICADO EN OFIMATICA INTERMEDIO                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 

             
 
        12 DE ENERO 2021 – 14 DE ENERO 2022 Trujillo – Perú 

   

          «ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA»   
          UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO  

 
        16 DICIEMBRE 2022 Trujillo - Perú                
 

                               MAESTRO EN TRABAJO SOCIAL   
                               MENCION: FAMILIA Y REDES SOCIALES  

                    UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO    

 

 

 

 

 

 

 

 

 
          
         

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 



 



 





 



 



 



 



 





 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 
 



 
 
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


