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CURRICULUM VITAE

. DATOS GENERALES:

SIMON SABINO DAVID AARON e
Apellidos y Nombres:
Paterno Materno Nombres
Nacionalidad: PERUANA
Fecha de Nacimiento |04/01/1985
Lugar de Nacimiento | UCAYALI/PADRE ABAD/PADRE ABAD/AGUAYTIA

DNI N°: 42899831
Estado Civil: CASADO
Direccién: Jirbn Aguaytia # 494 — JJ.VV. Nuevo Aguaytia
Distrito | Padre Abad, Ucayali
Ciudad | Aguaytia
Profesién: Ing. En Recursos Naturales Renovables — Mencion Forestales
Teléfono: Celular 938312580 Fijo

Correo electrénico:

simondassforest@gmail.com y simonsabinodass@gmail.com

Colegio Profesional:

CIP N°: 140694

Lugar de Registro: Tingo Maria

1. GRADOS Y TITULO ACADEMICOS

. - Centro de Ciudad/ Mes/ Afio Fechade | . 4
Titulo Especialidad Estudios Pais Extensidn Folio
Desde | Hasta del Titulo
. . . Egresado
| provEcTOpE| Universidad f Tingo g S on
Maestria INVERSION Na;'orl’a'SAlgra”a Maria/Pe | 014 | 2015 | certificado
€ la>elva ru de estudio
Gestidn De Universidad
RR NN Y Nacional San Luis Sede
Evaluacién De | Gonzagadelca | Aguaytia 2a(?1r3 23312 28/04/2014
Impacto /Peru
Diplomado Ambiental
Auditoria Uni\{ersidad Sede
Medioambien | Nacionalde | a5 ovtia abr- mar | 12/02/2015
tal Trujillo /Perd 2014 2015
Sistema De
Informacidn Universidad Sede
EISSECIALIZA GeograficaY | Nacional Mayor | Aguaytia | Dic-17 | Dic-18 | 17/12/2018
Ordenamient | de San Marcos /Peru
o Territorial
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Titulo ., Universidad Tingo
Universitari RNR Mencion Nacional Agraria | Maria/Pe | abr-05 | ago-10 | 13/08/2012
Forestales ,
o de la Selva ra
Recursos Universidad Tingo
Bachiller Naturales Nacional Agraria | Maria/Pe | abr-05 | ago-10 | 13/06/2011
Renovables de la Selva ra
. I.E. Fernando p
Estudios | o ;NDARIA | Carbajal Segura, | "893Y13 | 1008 | 2002
Secundarios ) /Peru
Aguaytia
Estcudu?s PRIMARIA I.E. José Maria Aguay'fla 1991 1997
Primarios Arguedas /Peru

- MIEMBRO CUERPO DE REGENTE DEL PERU CON LICENCIA LIC-RE-073-2016
RESOLUCION DIRECTORAL N° 082-2016-SERFOR-DGGSPFFS-DGSPF (11 de Julio del
2016)

- MIEMBRO ORDINARIO EN EL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU CON REGISTRO N°
140694 (13 de Noviembre del 2012).

CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

. CENTRO DE : 5 :
N IDIOMA ESTUDIO Nivel Alcanzado Fecha N° de Folio
Universidad
1 INGLES Nacional Agraria BASICO 31/01/2011
de la Selva
V. CONOCIMIENTO DE INFORMATICA
N° PROGRAMAS CENTRO DE :ILI(\:I::I c:ll)\nl;llli) Fecha N° de
ESTUDIADAS ESTUDIO ZADO | HORAS Folio
CONSTRUCTORAY
1 AUTOCAD 2014 CONSULTORA NAR | Basico 60 21/04/2014
E.Il.R.L.
MANEJO DE EQUIPO GPS
SUBMETRICO TRIMBLE | Direccién Regional Interm
2 GEO EXPLORER 6000 Y Sectorial de edio 48 07/2012
3000 (TEORICO Y Agricultura Ucayali
PRACTICO)
CURSO TALLER SIG: Instituto de Interm
3 | APLICACION A LOS RRNN Y Investig. Agraria edio 30 07/2011
DEL AMBIENTTE del Alto Huallaga
CURSO DE ARCGIS9.2 Escuela de Interm
4 | APLICADO AL ESTUDIO DE Posarado - UNAS edio 30 07/2009
LOS RRNN Y EL AMBIENTE &
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Computacion: Windows
Millennium, Microsoff
5 | Office XP (Word, Excel, CO'\g:xiTCEeR&R ":ji:)m 100 |26/07/2003
Power Point), Print Artist e
Internet,
ESTACION TOTAL MARCA
LEICA, MODELO TS09 PLUS GEOTOP — vanza
6 R500 1” Geodesiay - 48 |27/03/2019
GPS DIFERENCIAL MARCA Topografia
LEICA, MODELO GS18T
SISTEMA DE
INFORMACION GEOMATICA avanza
7 | GEOGRAFICA APLICADO A | AMBIENTALS.R.L. | do 100 | 20/12/2018
CUENCA HIDROGRAFICA
SISTEMA DE Basico,
INFORMACION GEOMATICA | 'Mterm
8 | GEOGRAFICA CON ARCGIS | AMBIENTALSR.L, | €90V | 250 |25/10/2018
avanza
10.5
do
TELEDETECCION ESPACIAL
GEOMATICA avanza
9 CON ARCGIS, ENVIY | 2o o 200 |20/12/2017
ERDAS
V. CONOCIMIENTO EN ESCUELA DE CAMPO DE AGRICULTORES
5.1. CAPACITACION EN METODOLOGIAS EN ESCUELAS DE CAMPO DE
AGRICULTORES
CANTID Fecha .d’e .
N PROGRAMAS CENTRO DE PONENTE | ADDE | SXtension | N°de
ESTUDIADAS ESTUDIO del titulo | Folio
HORAS "
(mes/afio)
SOCIALIZACION E
INDUCCION DE LA Municipalidad
1 METODOLOGIA EN Provincial de Lr;gr'raA!bPeartgncc; 18| 1o/ flg /‘2’0 s
ESCUELA DE CAMPO DE | Padre Abad y
AGRICULTORES (ECA)
METODOLOGIA EN Municipalidad .
2 | ESCUELA DE CAMPO DE | Provincial de 'gagl' diztmsoi' 18 | . /01; /;0 L5
AGRICULTORES (ECA) Padre Abad
Programa de
3 | ESCUELADECAMPODE |\, oo PDA 48 10/12/09
CACAO )
Alternativo
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5.2.EXPERIENCIA COMO FACILITADOR EN ESCUELA DE CAMPO DE
AGRICULTORES

. INSTITUCION QUE | PARTICIPACION | Fechadel |CANTIDAD | N° de
N CULTIVO .
LO REALIZO EN CALIDAD DE | documento | DE HORAS | folio
Municipalidad
1 PLATANO Provincial de padre | FACILTADOR | 30/12/2015 48
abad - DEVIDA
VI. CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y PERTENENCIA
6.1. Area SIG:
- Disefio en CAD para elaborar mapas.
- Disefio en Arc View para elaborar mapas.
- Disefio en Arc Gis 10 para elaborar mapas fisiograficos, mapa de ubicacién mapa
ecoldgico, mapa de pendiente, mapa de dispersion de especies, etc.
- Manejo de equipos topograficos.
- Manejo de equipos como GPS y brijula entre otros.
6.2. Areas relacionadas a la especialidad:
- Proyectos de Inversién Publica y Privada.
- Saneamiento fisico legal de predios urbanos y rurales
- Ordenamiento forestal, zonificacion ecologia y econémica.
- Coordinacion y supervision de proyectos forestales, agricolas, ambientales.
- Elaboracién de proyecto en evaluacion de impacto ambiental (EIA).
- Elaboracién de plan general de manejo forestal (PGMF)
- Elaboracién de proyectos de inversién Publica.
- Trabajos de inventario forestal (PO en PC).
- Herramientas de Microsoft Office.
- Manejo en Sistemas agroforestales.
- Manejo de vivero.
- Idioma Inglés (nivel basico en habla y escritura).
- Adaptacién rdpida para Trabajo en Equipo.
- Proactivo, Creativo, Dindmico, Vocacion de Servicio, etc.
VIl. EXPERIENCIA LABORAL
7.1. EXPERIENCIA EN CARGOS DE DIRECTORIO, GERENTE Y REGENTE
FORESTAL O CARGOS SIMILARES.
o Nombre de la Entidad o Cargo o breve Fed.la! de Fe’cha. de ~ N° de
N ERinves descripeion Inicio Término Ainos | Meses Folio
D/M/A D/M/A
DIRECCION REGIONAL Director de la Oficina .
1 AGRARIA DE UCAYALI Agraria de Padre abad | °>/0%/2023 | continuo 10
02/01/2019 | 31/12/2019
, | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL ACOS dei::g:r:?ento 29/07/2020 | 27/10/2020 | s
DE PADRE ABAD Territorial 09/06/2021 | 13/06/2022
07/11/2022 | 31/12/2022
CCNN SANTA ROSA, CCNN 18/10/2016 | 31/12/2018
3 SINCHI ROCA, CCNN REGENTE FORESTAL | 01/01/2020 | 28/07/2020 | 3 6
MARISCAL CACERES 01/11/2020 | 30/05/2021
CONSULTORA'Y
CONSTRUCTORA DE
4 | CECURSOS NATURALES sac. | GERENTE GENERAL 18/08/2014 | 18/08/2016 | 2
P.E. 11112054
TOTAL DE TIEMPO DE SERVICIO 8 ANOS Y 9 MESES
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7.2. EXPERIENCIA SANEAMIENTO FISICO LEGAL

o Nombre de la Cargo o breve Fecr.ia. de Fe'cha.de ~ N° de
N Entidad o Empresa descripcion LG WAL e T LD Folio
P P D/M/A | D/M/A
MUNICIPALIDAD Gerente de 02/01/2019 | 31/12/2019
.. ) 29/07/2020 | 27/10/2020
1 PROVINCIAL DE Acondicionamiento 2 5
PADRE ABAD Territorial 09/06/2021 | 13/06/2022
07/11/2022 |31/12/2022
EMPRESA
CONSTRUCTORAY | Ambientalista, Topdgrafo 03/01/20111 30/06/2011
2 CONSULTORES NAR Cadista 01/10/2011 | 30/06/2012 | 2 3
ELRL y 01/09/2012 | 30/08/2013
4 ANOSY 8
TOTAL DE TIEMPO DE SERVICIO MESES
7.3. EXPERIENCIA LABORALMEDIO AMBIENTE
o Nombre de la Cargo o breve Fecf.\a. de Fe’cha.de o N° de
N . ... Inicio Término |Anos | Meses .
Entidad o Empresa descripcion Folio

D/M/A D/M/A

MUNICIPALIDAD Especialista en Estudio
1 PROVINCIAL DE de Impacto Ambiental |24/04/2015|24/06/2015 2
CORONEL PORTILLO | del cédigo SNIP 292847

ESPECIALISTA EN
2 DEVIDA SEGUIMIENTO 07/04/2015 | 06/05/2015 1
AMBIENTAL

Consultor Ambiental -
elaboracion de los
expedientes de EIA
estudio de impacto

ambiental de los cédigo

MUNICIPALIDAD

3 PROVINCIAL DE 01/2011 |23/07/2014| 1 3

PADRE ABAD SNIP 175081, 249836,
250898, 158283 Y
158303
EMPRESA
CONSTRUCTORAY Consultor ambiental y
6 CONSULTORES NAR forestal 01/09/2012 | 30/08/2013 | 1
E.I.R.L.

2ANOS Yy 6

TOTAL DE TIEMPO DE SERVICIO MESES
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7.4. EXPERIENCIA LABORAL EN CULTIVOS AGRICOLAS

Nombre de la Fecha Fecha | tiempo . o
o . de en el Jefe Inmediatoy | N°de
N Entidad o Cargo de .. .
. . Términ | cargo numero Folio
Empresa Inicio
o (meses)
MUNICIPALIDAD | EXTENSIONISTA ANN C.
1 PROVINCIAL DE DE PROYECTO 0216(1)2/ 32161? 8 CABALLERO 985623661
PADRE ABAD AGROFORESTAL TREVEJOS

Breve descripcion de la funcion desempeiada: asistencia técnica del cultivo del platano bellaco
asociada con plantas forestales en el distrito de padre abad, también se realizé el monitoreo ambiental
y planes de negocios para las asociaciones.

MUNICIPALIDAD | EXTENSIONISTA ANTONIO
2 PROVINCIAL DE DE PROYECTO 126{)22/ 321612/ 22 CALDAZ 944937134
PADRE ABAD AGROFORESTAL MURNOZ

Breve descripcion de la funcion desempenada: asistencia técnica del cultivo del platano bellaco
asociada con plantas forestales en el distrito de padre abad, también se realizé el monitoreo ambiental
y planes de negocios para las asociaciones.

ASESOR EN EL
ASOCIACION DE
SANEAMIENTO ESTEBAN
PALMICULTORES 11/08/ | 10/09/
3 | DESHAMBILLO FISICO LEGAL | " | 01, 1 ESPINOZA
ASPASH" DEL PREDIO ALBORNOZ
RURAL

Breve descripcion de la funcidn desempeiiada: Asesoramiento para el conocimiento del predio de
ASPASH, ubicado en el caserio La Libertad, identificacion de los vertices y tramitarlo a la institucion
corespondiente

COOPERATIVA
AGRARIA SANTIAGO
a CAFETALERA Asistente de 01/01/ | 15/03/ 15 RAFAEL
CORDILLARA AZUL Campo 2012 2013 FELIPE
DE UCAYALI LLANTOS
LTDA.

Breve descripcion de la funcion desempefiada: Brindando Asistencia Técnica en las labores de cosecha
y pos cosecha, abonamiento y acopio de la producciéon de café

ASOCIACION
FORESTAL
INDUSTRIALY DANIEL
5 CONSERVACION RESPONSABLE | 01/07/ | 31/12/ 4 ROJAS

DEL BOSQUE DE CAMPO 2011 2012 SHAPIAMA
BOCA SANTA

ANA-QUEBRADA

AZUL

Breve descripcion de la funcion desempefada: Responsable de campo para el parcelamiento y
elaboracion de mapa de UBICACION — PERIMETRICO de cada terreno de los socios.
Gui y ubicacion de los predios de cada socio para el SANEAMIENTO FISICO LEGAL Y TITULACION DE
TERRENO AGRICOLA
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MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE
LEONCIO PRADO

BRIGADISTA DE
CAMPO
CATASTRO

03/11/ | 31/12/
2008 2008

MPLP

Breve descripcion de la funcion desempefiada: Catastro urbano en la ciudad de tingo maria,
categorizacion de los predios para el impuesto pedrial.

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL CULTIVOS AGRICOLAS 4 ANOS

7.5. EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA EN FORESTALES

Nombre de la Fecha . o
o . Fecha de | tiempo . N° de
N Entidad o Cargo de .. Jefe Inmediato y numero .
. . Término | (meses) Folio
Empresa Inicio
EMPRESA Consultory .
1 | FORESTALEL | Responsable 0215(1)1/ 14/ (1)2/ 200 45 Marcs::e'\élssg“'na #450320
AGUAJALS.A.C. Forestal

Breve descripcion de la funcion desempeiiada: Consultor y Responsable Forestal Para Elaboracion del Plan
Operativo Anual Y Trabajos de inventario forestal (POA-08, 10, 7, 6 y 5) Y Ejecucion de los proyectos
forestales dentro de la concesion

2 F(ERMEPS[:\I)'iSLAEL R(;(lr}:)sour:z;)?le 18/12/ | 15/01/20 3 MARCELO #4020
AGUAJAL SA.C. Forestal 2012 13 MAGUINA PAREDES | 53

Breve descripcidn de la funcidon desempeiada: Elaboracidn del Plan General de Manejo Forestal y
Asesoramiento en el levantamiento de informacién en el campo (PGMF), TRABJO DE CAMPO Y
PROCESAMIENTO DE DATOS DE CAMPO

VON
3 HUMBOLDT Técnico de 23/09/ | 23/11/20 3 FREDY CANCHO 96153
FOREST Campo 2009 09 CAMARENA 4478
SAC

Breve descripcion de la funcion desempefiada: trabajo realizado Como Despachador de madera del POA 04
— POA 05 y manejo forestal de los proyecto forestales

EMPRESA Consultor
a CONSTRUCTORA ambiental y 03/01/ | 30/02/20 33 NOE AMBICHO 95781
Y CONSULTORES forestal 2011 12 REYES 6287
NAR E.I.R.L.

Breve descripcion de la funcion desempefada: FORMULADOR Y EVALUADOR DE LOS PROYECTOS
FORESTALES Y AMBIENTALES - EJECUTOR DE LOS PROYECTOS DE REFORESTACION EN LOS PROYECTOS DE
OBRAS CIVILES COMO DE CARRETERAS, ETC.

VIVERO
5 FORESTALY Practica - pre | 01/06/ | 15/09/20 4 Ing. Araujo Torres
ORNAMENTAL profesional 2010 10 Raul
DE LA UNAS

Breve descripcion de la funcion desempefiada: Preparacion de sustratos para la instalacion de semillas a las
bolsas, hacer el seguimiento y mantenimiento hasta el campo definitivo

CCNN SANTA CONSULTOR Y 01/01/ | 01/31/20
6 ROSA RESPONSABLE 2012 14 36
DE CAMPO

94389
4131

Teodicio Limas
Linares
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Breve descripcion de la funcion desempeiiada: Preparacion de sustratos para la instalacion de semillas a las

bolsas, hacer el seguimiento y mantenimiento hasta el campo definitivo

TOTAL DE TIEMPO DE EXPERIENCIA LABORAL EN FORESTALES 7 ANOS
VIIl. REFERENCIAS PERSONALES
.| Nombre de la Entidad o . Nombre de la Teléfono
N Cargo de la Referencia
Empresa Persona Actual
CONSULTORAY
1 CONSTRUCTORA NAR GERENTE GENERAL NOE AMBICHO REYES 986906898
EIRL.

COLEGIO DE INGENIERO DECANO DEL CIP -
2 SEDE TINGO MARIA TINGO MARIA OFICINA 961676600

EMPRESA FORESTAL EL MARCELO MAGUINA
3 AGUAJAL SAC. GERENTE GENERAL PAREDES 961090274

AGUAYTIA 21 DE NOVIEMBNRE DEL 2023

2023
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Finmac digitalmente por RIOS
TORRES Mauro FAU 20562836927

& s soft
21 Cargo: Director
= * Motivo: Soy el autor del documerto
4 Fecha: 31.08.2021 16:34:09 -05:00

RESOLUCION DIRECTORAL

Magdalena Del Mar, 31 de Agosto del 2021
RD N° D000119-2021-MIDAGRI-SERFOR-DGGSPFFS-DGSPF

MATERIA: Solicitud de Adecuacién de la Licencia N° LIC-RE-
2016-073.

ADMINISTRADO: DAVID AARON SIMON SABINO

VISTOS:

La carta s/n, recibido con fecha 20 de agosto de 2021, conteniendo la solicitud de
adecuacién de la Licencia de Regencia N° LIC-RE-2016-073, presentada por el sefior
David Aarén Simén Sabino, identificado con D.N.I. N° 42899831, (en adelante, el
administrado), y el Informe Técnico N° D000119-2021-MIDAGRI-SERFOR-
DGGSPFFS-MMS de fecha 27 de agosto de 2021, y;

CONSIDERANDO:
I. ANTECEDENTES

1. Mediante Resolucién Directoral N° 082-2016-SERFOR/DGGSPFFS-DGSPF, de
fecha 11 de julio de 2016, se otorga al sefior David Aarén Simén Sabino, la licencia
N° LIC-RE-2016-073, para ejercer la Regencia Forestal en las categorias de
Productos Forestales Maderables y Plantaciones Forestales (Concesiones) con
mencién en Comunidades Nativas con vigencia de 5 afios.

2. Mediante Resolucién Directoral N° 034-2017-SERFOR/DGGSPFFS-DGSPF, de
fecha 24 de abril de 2017, se modifica la licencia N° LIC-RE-2016-073, incorporando
la categoria de Productos Forestales No Maderables.

3. Mediante Carta s/n, de fecha 20 de agosto de 2021, el administrado solicita la
adecuacion de la licencia N° LIC-RE-2016-073, con vigencia indeterminada para
ejercer la regencia forestal en las categorias de Productos Forestales Maderables,
Productos Forestales No Maderables y Plantaciones Forestales (Concesiones) con
mencién en Comunidades Nativas.

Il. MARCO LEGAL

4. Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna Silvestre y su modificatoria’ Reglamento para
la Gestién Forestal, aprobado por Decreto Supremo N°® 018-2015-MINAGRI.

5. Numeral 28 del ANEXO N° 1 del Reglamento para la Gestién Forestal aprobado
mediante Decreto Supremo N° 018-2015-MINAGRI.

6. Lineamientos para la obtencién y renovacién de la licencia para ejercer la regencia,
aprobado mediante Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 029-2016-SERFOR/DE.

+  Decreto Legislativo N° 1220, Decreto Legislativo que establece medidas para la lucha contra la tala ilegal, publicado
en el Diario Oficial El Peruano el 24 de setiembre de 2015.

Esta esuna copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Servicio Forestal y de Fauna Slivestre, aplicando lo dispuesto
por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden
ser contrastadasa travésde la siguiente direccion web: Url: https://sgd.serfor.gob.pe/validadorDocumental/ Clave: VACPBIE
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. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprobé el Texto Unico Ordenado de la Ley

N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

. Texto Unico de Procedimientos Administrativos del Servicio Nacional Forestal y de

Fauna Silvestre, aprobado mediante Decreto Supremo 001-2016-MINAGRI,
modificado por Resolucién Ministerial N° 0613-2016-MINAGRI, Resolucién
Ministerial N° 0026-2019-MINAGRI, de fecha 28 de enero de 2019 y Resolucién de
Direccion Ejecutiva RDE N° D0O00099-2021-MIDAGRI-SERFOR-DE.

COMPETENCIA

. Mediante Ley N° 29763, Ley Forestal v de Fauna Silvestre, se crea el Servicio

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Nacional Forestal y de Fauna Silvestre-SERFOR, como organismo publico téchico
especializado, con personeria juridica de derecho publico interno, como pliego
presupuestal adscrito al Ministerio de Agricultura y Riego.

El articulo 50° del Reglamento para la Gestion Forestal aprobado mediante Decreto
Supremo N° 018-2015-MINAGRI, establece que, para ejercer la regencia se requiere
contar con la licencia inscrita y vigente en el Registro Nacional de Regentes
Forestales y de Fauna Silvestre a cargo del SERFOR, esta misma entidad realiza el
seguimiento, monitoreo, supervision y fiscalizacion del ejercicio de la regencia de
manera permanente, y cancela la inscripcién en el Registro Nacional de Regentes
Forestales y de Fauna Silvestre.

El articulo 30° del Reglamento para la Gestion de Plantaciones Forestales y los
Sistemas Agroforestales aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-2015-
MINAGRI, establece que la Regencia es una licencia otorgada por el SERFOR a los
profesionales que elaboran, suscriben e implementan los planes de manejo en titulos
habilitantes, para garantizar la sostenibilidad del manejo de los recursos.

Los Articulos 37° y 40° del Reglamento para la Gestién de Forestal y de Fauna
Silvestre en Comunidades Nativas y Comunidades Campesinas2, aprobado por
Decreto Supremo N° 021-2015-MINAGRI, establecen que la licencia para ejercer la
regencia es otorgada por el SERFOR, la cual se inscribe de manera automatica en
el Registro Nacional de Regentes Forestales y de Fauna Silvestre.

Mediante el Decreto Supremo N° 001-2016-MINAGRI y sus modificatorias, se aprobé
el Texto Unico de Procedimiento Administrativo — TUPA del SERFOR, el cual
establece que la Direccidn de Gestidn Sostenible del Patrimonio Forestal otorga la
Licencia para el Ejercicio de la Regencia Forestal.

Mediante Decreto Legislativo N° 1272, Decreto Legislativo que modifica la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y deroga la Ley N°® 29060, Ley
del Silencio Administrativo, vigente desde el 22 de diciembre de 2016, se introducen
diversas medidas de simplificacion administrativa y se refuerza el rol de fiscalizacion
posterior de las autoridades administrativas.

Que, asimismo con la publicacién del referido cuerpo legal, se incorporan diversos
articulos a la Ley N° 27444, entre ellos el articulo 36-B, el mismo gue se encuentra
recogido en el articulo 41 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General (en adelante TUO de la Ley N° 27444)
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; sefalando expresamente lo
siguiente: “Los titulos habilitantes emitidos tienen vigencia indeterminada, salvo que
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la ley especial sefiale un plazo determinado de vigencia”, Qué, mediante el Decreto
Supremo N° 130-2018-PCM, se ratifican procedimientos administrativos de diversas
entidades del Poder Ejecutivo, entre ellas el SERFOR, como resultado del Analisis
de Calidad Regulatoria (en adelante, ACR) de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2 del Decreto Legislativo N® 1310, Decreto Legislativo que aprueba medidas
adicionales de simplificacién administrativa.

16. Que, nuestro ordenamiento juridico se rige por la teoria de los hechos cumplidos, en
ese sentido, desde la entrada en vigor de una norma, sus efectos son de aplicacién
inmediata a todas las consecuencias de la relaciones v situaciones existentes.

17. Que, mediante el Informe Técnico DO00089-2021-MIDAGRI-SERFOR-DGPCFFS de
fecha 23 de abril de 2021, se informa entre otros que, el otorgamiento de la Licencia
de Regencia es un procedimiento de naturaleza indeterminada.

SOBRE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE:

18. A través del Informe Técnico N° D0O00119-2021-MIDAGRI-SERFOR-DGGSPFFS-
MMS, de fecha 27 de agosto de 2021, se concluye que: i) El administrado, cuenta
con Licencia N° LIC-RE-2016-073, para ejercer la regencia forestal en las
categorias de Productos Forestales Maderables, Productos Forestales No
Maderables y Plantaciones Forestales (Concesiones) con mencién en
Comunidades Nativas, ii) Se debe Adecuar la licencia N° LIC-RE-2016-073,
otorgada al sefior David Aaron Simon Sabino, identificado con D.N.I. N°
42899831, mediante Resolucién Directoral N° 082-2016-SERFOR/DGGSPFFS-
DGSPF, de fecha 11 de julio de 2016 y Resolucién Directoral N° 034-2017-
SERFOR/DGGSPFFS-DGSPF, de fecha 24 de abril de 2017, con plazo
indeterminada para ejercer la Regencia Forestal en las categorias de Productos
Forestales Maderables, Productos Forestales No Maderables y Plantaciones
Forestales (Concesiones) con mencién en Comunidacdes Nativas, por lo tanto
recomienda Adecuar la licencia N°® LIC-RE-2016-073, otorgada al sefior David
Aaron Simoén Sabino, identificado con D.N.I. N° 42899831, como indeterminada
para ejercer la Regencia Forestal en las categorias de Productos Forestales
Maderables, Productos Forestales No Maderables y Plantaciones Forestales
(Concesiones) con mencién en Comunidades Nativas.

De conformidad con la Ley Forestal y de Fauna Silvestre, aprobada por Ley N° 29763;
el Reglamento para la Gestién Forestal, aprobado mediante Decreto Supremo N° 018-
2015-MINAGRI, y el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprobé el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Adecuar la Licencia N.® LIC-RE-2016-073, otorgada a favor del sefior
David Aarén Simén Sabino, identificado con D.N.I. N° 42899831, como
indeterminada para ejercer la la Regencia Forestal en las categorias de Productos
Forestales Maderables, Productos Forestales No Maderables y Plantaciones Forestales
(Concesiones) con mencién en Comunidades Nativas.

Articulo 2.-Emitir a favor del sefior David Aarén Simén Sabino, la licencia con cédigo
LIC-RE-2016-073, en su calidad de Regente para su acreditacion durante las
actividades de dicho ejercicio.
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Articulo 3.- El Regente queda sujeto a los deberes y responsabilidades establecidos en
el articulo 52° del Reglamento de la Gestion Forestal, aprobado por Decreto Supremo
N° 018-2015-MINAGRI.

Articulo 4.- El Regente debera remitir el libro de actos de regencia una vez que se
encuentre totalmente lleno, para legalizar el libro N° 2 de actos de regencia.

Articulo 5.- Notificar la Resolucién Directoral al sefior David Aarén Simén Sabino,
para su conocimiento y transmitir una copia a la Direccién de Informacién y Registro
(DIR) para su inscripcién en el registro Nacional de Regentes Forestales y de Fauna
Silvestre.

Registrese y comuniquese,

Documento firmado digitalmente
Mauro Rios Torres
Director
Director de Gestién Sostenible del

Patrimonio Forestal
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre—SERFOR

orestal y de Fauna Slivestre, aplicando lo dispuesto
26-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden

Esta esuna copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Sej
por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final

eccion web: Url: https://sgd.serfor.gob.pefvalidadorDocumental/ Clave: VACPBIE

ser contrastadasa travésde la sigl
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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA
TINGOMARIA N° 103101

ESCUELA DE POSGRADO
CERTIFICADO DE ESTUDIOS N° 0012-2020

CERTIFICA:
Que don (a) _SIMON SABINO, DAVID AARON con Matricula N° 20140097
Realizo estudios en la Escuela de Posgrado

Maestria en:__CIENCIAS ECONOMICAS

Mencion: —__PROYECTOS DE INVERSION

Habiendo aprobado los siguiente cursos que a continuacion se indican:

,_abi ap iguiente qu
NOMBRE DEL CURSO CREDITOS o OBSERVACIONES
LETRAS NUMEROS

1 SEMESTRE
TEORIA ECONOMICA PARA LA EVALUACION DE PI 3 DIECISIETE 17
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 3 DIECISEIS 16
INVESTIGACION DE MERCADOS 4 QUINCE 15
METODOS ESTADISTICOS ECONOMETRICOS 4 CATORCE 14

1 SEMESTRE

FORMULACION DE PROY. PRIVADOS 4 CATORCE 14
EVALUACION PRIVADA DE PROYECTOS 4 QUINCE 15
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 4 DIECISEIS 16

111 SEMESTRE

EVALUACION SOCIAL DE PROYECTOS 4 QUINCE 15
EVAL. ECON. DEL IMPACTO AMB. DE LOS PROY. D 4 DIECISEIS 16
SEMINARIOS DE TESIS 1 4 DIECISEIS 16

IV SEMESTRE

GESTION DE PROYECTOS 3 QUINCE 15
FOR. Y EVAL. DE PROY. AMBIENTALES 4 DIECISEIS 16
EVALUACION DE PROYECTOS SECTORIALES 4 DIECISEIS 16
SEMINARIO DE TESIS I 4 DIECISIETE 17
TOTAL CREDITOS APROBADOS 53

PROMEDIO PONDERADO ACUMULADO 15.55

Asi consta en los libros y documentos de esta Universidad donde podran ser verificados si fuera necesario.

febrero del 20 20

Expedido en, Tingo Maria, el_19__de
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO
PROGRAMA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Resolucion Rectoral N° 1126-2014/UNT
CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
R.M. 1272-85-ED; R.D. 040-INTE-93
C@%/Mmué) de %%Aemwkadd/n/m g%fadé&acéw
fy) or cuante,

DAVID AARON SIMON SABINO

ha (WW' con Los 1 7 selos de evaluacién estabilocidos en
AUDITORIA MEDIOAMBIENTAL

Do tando,
Wawm&/@ wézWe//ﬁ(edmde documento.

MDIPL()MAB(D@%

Fragills, a bos 12 dlas de
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UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA

in Rectural N 169-R-UNICA-2012

CONVENIO

INSTITUTO PERUANO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS

Resoluciin Ministerial N* 0843-94-ED
Resoluciones Directorsles Nos. 015y 022-INTE-95

Diplomads do Eipociabinacitn para Graduadss

gam:muéz,
DAVID AARON SIMON SABINO

of Programa do Eippecialixaciin do Extonsiin Universitaria en
GESTION DE RECURSOS NATURALES Y EVALUACION
DEL IMPACTO AMBIENTAL

gao#&&m'o
fara gue consle, se le expide of frresente docamento.

G&%*DIPLOMADOM




2023

CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO

wuoIa
0D|WIPPEIY JOJOBYIG—" " =y
edsiny eieny sejuend jedv' By

It

o
T
[e]sh

S

{INov4
Yaisu3

O,
do

:;% & i
810Z 19P 21quieiig op 2} ‘ewir ST, 4
21 eazoucoa o] 8s anb esed sjussaid e] apidxe ag
:0JuE} Jod
"SO}IP3I0 ¢ © SejuajeAInba Sedlgpese seioy 0z} ‘saseu 7, ap
UQIdBIND BUN U0 SOOI} UES 3p JoAe}N [BUOIDBN PEpISIeAIU ©| 8P SEDILIQUODT SBIousl) ap Peynoe- | 8p 0ILgPedy
opedsay U0 ‘gL0Z [P 2IquIaIoIQ 9P G) [e LL0Z I°p aiquisidiq 8p G| [op opeziea: ‘wyo9|3 Jod opeziuebiQ

- TVIHOLIYYAL OLNIINVNIQUO A VIIdVEO03D NOIOVIWNOANI 3d YWILSIS
:9p uoloezijerdads3 e| ua SOIPN}Sa SNS OPIN|IUOI Jagey J0g

ONIEVS NOWIS NOJVYYVY aiAva
e opesiolQ

U0IREIRIIIES

9102-304-G-L0L .N [2UB08Q UQIN|oSaY -
SEOIWIQUODT Selousl) ap pejnoe4 X

ww%

(¢

A

> T J<




CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO | 2023

A

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA
TINGO MARIA

CENIRO DE IDIOMAS

Av. Universitaria s/n. Telef. (062) 562342 - Anexo 271, Cel. 962971081, RPM # 842274 , Fax (062) 561156 Aptdo. 156

N° 14

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

CERTIFICA:

Que, la sefior: SIMON SABINO DAVID AARON

Realiz6 y aprobé los estudios del Programa de Ingles para optar el Grado de Bachiller en el
Centro de Idiomas de la Universidad Nacional Agraria de la Selva, en el periodo de Mayo a
Noviembre 2010, haciendo un total de 240 horas teérico - préctico, cuya nota por ciclo es Ia

siguiente:
CICLOS APROBADOS NOTA HORAS LECTIVAS ]
T__CICLO ’ 74 40 HIORAS
I CICLO 75 40 HORAS
I CICLO 75 40 HORAS
IV CICLO 75 40 HORAS
V CICLO 75 40 HORAS
VI CICLO 71 40 HORAS
Se expide el presente Certificado a solicitud del interesado y pata los fines que estime
eniente.

ingo Maria, 31 de Enero 2011.

Ing Oscar Ca s Huayllas
Director del Centro e Idiomas

SISTEMA DE CALIFICACION: APROBADO DEL 70 AL400

21
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Geodesia y Topografia
W Distribuidor Autorizado de |eica Geosystems

CERTIFICADO DE CAPACITACION

Otorgado a:

- SIMON SABINO, DAVID AARON

DNI: 42899831

Por su participacion de la Capacitacion Tedrico - Practico en:
1. ESTACION TOTAL MARCA LEICA, MODELO TS09 PLUS R500 1”
2. GPS DIFERENCIAL MARCA LEICA, MODELO GS18 T

Realizado los dias 25 y 26 de Marzo del 2019 en la ciudad de Aguaybia.

Lima, 27 de Marzo del 2019

\
gb W\\.\\\Q (@23 \\u& M\ neds Rb

Edwing %um:nmw.m Delgado Ing. Marcos Higuera Olarte -
Gerente Instructor
Geodesia y Topografia SAC Geodesia y Topografia SAC

Av. Tomas Marsano 2388, Miraflores, Lima | www.geotop.com.pe
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GEOMATICA AMBIENTAL S.R.L.
RUC: 20573245467

OMA7,
& oy
* AMBIENTAL SR.L. \%?\ . >
U Ho &
5 @ 0 T
et b
o DAVID AARON SIMON SABINO ‘;’i
%
e Por“su Participacion y Aprobacion en el curso especializado g
Sistemas de Informacion Geografica aplicado a Cuenca 5\
Hidrografica” del 16 de noviembre al 16 de diciembre del 2018, con j%
la duracién de 100 horas lectivas. %

.)?9’

!Q*y i
Pern, Huarruco 20 de diciembre 2018 "‘%
o
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Porsu Aprobacién y Participacion en el curso especializado oo
“SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA con ArcGIS105- |
Baésico, Intermedioy Avanzado” del 19 de julioal 1D de octubredel |
2018, con la duracién de 290 horas lectivas.

Peri, Huanuco 23 de Octubre 2018

- l o Bravo Muonios
 Graer RiRne
_GEDMATICA AMBIENTAL SRL

\_."ol -
N 2/
N ENTA >
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GEOMATICA AMBIENTAL S.R.L.
RUC: 20573245467

OMAT/
4 %
AMBIENTAL SR.L. ~
N LN .

CERTIFICADO

\“/KL)) &p)\ 50

DAVID AARON SIMON SABINO

Por su Aprobacién y Participacion en el curso especializado
“Teledeteccién espacial ~ Basico, Intermedio y Avanzado con

AxcGIS, ENVIy ERDAS" del 19 de octubre al 19 de diciembre del

% 2017, con la duracién de 200 horas lectivas.

ke
~

« BN <
e

o Huénuco, 20 de diciembre 2017
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CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO 2023

Municipalidad Provcial de Padre Abad

www.munipadreabad.gob.pe
Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079

RESOLUCION DE ALCALDIA N°149-2022-MPPA-A

Aguaytia, 13 de junio del 2022.

VISTO:

La estructura orgénica de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, El articulo 20 inciso 17 de la Ley Orgénica de
Municipalidades;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, establece "Las Municipalidades Provinciales y Distritales
son 6rganos de Gobierno Local tienen autonomia, politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia";

Que, el articulo 6° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972 establece que la Alcaldia es el 6rgano
ejecutivo de gobierno local y que el alcalde es el representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad
administrativa;

Que, asimismo, establece que la administracion municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos,
empleados y obreros que prestan servicios para la municipalidad, correspondiendo a cada municipalidad organizar la
administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto;

Que, el articulo 8° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que “corresponde a cada
Municipalidad organizar la administracion de sus servicios de acuerdo con sus necesidades y presupuesto’;

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico - establece en su articulo 4° la clasificacion del personal del
empleo publico, precisando en el numera 2) al empleado de confianza, definiéndolo como aquel que desempefia cargo
de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien
lo designa o renueva libremente;

Que, Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM - Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057 mediante el cual se creé el régimen especial de Contrataciones Administrativas de
Servicios - CAS - modalidad especial laboral del estado, sefiala lo siguiente: que por la naturaleza de las funciones
que desempeiian los cargos cubiertos por personas designadas por resolucién, no se encuentran sometidas a las
reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de suspensioén o extincién regulados por el presente
_reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia, fundamento
sefialado el en informe Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH;

Que, la Ley N° 28849, Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos
laborales - establece expresamente en su Primera Disposicion Complementaria y Final que: El personal del empleo
publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley
Marco del Empleo Publico - Ley N° 28175, pueden ser contratados mediante el régimen de CAS, estando excluidos
de la realizacion del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057, situacion que ha sido
expuesta por SERVIR en el Informe Legal N° 478- 2012-SERVIR/GG-OAJ; Que, de lo anteriormente expuesto, se
colige que SERVIR, mediante Informe Legal N° 478-2012-SERVIR/GG-OAJ, por aplicacién de la primera Disposicién
complementaria final de la Ley N° 29840, sefiala que "el personal del empleo publico clasificado como funcionario,
empleado de confianza y directivo superior, seguin las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico, pueden ser
contratadas mediante el régimen de contrataciones administrativas de servicios, estando excluido de la realizacion
del concurso publico";

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”
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AGUAYTIA-UCAYALI We

www.munipadreabad.gob.pe
Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0016-2019-MPPA-A

Aivasrtia N Aa Enarn dal 2010

Municipalidad Provincial de Padre Abad

www.munipadreabad.gob.pe
Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079

Que, de acuerdo al criterio de SERVIR, mediante Informe Técnico N° 642-2014-SERVIR/GPGSC, de fecha 03 de
octubre de 2014, las entidades del Sector Publico pueden contratar personal de confianza via Contrato Administrativo
de Servicios siempre que dichas plazas existan previamente en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP).

En cuanto a la exclusion del concurso publico y otras reglas propias del régimen CAS, para el caso en que una entidad
publica opte por contratar a un personal para desempefiar un puesto de cargo de confianza (funcionario) o directivo
de forma permanente, esta configura una parte contractual accesoria al vinculo funcional, el cual se produce a través
de la respectiva resolucion de designacion emitida por el titular de la Entidad. Es asi que la resolucion de designacion
constituye un elemento central en la contratacién del personal de confianza y directivo;

Que, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057, pueden contratar personal bajo el régimen CAS,
para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de una entidad, siempre que su designacion
en el cargo se haya efectuado por libre decision del titular de la entidad,
?“uw )
Que con Resolucion de Alcaldia N° 088-2022-MPPA-A de fecha 21.04.2022, se Ratifico al Ing. Forestal DAVID
Mugedar z 'AARON SIMON SABINO en el cargo de Gerente de Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial

de Padre Abad bajo el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N°
1057.

2
o)
&

3

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM inciso a) establece que los trabajadores bajo contrato
\ administrativo de servicios pueden ser DESIGNADOS como empleados de confianza, observando las limitaciones
establecidas en la Ley N° 28175-Ley Marco del Empleo Publico.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 20 numeral 6) y 17), 26°, 39° y 43° de la Ley N° 27972 - Ley
Orgénica de Municipalidades, una de las atribuciones del alcaide es designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de este a los demas funcionarios de confianza;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CESAR a partir de la fecha al Ing. Forestal DAVID AARON SIMON SABINO en el cargo
de Gerente de Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, bajo del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, Ratificado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 088-2022-MPPA.A de fecha 21 de abril del 2022.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a partir de la fecha al Ing. Agrénomo MARCO ANTONIO MAYZ VELA como
Gerente de Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, bajo del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057.

'ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO Y EFICACIA LEGAL, a partir de la fecha todo acto administrativo o
de administracion de igual o menor rango, que se oponga a lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretaria General de éste Municipalidad el cumplimiento de la presente
resolucion, asi como la publicacion, difusién y archivo de la misma, bajo responsabilidad.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional, en coordinacion con la oficina de Informética
o la oficina que haga sus veces, la publicacion de la presente resolucion, en la P4gina Web de la Entidad Edil.

REGISTRESE, COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y ARCHIVE

Grimaido Odilon Lastra Campos
ALCALDE PROVISION,

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bi io del Congl de la Reptblica del Perd”

Pégina 2 de 2
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Municipalidad Provincial de Padre Abad

www.munipadreabad.gob.pe
Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

RESOLUCION DE ALCALDfA N° 229-2021-MPPA-A

Aguaytia, 09 junio del 2021
VISTO:

La estructura organica de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, El articulo 20 inciso
17 de la Ley Organica de Municipalidades;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, establece "Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local tienen autonomia, politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia’;

Que, el articulo 6° de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972 establece que la
Alcaldia es el érgano ejecutivo de gobierno local y que el alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su mdaxima autoridad administrativa;

Que, asimismo, establece que la administracién municipal -estd integrada por los
Jfuncionarios y servidores publicos, empleados y obreros que prestan servicios para la
municipalidad, correspondiendo a cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con
sus necesidades y presupuesto;

Que, el articulo 8° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que
“corresponde a cada Municipalidad organizar la administracién de sus servicios de acuerdo con
sus necesidades y presupuesto”;

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico - establece en su articulo 4° la
clasificacién del personal del empleo publico, precisando en el numera 2) al empleado de confianza,
definiéndolo como aquel que desemperia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del
funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo designa o renueva
libremente;

Que, Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM - Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 mediante el cual se creé el régimen especial de
Contrataciones Administrativas de Servicios - CAS - modalidad especial laboral del estado, seriala
lo siguiente: que por la naturaleza de las funciones que desempernian los cargos cubiertos por
personas designadas por resolucién, no se encuentran sometidas a las reglas de duracién del
contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el presente reglamento.
Les son de aplicacién las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia, fundamento
serialado el en informe Legal N° 079-2012-SERVIR/ GPGRH;

Que, la Ley N° 28849, Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Decreto Legislativo

N° 1057 y otorga derechos laborales - establece expresamente en su Primera Disposicién
Complementaria y Final que: El personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado
de confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico - Ley
w N°28175, pueden ser contratados mediante el régimen de CAS, estando excluidos de la realizacién
*\del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057, situaciéon que ha sido

Hpersonal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo
superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico, pueden ser contratadas
mediante el régimen de contrataciones administrativas de servicios, estando excluido de la
realizacion del concurso publico";
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Municipalidad Provncial de Padre Abad

www.munipadreabad.gob.pe
Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

Que, de acuerdo al criterio de SERVIR, mediante Informe Técnico N° 642-2014-
SERVIR/ GPGSC, de fecha 03 de octubre de 2014, las entidades del Sector Publico pueden contratar
personal de confianza via Contrato Administrativo de Servicios siempre que dichas plazas existan
previamente en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP).

En cuanto a la exclusién del concurso publico y otras reglas propias del régimen CAS, para
el caso en que una entidad ptblica opte por contratar a un personal para desempenar un puesto de
cargo de confianza (funcionario) o directivo de forma permanente, esta configura una parte
contractual accesoria al vinculo funcional, el cual se produce a través de la respectiva resolucién de
designacién emitida por el titular de la Entidad. Es asi que la resolucion de designacion constituye
un elemento central en la contratacién del personal de confianza y directivo;

Que, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057, pueden contratar
personal bajo el régimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o
directivo de una entidad, siempre que su designacién en el cargo se haya efectuado por libre
decision del titular de la entidad,

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 065-2021-MPPA-A de fecha 22.01.2021, se designé al
Ing. Angel Leonardo Flores Villanueva en el cargo de Gerente de Acondicionamiento
Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad bajo el Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057.

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM inciso a) establece que los
trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden ser DESIGNADOS como empleados
de confianza, observando las limitaciones establecidas en la Ley N° 28175-Ley Marco del Empleo
Publico.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 20 numeral 6) y 17), 26°, 39°y 43° de la
Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, una de las atribuciones del alcalde es designar
y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este a los demds funcionarios de confianza;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CESAR a partir de la fecha al Ing. Angel Leonardo Flores Villanueva
en el cargo de Gerente de Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad, bajo del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, regulado por el
Decreto Legislativo N° 1057, designado mediante Resolucién de Alcaldia N° 065-2021-MPPA.A
de fecha 22 de enero del 2021.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a partir de la fecha al Ing. Forestal DAVID AARON SIMON
SABINO como Gerente de Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad, bajo del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, regulado por el
Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO Y EFICACIA LEGAL, a partir de la fecha todo acto
administrativo o de administraciéon de igual o menor rango, que se oponga a lo dispuesto en la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretaria General de éste Municipalidad el
cumplimiento de la presente resolucién, asi como la publicacién, difusion y archivo de la misma,
bajo responsabilidad.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional, en coordinacién con la
oficina de Informatica o la oficina que haga sus veces, la publicacién de la presente resolucién, en
la Pagina Web de la Entidad Edil.

REGISTRESE, COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y ARCHIVE

OF PADRE 28D
.

aciovena
ALCALDE PROVISIONAL
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Municipalidad Provincial de Padre Abad

Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061

s
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“Afio de la Universalizacion de la Salud”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0288-2020-MPPA-A

Aguaytia, 27 de octubre de 2020.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD — AGUAYTIA
VISTO:

Que la Municipalidad Provincial de Padre Abad, a fin de garantizar la funcion Técnica y Administrativas;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert; concordante con el Articulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo con el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, es atribucién del Alcalde
dictar resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas, las cuales resuelven asuntos de caracter
administrativo, segun lo dispone el Articulo 39° de la citada Ley.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, asi como, lo previsto en el articulo 20° inciso 17 de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades que sefiala que: “(...) son atribuciones del alcalde (...) Designar y cesar al gerente
municipal, y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza (...)", en concordancia con lo dispuesto
en el articulo 28 de la misma Ley.

Estando a lo expuesto y las normas legales glosadas, y de conformidad con las facultades conferidas en el Articulo
20°, inciso 6) de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DEJAR SIN EFECTO, a partir de la fecha la Resolucién de Alcaldia N° 0178-2020-MPPA-
A, en la que se designa al Ing. David Aaron Simén Sabino, como Gerente de Acondicionamiento Territorial.

ARTICULO SEGUNDO. - REQUERIR al Ing. David Aaron Simén Sabino, cumpla con realizar INMEDIATAMENTE la

entrega de cargo correspondiente por el periodo de su designacion bajo responsabilidad a la Abg. Grecia Indira
Ramos Lépez.

ARTICULO TERCERO. ~-ENCARGAR a la Secretaria General de éste Municipalidad el cumplimiento de la presente
resolucién, asi como la publicacion, difusion y archivo de la misma, bajo responsabilidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

VHICIPALIDAR PROVINCIAL DE PADRE ABAD
—
T
S

Daniel Osiel Zegarra Macuyama
SLCALDE PROVISIONAL
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s “ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

Municipalidad Provincial de Padre Abad

AV. SIMON BOLIVAR N°536 - AGUAYTIA - PADRE ABAD - UCAYALI
email: alcaldia@munipadreabad.gob.pe — Telef. 061481079

RESOLUCION DE ALCALDIA N%7% 2020-MPPA-A

Aguaytia, 29 de Julio del 2020

VISTO:

La Resolucion Judicial N°03, de fecha 27 de Julio del 2020, en la cual el Juzgado de
Investigacion Preparatoria — Sede Aguaytia, resuelve Declarar Fundado el Requerimiento de
Cese de Prision Preventiva, a favor del Sefior ROMAN TENAZOA SECAS. con ésta
disposicion se restituye sus derechos constitucionales para la asuncion al cargo de Alcaide de la
Municipalidad Provincial de Padre Abad. y:

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194°, acorde con el articulo 11 del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de
su competencia, ésta autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la designacion en cargo de confianza exige la permanencia a tiempo completo y
dedicacion exclusiva de los funcionarios quienes deberan atender de manera permanente ias
funciones asignadas al cargo que desempenaran conforme a las facultades conferidas por Ley:

Que, el articulo 6° de la Ley N°27972, establece que: "La alcaldia es el 6rgano ejecutivo
del gobierno local, y el alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima
autoridad administrativa";

Que, a su vez, el articulo 24° de dicha Ley precisa que en caso de vacancia o ausencia
del alcalde lo reemplaza el Teniente Alcalde que es el primer regidor habil que sigue en su
propia lista electoral. Lo cual, segin lo expresado en el fundamento 10 de la Resolucion N°
01218-2016-JNE, de fecha 17 de Octubre del 2016. aquella asuncion del cargo se hard
directamente, sin necesidad de contar con un acto resolutivo que asi lo establezca. En
concordancia con lo ya establecido por el Jurado Nacional de Elecciones. en las Resoluciones
N°. 420-2009-JNE. fundamento 8) y Resolucion N°0117-2018-JNE. fundamento 5). el
teniente alcalde al asumir el despacho de alcaldia por ausencia. ejercerd las funciones politicas.
ejecutivas y administrativas del Alcalde:

Que, dicho esto, cabe sealar que, en el presente caso, es de conocimiento publico que
el electo alcalde de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, ROMAN TENAZOA

SECAS, se encuentra ausente del ejercicio de sus funciones propias desde el 20 de Enero del
2020, producto de la existencia de un mandato de detencion vigente, emitido por la Sala Penal
de Apelaciones de la Corte Superior de Justicia de Ucayali (Resolucion Auto de Vista- de fecha

17 de Enero del 2020);

Que, en ese sentido, dado el articulo 24° numeral 1) de la Ley N°27972. y los
lineamientos establecidos por el Jurado Nacional de Elecciones invocados lineas arriba,
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corresponde al suscrito sin duda alguna ejercer el cargo de alcalde, de manera directa. y con el
pleno ejercicio de las atribuciones politicas, ejecutivas y administrativas del despacho, articulo

3), el alcalde o regidor reasume sus funciones en forma automitica e inmediata, sin
requerir pronunciamiento alguno del concejo municipal;

Que, el D. Leg. N° 276 y su Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, D.S. N° 005-90-PCM, establece que la designacion en los cargos de confianza,
es tomando en consideracion a su idoneidad basada en su versacion o experiencia para
desempefar las funciones del respectivo cargo;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 034-2020-MPPA-A, se design6 al Sefior Ing.
ANGEL LEONARDO FLORES VILLANUEVA, como Gerente de Acondicionamiento
Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad;

Que, conforme a lo normado por los incisos 1), 3) y 17) de la LOM, son atribuciones
del Alcalde, entre otras (i) defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y los
vecinos; (ii) ejecutar los acuerdos del concejo municipal bajo responsabilidad; y (iii) designar y
cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios de confianza;

Que, en cumplimiento de dichas atribuciones; y con el legitimo proposito de
salvaguardar la institucionalidad y la correcta marcha de la entidad. en beneficio de la poblacion
de la Provincia de Padre Abad y con el afan de lograr los objetivos y metas de la gestion: la
médxima autoridad politica y administrativa a cargo de la corporacion edil, ha considerado por
conveniente, reorganizar la plana jerarquica administrativa de la comuna, para cuyo efecto.
estima necesario dar por concluida la designacion del actual Gerente de Acondicionamiento
Territorial, designando a un nuevo personal para dicho cargo de confianza y para asumir las
responsabilidades que ello acarrea:

Estando a lo expuesto de conformidad por el Articulo 20°, numeral 6), 17) de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades y normas a fines;

SE RESUELVE:

.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la
designacion del Sefior Ing. ANGEL LEONARDO FLORES VILLANUEVA, en el cargo de
confianza de GERENTE DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DE LA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD, agradeciéndole por sus servicios
prestados a la Entidad, debiendo proceder con la entrega del cargo. el acervo documentario. los
bienes y enseres asignados al nuevo titular de dicho despacho, que por la presente también se le

designa.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al Sefor Ing. DAVID
AARON SIMON SABINO en el cargo de confianza de GERENTE DE
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE PADRE ABAD, a fin de que asuma el cargo con las atribuciones, responsabilidades y
funciones establecidas en el ROF y demas documentos de Gestion de la Corporacion Edil.
recomenddndosele ejercer sus funciones con estricta responsabilidad y fiel apego al marco legal
vigente.
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ARTiCULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO Y EFICACIA LEGAL, todo acto
administrativo o de administracion de igual o menor rango, que se oponga a lo dispuesto en la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional, en
coordinacién con la Oficina de Informatica o la Oficina que haga sus veces, la publicacion de la
presente resolucion, en la Pagina Web de la Entidad Edil.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General
NOTIFICAR un ejemplar de la presente resolucion, a los interesados, para los efectos de ley
que correspondan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE}

C.e.
GM.
GAF.
GAJ.
GPPyR.
GI10.
SGRH
Archivo.
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Municipalidad Provincial de Padre Abad

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 002-2020-MPPA-A.

Aguaytia, 02 de enero del 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD - AGUAYTIA;
_VISTO:

La necesidad institucional de cesar y designar a los funcionarios de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, a fin de
garantizar la Gestion Técnica y Administrativa y;

CONSIDERANDO:

“Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por el Articulo Unico de la
Ley de Reforma Constitucional N° 27680, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Econémica y Administrativa en asuntos
de su competencia.

Que, de acuerdo a los lineamientos de politica de la nueva administracion Municipal es necesario realizar la
designacion de los Funcionarios, a fin de brindar una eficiente gestion municipal en beneficio de la comunidad.

Que, de conformidad a lo dispuesto por el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, son atribuciones del Alcalde: “Designar y Cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los
demas funcionarios de confianza”; por lo que en cumplimiento a dicha normativa, a fin de garantizar la gestién técnica y
administrativa de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, se hace necesaria designar a los funcionarios de nuestra
entidad.

Que, la Municipalidad Provincial de Padre Abad de conformidad con su Manual de Organizaciones y Funciones —
M.OF. vigente en su punto 22. se encuentra dentro de su organizacién funcional de linea la Gerencia de
. Acondicionamiento Territorial, es el ¢rgano de linea encargado de programar, ejecutar, coordinar y controlar el
' cumplimiento de las actividades de acondicionamiento territorial provincial, (...). Esta a cargo de un funcionario de
confianza, asimismo se encuentra establecido en el Manual de Organizaciones y Funciones — R.O.F. del art. 96° al 98°
las funciones competentes al mismo, Gerencia que se encuentra debidamente establecido en el Cuadro de Asignacion
ue Persuiial —G AP vigente en ei de-oraun I 129 dei Organo de Linca, Yedigo 25-04-0L-EC, Clasfticgcion £C.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0016-2019-MPPA-A, de fecha 02 de enero del 2019 se designa al Ing.
DAVID AARON SIMON SABINO como Gerente de Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad. LS o

Estando a lc expuesto y las normas legales glosadas, y de conformidad con las facultades conferidas en &l Articulo 20°;
inciso 6) de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; . ,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CESAR, a partir de la fecha al Ing. DAVID AARON SIMON SABINO como Gerente de A
Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad.

ARTIULO SEGUNDO: DEJAR, sin efecto a partir de la fecha la Resolucién de Alcaldia N° 0016-2019-MPPA-A, de
fecha 02 de enero del 2019 en la que se designa al Ing. DAVID AARON SIMON SABINO como Gerente de
Acondicionamiento Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad

ARTICULO TERCERO: Requerir formalmente al Ing. DAVID AARON SIMON SABINO, realice la entrega de cargo e
informes correspondientes al periodo de su designacion; bajo cargo.

ARTICULO CUARTO: DESIGNAR, a partir de la fecha en el cargo de Gerente de Acondicionamiento Territorial de
la Municipalidad Provincial de Padre Abad al Arquitecto HILDER RUDECINDO MUNOZ ALVARADO, en merito a los
fundamentos de la parte considerativa, debiendo desempefiar sus funciones de acuerdo al Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF vigente.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR, a la Secretaria General hacer de conocimiento de lo resuelto, a las instancias
administrativas de esta entidad municipal

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0016-2019-MPPA-A
Aguaytia, 02 de Enero del 2019.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD - AGUAYTIA
VISTO:
La necesidad institucional de designar a los funcionarios de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad, a fin de garantizar la Gestion Técnicay Administrativa, y la Carta de Renuncia, de fecha 26
de Diciembre del 2018, sobre la renuncia voluntaria e irrevocable del Gerente de Acondicionamiento

Territorial, el Ing. Hilario Arturo Burga Mendoza;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado modificado
por el Articulo Unico de la Ley de Reforma Constitucional N¢ 27680 concordado con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N® 27972, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia Politica, Econémica y Administrativa en asuntos de su competencia.

Que, de acuerdo a los lineamientos de politica de la nueva administracion Municipal es
necesario realizar la designacion de los Funcionarios, a fin de brindar una eficiente gestion municipal
en beneficio de la comunidad.

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N2 27972, Ley

Organica de Municipalidades, son atribuciones del Alcalde: “ ici

é a i i ", por lo que en cumplimiento a dicha

. normativa, a fin de garantizar la gestion técnica y Administrativa de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad, se hace necesaria designar a los funcionarios de nuestra entidad.

Que, mediante la Carta de Renuncia, de fecha 26 de Diciembre del 2018, referente a la
RENUNCIA voluntaria e irrevocable del Gerente de Acondicionamiento Territorial, el Ing. Hilario
Arturo Burga Mendoza.

Estando a lo expuesto y las normas legales glosadas, y de conformidad con las facultades
conferidas en el Articulo 209, inciso 6) de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA VOLUNTARIA E IRREVOCABLE, con efectividad al
26 de Diciembre del 2018, del Ing. Hilario Arturo Burga Mendoza, Gerente de Acondicionamiento
Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir de la fecha en el cargo de Gerente de Acondicionamiento
Territorial de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, al Ing. DAVID AARON SIMON SABINO, en
merito a los fundamentos de la parte considerativa, debiendo desempefar funciones de acuerdo al
MOF y ROF vigente.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a Secretaria General hacer de conocimiento de las instancias
administrativas de esta Entidad Municipal.

Registrese, C

y Archivese.

“

. il

=N

ROMAN TE
ALCALDE PROOA
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CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR EIRL

RUC N° 20393404532
Domicilio 1: Jr. Malecon Rio Aguaytia Mz. N Le 12 - Provincia Padre Abad —Aguaytia
Domicilio 2: Jr. Amazonas N°. 221 URB. Cercado de Pucallpa (Frente al restaurant
D'MARIANAS) Ucayali - Coronel Portilo - Calleria

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL GERENTE GENERAL SR. NOE AMBICHO REYES. IDENTIFICADO CON
DNI N°00185194, DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA Y CONSULTORES
NAR EIRL, CON RUC N° 20393404532 CON DOMICILIO EN JR. AMAZONAS
N°. 221 URB. CERCADO DE PUCALLPA (FRENTE AL RESTAURANT
D'MARIANAS) UCAYALI - CORONEL PORTILLO - CALLERIA.

HACE CONSTAR:

Que, el Sr. David Aaron Simén Sabino, identificado con DNI N° 42899831,
ha laborado prestando sus servicios personales y laborales como

Ambientalista, Topdgrafo y Cadista, trabajos especificos de obras civiles, en

la empresa que dirijo, desde el (03/01/2011 a 30/06/2011), (01/10/2011 a

30/06/2012) y (01/09/2012 a 30/08/2013) en total 2 afios y 3 meses,

demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad y
dedicacion en las labores que le fueron encomendadas.

Se le expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada para
los fines y usos que crea por conveniente.

Calleria, 02 de Junio del 2015.

m@ﬁl‘m MR EIRL
NoWCHO REYES
GERENTE

Celular. # 986906898, - Email: constructoranar 20k 18@gmail.com.



CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO 2023

VL

2000, )¢

Ucayali - Paro

Exp. Externo N° 19981-2015

CONTRATO DE CONSULTORIA DE OBRA N°//Z -2015-MPCP

Conste por el presente documento, &l CONTRATO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIO
DEFINITIVO A NIVEL DE EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO: “INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
DESAGUE EN LA COMUNIDAD NATIVA CALLERIA, DISTRITO DE CALLERIA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - UCAYALI”
que celebran: La MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CORONEL PORTILLO, con R.U.C. N° 20154572792, con domicilio Legal en el Jr
Tacna N° 480 del Distrito de Calleria, Provincia de Coronel Portillo, Departamento de! Ucayali, representada por su Gerente Municipal
CPCC. MAXIMO ARMANDO ROMERO OSAMBELA, identificado con D.N.IN° 00098116, en mérito a la Resolucion de Alcaldia N° 235-
2015-MPCP, de fecha 20/02/2015, a quien en adelante se denominaré LA MUNICIPALIDAD y de la otra parte, la empresa GRUPO
VIAJANKA'S E.LR.L., identificado con RUC N° 20393852446, inscrito en el Registro Nacional de Proveedores en el Capitulo de
Consultores de Obras N° C36397 y domicilio legal en el Jr. 7 de Junio N° 127 del Distrito de Calleria, Provincia de Coronel Portillo,
Departamento de Ucayali, debidamente representada por su Sub Gerente Sra. LUZ ENELITA MELENDEZ VASQUEZ, identificada con
DNI N° 45265623, segun poder inscrito en la Partida Electronica N° 11082294, Asiento N° B00004, del Libro de Empresas Individuales
del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral N° VI - Sede Pucallpa, a quien en adelante se le denominara EL CONSULTOR,
2, en los términos y condiciones siguientes:

) CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD, aprobd las Bases del Proceso de Seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva N° 0011-2015-MPCP-CEPCO
(Primera Convocatoria) mediante Resolucién de Gerencia N° 148-2015-MPCP-GM de fecha 24/03/2015, para la Contratacién de
Consultoria de Obra para la Elaboracion de Estudio Definitivo a Nivel de Expediente Técnico del Proyecto: “INSTALACION DEL
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DESAGUE EN LA COMUNIDAD NATIVA CALLERIA, DISTRITO DE CALLERIA, PROVINCIA DE
CORONEL PORTILLO - UCAYALI".

Con fecha 17/04/2015 el Comité Especial Permanenie otorgd la Buena Pro a EL CONSULTOR y por ser Postor Unico se declaro
Consentida la Buena Pro del Proceso de Seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva N° 0011-2015-MPCP-CEPCO para la
_ Contratacién de Consultoria de Obra para la Elaboracion de Estudio Definitivo a Nivel de Expediente Técnico del Proyecto:
o “INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DESAGUE EN LA COMUNIDAD NATIVA CALLERIA, DISTRITO DE
*'l CALLERIA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - UCAYAL!", siendo el monio adjudicado de SI. 42,279.54 (Cuarenta y Dos Mil
°/ Doscientos Setenta y Nueve con 00/100 Nuevos Soles) Sin IGV.

14. EL CONSULTOR, declara estar conslituido de conformidad con el ordenamiento legal vigente para ejecutar la prestacion requerida
por LA MUNICIPALIDAD, manifestando su conformidad y voluntad de celebrar el presente Contrato

1.2. El presente Conlrato se regira por lo sefalado segun las Bases del Proceso de Seleccion respectivo y en lo no previsto en esle
Contrato, en la Ley de Conlrataciones del Estado y su Reglamento, seran de aplicacion fas disposiciones perlinentes de! Codigo
Civil vigente y demas normas concordantes y cuando se utilicen los siguientes términos se entenderé por:
Le: : Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Legislativo N° 1017 y su modificatoria mediante
Ley N° 29873.
Reglamento  : Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado, mediante D.S. N° 184-2008-EF y su modificatoria
mediante D.S. N° 138-2012-EF.
Prestacion  : Senvicio de Consultoria para la Elaboracion del Expediente Técnico del Proyecto: “INSTALACION DEL SERVICIO
DE AGUA POTABLE Y DESAGUE EN LA COMUNIDAD NATIVA CALLERIA, DISTRITO DE CALLERIA, PROVINCIA DE
CORONEL PORTILLO - UCAYALI".

CLAUSULA SEGUNDA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
« Constitucion Politica del Perd
« Ley N° 30281, Ley del Presupuesto de! sector Publico para el ano Fiscal 2015,
o LeyN° 27293 - Lev del Sistema Nacional de inversion Piblica
« Directiva N 001-2011-EF/68.01 aprobado mediante Resolucior: Directoral N° 003-2011-EF/68.01
o Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades
« Decreto Legistativo N° 1017 - Ley de Conlrataciones del Estado y su modificatoria mediante Ley N° 29873.
«  Decreto Supremo N° 184-2008-EF — Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias
o Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional def Presupuesto.
.
.
B
.

g, dezV-asquel

Melén:
SUB GERENTE

Ley N° 27037 - Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia y su Reglamento.

Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Adminisirativo General.

Ley N° 27785 ~ Ley Organica del Sisiema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica.
Decreto Supremo N° 011-79-VC, sus modificatorias, ampliatorias y complementarias.

Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a fa Informacion Pablica.

Codigo Civil Vigente.

. En los aspectos y cuestiones que no estén expresamente contemplados en el presente contrato, regiran las disposiciones de ia Ley de
Contrataciones del Estado, de su Reglamento, y sus modificatorias y del Cédigo Civil vigente.

Pagina 1de 5
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Exp. Externo N° 19991-2015

AUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

Phr el presente contraio EL CONSULTOR se obliga a la Elaboracién del Estudio Definitivo a Nivel de Expediente Técnico del
royecto: “INSTALACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DESAGUE EN LA COMUNIDAD NATIVA CALLERIA, DISTRITO
DE CALLERIA, PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - UCAYALI", de acuerdo a los Términos de Referencia, que forman parte
infegrante de este Contrato.

CLAUSULA CUARTA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del servicio materia del presente contrato asciende a la suma de SI. 42,279.54 (Cuarenta y Dos Mil Doscientos Setenta y
Nueve con 00/100 Nuevos Soles) Sin IGV, a todo coslo, bajo el sislema de contratacion a SUMA ALZADA, de acuerdo a lo expresado
en las Bases Integradas, Propuesta Técnica y Economica del Consultor y deméas documentos, que debidamente suscritos por EL
CONSULTOR forman parte integrante de éste contrato.

Este monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello que sea necesario para la correcta gjecucion de
la prestacion materia del presente conlrato.

CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO

LA MUNICIPALIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONSULTOR en Nuevos Soles, para tal efecto, el responsable de dar la
conformidad de la prestacion deberé hacerlo en un plazo que no excederé de los diez (10) dias de ser estos ejecutados, a fin de que LA
MUNICIPALIDAD cumpla con la obligacion de efectuar el pago dentro de los quince (15) dias calendarios siguientes, siempre que se
verifiquen las condiciones estabiecidas en el Contralo, segin lo establecido en el articulo 181° del Reglamento.

En caso de retraso en el pago, EL CONSULTOR tendré derecho al pago de intereses conforme a lo establecido en el articulo 48° de la
Ley, contado desde la oportunidad en el que el pago debi6 efectuarse.

de la siguiente manera:
$ o

20 dias calendario, a
partir de la
suscripcion del
presente Contrato.

Con la presentacion de la Memoria Topografica, Planos Topografico,
Estudios Hidrolégicos e inicio de tramite ante el ANA, segun los términos
de referencia.

Primer Entregable | 20%

45 dias calendario, a
partir de la
suscripcion del
presente Contrato.

Con la presentacion del Expediente Técnico Completo, segun los
términos de Referencia y la conformidad de la Sub Gerencia de
Estudios y Proyectos de LA MUNICIPALIDAD.

Segundo

Entregable 603

A la presentacion del Expediente Técnico completo (levantada las
observaciones), con aprobacion mediante Resolucion de Alcaldia ylo
Resolucion de Gerencia.

Aprobacion del

0,
Tercer Entregable | 20% Estudio.

Si, en caso EL CONSULTOR no presentara todo o solicitado para el Expediente Técnico, la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos lo
considerara por no presentado el Expediente Técnico, contabilizando fodo plazo de ejecucion y se efectuara la penalizacion segun
Clausula Décima Quinta de! Contrato.

En caso que hubiera observaciones en el Expediente Técnico, EL CONSULTOR tendré un plazo maximo de 10 (diez) dias calendario
para la absolucion de observaciones, desde el dia siquiente de haber recibido la documentacion con dichas observaciones, caso contrario
se aplicara la penalizacion segin Clausula Décima Quinta del Contrato.

dez Vdsquez

Cabe sefialar que EL CONSULTOR deberé tener en cuenta:

Jita Melén
SUB GERENTE

a) Todo Informe debe ser ingresado por mesa de partes de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo con atencién de la

& 4w Gerencia de Infraestructura y Obras.
§ b) Todo célculo 0 aseveracion, estimacion o dato, deberé estar justificado en lo conceptual y en lo analitico; no se aceptaran
! estimaciones 0 apreciaciones sin el debido respaldo. EL CONSULTOR sera el responsable de todos los trabajos y estudios
que se realicen, precisandose que las recomendaciones que se den en los términos de referencia no lo eximen de la
responsabilidad técnica de todo lo que presente.

¢) Todas las paginas del Expediente Técnico contarén con la visacion y sello del Jefe del Proyecto y la firma de los profesionales
que corresponda.

d)  ElExpediente Técnico se debera adjuntar con su respectivo CD Magnético con la informacion solicitada (obligatoria).

e) EL CONSULTOR emitira su comprobante de pago por avances parciales y a la enrega final.

f)  Garanlizar la calidad del Expediente Técnico y responder por el trabajo realizado durante los 3 aios siguientes desde la
Aprobacion de! Expediente Técnico mediante Resolucién de Alcaldia o Resolucion de Gerencia, suscribiendo una Carta
Notarial de Compromiso de atender las consultas dentro de los plazos establecidos en las bases.

Pagina 2de §
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Asimismo, segin el Articulo 196° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado que sefiala lo siguiente: "Las
consultas cuando por su naturaleza, en opinién del inspector o supervisor, requieran de la opinion del proyectista seran
elevadas por éstos a la Enlidad dentro del plazo méximo de cuatro (4) dias siguientes de anotadas, correspondiendo a éstaen
coordinacion con el proyectista absolver la consulta dentro del plazo méximo de quince (15) dias siguientes de la comunicacion
del inspector o supervisor”. Por tanto EL CONSULTOR debera de firmar una carta nofarial de compromiso de atender las
consultas en el plazo solicitado.

EL CONSULTOR debera emitir el Informe Final completo y el estudio definitivo a nivel de Expediente Técnico del Proyecto, ademas de
presentarlo grabado en CD (Disco Compacto), esto incluye textos, gréficos, cuadros y plano en programas Excel, Word, Autocad, elc.,
sequn sea el caso.

LA MUNICIPALIDAD, mediante la Sub Gerencia de Estudios y Proyectos, efectuaré la supervision, seguimiento y monitoreo de los
trabajos que EL CONSULTOR ejecutaré durante el Plazo de vigencia del contrato.

CLAUSULA SEXTA: INICIO Y CULMINACION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del servicio es de Cuarenta y cinco (45) dias calendario, contados a pariir del dia siguiente de la suscripcion del
presente Contrato. Sin embargo su vigencia se extendera hasta el consentimiento de la Liquidacion Final y se efectie el pago, en
concordancia con e articulo 149° del Reglamento.

CLAUSULA SEPTIMA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las Bases Integradas, los Términos de Referencia y anexos, la oferta ganadora y los
documentos derivados del proceso de seleccion que establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS
Por tratarse de un proceso de seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva, EL CONSULTOR no presentaré garantia de fiel cumplimiento,
de acuerdo  lo dispuesto en el numeral 2) del articulo 161° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS
EL CONSULTOR, de acuerdo a su propuesta técnica designo a los siguientes profesionales:

PERSONAL PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO
N° Cargo Apellidos y Nombres Profesion N°®
Colegiatura
1| Jefe de Proyecto Prudencio Vargas, Edgardo Ing. Civil 133107
02 | Asistente de Jefe de Proyecto Espinoza Salgado, Eloy Justo Ing. Civil 69074
03 | Especialista en Estudios de Impacto | Simon Sabino, David Aaron Ing. RNR - 140694
Ambiental Mencion Forestal
04 | Especialisia en Estudios Hidrogeologicos Rojas Hidalgo, Roy ing. Gedlogo 37507
05 | Especialista en Costos y Presupuestos y | Esteban Dominguez, Gian Carlo Ing. Civil 73731
Estructuras
06 | Monitoreo ylo Supervision de los Estudios de | Cabrera Jump, Juan José Ing. Civil 84149
Suelo
CLAUSULA DECIMA: DE LOS RECURSOS FiSICOS
EL CONSULTOR, presenta los siguientes recursos fisicos:
4 i3
e i 3‘ Cantidad Descripcion Condicién
/ "KXE 01 Plotter HP Imp. Formato Ancho DESIGNJET Propio
=h
%% 02 T120 24" Laptop TOSHIBA Propio
§ g 01 Teodolito Electronico Propio
50 01 Camionela TUCSON 4X4 marca HYUNDAI Propio
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio se regula por lo dispuesto en ef Articulo 176° del Reglamento.

De existir observaciones se consignaran en el acta respeciva, indicandose claramente el sentido de éstas, dandose a EL CONSULTOR
un plazo prudencial para su subsanacion, en funcion @ la complejidad del servicio. Dicho plazo no podra ser menor de dos (2) ni mayor de
diez (10) dias calendario. Si pese al plazo otorgado, EL CONSULTOR no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA
MUNICIPALIDAD podra resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

Este procedimientc no seré aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con ias caracteristicas y condiciones ofrecidas, en
cuyo caso LA MUNICIPALIDAD no efectuara la recepcion, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose fas
penalidades que correspondan.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL CONTRATO

ara la Liquidacion del Contralo se procedera segin lo dispuesto en el Art. 42° de la Ley y el Art.179° del Reglamento; en el caso de que
L CONSULTOR no entregue la liquidacion en el plazo previsto, sera de responsabilidad exclusiva de LA MUNICIPALIDAD su
elaboracion en idéntico plazo, siendo los gastos de cargo de EL CONSULTOR, el cual corresponderé al 1% del monto contratado. LA
MUNICIPALIDAD notificara la liquidacion al contratista para que este se pronuncie dentro de los quince (15) dias siguientes. La
Liquidacién quedara consentida cuando, practicada por una de las partes, no sea observada por la olra dentro del plazo establecido. No
se procedera a la liquidacion mientras existan controversias pendientes de resolver.

En caso que la Liquidacion del Contrato de Consultoria de Obra sea sometida a Arbitraje y una vez que se haya emilido el
correspondiente Laudo Arbitral y haya quedado consentido, EL CONSULTOR presentard a LA MUNICIPALIDAD en un plazo de quince
(15) dias calendario la elaboracion de la Liquidacion del Contrato, teniéndose en cuenta lo establecido en el Laudo Arbitral; en el supuesto
caso de que EL CONSULTOR no entregue la liquidacion en el plazo previsto, sera de responsabilidad exclusiva de LA MUNICIPALIDAD
su elaboracion en idéntico plazo, siendo los gastos de elaboracion a cargo de EL CONSULTOR.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DECLARACION JURADA DEL CONSULTOR
EL CONSULTOR declara bajo juramento a través del presente contraio, que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas del
o/ & presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento.

(5]

ZSCLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

2}z conformidad de recepcion de la prestacion por parte de LA MUNICIPALIDAD no enerva su derecho a reclamar posteriormente por
defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por el articulo 50° de la Ley.

El plazo maximo de responsabilidad de EL CONSULTOR es de 03 afios, contabilizados desde la Aprobacion del Expediente Técnico
mediante Resolucion de Alcaldia o de Gerencia, por lo que EL CONSULTOR quedaré a disposicion de LA MUNICIPALIDAD, para
cualquier aclaracién, opinion o consulta relacionada con el estudio y/o proyecto, caso contrario sera informado al Jribunal de
Contrataciones del Estado para su respectiva sancion. EL CONSULTOR se compromete a mantener vigente el domicilio legal y correo
electronico proparcionados a LA MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PENALIDADES
. La aplicacion de penalidades por refraso injustificado en la atencion del servicio y las clausulas para la resolucion del contrato, seran
\ aplicadas de conformidad con los articulos 165° y 168° del Reglamento.

Si EL CONSULTOR incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, LA MUNICIPALIDAD le
aplicaré a EL CONSULTOR una penalidad por cada dia de alraso, hasta por un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del
monio contractual vigente o, de ser el caso, del ilem que debid ejecutarse en concordancia con el articulo 165° del Reglamento. En todos
los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto
F x plazo en dias
Dénde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato o item que debid ejecutarse o, en caso que éstos involucraran
obligaciones de ejecucion periddica, a la prestacion parcial que fuera materia de retraso.

Cuando se liegue a cubrir el monto méximo de la penalidad, LA MUNICIPALIDAD podré resolver el contrato por incumplimiento.

Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion final; o si fuese necesario se cobraré del monto
resultante de la ejecucion de la garantia o por el monto diferencial de la propuesta de ser el caso.

La justificacion por el retraso se sujeta a lo dispuesto por el Cédigo Civil y demas normas concordantes.

Independientemente a la penalidad por mora, LA MUNICIPALIDAD, esté facultada a sancionar a EL CONSULTOR, por incumplimiento
de las siguientes infracciones en concordancia al Arliculo 166° del Reglamento, estas penalidades se calcularan de forma independiente a
la penalidad por mora, detallandose a continuacion las causales de penalidad. Los mismos que se encuentran establecidos en la Bases
que son parte integrante del presente contrato:

3
:
<
:
=
2

SUB GERENTE

CAUSALES DE PENALIDADES PENALIDADES (*)
N° CAUSALES Sl.
1 Por la Presentacion Incompleta del Expediente Técnico (de acuerdo a los Términos de | 2% del monto contratado

Referencia).
2 Por la presentacion del Expediente Técnico sin haber levantado las observaciones realizadas. | 2% del monto contratado
3 | Por la presentacion del Expediente Técnico sin la firma de los Profesionales Especialistas o | 1% del monto coniratado

propuesltos.
4 Por presentar el CD, sin la informacion completa de acuerdo a los Términos de Referencia - 3% del monto contratado
5 | Porno presentar el CD, en el momento de la presentacion del Expediente Técnico. 2% del monto contratado
6 Por no ingresar el Expediente Técnico por mesa de partes de LA MUNICIPALIDAD. 2% del monto contratado
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2% del monto contratado

1% del monto contratado

valuador

Por no adjuntar las hojas y planos observados, asi como la copia del informe del E
con las observaciones realizadas.
Por no presentar su Carta Notarial de compromiso, & momento de a presentacion final del
Expediente Técnico.

Por no presentar las copias d

del Expediente Técnico.
Por no adjuntar los Formatos de los Anexos N° 04 y N° 05 en el Expediente Técnico. 1% del monto contratado |

(*) Las penalidades se aplicaran por cada caso que sé presente en la efaboracion del Expediente Técnico.

& las Cartas de Conformidad, al momento de la presentacion final | 1% del monto contratado

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RESOLUCION DE CONTRATO
En caso de incumplimiento por parte de EL CONSULTOR de alguna de sus obligaciones, que haya sido previamente observada por LA
MUNICIPALIDAD, y que no haya sido materia de subsanacion, esta Gitima podré resolver el presente Contralo, en forma total o parcial,
mediante remision por la via notarial del documento en el que se manifieste esta decision y el motivo que la justifica, de conformidad con
- el procedimiento y formalidades previstos en los Art. 40° inciso c)y44° delaley,ylos articulos 167° y 168° de su Reglamento. De darse
HE1q, G\EI caso, LA MUNICIPALIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 169° del Reglamento.
o

este supueslo, se ejecutaran las garantias que EL CONSULTOR hubiera otorgado de conformidad con el Ar. 164° del Reglamento,
Fih perjuicio de la indemnizacion por dafios y perjuicios ulteriores que pueda exigir.

S0

R

X

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR
Sin perjuicio de la indemnizacion por dafio ulterior, las sanciones administrativas y pecuniarias que pudieran aplicarse a EL
CONSULTOR, no lo eximen de cumplir con las demés obligaciones pactadas, ni lo eximen de las responsabilidades civiles y penales 2

que hubiera lugar.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DEL FINANCIAMIENTO

CLAUSULA UELIMA L0 LA

£l egreso que origine &l presente Contrato se encontraba garantizado con el Certificado de Crédito Presupuestario Nota N° 000077-2015,
cuya Cadena Funcional Programética es la siguiente:

0083 2235861 4000049 18 040 0089 - Ampliacion del Sistema de Agua Potable

0087 : Mejoramiento de Abastecimiento de Agua Potable

26 : Adquisicion de Activos No Financieros

26.81.31 - Elaboracién de Expedientes Técnicos

Fte. Fto. + 5. Recursos Determinados

Rubro 18 : Canon y Sobrecanon, Regali Renta de Ad y Particip
CLAUSULA DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Afin de resolver las controversias que se presenten durante la etapa de ejecucion contractual, cualquiera de las partes tiene €l derecho a
solicitar una conciliacion dentro del plazo de caducidad previsto en los articulos 1440, 170°, 175°, 176°, 177°, 179°, 181°, 184°, 199°,
201°, 209°, 210°, 211° y 212° del Reglamento, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 52.2 del articulo 52° de la Ley, debiendo
iniciarse este procedimiento ante un Centro de Conciliacion Publico o acreditado por el Ministerio de Justicia.

CLAUSULA VIGESIMA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes podré elevar el presente contrato a Escritura Plblica corriendo con todos los gastos que demande esta
formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: VERACIDAD DE DOMICILIOS

Las partes contratantes han declarado sus respectivos domicilios en la parte introductoria del presente contrato, lugar donde se les
notificaran todos los actos que se deriven de Ia redaccion contractual, asimismo EL CONSULTOR autoriza que los actos de notificacion
se haran via correo electronico; declarando que dicha notificacion sera considerado como valido para su conocimiento y alcances. La
eficacia de la modificacion del domicilio de una de [as partes tendré lugar al dia siguiente de haberse comunicado  la ofra parte.

De acuerdo con las Bases, la propuesta lécnica y econdmica y las disposiciones de! presente contralo, las partes lo firman por triplicado
en sefal de conformidad en la ciudad de Pucallpa a los 2 1/ dias del mes de Abril del 2015.

L) i Nemero Osambelu
GERENTE MUNICIPAL

LA MUNICIPALIDAD

ccoci
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Y DEVIDA

OFICINA ZONAL PUCALLPA

Encargo N*

ORDEN DE SERVICIO

L0418-2015-ozp j
]

N° Exp. SIAF

OIS N° 0418-2015-0zP

DIA MES AfO

1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
SIMON SABINO DAVID AARON N° Cuadro Adquisic:
Direccion: R AGUAYTIA MZA N LT 12 UV NUEVO AGUAYTIA-UCAYALI-PADRE ABAD Tipo de Proceso: DIRECTA
N° Contrato:
RUC: 10428998311 Telefono: Fax: Moneda: SOLES TIC:
Concepto: SERVICIO PRESTADO COMO ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO AMBIENTAL - 03, EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN POST ERRADICACION DE
" LA OFICINA ZONAL PUCALLPA
ITEM CANT. u.m. DETALLE P.U. IMPORTE
SERVICIO PRESTADO COMO ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO AMBIENTAL - 03, EN EL MARCO
o 1| SERVICIO | | AS ACTIVIDADES DEL PLAN POST ERRADIGAGION DE LA OF oA ZONAL PUCALLPA 400000 40m.00
ENTREGABLE:
UNICO ENTREGABLE: En un plazo no mayor de 30 dias calendarios, contabailizados a aprtic del dia sigui-
ente de suscrito el contrato yio de recibido la orden de servicio; indicanda los servicios desarrollados
el mismo que debera incluir 10s siguientes productos:
* Un plan de trabajo
" 78 formatos para el monitoreo Ambiental del cultivo de cacao, segin las muestras por caserio.
* Dos ejemplares del informe final e los resuitados de las inspecciones ambientales, adjuntando los
cuadros en formato excel, incluyendo mapa de dispercion de las 79 parcelas inspeccionadas con su
respectivo cuadro de coordenadas en formato Excel  en formato digital.
Conteniendo como minimo: Antecedentes, Objetivo, desarrolio del tema objeto de la contratacion, Resulta-
dos. conclusiones y recomendaciones; ademas dicho informe debera estar visado en todas sus hojas
y rubricado en la hoja final.
Plazo de ejecucion: En un plazo no mayor a los 30 dias de recibida la O/S
Lugar del servicio: Aguaytia - Padre Abad - Ucayali
Conformidad: Se encontrard a cargo de la Jefatura de la Oficina
Zonal Pucallpa.
AFECTACION PRESUPUESTAL
M 0 = MORTO TOTAL S 4,000.00
ot CADENA FUNCIONAL FFRD | oL DEGASTO
Mnem. $ Sl
: 4,000.00
078 0072 3000568 5004292 2327299 [Eenerais o
V. Venta:
001 00 4,000.00 [LGV
OTROS SERVICIOS
CACAO SIMILARES. Total : 4,000.00
4
Facturar a nombre de: COMISION NAC‘?NAL PARA #L DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS-DEVIDA
i JR. F’\YMQNDI N° 348 - PUCALLPA RUC: 20339267821
ELABORADO POR ACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD AREA USUARIA
meenenem
gmirez L OIA | MES | ANO
- HA:
LOGISTICA PROVEEDOR FECHA
NOTA IMPORTANTE: L’S
El proveedor debe adjuntar su Fdctura copia de la atendida.
Esta Orden es nula sin las firmag y sellos reglamentarios o autorizados.
Nos reservamos el derecho de devolver la mercaderia Que o este de acuerdo con las especificaciones tecnicas.
El contratista (Proveedor) se obliga a cumplir con las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado
para contratar con el Estado en caso de 1o (Art, 138° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado)
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD

PROVINCIA DE PADRE ABAD- REGION UCAYALI

“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural’y la Seguridad Alimentaria”
GERENCIA MUNICIPAL
CONTRATO DE SERVICIOS N°241-2013-MPPA-A-GM

AARON SIMON SABINO, identificado con DNI N° 42899831, con RUC N° 10428998311, con domicilio real en el Jr.
Aguaytia N° 494 — JJ.VV. Nuevo Aguaytia Provincia de Padre Abad Region Ucayali; a quien en adelante se le
denominara "EL CONSULTOR", bajo los términos y condiciones siguientes:

a Constitucion Politica del Peru.

ey N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion

ey Organica de Municipalidades N° 27972.

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2013 Ley N° 29951.
Articulo 1764 y siguientes del Cédigo Civil..

Resolucion de Contraloria N° 195-88-RC

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, modificado por
la Ley No 27680 y en concordancia con lo establecido en los articulos |, Il y X del Titulo Preliminar y siguientes de la
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, son gobiemos locales y entidades basicas de la organizacion del
Estado con autonomia economica y administrativa en los asuntos de su competencia, El Alcalde es el representante
Legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa, asi mismo el articulo 20° inciso 23 de la referida Ley
sefiala que son atribuciones, del Alcalde celebrar los actos y contratos necesarios para el ejercicio de sus funciones.

™ || Con Codigo SNIP se declard viable el PIP 175081 para la elaboracion del Expediente Técnico “CONSTRUCCION
~"]:.f DE DEFENSA RIBERENA JUNTA VECINAL BARRIO UNIDO - AGUAYTIA - DISTRITO DE PADRE ABAD,
PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALL".

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO.

S El objeto del presente documento es contratar por Administracion Directa los Servicios Personales de un profesional
,/@\NCIE;*‘-Q\ recaido en EL CONSULTOR  para que realice los servicios de Estudio de Impacto Ambiental parte del Expediente
# /3
>

AN ou. Técnico del proyecto de obra: “CONSTRUCCION DE DEFENSA RIBERENA JUNTA VECINAL BARRIO UNIDO -
,{? : '%_ AGUAYTIA - DISTRITO DE PADRE ABAD, PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALI".
{Lﬁ SR T

2

j CLAUSULA TERCERA: MONTO DE LA CONTRAPRESTACION.
S

e ~ El precio total a pagarse en favor de “EL CONSULTOR” por los servicios indicados sera de S/. 10,000.00 (DIEZ MIL
et Y 00/100 Nuevos Soles) incluido los impuestos de Ley, sin (IGV), servicio brindado en el lugar indicado por “LA
MUNICIPALIDAD", cuya cancelacion sera a la culminacion del servicio.

CLAUSULA CUARTA  CONFORMIDAD PRESUPUESTAL
La Afectacion presupuestal de la Cadena Funcional Programética sera de la siguiente:

Proyecto “CONSTRUCCION DE DEFENSA RIBERENA JUNTA VECINAL BARRIO UNIDO - AGUAYTIA -
DISTRITO DE PADRE ABAD, PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALL".

Fuente de Financiamiento  Recursos Determinados. Elaboracion del Expediente Técnico S/.140,000.00

Rubro Canon y Sobrecanon, Regalias Renta de Aduanas y Participaciones

Cadena Funcional 05.016.0035.103760.2167264.

Segun Informe N° 122-2013-PP y R-MPPA



CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO 2023

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
PROVINCIA DE PADRE ABAD- REGION UCAYALI

“Afio de la Inversion para el esarrollo Rural’y la Seguridad Alimentaria”

GERENCIA MUNICIPAL
USULA QUINTA.-PLAZO DEL CONTRATO Y ENTREGA DEL SERVICIO.

Blazo del contrato se computara a partir del dia siguiente de la suscripcion del presente. El servicio a prestar por
CONSULTOR" sera realizado en el plazo de treinta (30) dias calendarios.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA.

Durante la ejecucion del presente contrato “EL CONSULTOR” no podra alterar ni modificar su propuesta; igualmente
no podra transferir parcial ni totalmente a terceros el cumplimiento de las prestaciones a su cargo, teniendo la
responsabilidad total sobre la ejecucion y cumplimiento del presente contrato; del mismo modo, no podra transferir a
terceros por ningln concepto el derecho de cobranza del precio materia de este contrato.

DE LA PENALIDAD.

5. En caso de retraso injustificado de entrega del servicio en los plazos establecidas, sin necesidad de interpretacion
// alguna “EL CONSULTOR’ abonara a la “MUNICIPALIDAD", ¢ esta deducira del monto que se adeude, una suma
por cada dia de atraso en el cumplimiento del suministro, hasta alcanzar el 10% del monto total del contrato, y en
caso de llegarse a cumplir el monto maximo de la penalidad se aplicara y se calculara de acuerdo a la formula
descrita en el Articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Esta sancion, también sera aplicada cuando dentro del plazo otorgado a “EL CONSULTOR" no cumpliera con
reemplazar las observaciones.

En caso que se llegue a cumplir con el monto maximo de la penalidad por mora, “LA MUNICIPALIDAD" podra
resolver el contrato por incumplimiento, sin perjuicio de exigir el cumplimiento por dicha mora.

-26. La partes acuerdan que también se considera *hecho fortuito” o “fuerza mayor” la alteracion de la ejecucion de la

obra o la imposibilidad de continuar con la misma; por razones ajenas a la Entidad Municipal operando la

.\, resolucion del contrato sin culpa de las partes o sancion alguna a “EL CONSULTOR”, no dando lugar a ningdn
-\, reclamo por parte de ésta tltima por a via administrativa 0 judicial de acuerdo a las circunstancias.

)t

5
\& ACuATL \.V‘/4. Resolucién del Contrato:
— El incumplimiento de las obligaciones por parte de “EL CONSULTOR’, determinara que la MUNICIPALIDAD
resuelva el contrato, de acuerdo a lo estipulado en al Articulo 44 de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado
por Decreto Legislativo N° 1017 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF.

.Causales de Resolucién por causas imputables al contratista:

DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO.
n caso de reiterarse cualquiera de las causales de incumplimiento u otras no indicadas Y que ocasione perjuicio a
“LA MUNICIPALIDAD", se procedera a la resolucion del contrato en aplicacion supletoria de acuerdo a lo estipulado
en el Art. 44° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017.

CLAUSULA NOVENA: RECEPCION Y CONFORMIDAD.

“LA MUNICIPALIDAD" a través de la Gerencia de Obras, Infraestructura y Acondicionamiento Territorial , verificara el
cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo dar su conformidad a la recepcion de los servicios realizados
por “EL CONSULTOR".

Asimismo, “LA MUNICIPALIDAD" a través de su Unidad Formuladora, verificara el avance de la elaboracion como
parte del mencionado Expediente Técnico, a fin de evitar retraso en el cumplimiento de la entrega en el plazo pactado.

En el caso de que existan observaciones a la entrega del Expediente, se levantara un Acta de Observaciones, en la
que se indicara claramente, en que consisten estas, dando a “EL CONSULTOR” un plazo maximo de diez (10) dias
para que subsane dichas observaciones.
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GERENCIA MUNICIPAL

2 Sipese al plazo de subsanacion otorgado “EL CONSULTOR” no cumpliera a cabalidad con dicha subsanacion “LA
MUNICIPALIDAD" podré resolver el contrato.

Pepcion conforme no enerva el derecho a reclamo posterior por defectos 6 vicios ocultos por parte de “LA
IPALIDAD" a “EL CONSULTOR",

*~CLAUSULA DECIMA. DE LA FORMA DE PAGO.

El pago se efectuard  previo informe y conformidad de servicio de la Gerencia de Infraestructura y
Acondicionamiento Territorial de LA MUNICIPALIDAD, con la presentacién del Expediente Técnico al 100%
culminado debidamente aprobado.

CLAUSULA UNDECIMA:  DEL CUMPLIMIENTO.

Z\
=2 JEL CONSULTOR" declara bajo j to, que se comp a cumplir las obligaciones derivadas de los mismos,
bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 51° numeral 51.2 SANCIONES de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:  DEL DOMICILIO.

Para todos los efectos enmarcados en este contrato, las partes fijan como domicilio los consignados en la
introduccion del presente contrato y se someten a la Jurisdiccion de los Jueces de la Provincia de Padre abad, Region
Ucayali.

En sefial de conformidad y a la verdad, las partes proceden a suscribir el presente contrato por sextuplicado, en
Aguaytia, Provincia de Padre Abad, Region Ucayali, a los veinte tres (23) dias del mes de Julio del afio 2013

2

“EL CONSULTOR"

DAVID AARON SIMON SABING

INGENERO EN RECURSOS NATURALES PE:
N.LSS NOVABLES
Reg del Colegio de Ingenveros del Per; w 140694

Ce

El Contratista
GAJ

SG

Logistica

Archivo
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CONTRATO DE SERVICIOS N° 230-2013-MPPA-A-GM

{Conste por el presente documento el Contrato de Servicios Personales, que celebran de una parte LA
UNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD, con RUC. N° 20188331581, con domicilio legal en la Av. Simon
Bolivar N° 536 de la ciudad de Aguaytia; representado por su Gerente Municipal Lic. Adm, LUIS YUNIOR
HUARANCA HUALPA, con DNI N° 40490448, con facultades otorgados por el Titular del Pliego segin
Resolucion de Alcaldia N° 001-2012-MPPA-A del 02-01-12 y la Resolucion de Alcaldia N° 387-2013, de! 08 de
Julio del 2013; a quien en adelante se denominara LA MUNICIPALIDAD, y de otra parte el Ingeniero DAVID
AARON SIMON SABINO, identificado con DNI N° 42899831, con RUC N° 10428998311, con domicilio real en el Jr.
Aguaytia N° 494 — JJ.VV. Nuevo Aguaytia Provincia de Padre Abad Region Ucayali; a quien en adelante se le
denominara "EL CONSULTOR", bajo los términos y condiciones siguientes:

~ Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2013 Ley N° 29951,
Articulo 1764 y siguientes del Codigo Civil..

Resolucion de Contraloria N* 195-88-RC

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd, modificado por
la Ley No 27680 y en concordancia con lo establecido en los articulos I, Il y X del Titulo Preliminar y siguientes de la
Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, son gobiemos locales y entidades basicas de la organizacion del
Estado con autonomia econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, El Alcalde es el representante
Legal de la Municipalidad y su méaxima autoridad administrativa, asi mismo el articulo 20° inciso 23 de la referida Ley
sefiala que son atribuciones, del Alcalde celebrar los actos y contratos necesarios para el ejercicio de sus funciones.

.Con Cédigo SNIP se declard viable el PIP 249836 para la elaboracion del Expediente Técnico “MEJORAMIENTO
DE LA CALLE F. BASADRE CDRAS. DEL 01 AL 07 JR. LOS HELECHOS CDRAS. DEL 01 AL 06, CALLE 12, CALLE
| 14, CALLE SN, JR. 28 DE JULIO Y JR. 14 DE ABRIL DE LA JUNTA VECINAL PAMPA YURAC, PROVINCIA DE
PADRE ABAD - UCAYALI".

3 /

'CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del presente documento es contratar por Administracion Directa los Servicios Personales de un profesional

“\{ .M. g recaido en EL CONSULTOR para que realice los servicios de Estudio de Impacto Ambiental parte del Expediente
N“* o;, Técnico del proyecto de obra: “MEJORAMIENTO DE LA CALLE F. BASADRE CDRAS. DEL 01 AL 07 JR. LOS
S Wz \rHELECHOS CDRAS. DEL 01 AL 06, CALLE 12, CALLE 11, CALLE SN, JR. 28 DE JULIO Y JR. 14 DE ABRIL DE LA

= o \CA s \JUNTA VECINAL PAMPA YURAC, PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALL".
o h
%{7 IS ,/ CLAUSULA TERCERA: MONTO DE LA CONTRAPRESTACION.

w

El precio total a pagarse en favor de “EL CONSULTOR” por los servicios indicados sera de SI. 10,000.00 (DIEZ MIL
Y 00/100 Nuevos Soles) incluido los impuestos de Ley, sin (IGV), servicio brindado en el lugar indicado por “LA
MUNICIPALIDAD", cuya cancelacion sera a la culminacion del servicio.

CLAUSULA CUARTA CONFORMIDAD PRESUPUESTAL
La Afectacion presupuestal de la Cadena Funcional Programatica sera de la siguiente:

Proyecto “MEJORAMIENTO DE LA CALLE F. BASADRE CDRAS. DEL 01 AL 07 JR. LOS HELECHOS
CDRAS. DEL 01 AL 06, CALLE 12, CALLE 11, CALLE SN, JR. 28 DE JULIO Y JR. 14 DE ABRIL DE
LA JUNTA VECINAL PAMPA YURAC, PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALI".

Fuente de Financiamiento  Recursos Determinados. Elaboracion del Expediente Técnico S/.100,000.00

Rubro Fondo de Compensacion Municipal

Cadena Funcional 15.033.0074.104387.2167070.
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GERENCIA MUNICIPAL

Seg(in Informe N° 120-2013-PP y R-MPPA
LAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONTRATO Y ENTREGA DEL SERVICIO.

I plazo del contrato se computara a partir del dia siguiente de la suscripcion del presente. El servicio a prestar por
JEL CONSULTOR" sera realizado en el plazo de treinta (30) dias calendarios.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA.

Durante la ejecucion del presente contrato “EL CONSULTOR” no podra alterar ni modificar su propuesta; igualmente
no podra transferir parcial ni totalmente a terceros el cumplimiento de las prestaciones a su cargo, teniendo la
responsabilidad total sobre la ejecucion y cumplimiento del presente contrato; del mismo modo, no podré transferir a
terceros por ningun concepto el derecho de cobranza del precio materia de este contrato.

DE LA PENALIDAD.

2. En caso de retraso injustificado de entrega del servicio en los plazos establecidas, sin necesidad de interpretacion
alguna “EL CONSULTOR" abonara a la “MUNICIPALIDAD", 6 esta deducira del monto que se adeude, una suma
por cada dia de atraso en el cumplimiento del suministro, hasta alcanzar el 10% del monto total del contrato, y en
caso de llegarse a cumplir el monto méaximo de la penalidad se aplicara y se calculara de acuerdo a la formula
descrita en el Articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Esta sancion, también sera aplicada cuando dentro del plazo otorgado a “EL CONSULTOR” no cumpliera con
reemplazar las observaciones.

En caso que se llegue a cumplir con el monto méaximo de la penalidad por mora, “LA MUNICIPALIDAD" podra
resolver el contrato por incumplimiento, sin perjuicio de exigir el cumplimiento por dicha mora.

. La partes acuerdan que también se considera *hecho fortuito” o “fuerza mayor” la alteracion de la ejecucion de la
obra o la imposibilidad de continuar con la misma; por razones ajenas a la Entidad Municipal operando la
resolucion del contrato sin culpa de las partes o sancion alguna a “EL CONSULTOR", no dando lugar a ningun
reclamo por parte de ésta tltima por la via administrativa o judicial de acuerdo a las circunstancias.

[
@

ausales de Resolucion por causas imputables al contratista:

/ Resolucion del Contrato:

El incumplimiento de las obligaciones por parte de “EL CONSULTOR', determinara que la MUNICIPALIDAD
resuelva el contrato, de acuerdo a lo estipulado en al Articulo 44 de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado
por Decreto Legislativo N° 1017 y su_Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF.

Qe
R
(AL

“CLAUSULA OCTAVA: DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO.

n caso de reiterarse cualquiera de las causales de incumplimiento u otras no indicadas y que ocasione perjuicio a
LA MUNICIPALIDAD?, se procedera a la resolucion del contrato en aplicacion supletoria de acuerdo a lo estipulado
// enel Art. 44° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017.

CLAUSULA NOVENA: RECEPCION Y CONFORMIDAD.

“L A MUNICIPALIDAD" a través de la Gerencia de Obras, Infraestructura y Acondicionamiento Territorial , verificara el
cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo dar su conformidad a la recepcion de los servicios realizados
por “EL CONSULTOR".

Asimismo, “LA MUNICIPALIDAD" a través de su Unidad Formuladora, verificara el avance de la elaboracion como
parte del mencionado Expediente Técnico,  fin de evitar retraso en el cumplimiento de la entrega en el plazo pactado.

En el caso de que existan observaciones a la entrega del Expediente, se levantara un Acta de Observaciones, en la
que se indicara claramente, en que consisten estas, dando a “EL CONSULTOR" un plazo maximo de diez (10) dias
para que subsane dichas observaciones.
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GERENCIA MUNICIPAL

2 . Si pese al plazo de subsanacion otorgado “EL CONSULTOR" no cumpliera a cabalidad con dicha subsanacién “LA
~ \MUNICIPALIDAD" podra resolver el contrato.

= LLa recepcion conforme no enerva el derecho a reclamo posterior por defectos ¢ vicios ocultos por parte de “LA
4/ 'MUNICIPALIDAD" a “EL CONSULTOR".
N4

“

CLAUSULA DECIMA. DE LA FORMA DE PAGO.

El pago se efectuara  previo informe y conformidad de servicio de la Gerencia de Infraestructura y
Acondicionamiento Territorial de LA MUNICIPALIDAD, con la presentacion del Expediente Técnico al 100%
culminado debidamente aprobado. '

CLAUSULA UNDECIMA: DEL CUMPLIMIENTO.

“EL CONSULTOR" declara bajo juramento, que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas de los mismos,
bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 51° numeral 51.2 SANCIONES de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:  DEL DOMICILIO.

Para todos los efectos enmarcados en este contrato, las partes fijan como domicilio los consignados en la
introduccion del presente contrato y se someten a la Jurisdiccion de los Jueces de la Provincia de Padre abad, Region
Ucayali.

En sefial de conformidad y a la verdad, las partes proceden a suscribir el presente contrato por sextuplicado, en
Aguaytia, Provincia de Padre Abad, Region Ucayali, alos veinte tres (23) dias del mes de Julio del afio 2013-------

S

“EL CONSULTOR"
DAVID AARON SIMON SAS NG
INGENIEC lr\';:; :?f;(;ss’( 5 PENOVABLES
Reg del Colegio do lnbawc;%;SPeru N 140694

Ce
El Contratista
GAJ

SG
Logistica
Archivo
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AL GERENCIA MUNICIPAL

\%nste por el presente documento el Contrato de Servicios Personales, que celebran de una parte LA
\i MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD, con RUC. N° 20188331581, con domicilio legal en la Av. Simén
/8' ivar N° 536 de la ciudad de Aguaytia; representado por su Gerente Municipal Lic. Adm, LUIS YUNIOR
. HUARANCA HUALPA, con DNI N© 40490448, con facultades otorgados por el Titular del Pliego seglin
* 7Resolucién de Alcaldia N° 001-2012-MPPA-A del 02-01-12, a quien en adelante se denominara LA
MUNICIPALIDAD, y de otra parte el Ingeniero DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con DNI N° 42899831,
con RUC N° 10428998311, con domicilio real en el Jr. Aguaytia N° 494 — JJ.VV. Nuevo Aguaytia Provincia de Padre
Abad Region Ucayali; a quien en adelante se le denominara "EL CONSULTOR", bajo los términos y condiciones

La Constitucion Politica del Perd.
|Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion
Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972.
>/ Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2013 Ley N° 29951.
Articulo 1764 y siguientes del Codigo Civil..
Resolucion de Contraloria N° 195-88-RC

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

LA MUNICIPALIDAD, de acuerdo a lo prescrito en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd, modificado por
la Ley No 27680 y en concordancia con lo establecido en los articulos |, Il y X del Titulo Preliminar y siguientes dela
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, son gobiemos locales y entidades basicas de la organizacion del
Estado con autonomia economica y administrativa en los asuntos de su competencia, El Alcalde es el representante
Legal de la Municipalidad y su méaxima autoridad administrativa, asi mismo el articulo 20° inciso 23 de la referida Ley
sefiala que son atribuciones, del Alcalde celebrar los actos y contratos necesarios para el ejercicio de sus funciones.

Con Cadigo SNIP se declaré viable el PIP 250898 para la elaboracion del Expediente Técnico: “MEJORAMIENTO
DE LA CALLE 23 MZ. 28-29, 24-25, 23-22 y 15-16, CALLE 18A, CALLE 19A, CALLE SAN PEDRO MZ. 14-15Y 12-
16, CALLE 22 MZ. F2-G2, 30,31 Y 12 DE LA JUNTA VECINAL LA MARINA, CIUDAD DE AGUAYTIA, PROVINCIA
DE PADRE ABAD - UCAYALI".

','CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO.

; _ ;//'EI objeto del presente documento es contratar por Administracion Directa los Servicios Personales de un profesional
L= . recaido en EL CONSULTOR  para que realice los servicios de Estudio de Impacto Ambiental parte del Expediente
QQQ\"\\”NCII’[ “\Jécnico del proyecto de obra: "MEJORAMIENTO DE LA CALLE 23 MZ. 28-29, 24-25, 23-22 y 15-16, CALLE 18A,

8

OK,QALLE 19A, CALLE SAN PEDRO MZ. 14-15 Y 12-16, CALLE 22 MZ. F2-G2, 30,31 Y 12 DE LA JUNTA VECINAL LA

e EARINA, CIUDAD DE AGUAYTIA, PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALI".
MoNo T

X

USULA TERCERA: MONTO DE LA CONTRAPRESTACION.

7
ZE| precio total a pagarse en favor de “EL CONSULTOR” por los servicios indicados sera de SI. 8,000.00 (OCHO MIL
Y 00/100 Nuevos Soles) incluido los impuestos de Ley, sin (IGV), servicio brindado en el lugar indicado por “LA
MUNICIPALIDAD", cuya cancelacion sera a la culminacion del servicio.

Los recibos de honorarios se emitiran en moneda nacional a nombre de la Municipalidad Provincial de Padre Abad.

LAUSULA CUARTA  CONFORMIDAD PRESUPUESTAL
a Afectacion presupuestal de la Cadena Funcional Programatica sera de la siguiente:

Proyecto : “MEJORAMIENTO DE LA CALLE 23 MZ. 28-29, 24-25, 23-22 y 15-16, CALLE 18A, CALLE 19A,
CALLE SAN PEDRO MZ. 14-15 Y 12-16, CALLE 22 MZ. F2-G2, 30,31 Y 12 DE LA JUNTA VECINAL
LA MARINA, CIUDAD DE AGUAYTIA, PROVINCIA DE PADRE ABAD - UCAYALI".

Fuente de Financiamiento  Recursos Determinados. Elaboracion del Expediente Técnico S/. 100,000.00

Rubro Canon y Sobre canon, Regalias, Rentas de Aduana y Participaciones

Cadena Funcional 15.036.0074.106747.2176823

Segun Informe N° 078-2013-PP y R-MPPA
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LAUSULA QUINTA.- PLAZO DEL CONTRATO Y ENTREGA DEL SERVICIO.

' El plazo del contrato se computara a partir del dia siguiente de la suscripcion del presente. El servicio a prestar por
) “EL CONSULTOR” sera realizado en el plazo de treinta (30) dias calendarios.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA.

Durante la ejecucion del presente contrato “EL CONSULTOR” no podra alterar ni modificar su propuesta; igualmente
no podra transferir parcial ni totalmente a terceros el cumplimiento de las prestaciones a su cargo, teniendo la
\ responsabilidad total sobre la ejecucion y cumplimiento del presente contrato; del mismo modo, no podra transferir a
erceros por ning(in concepto el derecho de cobranza del precio materia de este contrato.

DE LA PENALIDAD.

25. En caso de retraso injustificado de entrega del servicio en los plazos establecidas, sin idad de interpretacion

alguna “EL CONSULTOR" abonara a la “MUNICIPALIDAD", o esta deducira del monto que se adeude, una suma
b por cada dia de atraso en el cumplimiento del suministro, hasta alcanzar el 10% del monto total del contrato, y en
caso de llegarse a cumplir el monto maximo de la penalidad se aplicaré y se calculara de acuerdo a la formula
descrita en el Articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Esta sancion, también sera aplicada cuando dentro del plazo otorgado a “EL CONSULTOR" no cumpliera con
reemplazar las observaciones.

En caso que se llegue a cumplir con el monto méaximo de la penalidad por mora, “LA MUNICIPALIDAD" podra
resolver el contrato por incumplimiento, sin perjuicio de exigir el cumplimiento por dicha mora.

26. La partes acuerdan que también se considera “hecho fortuito” o “fuerza mayor” la alteracién de la ejecucion de la
obra o la imposibilidad de continuar con la misma; por razones ajenas a la Entidad Municipal operando la
resolucion del contrato sin culpa de las partes o sancion alguna a “EL CONSULTOR", no dando lugar a ningin

% reclamo por parte de ésta Gltima por la via administrativa o judicial de acuerdo a las circunstancias.

154
21 ¢‘usales de Resolucién por causas imputables al contratista:

W Resolucién del Contrato:
- El incumplimiento de las obligaciones por parte de “EL CONSULTOR', determinara que la MUNICIPALIDAD
resuelva el contrato, de acuerdo a lo estipulado en al Articulo 44 de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado

aso de reiterarse cualquiera de las causales de incumplimiento u otras no indicadas y que ocasione perjuicio a
& MUNICIPALIDAD", se procedera a la resolucion del contrato en aplicacion supletoria de acuerdo a lo estipulado
én el Art. 44° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017.

CLAUSULA NOVENA: RECEPCION Y CONFORMIDAD.
“LA MUNICIPALIDAD" a través de la Gerencia de Obras, Infraestructura y Acondicionamiento Territorial , verificara el

“\cumplimiento de las condiciones contractuales, debiendo dar su conformidad a la recepcion de los servicios realizados
r“EL CONSULTOR”.

@,

s JAsimismo, “LA MUNICIPALIDAD" a través de su Unidad Formuladora, verificara el avance de la elaboracién como
parte del mencionado Expediente Técnico, a fin de evitar retraso en el cumplimiento de la entrega en el plazo pactado.

En el caso de que existan observaciones a la entrega del Expediente, se levantara un Acta de Observaciones, en la
que se indicara claramente, en qué consisten estas, dando a “EL CONSULTOR" un plazo méximo de diez (10) dias
para que subsane dichas observaciones.
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se al plazo de subsanacion otorgado “EL CONSULTOR" no cumpliera a cabalidad con dicha subsanacion ‘LA
ICIPALIDAD" podra resolver el contrato.

la recepcion conforme no enerva el derecho a reclamo posterior por defectos 6 vicios ocultos por parte de ‘LA
MUNICIPALIDAD" a “EL CONSULTOR'".

CLAUSULA DECIMA. DE LA FORMA DE PAGO.

El pago se efectuard  previo informe y conformidad de servicio de la Gerencia de Infraestructura y
 Acondicionamiento Territorial de LA MUNICIPALIDAD, con la presentacién del Expediente Técnico al 100%
\\culminado debidamente aprobado.

‘ LAUSULA UNDECIMA: DEL CUMPLIMIENTO.

“EL CONSULTOR" declara bajo juramento, que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas de los mismos,
bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 51° numeral 51.2 SANCIONES de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:  DEL DOMICILIO.

Para todos los efectos enmarcados en este contrato, las partes fijlan como domicilio los consignados en la
introduccion del presente contrato y se someten a la Jurisdiccién de los Jueces de la Provincia de Padre abad, Regién

Ucayali.

En sefial de conformidad y a la verdad, las partes proceden a suscribir el presente contrato por sextuplicado, en la
ciudad de Aguaytia, Provincia de Padre Abad, Region Ucayali, a los veinte y cuatro (24) dias del mes de Abril del

afio 2013-—-———

oeenniELCONSULTORT
DAVID AARON SIMON SABINO
+7) ENRECURSUS NATURALLS PENOVABLE
MENCION FORESTALES
Reg dei Colegio de inganeios del Peru i 1408

NG

El Contratista
GAJ

SG
Logistica
Archivo
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E-mail: mppa_log@hotmail.com

"Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

N° 005-2011-MPPA-A - SNIP 158283

Conste por el presente Contrato de Locacion de Servicios, que suscriben de una parte. la MUNICIPALIDAD
Provincial de Padre Abad — AGUAYTIA, con RUC. N° 20188331581, con domicilio legal en la Av. Simén
Bolivar N° 536-546, debidamente representado por el Lic. Adm. LUIS YUNIOR HUARANCA HUALPA
identificado con DNI N° 40490448 con facultades otorgadas en la Resolucion de Alcaldia N° 001-2011-MPPA-A.
de fecha 03 de Enero del 2011 ,a quien en adelante se le denominara “LA MUNICIPALIDAD?” y de otra parte el
Sr. SIMON SABINO DAVID AARON, identificado con. DNI. N° 42899831 RUC. N° 10428998311, con
domicilio en Mz. D Int. A Lt. 05 PP.JJ. Jestis Alberto Paez — Tingo Maria - Huénuco, a quien en adelante se le
denominard “EL LOCADOR? bajo los términos de las clausulas siguientes:

PRIMERA s LA MUNICIPALIDAD, en atribucion a sus facultades conferidas en el Art. 20
numeral 23) de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades. contrata los servicios del LOCADOR. como
Especialista en Estudio de Impacto Ambiental, para la Elaboracién del Expediente Técnico del Proyecto:
“Mejoramiento Del Jr. F. Basadre Cuadras 1, 2, 3, 4, 5, 6, y 7, Jr. Shiringal Cdra. N° 01, Jr. Los Helechos
Cdra. N° 01, Jr Las Capironas Cuadra N° 01 en la Junta Vecinal Pampa Yurac, Distrito de Padre Abad,
Provincia de Padre Abad - Ucayali”; labores solicitadas mediante requerimiento de fecha 26/01/2011, de la
Gerencia de Infraestructura y Acondicionamiento Territorial.

SEGUNDA 3 EL LOCADOR, tendra las siguientes obligaciones:
1. Es responsable de la correcta elaboracion Estudio de Impacto Ambiental. Para el Expediente Técnico.
2. Responder por los dafios y perjuicios que ocasione a los bienes de la Municipalidad con el Objetivo de la
prestacion del Servicio
3. Mantener la Confidencialidad de la Informacién y/o documentacion a la cual tenga acceso por motivo de
la ejecucién de Servicio.

TERCERA: El presente contrato tendrd vigencia de 30 dias calenadarios, contados a partir del dia siguiente
de su suscripcion, concluyendo sin necesidad de comunicacion alguna; renovables segtn necesidad de servicio.

CUARTA: En contraprestacién por el servicio prestado el locador recibird la retribucion econémica
ascendente a la suma de S/. 7,000.00 (SIETE MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES). La misma que serd
cancelado con la presentacion del Estudio de Impacto Ambiental del Expediente Técnico. previo informe de
conformidad del servicio prestado con el V° B° del Jefe de Proyecto

QUINTA: Los gastos que ocasiona el presente contrato seran afectados a la partida.

PROYECTO — “Mejoramiento Del Jr. F. Basadre Cuadras 1, 2, 3, 4, 5, 6, y 7, Jr. Shiringal Cdra. N° 01, Jr. Los
Helechos Cdra. N° 01, Jr Las Capironas Cuadra N° 01 en la Junta Vecinal Pampa Yurac, Distrito de Padre
Abad, Provincia de Padre Abad - Ucayali”. RECURSOS DETERMINADOS

SEXTA: Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del Régimen Laboral
del Sector Publico ni privado por NO EXISTIR VINCULO DE NATURALEZA LABORAL sino que
constituye en un Contrato de Locacion de Servicios regulados en los Articulos N° 1764 y siguiente del Codigo
Civil, asi como por la cuarta Disposicion Complementaria y final del Codigo Procesal Civil y la Ley de
Presupuesto Publico del 2011: consiguientemente no generado Beneficios Laborales de ninguna indole.

SEPTIMA: El Locador declara bajo juramento no mantener ningtn vinculo de parentesco ni consanguinidad
hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de matrimonio. con el Alcalde.
miembros del consejo municipal y funcionarios.

OCTAVA: Ambas partes acuerdan que la MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente el presente
contrato sin necesidad de justificacién alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuéstales, sin pago de
indemnizacién por concepto alguno o por el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la cliusula segunda
del presente contrato.

Av. Simé6n Bolivar 536 Telefax 061-481073
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NOVENA: Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de jueces de la Provincia de Padre Abad —
Aguaytia. renunciando expresamente al fuero de sus domicilios. .
En sefial de conformidad. las partes suscriben el presente contrato en la ciudad de Aguaytia, a los Veintiséis dias
del mes de Enero del afio 2011.

MUN lDAD PROV. PADRE,ABAD

Luis Y. Yuaran Ipat
GERENTE MUNICIPAL

¢
Bach. Ing. SIMON SABINO DAVID AARON
CONTRATADO

Av. Simén Bolivar 536 Telefax 061-481073
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD -AGUAYTIA
Av. Simén Bolivar 536 - 546 Telf. 481079 RUC 20188331581
E-mail: mppa_log@hotmail.com
"Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

N° 005-2011-MPPA-A - SNIP 158303

Conste por el presente Contrato de Locacién de Servicios, que suscriben de una parte, la MUNICIPALIDAD
Provincial de Padre Abad — AGUAYTIA, con RUC. N° 20188331581, con domicilio legal en la Av. Simén
Bolivar N° 536-346, debidamente representado por el Lic. Adm. LUIS.YUNIOR HUARANCA HUALPA
identificado con DNI N° 40490448 con facultades otorgadas en la Resolucion de Alcaldia N° 001-2011-MPPA-A.
de fecha 03 de Enero del 2011 ,a quien en adelante se le denominard “LA MUNICIPALIDAD” y de otra parte el
Sr. SIMON SABINO DAVID AARON, identificado con. DNI. N° 42899831 RUC. N° 10428998311, con
domicilio en Mz D Int. A Lt. 05 PP.JJ. Jests Alberto Paez — Tingo Marfa - Huanuco. a quien en adelante se le
denominara “EL LOCADOR? bajo los términos de las clausulas siguientes:

PRIMERA o LA MUNICIPALIDAD, en atribucién a sus facultades conferidas en el Art. 20
numeral 23) de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades. contrata los servicios del LOCADOR. como
Especialista en Estudio de Impacto Ambiental, para la Elaboracion del Expediente Técnico del Proyecto:
“Mejoramiento Del Jr. Las Palmeras Cd. 1,2,3 y 4, Calle N° 7 Cd. 1, Calle N° 6 Cd. 1, Calle N°4 Cd. 1 Calle 1*
Cd. 2, y Malecén Las Palmeras Cd. 1y 2 EN LA Junta Vecinal Las Palmeras, Distrito de Padre Abad,
Provincia de Padre Abad - Ucayali”; labores solicitadas mediante requerimiento de fecha 26/01/2011. de la
Gerencia de Infraestructura y Acondicionamiento Territorial.

SEGUNDA 3 EL LOCADOR, tendré las siguientes obligaciones:
1. Es responsable de la correcta elaboracién Estudio de Impacto Ambiental. Para el Expediente Técnico.
2. Responder por los dafios y perjuicios que ocasione a los bienes de la Municipalidad con el Objetivo de la
prestacion del Servicio
3. Mantener la Confidencialidad de la Informacién y/o documentacién a la cual tenga acceso por motivo de
la ejecucion de Servicio.

TERCERA: El presente contrato tendrd vigencia de 30 dias calenadarios, contados a partir del dia siguiente
de su suseripcion, concluyendo sin necesidad de comunicacion alguna; renovables segin necesidad de servicio.

CUARTA: En contraprestacién por el servicio prestado el locador recibird la retribucion economica
ascendente a la suma de S/. 7,000.00 (SIETE MIL CON 00/100 NUEVOS SOLES). La misma que serd
cancelado con la presentacién del Estudio de Impacto Ambiental del Expediente Técnico, previo informe de
conformidad del servicio prestado con el V° B° del Jefe de Proyecto

QUINTA: Los gastos que ocasiona el presente contrato serdn afectados a la partida.

PROYECTO - “Mejoramiento Del Jr. Las Palmeras Cd. 1,2,3 y 4, Calle N° 7 Cd. 1, Calle N°6 Cd. 1, Calle N° 4
Cd. 1 Calle 1°Cd. 2, y Malecon Las Palmeras Cd. 1y 2 EN LA Junta Vecinal Las Palmeras, Distrito de Padre
Abad, Provincia de Padre Abad - Ucayali”. RECURSOS DETERMINADOS

SEXTA: Ambas partes acuerdan y reconocen que el presente contrato no es propio del Régimen Laboral
del Sector Publico ni privado por NO_EXISTIR VINCULO DE NATURALEZA LABORAL sino que
onstituye en un Contrato de Locacion de Servicios regulados en los Articulos N°® 1764 y siguiente del Codigo
ivil, asi como por la cuarta Disposicién Complementaria y final del Codigo Procesal Civil y la Ley de
Rresupuesto Publico del 2011; consiguientemente no generado Beneficios Laborales de ninguna indole.

EPTIMA: El Locador declara bajo juramento no mantener ningéin vinculo de parentesco ni consanguinidad
asta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de matrimonio. con el Alcalde.
miembros del consejo municipal y funcionarios.

OCTAVA: Ambas partes acuerdan que la MUNICIPALIDAD, podra resolver unilateralmente -el presente
contrato sin necesidad de justificacion alguna por convenir a sus intereses y/o motivos presupuéstales. sin pago de
indemnizacién por concepto alguno o por el incumplimiento de las obligaciones sefialadas en la cliusula segunda
del presente contrato.

Av. Simon Bolivar 536 Telefax 061-481073
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NOVENA: Las partes acuerdan que se someten a la jurisdiccion de jueces de la ciudad de la Provincia de
Padre Abad — Aguaytia, renunciando expresamente al fuero de sus domicilios.

En sefal de conformidad. las partes suscriben el presente contrato en la ciudad de Aguaytia. a los Ventiseis dias
del mes de Enero del afio 2011.

7
i, Granca Hiaipi Bach. Ing. SIMON SABINO DAVID AARON
GERENTE MUNCIPAL CONTRATADO

Av. Simon Bolivar 536 Telefax 061-481073
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/ CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR EIRL RUC N° 20393404532
' Domicio: Jr. Malecon Rio Aguaytia Mz. N Lte 12- Aguaynaoenbrgaszzeeﬂ RPM

rﬁg #945228911 Emat 1

CONTRATO SERVICIOS N°.005-2011-EMPRESA CONSTRUCTORA Y
CONSULTORES NAR E.L.R.L.

Consta por el presente documento que se extiende por triplicado, el presente
Contrato de Trabajo por tiempo Indeterminado; que celebran de conformidad con el
Art. 63 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral (en lo sucesivo LPCL), aprobado por
Decreto Supremo N° 003-97-TR, que celebra de una parte la Empresa
"CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L., con RUC. N°
20393404532, domiciliado en el Jr: Malecén Rio Aguaytia Mz. "N" Lte. 12, Distrito y
Provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali; representada por su Gerente
General, NOE AMBICHO REYES, lIdentificado con D.N.I. N°. 00185194,
Domiciliado en el Jr. Malecén Rio Aguaytia, Distrito y Provincia de Padre Abad,
Departamento de Ucayali, a quien adelante se le denominara “El EMPLEADOR" y
de otra parte el Sefior DAVID AARON SIMON SABINO, Documento Nacional de
Identidad N 42899831, domiciliado en el Jr. Aguaytia N° 494 - Aguaytia de
nacionalidad peruano, de estado civil soltero a quien en adelante se le denominara
EL EMPLEADO en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO: La Empresa "CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L" es

. una Empresa donde su objeto o actividad social es la de venta de bienes,

- prestacion de servicios y Ejecucion de Obras Civiles, Consultorios de Obras Civiles
y otras.

SEGUNDO: La Empresa "CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L..

: Tiene la necesidad de contratar un especialista forestal e ambiental -, por TIEMPO

<3 INDETERMINADO, a partir del 01 de Setiembre del afio 2012 - para que le preste
servicios en calidad de EMPLEADO.

OBJETO DEL CONTRATO

(

TERCERO: Por io Sefalado en la clausula precedente, el EMPLEADOR contrata
los servicios personales del EMPLEADO para los fines especificos de la ejecucion
w de obras civiles Las funciones que desempefien EL EMPLEADO seran

desarrol!adas en el ambito de la Ejecucioén y Consultoria de Obras de la Empresa
'-o! mencionada. Debiendo éste someterse al cumplimiento estricto de la labor a la cual
{55 ha sido contratado y a las directivas que emanen del Empleador

eyes

’JT?‘

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO

&‘ CUARTO: Las partes estipulan que la jornada y- el horario laboral del EMPLEADO
- seran de lunes sabado por 8 horas diarias haciendo un total de 48 horas semanales
y con 60 minutos de refrigerio diarios que no forma parte de la citada jornada

excepto de los dias feriados.

REMUNERACION

QUINTO: EI EMPLEADO percibira como Contraprestacion de Servicio una
remuneracion mensual ascendente a la suma de S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos
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con 00/100 Nuevos Soles), durante el tiempo de duracion de la relacion laborai, asi
como los beneficios que por Ley le corresponde.

Las ausencias injustificadas por parte del trabajador implican la perdida de la
remuneracion proporcionalmente a la duracién de dicha ausencia sin perjuicio del
ejercicio de las facultades disciplinarias propias del Empleador previstas en la
Legislacion Laboral y Normas Internas del Empleador.

DURACION DEL CONTRATO

SEXTO:

El plazo de vigencia del contrato es de un tiempo indeterminado, debiéndose
paralizar cuando la Empresa no cuente con ACTIVIDAD.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADO

T SEPTIMO: ElI EMPLEADO se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las
labores principales, conexas y complementarias, aplicando para tal fin toda su
experiencia y capacidad, y velando por los intereses del empleador.

Asi mismo, debera ejercer las funciones propias de su cargo con la mayor
diligencia y responsabilidad.

OCTAVO: Por medio del presente contrato, el empleado se Obliga a cumplir con
las funciones, ordenes e Instrucciones del Empleador.

NOVENO: El Empleado se compromete, Igualmente, Mantener en secreto toda
informacién técnica, comercial - y/o de cualquier indole. Estas obligaciones
subsistira aun después de terminada el vinculo laboral, este incumplimiento genera
la correspondiente responsabilidad por dafos y perjuicios, asi como la
responsabilidad penal por el delito previsto en el articulo 165 del cédigo penal.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

— DECIMO: El empleador se compromete a brindar todas las obligaciones que por ley
convenga.

OTRAS

DECIMO PRIMERO: En todo lo no previsto por el presente contrato, se estara a lo
establecido en las disposiciones generaies que regulan los contratos de trabajo.

Firmado en Aguaytia a los 01 dias del Mes de Setiembre del 2012.

DAVID/AARON SIMON SABINO
DNI: 42899831
Empleado
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Musnicipalidad Provincial de Padre Abad
AGUAYTIA
Av. Simon Bolivar N° 536-546 — Telefax N° 061-481079
Correo electronico:muni_padreabad@yahoo.es

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Ne

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

CONSTANCIA DE TRABAIO

El que suscribe Ing. WALDIR RODRIGUEZ TELLO, registro CIP N° 73706,
identificado con DNI N° 23016895, Gerente de Desarrollo Econdémico y Social
de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD.

HACE CONSTAR:

Que el ing. DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con DNI
N° 42899831, ha laborado como EXTENSIONISTA en el proyecto
“Mejoramiento de capacidades productivas del cultivo de platano en el valle del
Rio Aguaytia, Provincia de Padre Abad - Ucayali’, ejecutado por la
Municipalidad Provincial de Padre Abad, en la modalidad de LOCADOR, desde
el 1 de Mayo hasta 31 de Diciembre del 2015.

Asi mismo durante el tiempo de su permanencia ha demostrado
eficiencia, eficacia, responsabilidad y espiritu de colaboracién en las labores
asignadas.

Se expide el presente documento para los fines que se crea
conveniente.

Aguaytia, 31 de diciembre del 2015
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
=AGUAYTIA=
Av. Simdn Bolivar N° 536-546 - Telefux N°061- 481079

Correo electronico muni_padreabad@yahoo.es
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

“ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO”

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe Ing. CESAR ALBERTO CANCHO CAMARENA, registro CIP N°
125139, identificado con DNI N°, 20120179, Gerente de Desarrollo Econémico y
Social de la Municipalidad Provincial de Padre Abad.

* HACE CONSTAR:

Ao Que el Ing. DAVID AARON SIMON SABINO, Identificado con DNI N° 42899831, ha
laborado como Extensionista en el Proyecto “Mejoramiento de capacidades
productivas del cultivo de platano en el Valle del Rio Aguaytia, Provincia de Padre
Abad - Ucayali”, ejecutado por la Municipalidad Provincial de Padre Abad, en la
modalidad de servicio especifico, desde el 24 de marzo hasta 31 de diciembre del 2014.

Asi mismo durante el tiempo de su permanencia ha demostrado eficiencia,
responsabilidad y espiritu de colaboracion en las tareas asignadas.

Se expide el presente documento para los fines que se estime pertinente.

Aguaytia, 31 de Diciembre del 2014
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD
=AGUAYTIA=
Av. Simén Bolivar N* 536 -546 - Telefax N° 061-481079
Correo Electronico:muni_padreabad@yahoo.es
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

“Ano de la promocién de la industria responsable y del compromiso climatico”

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que Suscribe Ing. Cesar Alberto Cancho Camarena, Registro CIP N° 125139, identificado con
DNI N° 20120179, Gerente de Desarrollo Econémico y Social de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad.

HACE CONSTAR:

Que el Sr. DAVID AARON SIMON SABINO: identificado con DNI N° 42899831 ha laborado como
Extensionista del Proyecto: "Mejoramiento de las capacidades productivas y asociativas en la
cadena de valor del Platano en el Distrito de Padre Abad, Provinvia de Padre Abad” ejecutado por
la Municipalidad Provincial de Padre Abad, en la Modalidad de Servicio especifico, desde el 14 de
Marzo hasta el 31 de Diciembre del 2013.

Asimismo durante el tiempo de su permanencia ha demostrado eficiencia, responsabilidad y

espiritu de colaboracion en las tareas asignadas.

Se expide el presente documento para los fines que el interesado estime pertinente.

Aguaytia, 26 de Febrero del 2014
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ASOCIACION DE PALMICULTORES DE SHAMBILLO
“ASPASH"”

ACOPIO Y PROCESAMIENTO DE PALMA ACEITERA
RUC: 20352393089

CONTRATO LOCACION DE SERVICIO

Conste por el presente documento, el Contrato de locacién de servicios, que
celebran de una parte, La Asociacion de Palmicultores de Shambillo, (ASPASH) con
RUC N° 20352393089, domiciliada en C.F. Km. 178 Boguerén, distrito y provincia de
Padre Abad - Ucayali, representada por su Vice Presidente. Sr. ESTEBAN
SOCRATES ESPINOZA ALBORNOZ, identificado con DNI N° 22735044 en adelante
“EL COMITENTE”, y de otra parte el Sr. SIMON SABINO DAVID AARON, con DNI
N° 42899831, con domicilio en Aguaytia MZ. N LT.12, distrito y provincia de Padre
Abad, departamento Ucayali; en adelante EL LOCADOR, de conformidad con los
términos siguientes:

PRIMERO: LA ASOCIACION, es una Institucion Civil de caracter privado y sin fines
de lucro, cuyo objetivo es aprovechar los recursos locales existentes que se orientan
a desarrollar una economia rentable alternativa a los cultivos ilicitos de coca y para
organizar el desarrollo y consolidacién del cultivo de la palma aceitera en el valle de
Shambillo y la regién Ucayali

: <-?S SEGUNDO: EL LOCADOR, declara tener experiencia necesaria, es una persona
:',95 Juridica de derecho Publico, con autonomia, econémica y administrativa en los
g2 asuntos de su competencia. EL LOCADOR, es asesor en saneamiento fisico legal de

%

predios rurales de profesién, Ingeniero de recursos naturales renovables en mencién
forestal, para desarrollar el trabajo que requiere realizar LA ASOCIACION, como
parte integrante del presente Contrato.

TERCERO: Por este instrumento LA ASOCIACION al amparo de lo establecido en el
art. 1764° y siguientes del Cédigo Civil, contrata los servicios de EL LOCADOR, a fin
de que en forma personal le preste servicios Como asesor en el saneamiento
fisico legal de predio rural del fundo ASPASH en las siguientes actividades:

1.- Como veedor en la inspeccion de la fiscalia al predio, realizado el dia
11/08/2014, por la suma de S/. 200.00 (doscientos con 00/100 nuevo soles).

2.- Elaboracion de croquis y plano para la preinscripcion de titulo, realizado el
dia 18/08/2014 por un monto de S/. 250.00 (doscientos cincuenta con 00/100
nuevo soles).

Todo aquello por un costo que asciende a S/. 450.00 (cuatrocientos cincuenta
con 00/100 nuevo soles)

CUARTO: Las labores que realiza EL LOCADOR seran las inherentes al cargo para
el cual se le contrata.

QUINTO: Las partes dejan expresa constancia gque no existe relacion de
subordinacién ni dependencia entre ellas y las labores objeto del presente contrato,
las realizara en la zona de influencia de LA ASOCIACION, materia del presente —
Fundo ASPASH, ubicado en el caserio Libertad colindante con el caserio Miraflores.

Carretera Federico Basadre Km. 178 Boquerdn-Padre Abad -Ucayali
Cel Rpm # 94380552 / Email: Aspash0204@Hotmail.Com
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ASOCIACION DE PALMICULTORES DE SHAMBILLO
“ASPASH"”

ACOPIO Y PROCESAMIENTO DE PALMA ACEITERA
RUC: 20352393089

SEXTO: En virtud a lo expuesto en la cldusula anterior EL LOCADOR no tendra
derecho a los beneficios contemplados para los trabajadores del régimen laboral de
la actividad privada toda vez que el vinculo contractual entre LA ASOCIACION y EL
LOCADOR es de naturaleza civil.

SEPTIMO: Como contraprestacion por los servicios que EL LOCADOR realice a
favor de LA ASOCIACION se fija de comin acuerdo el pago de Honorarios por el
monto total de $/. 450.00 (cuatrocientos cincuenta con 00/100 nuevos soles) por
las actividades descritas en el punto tercero del presente Contrato,

OCTAVO: La contraprestacién por los servicios de EL LOCADOR sera abonada por
LA ASOCIACION previa presentacion de recibos de honorarios y conjuntamente el
informe de la actividad desarrollada, al término del contrato, con la respectiva
deduccion del adelanto percibido en caso hubiera y estarad sujeta a los tributos que
correspondan de conformidad con las disposiciones legales pertinentes.

NOVENO: EL LOCADOR, sefiala como su domicilic el indicado en la introduccion de
este contrato, donde vélidamente se le efectuaran todas las citaciones,
comunicaciones y notificaciones a que hubiera lugar, pudiendo cambiarse la entrega
de estas comunicaciones en caso que con anterioridad hubiera comunicado a LA
ASOCIACION variacion domiciliaria.

DECIMO: En caso que existiera alguna discrepancia en la interpretacién o el
incumplimiento del servicio contratado, las partes renuncian al fuero de su domicilio y
se someten a la jurisdiccién de Jueces y Tribunales de la provincia de Padre Abad,
para cuyo efecto tiene validez los domicilios indicados en la introduccion del presente
contrato.

En fe de todo cuanto se expone, se firma el presente Contrato en el Centro Poblado
de Boquerdn — Padre Abad - Ucayali, a los 11 dias del mes de agosto del afio dos mil

catorce.
David A z"'""'s'iiiﬁii
dipd. Davng': 2 uemnmsm

CiP 140004
G s!.f-.. ON Simon Sabino David A
EGAN 3. ESPINGZA ALaomwas DNI N°: 42899831
VICK PRESIOENTE - agppac EL LOCADOR

Carretera Federico Basadre Km. 178>‘§6quer6n-Padre Abad -Ucayali
Cel Rpm # 94380552 / Email: Aspash0204@Hotmail.Com
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E COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA CORDILLERA AZUL DE UCAYALI LTDA.
Direccion: Carretera Federico Basadre KM 207
Centro Poblado Divisoria, Distrito y Provindia de Padre Abad

CONSTANCIA DE TRABAIO

El que suscribe Sr. SANTIAGO RAFAEL FELIPE LLANTOS, presidente del
consejo de administracion de la Cooperativa Agraria Cafetalera cordillera Azul de
Ucayali LTDA.

HACE CONSTAR:

Que el ing. DAVID AARON SIMON SABINO, Identificado con DNI N° 42899831, ha
laborado en nuestra organizacién, como asistente de campo en las paroela's de
café de los socios de la Cooperativa Agraria Cafetalera cordillera Azul de Ucayali
LTDA. Asi como brindando asistencia técnica en las labores de cosecha, pos
cosecha, abonamiento y acopio de la produccion, Desde el 01 de enero del 2013
hasta 15 de Marzo del 2013

Asi mismo durante el tiempo de su permanencia ha demostrado capacidad,
eficiencia, eficacia responsabilidad e iniciativa personal en el cargo encomendado.

Se expide el presente documento para los fines que se estime conveniente.

Divisoria 15 de Marzo del 2013.

REL FELPE UANTO
CORSE DE ADHARETRNCION
i. 23009150
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Direccion: Carretera Federico Basadre KM 207

ey,
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%COOPERATIVA AGRARIA CAFETALERA CORDILLERA AZUL DE UCAYALI LTDA.
Centro Poblado Divisoria, Distrito y Provincia de Padre Abad

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe Sr. SANTIAGO RAFAEL FELIPE LLANTOS, presidente del
consejo de administracién de la Cooperativa Agraria Cafetalera cordillera Azul de
Ucayali LTDA.

HACE CONSTAR:

Que el bachiller DAVID AARON SIMON SABINO, Identificado con DNI N°
42899831, ha laborado en nuestra organizacion, como asistente de campo en las
parcelas de café de los socios de la Cooperativa Agraria Cafetalera cordillera Azul
de Ucayali LTDA. Asi como brindando asistencia técnica en las labores de cosecha,
pos oosecha,' abonamiento y acopio de la produccion, Desde el 01 de enero del
2012 hasta 31 de diciembre del 2012

Asi mismo durante el tiempo de su permanencia ha demostrado capacidad,
eficiencia, eficacia responsabilidad e iniciativa personal en el cargo encomendado.

Se expide el presente documento para los fines que se estime conveniente.

Divisoria 31 de diciembre del 2012.
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFECIONALES N°003-2011-ASOCIACION
FORESTAL INDUSTRIAL Y CONSERVACION DEL BOSQUE BOCA SANTA

ANA - QUEBRADA AZUL

Consta por el presente documento de contrato de servicio, que suscribe de una parte de la Asociacién
Forestal Industrial y Conservacion del Bosque Boca Santa Ana - Quebrada Azul, con domicilio legal
en la jr. Las orquideas N° 145 A lote 1 - pampa yurac, debidamente representado por el Sr. DANIEL
ROJAS SHAPIAMA identificado con DNI N 00126969 con facultades otorgado en una reunién
extraordinaria en unanimidad de los socios de fecha diciembre del 2010, a quien en adelante se le
denominara "El. EMPLEADOR" y de la Otra parte del Ing. RNR — Mencion Forestal DAVID
AARON SIMON SABINO, Identificado con DNI N° 42899831, domiciliado en el Jr. Aguaytia N°
494 - Aguaytia de nacionalidad peruano, de estado civil soltero a quien en adelante sc le denominara
"EL CONTRATADO" en los términos de las clausulas siguientes:

PRIMERO: la Asociacion Forestal Industrial y Conservacion del Bosque Boca Santa Ana -
Quebrada Azul es una asociacién que cuenta con 100 socios activos con objetivos de industrias,
forestal y conservacion de bosque.

SEGUNDO: la Asociacion Forestal Industrial y Conservacién del Bosque Boca Santa Ana —
Quebrada Azul Tiene la necesidad de contratar a un Responsable Ingeniero, para que preste
servicios técnicos de campo como guia y ubicacion de los predios de cada socios para la Titulacion
de terreno con el acompafiamiento de la institucién Ministerio de agricultura — SANEAMIENTO
FISICO LEGAL DE TITULACION DE TERRENO AGRICOLA. por un TIEMPO de 1 Meses, a
partir del 1 de Noviembre del afio 2012.

TERCERO: Por lo Sefialado en la clausula precedente, el EMPLEADOR contrata los servicios
profesionales al Ing. RNR — Mencion Forestal DAVID AARON SIMON SABINO para los trabajos
de campo como guifa y ubicacidn de los predios de cada socios inscrito en el padron, para la
Titulacién de terreno con el acompafiamiento de la institucién Ministerio de agricultura —
SANEAMIENTO FISICO LEGAL Y TITULACION DE TERRENO AGRICOLA. Estos terrenos
se encuentran ubicadas en el caserio Santa Ana, Distrito de Curimana — Padre Abad, Provincia de
Padre Abad, Region Ucayali.

EL CONTRATADO debe someterse al camplimiento estricto de la labor a la cual ha sido contratado
y a las directivas que emanen del Empleador, ademds el CONTRATADO queda ENCARGADO y
RESPONSABLE de contratar a 2 técnicos.

CUARTO: Las partes estipulan que la jornada y el horario laboral del CONTRATADO seran en
coordinacion con los socios y con la brigada de SANEAMIENTO FISICO LEGAL Y
TITULACION DE TERRENO AGRICOLA.

QUINTO: EL CONTRATADO percibird una remuneracion de S/. 200 nuevos soles por parcela.

El pago para cada socio serd 100 S/. (50%) por adelantado y 100 S/. (50%) al finalizar el trabajo.

El plazo de vigencia del contrato es de un tiempo de 1 meses. El CONTRATADO asumirad sus
gastos de alimentacion, pasajes y otros gastos adicionales.

SEXTO.- El EMPLEADO se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las labores principales,
conexas y complementarias, aplicando para tal fin toda su experiencia, capacidad y velando por los
intereses del empleador. Asi mismo, deberé ejercer las funciones propias de su cargo con la mayor
diligencia y responsabilidad.

SEPTIMO: Por medio del presente contrato, el CONTRATADO se Obliga a cumplir con las
funciones, 6rdenes e Instrucciones del Empleador.

Firmado en Aguaytia el 1 de Noviembre del 2011.

%’ R o |

Ing, David Aar6n Simbn Sabino Sr. Daniel Rojag' Shapiama
AVIL 0

e DNLLAZEOORS BASID DNI: 00126969 Bt
- W o Presidente de la Asociacién AFI-CBBSA.QA™™ ©
y W 080 D, N alni S
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2023

CONTRATO DE SERVICIOS PROFECIONALES N°0§2-2011-ASOCIACION
FORESTAL INDUSTRIAL Y CONSERVACION DEL BOSQUE BOCA SANTA

ANA - QUEBRADA AZV:,

Consta por el presente documento de contrato de servicio, que suscribe de una parte de la Asociacion
Forestal Industrial y Conservacién del Bosque Boca Santa Ana - Quebrada Azul, con domicilio legal
i lajr. Las orquideas N© 145 A lote 1 - paiipa yurac, debidamente represcitado por el 5t BANIEL
ROJAS SHAPIAMA identificado con DNI N' 00126969 con facultades otorgado en una reunion
extraordinaria en unanimidad de los socios de fecha diciembre del 2010, a quien cn adelante se lc
denominara “EL EMPLEADOR" y de la Ctra parte al Bach. En Recurscs Naturales Ronovables
DAVID AARON SIMON SABINO, Identificado con DNI N° 42899831, domiciliado en el Jr.
Aguaytia N° 494 - Aguaytia de nacionalidad peruano, de estado civil soltero a quien en adelante se le
denominard "EL CONTRATADOCT en los términcs de las clausuias siguientes:

PRIMEROQ: la Asociacion Forestal Tndustrial y Conservacion del Bosque Boca Santa Ana -
Quebrada Azul es una asociacién que cuenta con 100 socios activos con objetivos de industrias,
foiestal y conseivacion de bosque.

SEGUNDO: la Asociacién Forestal Industrial y Conservacion del Bosque Boca Santa Ana —
Quebrada Azul Tiene la necesidad de contratar a un Responsable Técnico, para que preste servicios
t&cnicos de campo como parcelamiento y elaboracién de mapa de ubicacitn - periméirico de cada
terreno de los socios. por un TIEMPO de 3 Meses, a partir del 1 de Julio del afio 201 1.

TERCERQ: Por lo Sefialado cin la clausula procedente, ef UMPLEADOR contrata los scivicios
profesionales al Bach. RNR. DAVID AARON SIMON SABINO para los trabajos de campo como
parcelamiento y elaboracién de mapa de ubicacion - perimétrico de cada terreno de los socios
inscrito cn el padrén. Estos terrenos s¢ encuentran ubicadas en ef cascrio Santa Ana, Distrito de
Curimana — Padre Abad, Provincia de Padre Abad, Regién Ucayali.

EL CONTRATADQ debe someterse al cumplimiento estricto de la labor a la cual ha sido contratado
y a las dirsctivas que emanen del Empleador, ademas el CONTRATADC queda ENCARGADO y
RESPONSABLE de contratar a mas téenicos si ¢s que lo requiere convenientc para la iniciacion,
ejecucién y conclusion del trabajo a realizarse.

CUARTO: Las partes estipulan que la jornada y el horario laboral del CONTRATADO serdn en
coordinacién con los socios que estan activos y cuando realicen los pagos correspondientes segiin
acuerdo, acordade en una reunibn de ia asociacion.

QUINTO: EL. CONTRATADQ percibird una remuneracion de S/. 250 nuevos soles por parcela.

El pago para cada socio serd 125 S/. (50%) por adelantado y 125 S/. (50%) al finalizar el trabajo.

£l plazo de vigencia del coniraio es de un tienipe de 3 meses, debiéndose paralizar cuando ios
socios no cumplen con el acuerdo o en cuanto se termine de parcelar todos los lotes.

EI CONTRATADO asumira sus gastos de alimentacion, pasajes y otros gastos adicionales.

SEXTO.- El EMPLEADO se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las labores principales,
conexas y complementarias, aplicando para tal fin toda su experiencia, capacidad y velando por los
interescs de! cmpleador. Asf mismo, debeid cjercer las funcioncs propias de su cargo con la mayor
diligencia y responsabilidad.

SEPTIMO: Por medio del prescnte contrato, of CONTRATADC sc Obliga a cumplic con las
funciones, ordenes e Instrucciones del Empleador.

Firmado en Aguaytia i 1 de julic def 2811,

& :
@
Bach. RNR. David Aarén Simon Sabino Sr. Dar".icl Rojas Shapiama ! "T\'D_f’“'v"
DNI: 42899831 DNI: 0012696 N
CONTRATADO Presidente de la Asociacion AFI-CBBSAQA”™



CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO 2023

s MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LEONCIO PRADO
) Tingo Maria

3 ALCALDIA
Av. Alameda Perti N° 525 Telf. (064)562058 Fax. (064)562351

CONSTANCIA

El que suscribe, Aicalde de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado
Tingo Maria;

Hace Constar;

Que, El Sr. SIMON SABINO DAVID AARON, identificado con DNI N°
42899831, presté servicios, en el proyecto “Mejoramiento de la Gestion
Tributaria Municipal de las Jurisdicciones Municipales de la Regién Huénuco a
través del Ordenamiento del Impuesto Predial y la Implementacién del Catastro
Urbano” Localidad Tingo Marfa; Desarrollado por el Ministerio de Economia y
Finanzas. ‘

En la funcién de BRIGADISTA DE CAMPO CATASTRO, por el perfodo del 03
de Noviembre al 15 de Diciembre, en la modalidad de servicios por terceros;

Se expide la presente constancia, a solicitud del interesado para los fines y ”
casos que estime conveniente L

Tingo Maria, Diciembre 30 de 2008 !

Mumcnoaudm Prov de Leoncio
@ ngo Waria

((,LL

Juan O Pigon Qued
AL LDE
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES — EFASAC
PARA TRABAJO DE CENSOS FORESTALES

Conste por presente documento, el contrato de servicios profesionales que celebran de una parte
la Empresa Forestal El Aguajal SAC, con RUC N° 20352467384, debidamente representada por su
Gerente General Sr. MARCELO MAGUINA PAREDES, identificado con DNI N° 00185571,
domiciliado en la Urbanizacion 23 de Marzo Mz. J1 Lote 1 A Villa Aguaytia a quien para los efectos
del presente se lo denomina la “EMPRESA”, y de la ofra parte del Ing. En Recursos Naturales
Renovables Mencién Forestal DAVID AAROM SIMON SABINO , Identificado con DNI N°
42899831, con domicilio en el Jr. Aguaytia N° 494 Aguaytia, a quien se denomina “EL
CONTRATADO?", bajo los términos siguientes:

PRIMERO: La Empresa contrata los servicios profesionales del Ingeniero en Recursos Naturales
Renovables mencion Forestal; DAVID AAROM SIMON SABINO, para realizar los trabajos de
campo e Inventario Forestal en la PCA N° 08 en el segundo Bloque quinquenal; De la Divisién
Administrativa del Bosque , para manejo y aprovechamiento de Recursos Forestales. Cuya
superficie es de 456.98 hectareas distribuidas en 35 fajas.

SEGUNDO; “La Empresa” Hace entrega de la informacién técnica del Plan General de Manejo
Forestal reformulado con las coordenadas y ubicacién de las Parcelas de Corta Anual, referencia
demarcatoria de los limites del bosque de la concesion y otros datos requeridos para el desarrollo
del trabajo.

TERCERO: “EL CONTRATADO" percibira una remuneracion total de $/.25,000.00 (Veinticinco Mil
Nuevos Soles) Por el Trabajo de Apertura de Trocha Base, Trochas de Fajas y Censo Forestal,
informacién procesada del censo forestal realizado en la PCA, que consta de: Cuadro de
resultados del Censo (Lista de Especies Forestales Censadas), Cuadro de Volimenes de Especies
y clase diametrica de los arboles aprovechables. Elaboracién del expediente firmado que sera
entregado al concesionario para su presentacion.

CUARTO: “EL CONTRATADO" se obliga a cumplir con todos los trabajos relacionados al censo
forestal e informacion procesada; Asi como de asumir inmediatamente dentro del plazo establecido
con la subsanacién inmediata en caso de que exista observaciones en campo, o en el expediente
dentro del proceso de evaluacion, siempre que estas sean de su responsabilidad profesional.

QUINTO: El plazo de la vigencia del presente contrato rige desde la firma de las partes que lo
celebran, hasta su aprobacién por la Direccién Ejecutiva Forestal y de Fauna Silvestre Pucallipa,
debiendo extenderse su responsabilidad hasta cuando el OSINFOR, realice la supervision de la
parcela que corresponde a la suscripcién del presente.

SEXTO: El presente documento puede ser rescindido por cualquiera de las condiciones
establecidas en el reglamento y las causales estipuladas en el Decreto Legislativo N° 276° por
limitacién presupuestaria y por comun acuerdo de las partes.

Estando las partes de acuerdo con los términos y las condiciones del presente contrato, y
no existiendo vicio alguno que pueda hacer nulo o anulable, proceden a firmar en sefial de
conformidad en la oficina de la Empresa Forestal El Aguajal SAC, a los 14 dias del mes de Abril del
afio dos mil catorce. n}

4‘5 A

A e
DAVID AARON SIMON SABINO MARCELO MAGUINA PAREDES

DNI 42899831 DNI 00185571

CONSULTOR EMPRESA
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2023

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES — EFASAC
PARA TRABAJO DE CENSOS FORESTALES

Conste por presente documento, el contrato de servicios profesionales que celebran de una parte
la Empresa Forestal El Aguajal SAC, con RUC N° 20352467384, debidamente representada por su
Gerente General Sr. MARCELO MAGUINA PAREDES, identificado con DNI N° 00185571,
domiciliado en la Urbanizacién 23 de Marzo Mz. J1 Lote 1 A Villa Aguaytia a quien para los efectos
del presente se lo denomina la “EMPRESA”, y de la otra parte del Ing. En Recursos Naturales
Renovables Mencién Forestal DAVID AAROM SIMON SABINO , Identificado con DNI N°
42899831, con domicilio en el Jr. Aguaytia N° 494 Aguaytia, a quien se denomina “EL
CONTRATADO’, bajo los términos siguientes:

PRIMERO: La Empresa contrata los servicios profesionales del Ingeniero en Recursos Naturales
Renovables mencion Forestal; DAVID AAROM SIMON SABINO, para realizar los trabajos de
campo e Inventario Forestal en la PCA N° 10 en el segundo Bloque quinquenal; De la Division
Administrativa del Bosque , para manejo y aprovechamiento de Recursos Forestales. Cuya
superficie es de 485 hectareas distribuidas en 22 fajas.

SEGUNDO; “La Empresa” Hace entrega de la informacién técnica del Plan General de Manejo
Forestal reformulado con las coordenadas y ubicacién de las Parcelas de Corta Anual, referencia
demarcatoria de los limites del bosque de la concesion y otros datos requeridos para el desarrollo
del trabajo.

TERCERO: “EL CONTRATADO?” percibira una remuneracion total de $/.25,000.00 (Veinticinco Mil
Nuevos Soles) Por el Trabajo de Apertura de Trocha Base, Trochas de Fajas y Censo Forestal,
informacién procesada del censo forestal realizado en la PCA, que consta de: Cuadro de
resultados del Censo (Lista de Especies Forestales Censadas), Cuadro de Volimenes de Especies
y clase diametrica de los arboles aprovechables. Elaboracion del expediente firmado que sera
entregado al concesionario para su presentacion.

CUARTO: “EL CONTRATADO" se obliga a cumplir con todos los trabajos relacionados al censo
forestal e informacion procesada; Asf como de asumir inmediatamente dentro del plazo establecido
con la subsanacién inmediata en caso de que exista observaciones en campo, o en el expediente
dentro del proceso de evaluacion, siempre que estas sean de su responsabilidad profesional.

QUINTO: El plazo de la vigencia del presente contrato rige desde la firma de las partes que lo
celebran, hasta su aprobacioén por la Direccién Ejecutiva Forestal y de Fauna Silvestre Pucallpa,

debiendo extenderse su responsabilidad hasta cuando el OSINFOR, realice la supervision de la -

parcela que corresponde a la suscripcién del presente.

SEXTO: El presente documento puede ser rescindido por cualquiera de las condiciones
establecidas en el reglamento y las causales estipuladas en el Decreto Legislativo N° 276° por
limitacién presupuestaria y por comun acuerdo de las partes.

Estando las partes de acuerdo con los términos y las condiciones del presente contrato, y
no existiendo vicio alguno que pueda hacer nulo o anulable, proceden a firmar en sefial de
conformidad en la oficina de la Empresa Forestal El Aguajal SAC, a los 07 dias del mes de Enero
del afio dos mil catorce.
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DAVID AARON SIMON SABINO MARCELO MAGUINA PAREDES
DNI 42899831 DNI 00185571
CONSULTOR EMPRESA
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2023

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES — EFASAC

Conste por presente documento, el contrato de servicios profesionales que celebran de una
parte la Empresa Forestal El Aguajal SAC, con RUC N° 20352467384, debidamente
representada por su Gerente General Sr. MARCELO MAGUINA PAREDES, identificado con
DNI N° 00185571, domiciliado en la Urbanizacion 23 de Marzo Mz. J1 Lote 1 A Villa Aguaytia a
quien para los efectos del presente se lo denomina la “EMPRESA”, y de la otra parte del .Ing.
DAVID AARON SIMON SABINO, Identificado con DNI N° 42899831, con domicilio en el Jr.
Aguaytia N° 494 Aguaytia Provincia de Padre Abad, Regién Ucayali a quien se denomina “EL
CONTRATADOQ?", bajo los términos siguientes:

PRIMERO: La Empresa contrata los servicios profesionales del Ingeniero en Recursos
Naturales Renovables Mencion Forestal; DAVID AARON SIMON SABINO, con CIP 140694,
para realizar el trabajo de Elaboracién del Plan Operativo Anual (POA) 2013-2014
correspondiente a la Parcela de Corta Anual PCA-07 del Segundo Bloque quinquenal; en la
Divisién Administrativa del Bosque, para aprovechamiento de Recursos Forestales.

SEGUNDO; “La Empresa” Hace entrega de la informacion técnica procesada en digital, del
censo forestal realizado en la Parcela de Corta Anual PCA-07 del Plan Operativo Anual 2013-
2014; Que consta de: Cuadro de resultados del censo forestal (Listas de especies forestales
censadas) Cuadro de Volumenes de especies Clase diametrica de los arboles aprovechables,

TERCERO: “EL CONTRATADO?" percibird una remuneracion total de S/.5,000.00 (Cinco Mil
Nuevos Soles) Por el Trabajo de Elaboracion del POA N° 07 del segundo bloque quinquenal de
la Empresa Forestal El Aguajal SAC. Que sera presentado por el mismo consultor ante la
DEFFS de Pucallpa, entregando al concesionario la Resolucién de Aprobacion del expediente.

CUARTO: “EL CONTRATADO" se obliga a cumplir con la presentaciéon del expediente dentro
del plazo establecido, asi como asumir con la subsanacién inmediata en caso exista
observaciones dentro del proceso de evaluacién, siempre que estas sean de su
responsabilidad profesional.

QUINTO: El plazo de la vigencia del presente contrato rige desde la firma de las partes que lo
celebran, hasta la aprobacién del expediente, materia del presente documento, venciéndose
automaticamente a la entrega de la Resolucién que aprueba el expediente.

SEXTO: El presente documento puede ser rescindido por cualquiera de las condiciones
establecidas en el reglamento y las causales estipuladas en el Decreto Legislativo N° 276° por
limitacién presupuestaria y por comin acuerdo de las partes.

Estando las partes de acuerdo con los términos y las condiciones del presente contrato,
y no existiendo vicio alguno que pueda hacer nulo o anulable, proceden a firmar en sefial de
conformidad en la oficina de la Empresa Forestal El Aguajal SAC, a los 02 dias del mes de
Abril del afio dos mil trece.

David Aar6n Simén Sabino

Marcelo Maguifia Paredes
DNI N° 42899831 DNI 00185571
CONTRATADO LA EMPRESA

it L e,

DAVID AARON SIMON SABING

INGENJERQ EN RECURS(OS NATURALE 5 RENOVABLES
. MENCION FORESTALES

Rey del Colegio de Ingerieros del Pery N 140606
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES — EFASAC
PARA TRABAJO DE CENSOS FORESTALES

Conste por presente documento, el contrato de servicios profesionales que celebran de una
parte la Empresa Forestal El Aguajal SAC, con RUC N° 20352467384, debidamente
representada por su Gerente General Sr. MARCELO MAGUINA PAREDES, identificado con
DNI N° 00185571, domiciliado en la Urbanizacién 23 de Marzo Mz. J1 Lote 1 A Villa Aguaytia a
quien para los efectos del presente se lo denomina la “EMPRESA”, y de la otra parte del Ing.
En Recursos Naturales Renovables Mencién Forestal DAVID AARON SIMON SABINO ,
Identificado con DNI N° 42899831, con domicilio en el Jr. Aguaytia N° 494 Aguaytia, a quien se
denomina “EL CONTRATADO”, bajo los términos siguientes:

PRIMERO: La Empresa contrata los servicios profesionales del Ingeniero Forestal, DAVID
AARON SIMON SABINO, para realizar los trabajos de campo e Inventario Forestal en la PCA
N° 07 en el segundo Blogue quinquenal; De la Division Administrativa del Bosque , para manejo
y aprovechamiento de Recursos Forestales. Cuya area total es de 487.137 hectareas con un
perimetro de 9.87 kilometros distribuido en 33 fajas.

SEGUNDO; “La Empresa” Hace entrega de la informacion técnica del Plan General de Manejo
Forestal reformulado con las coordenadas y ubicacién de las Parcelas de Corta Anual, y todos
los materiales para trabajo en campo, instalacion de campamento, botiquin medico, movililidad
y viveres. Para realizar el inventario forestal en la Parcela de Corta Anual 07 para el Plan
Operativo Anual 2013-2014.

TERCERO: “EL CONTRATADO" Realizara los trabajos en campo en la PCA N° 07 con su
propio personal y bajo su responsabilidad, que constara de un total de 20 trabajadores
experimentados, de acuerdo al presupuesto presentado a la empresa; Entre ellos esta
considerado un Técnico enfermero y una cocinera.

CUARTO: “EL CONTRATADOQ" Realizara los trabajos en campo de acuerdo a la directiva y los
Términos de Referencia de la Direccion Ejecutiva Forestal y de Fauna Silvestre, el que indica la
modalidad del inventario forestal y las aperturas de la trochas. La empresa realizara la
supervision en campo de los trabajos dentro de la PCA.

QUINTO: “EL CONTRATADO" percibira una remuneracion de $/.25,075.00 (Veinticinco Mil
Setenta y Cinco Nuevos Soles) Por el Trabajo de Apertura de Trocha Base, Trochas de Fajas
y Censo Forestal, y informacién procesada del censo forestal realizado en la PCA, que consta
de: Cuadro de resultados del Censo (Lista de Especies Forestales Censadas), Cuadro de
Volimenes de Especies y clase diametrica de los arboles aprovechables.

SEXTO: “EL CONTRATADO" se obliga a cumplir con todos los trabajos relacionados al censo
forestal e informacion procesada; Asi como de asumir con la subsanacién inmediata en caso
de que exista observaciones en campo, dentro del proceso de evaluacion, siempre que estas
sean de su responsabilidad profesional.

OCTAVO: El plazo de la vigencia del presente contrato rige desde la firma de las partes que lo
celebran, hasta la entrega de la informacién procesada para la elaboracién del expediente, que
sera firmado por un consultor forestal habilitado quien presentara ante la Direccion Ejecutiva
Forestal y de Fauna Silvestre de Ucayali para su aprobacion.

NOVENO: El presente documento puede ser rescindido por cualquiera de las condiciones
establecidas en el reglamento y las causales estipuladas en el Decreto Legislativo N° 276° por
limitacién presupuestaria y por comun acuerdo de las partes.
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Estando las partes de acuerdo con los términos y las condiciones del presente contrato,
y no existiendo vicio alguno que pueda hacer nulo o anulable, proceden a firmar en sefial de
conformidad en la oficina de la Empresa Forestal El Aguajal SAC, a los 08 dias del mes de
Febrero del afio dos mil trece.

#<

David Aarén Simén Sabino Marcelo Maguifia Paredes
DNI N° 42899831 DNI 00185571
CONTRATADO LA EMPRESA
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Empresa Forestal El Aguajal SAC
Urb. 23 de Marzo Mz. J1. Lote 1 A Villa Aguaytia
RUC-20352467384 RPM  #402053 #988440340 email-garciavas@live.com

EFASAC

CONSTANCIA DE TRABAJO

La Empresa Forestal El Aguajal SAC, hace CONSTAR, que el Sefior. DAVID AARON
SIMON SABINO, identificado con DNI N° 42899831 ha laborado en nuestra empresa
durante 12 meses desde el 01 de Enero del 2012 hasta el 31 de diciembre del afio
2012; Desempefiandose como. RESPONSABLE de los Trabajos de Campo,
Inventarios Forestales, Inspecciones en el Custodio Forestal, y Extensionista.
EN EL AREA TECNICA FORESTAL; Habiendo demostrado capacidad, eficiencia e

iniciativa personal en el cargo encomendado.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Aguaytia 31 de Diciembre del 2012

" CERENCIA
B Y

Marcelo Maguifia Paredes
Gerente General

Contrato de Concesién N 25-PUC/C-J-053-02 -
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES — EFASAC
PARA TRABAJO DE CENSOS FORESTALES

Conste por presente documento, el contrato de servicios profesionales que celebran de una
parte la Empresa Forestal El Aguajal SAC, con RUC N° 20352467384, debidamente
representada por su Gerente General Sr. MARCELO MAGUINA PAREDES, identificado con
DNI N° 00185571, domiciliado en la Urbanizacién 23 de Marzo Mz. J1 Lote 1 A Villa Aguaytia a
quien para los efectos del presente se lo denomina la “EMPRESA”, y de la otra parte del Ing.
En Recursos Naturales Renovables Mencién Forestal DAVID AAROM SIMON SABINO ,
Identificado con DNI N° 42899831, con domicilio en el Jr. Aguaytia N° 494 Aguaytia, a quien se
denomina “EL CONTRATADO", bajo los términos siguientes:

PRIMERO: La Empresa contrata los servicios profesionales del Ingeniero Forestal; DAVID
AAROM SIMON SABINO, para realizar los trabajos de campo e Inventario Forestal en la PCA
N° 06 en el segundo Bloque quinquenal; De la Divisién Administrativa del Bosque , para manejo
y aprovechamiento de Recursos Forestales.

SEGUNDO:; “La Empresa” Hace entrega de la informacion técnica del Plan General de Manejo
Forestal reformulado con las coordenadas y ubicacién de las Parcelas de Corta Anual, y todos
los materiales para trabajo en campo, instalacién de campamento, botiquin medico, movililidad
y viveres. Para realizar el inventario forestal en la Parcela de Corta Anual 06 para el Plan
Operativo Anual 2013-2014.

TERCERO: “EL CONTRATADO" percibirda una remuneracién total de S/.4,700.00 (Cuatro Mil
Setecientos Nuevos Soles) Por el Trabajo de Apertura de Trocha Base, Trochas de Fajas y
Censo Forestal, y informacién procesada del censo forestal realizado en la PCA, que consta
de: Cuadro de resultados del Censo (Lista de Especies Forestales Censadas), Cuadro de
Volumenes de Especies y clase diametrica de los arboles aprovechables.

CUARTO: “EL CONTRATADO” se obliga a cumplir con todos los trabajos relacionados al
censo forestal e informacion procesada; Asi como de asumir con la subsanacion inmediata en
caso de que exista observaciones en campo, dentro del proceso de evaluacion, siempre que
estas sean de su responsabilidad profesional.

QUINTO: El plazo de la vigencia del presente contrato rige desde la firma de las partes que lo
celebran, hasta la entrega de la informacion procesada para la elaboracién del expediente, que
sera firmado por un consultor forestal habilitado quien presentara ante la Direccién Ejecutiva
Forestal y de Fauna Silvestre de Ucayali para su aprobacion.

SEXTO: El presente documento puede ser rescindido por cualquiera de las condiciones
establecidas en el reglamento y las causales estipuladas en el Decreto Legislativo N° 276° por
- limitacién presupuestaria y por comun acuerdo de las partes.

Estando las partes de acuerdo con los términos y las condiciones del presente contrato,
y no existiendo vicio alguno que pueda hacer nulo o anulable, proceden a firmar en sefial de
conformidad en la oficina de la Empresa Forestal EI Aguajal SAC, a los 18 dias del mes de
Diciembre del afio dos mil doce.

David Aarom Simén Sabino Marcelo Maguifia Paredes
DNI N° 42899831 DNI 00185571
CONTRATADO LA EMPRESA
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Empresa Forestal El Aguajal SAC
Urb. 23 de Marzo Mz. J1. Lote 1 A Villa Aguaytia
RUC-20352467384 RPM #402053 #988440340 email-garciavas@live.com

EFASAC

CONSTANCIA DE TRABAJO

La Empresa Forestal El Aguajal SAC, hace CONSTAR, que el Sefior. DAVID AARON
SIMON SABINO, identificado con DNI N° 42899831 ha laborado en nuestra empresa
durante 12 meses desde el 01 de Enero del 2011 hasta el 31 de diciembre del afio
2011; Desempefiandose como. RESPONSABLE de los Trabajos de Campo,
Inventarios Forestales, Inspecciones en el Custodio Forestal, y Extensionista.
EN EL AREA TECNICA FORESTAL; Habiendo demostrado capacidad, eficiencia e
iniciativa personal en el cargo encomendado.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Aguaytia 31 de Diciembre del 2011

i
-
. TRENG
& : “%

e

Marcelo Maguifia Paredes
Gerente General

Contrato de Concesion N2 25-PUC/C-J-053-02 -
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\g" ?:f. Urb. 23 de Marzo Mz J1, lote 1-A Villa Aguaytia — Padre Abad
' Celular N° 961907562 RPM *131886-*402053

CERTIFICADO

EL QUE SUSCRIBE LA EMPRESA FORESTAL EL AGUAJAL SAC. (EFASAC)
DE AGUAYTIA - PADRE ABAD - UCAYALI

CERTIFICA:

Que, el Bachiller DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con
DNI N° 42899831, ha prestado Servicios como Responsable Técnico de
Campo del Censo Forestal de EFASAC, realizado desde el 20/09/2011
Hasta el 20/10/2011), en la Parcela de Corta Anual (PCA-5), Zafra VI, de
Efasac.

Habiendo demostrado eficiencia, puntualidad responsabilidad y
dedicacion en los Servicios prestados como Responsable Técnico de
Campo, cabe mencionar el personal Técnico, labord bajo la modalidad de
servicios no personales.

Se otorga el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Aguaytia, 03 de Noviembre del 2011

- .
. /%(,2@ -
.MI';cla.-V -------- ceae.
O Maguisa S
GERENTE. u:&_-i?;fews
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CERTIFICADO

EL QUE SUSCRIBE LA EMPRESA FORESTAL EL AGUAJAL SAC. (EFASAC)
DE AGUAYTIA - PADRE ABAD - UCAYALI

CERTIFICA:

Que, el Bachiller DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con
DNI N° 42899831, ha prestado Servicios como Responsable Técnico de
Campo del Censo Forestal de EFASAC, realizado desde el 20/09/2011
Hasta el 20/10/2011), en la Parcela de Corta Anual (PCA-5), Zafra VI, de
Efasac.

Habiendo demostrado eficiencia, puntualidad responsabilidad y
dedicacion en los Servicios prestados como Responsable Técnico de
Campo, cabe mencionar el personal Técnico, labord bajo la modalidad de
servicios no personales.

Se otorga el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Aguaytia, 03 de Noviembre del 2011

- .
. /%(,2@ -
.MI';cla.-V -------- ceae.
O Maguisa S
GERENTE. u:&_-i?;fews
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
ELABORACION DE PLAN GENERAL DE MANEJO FORESTAL

Conste por presente documento, el contrato de servicios profesionales que celebran de una parte
la Empresa Forestal El Aguajal SAC, con RUC, N° 20352467384, debidamente representada por
su Gerente General Sr. MARCELO MAGUINA PAREDES, identificado con DNI N° 00185571,
domiciliado en la Urbanizacion 23 de Marzo Mz. J1 Lote 1 A Villa Aguaytia a quien para los efectos
se lo denomina la EMPRESA; y de la otra parte el Ingeniero en Recursos Naturales Renovables
mencion Forestal DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con DNI N° 42899831, con
domicilio en el Jr., Aguaytia N° 494 Villa Aguaytia a quien se lo denomina EL CONTRATADO,
bajo los términos siguientes.

PRIMERO.- La Empresa contrata los servicios profesionales del Ingeniero en Recursos Naturales
Renovables mencion Forestal. DAVID AARON SIMON SABINO, para realizar el trabajo de
Asesoramiento y Elaboracion del Plan General de Manejo Forestal 2013 (PGMF),
correspondiente al segundo bloque quinquenal, de la Division Administrativa del Bosque, para
aprovechamiento de Recursos Forestales.

SEGUNDO.- El Contratado realizara el trabajo de Elaboracién del Plan General de Manejo
Forestal y el Asesoramiento en el levantamiento de informacién en el trabajo de campo, (ubicacion
de coordenadas, Muestreos en las parcelas y sub parcelas y disefios de los mapas).

TERCERO.- El Contratado percibird una remuneracion total de S/. 7,000.00 (Siete Mil Nuevos
Soles). Por el trabajo de Elaboracién del expediente (PGMF 2013) que consta de disefio de Mapas
y asesoramiento en el levantamiento de Informacién de campo, de la Empresa Forestal EI Aguajal
SAC, que sera presentado por el mismo consultor ante la DEFFS-PUCALLPA, entregando al
concesionario la Resolucion de Aprobacién del expediente.

CUARTO.- El Contratado se obliga a cumplir con la presentacion del expediente del plazo
establecido asi como asumir bajo su responsabilidad con la subsanacién inmediata en caso exista
observaciones dentro del proceso de evaluacién , siempre cuando resulten ser de su
responsabilidad profesional.

QUINTO.- El plazo de la vigencia del presente contrato rige desde la firma de las partes que lo
celebran, hasta la aprobacién del expediente, materia del presente documento venciéndose
automaticamente a la entrega de la resolucién de su aprobacion.

SEXTO.- El presente documento puede ser rescindido por cualquiera de las condiciones
establecidas en el reglamento y las causales estipuladas en el Decreto Legislativo N° 276° por
limitacion presupuestaria o por comun acuerdo de las partes

Estando las partes con los términos v las condiciones del presente contrato, y no existiendo vicio
alguno que pudiera hacer nulo o anulable, proceden a firmar en sefal de conformidad en la oficina
de la Empresa Forestal El Aguajal SAC, a los 30 dias del mes de julio del afio dos mil trece.

David Aaréi éiméc’)n Sa MarCelo Maguina Pa

DNI N°® 42899831 DNI'N® 00185571
CONTRATADO 2 LA EMPRESA
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Mediante el presente documento, se hace constar que el Sefior
DAVID AARON SIMON SABINO, con DNI 42839831, Domiciliado en
Jr Aguaytia 484 Padre Abad, ha realizado Practicas Pre-profesicnales
en Bosque, desde el 23 de Setiembre al 23 de Noviembre del 2009,
desempefiandose como Despachador del POA4 y POAS5 de la
Concesion Forestal Nio 25 PUC/ CJ §71-02 de nuestra representada,

cuyo acceso es por el CPM San Juan (km 130 de CFB).

Durante el tiempo de permanencia en nuestra empresa, ha
demostrado responsabilidad, cumplimiento vy puntualidad en las
labores encomendadas.

Se expide ei presenie documenio a solicitud dei interesado
para los fines que estime conveniente.

Aguaytia, 01 de Diciembre 2009

< — ¢
=4

: Ingi/l;erm\lieto Arauco
SUBGERENTE VONHFOR SAC.
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CONSTRUCTORA ¥

Noe

CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR EIRL RUC N° 20393404532
Domicilio: Jr. Malecon Rio Aguaytia Mz. N Lte 12 — Aguaytia y Jr. Aguarico 158 — Pucallpa
Teléfono: 794803 — Aguaytia, Celular: 961-998168, RPM *343384 Email: amigonoe | @ hotmail.com

yes

ENTEIee

CONTRATO SERVICIOS N°.005-2011-EMPRESA CONSTRUCTORA
Y CONSULTORES NAR E.I.R.L.

Consta por el presente documento que se extiende por triplicado, el presente Contrato de Trabajo
por tiempo Indeterminado; que celebran de conformidad con el Art. 63 del Texto Unico Ordenado
del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (en lo sucesivo
LPCL), aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR, que celebra de una parte la Empresa
“CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L., con R.U.C. N° 20393404532,
domiciliado en el Jr: Malecon Rio Aguaytia Mz. “N” Lte. 12, Distrito y Provincia de Padre Abad,
Departamento de Ucayali; representada por su Gerente General, NOE AMBICHO REYES,
Identificado con D.N.I. N°. 00185194, Domiciliado en el Jr. Malecon Rio Aguaytia, Distrito y
Provincia de Padre Abad, Departamento de Ucayali, a quien adelante se le denominard “El
EMPLEADOR” y de otra parte el Seiior DAVID AARON SIMON SABINO, Documento
Nacional de Identidad N 42899831, domiciliado en el Jr. Aguaytia N° 494 - Aguaytia de
nacionalidad peruano, de estado civil soltero a quien en adelante se le denominard EL
EMPLEADO en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO: La Empresa “CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L” es una
Empresa donde su objeto o actividad social es la de venta de bienes, prestacnon de servicios y
Ejecucion de Obras Civiles, Consultorios de Obras Civiles y otras.

SEGUNDO: La Empresa “CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L.. Tiene la

necesidad de contratar un Técnico Forestal, por TIEMPO INDETERMINADO, a partir del 01 de
Octubre del afio 2011 - para que le preste servicios en calidad de EMPLEADO.

OBJETO DEL CONTRATO

TERCERO: Por lo Sefialado en la clausula precedente, el EMPLEADOR contrata los servicios
personales de el EMPLEADO para los fines especificos de la ejecucion de obras civiles Las
funciones que desempefien EL EMPLEADO seran desarrolladas en el ambito de la Ejecucion y
Consultoria de Obras de la Empresa mencionada. Debiendo éste someterse al cumplimiento estricto
de la labor a la cual a sido contratado y a las directivas que emanen del Empleador.

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO

UARTO: Las partes estipulan que la jornada y el horario laboral del EMPLEADO seran de lunes
sdbado por 8 horas diarias haciendo un total de 48 horas semanales y con 60 minutos de refrigerio
diarios que no forma parte de la citada jornada.

REMUNERACION

QUINTO: El EMPLEADO percibird como Contraprestacion de Servicio una remuneracion
mensual ascendente a la suma de S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles),
durante el tiempo de duracion de la relacion laboral, asi como los beneficios que por Ley le
corresponde.
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CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR EIRL RUC N° 20393404532
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Las ausencias injustificadas por parte del trabajador implican la perdida de la remuneracién
proporcionalmente a la duracion de dicha ausencia sin perjuicio del ejercicio de las facultades
disciplinarias propias del Empleador previstas en la Legislacion Laboral y Normas Internas de el
Empleador.

DURACION DEL CONTRATO.

SEXTO:
El plazo de vigencia del contrato es de un tiempo indeterminado, debiéndose paralizar cuando la
Empresa no cuente con ACTIVIDAD.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADO

SEPTIMO.- EIl EMPLEADO se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las labores
principales, conexas y complementarias, aplicando para tal fin toda su experiencia y capacidad, y
velando por los intereses del empleador.

Asi mismo, deberd ejercer las funciones propias de su cargo con la mayor diligencia y
responsabilidad.

OCTAVO: Por medio del presente contrato, el empleado se Obliga a cumplir con las funciones,
ordenes e Instrucciones del Empleador.

NOVENO: El Empleado se compromete, Igualmente, Mantener en secreto toda informacion
técnica, comercial y/ o de cualquier indole. Estas obligaciones subsistird aun después de terminada
el vinculo laboral, este incumplimiento genera la correspondiente responsabilidad por dafios y
perjuicios, asi como la responsabilidad penal por el delito previsto en el articulo 165 del codigo
penal.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

DECIMO: El empleador se compromete a brindar todas las obligaciones que por ley convenga.

OTRAS

DECIMO PRIMERO.- En todo lo no previsto por el presente contrato, se estara a lo establecido
en las disposiciones generales que regulan los contratos de trabajo.

Firmado en Aguaytia a los 01 dias del mes de Octubre del 2011.

CONSTRUCTORA Y COASUFOMES NAR E.LR.L

DAVID ARRON SIMON SABINO
Bach.en Ciencias 2 los RRAW, Renovatles
DAVID AARON SIVION SABINO
D.N.L N° 42899831
Empleado
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CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR EIRL RUC N° 20393404532
Domicilio: Jr. Malecon Rio Aguaytia Mz. N Lte 12 — Aguaytia y Jr. Aguarico 158 — Pucallpa
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CONTRATO_SERVICIOS N°.003-2011-EMPRESA CONSTRUCTORA
Y CONSULTORES NAR E.L.R.L.

Consta por el presente documento que se extiende por triplicado, el presente Contrato de Trabajo
por tiempo Indeterminado; que celebran de conformidad con el Art. 63 del Texto Unico Ordenado
del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (en lo sucesivo
LPCL). aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR. que celebra de una parte la Empresa
‘CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L., con R.U.C. N° 20393404532,
domiciliado en el Jr: Malecon Rio Aguaytia Mz. “N™ Lte. 12, Distrito y Provincia de Padre Abad,
Departamento de Ucayali; representada por su Gerente General., NOE AMBICHO REYES.
Identificado con D.N.I. N°. 00185194, Domiciliado en el Jr. Malecén Rio Aguaytia, Distrito y
Provincia de Padre Abad. Departamento de Ucayali, a quien adelante se le denominara “El
EMPLEADOR™ y de otra parte el Sefior DAVID AARON SIMON SABINO. Documento
Nacional de Identidad N 42899831, domiciliado en el Jr. Aguaytia N° 494 - Aguaytia de

o6 nacionalidad peruano. de estado civil soltero a quien en adelante se le denominari EL
EMPLEADO en los términos y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES
PRIMERO: La Empresa “CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.I” es una

Empresa donde su objeto o actividad social es la de venta de bienes, prestacion de servicios y
Ejecucion de Obras Civiles. Consultorios de Obras Civiles y otras.

SEGUNDO: La Empresa “CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR E.LR.L.. Tiene la
necesidad de contratar un Técnico Forestal, por TIEMPO INDETERMINADO, a partir del 01 de
Enero del ano 2011 - para que le preste servicios en calidad de EMPLEADO.

OBJETO DEL CONTRATO

TERCERO: Por lo Sefialado en la clausula precedente, el EMPLEADOR contrata los servicios
personales de el EMPLEADO para los fines especificos de la ejecucion de obras civiles Las
funciones que desempenen EL EMPLEADO seran desarrolladas en el ambito de la Ejecucion v
Consultoria de Obras de la Empresa mencionada. Debiendo éste someterse.al cumplimiento estricto
de la labor a la cual a sido contratado y a las directivas que emanen del Empleador.

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO

CUARTO: Las partes estipulan que la jornada y el horario laboral del EMPLEADO seran de lunes
a sabado por 8 horas diarias haciendo un total de 48 horas semanales y con 60 minutos de refrigerio
diarios que no forma parte de la citada jornada.

REMUNERACION

QUINTO: El EMPLEADO percibirda como Contraprestacion de Servicio una remuneracion
mensual ascendente a la suma de S/. 1.500.00 (Un Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles).
durante el tiempo de duracion de la relacion laboral. asi como los beneficios que por Ley e
corresponde.
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CONSTRUCTORA Y CONSULTORES NAR EIRL RUC N° 20393404532
Domicilio: Jr. Malecén Rio Aguaytia Mz. N Lte 12 — Aguaytia y Jr. Aguarico 158 — Pucallpa
Teléfono: 794803 — Aguaytia, Celular: 961-998168, RPM *343384 Email: amigonoe | @ hotmail.com

Las ausencias injustificadas por parte del trabajador implican la perdida de la remuneracion
proporcionalmente a la duracion de dicha ausencia sin perjuicio del ejercicio de las facultades
disciplinarias propias del Empleador previstas en la Legislacion Laboral y Normas Internas de el
Empleador.

DURACION DEL. CONTRATO.

SEXTO:
El plazo de vigencia del contrato es de un tiempo indeterminado. debiéndose paralizar cuando la
Empresa no cuente con ACTIVIDAD.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADO

SEPTIMO.- El EMPLEADO se compromete a cumplir con lealtad y eficiencia las labores
principales, conexas y complementarias. aplicando para tal fin toda su experiencia y capacidad. y
velando por los intereses del empleador.

Asi mismo, deberd ejercer las funciones propias de su cargo con la mayor diligencia y
responsabilidad.

OCTAVO: Por medio del presente contrato. el empleado se Obliga a cumplir con las funciones.
ordenes e Instrucciones del Empleador.

NOVENO: El Empleado se compromete. Igualmente, Mantener en secreto toda informacion
téenica. comercial y/ o de cualquier indole. Estas obligaciones subsistira aun después de terminada
el vineulo laboral. este incumplimiento genera la correspondiente responsabilidad por dafos y
perjuicios. asi como la responsabilidad penal por el delito previsto en el articulo 165 del codigo
penal.

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR

DECIMO: El empleador se compromete a brindar todas las obligaciones que por ley convenga.
OTRAS

— DECIMO PRIMERO.- En todo lo no previsto por el presente contrato, s¢ estara a lo establecido
en las disposiciones generales que regulan los contratos de trabajo.

Firmado en Aguaytia a los 03 dias del mes de Enero del 2011.

NOE AMBICHO REYES DAVID AARON.SIM()N SABINO
GERENTE D.N.I. N 42899831
Empleado
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POR LA PRESENTE CERTIFICAMOS QUE EL SENOR,
SIMON SABINO, DAVID AARON, IDENTIFICADO CON
D.N.I. 42899831, DOMICILIADO EN Jr AGUAYTIA
N° 494, HA  REALIZADO SUS  PRACTICAS
PREPROFESIONALES EN EL VIVERO FORESTAL Y
ORNAMENTAL “EL SILVICULTOR", DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA DE LA SELVA, DESDE EL 1 DE
JUNIO HASTA EL 15 DE SETIEMBRE DEL 2010.

EN EL TIEMPO QUE HA REALIZADO SUS PRACTICAS
PREPROFESIONALES SE DESEMPENO DEMOSTRANDO
EFICIENCIA, CREATIVIDAD Y HONRADEZ EN LAS
LABORES A SU CARGO.

. EXPEDIMOS LA PRESENTE A SOLICITUD DEL
; INTERESADO PARA LOS FINES QUE ESTIME
' CONVENIENTE.

AV UNIVERSITARIA KM 1.5 - TINGO MARIA

TELF. (062)562342 FAX (062) 561156
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. COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA — Ubicado en el Rio Aguaytia S/N (3 Horas Rio Abajo
del Puerto de Aguaytia) - Padre Abad - Padre Abad - Ucayali
RUC: 20352158241 - CELULAR: 943894131

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL JEFE DE LA COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA, TEODICIO LIMAS
LINARES IDENTIFICADO CON DNI N° 46385436.

HACE CONSTAR QUE:

El sefior 'DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con DNI N°
42899831, ha laborado en nuestra CCNN SANTA ROSA, durante 12 meses
desde el 01 de enero del 2012 hasta el 31 de diciembre del afio 2012;

desempenandose como de los trabajos de campo (inventarios

forestales, despacho iza), capacitaciones mensuales a los

trabajadores, activi restal, manejo forestal y extensionista
en el area téc o demostrado capacidad, eficiencia e

iniciativa perso go-

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Santa rosa, 31 de Diciembre del 2012

¥

= = 1,_/ ;
S '\m [ize /
6 %/\ A’/L ,/"C, i

4 / ;
[\ j0m 0% ~Teodicio Lima Linares
2 V B i ) Jefe de ia CCNN Santa Rosa
/ DNI 46385436
\\\oemz@’
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COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA — Ubicado en el Rio Aguaytia S/N (3 Horas Rio Abajo
del Puerto de Aguaytia) - Padre Abad - Padre Abad - Ucayali
RUC: 20352158241 - CELULAR: 943894131

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL JEFE DE LA COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA, TEODICIO LIMAS
LINARES IDENTIFICADO CON DNI N° 46385436.

HACE CONSTAR QUE:

El sefior DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con. DNI N°
42899831, ha laborado en nuestra CCNN SANTA ROSA, durante 12 meses
desde el 01 de enero del 2013 hasta el 31 de diciembre del afio 2013;
desempefiandose como CONSULTOR FORESTAL siendo Responsable de
los trabajos de campo (inventarios forestales, despacho de madera rolliza),
capacitaciones mensuales a los trabajadores, actividades de control forestal,
custodia forestal, manejo forestal y extensionista en el area técnica forestal;
percibiendo una remuneracién mensual de s/. 1800.00 (mil ochocientos
nuevos soles) habiendo demostrado capacidad, eficiencia e iniciativa
personal en el cargo encomendado.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Santa rosa, 31-de Diciembre del 2013

]
£/

c 2| 4
4\/?6/“ V/\\ ( ’ (/‘% “
J_ \ \/ 0 B Teoducné Linfag Linares
\\ : Jefe de la CCNN Santa Rosa
\%Rt 5 y/ DNI 46385436
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Kﬁ COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA — Ubicado en el Rio Aguaytia S/N (3 Horas Rio Abajo
; del Puerto de Aguaytia) - Padre Abad - Padre Abad - Ucayali
RUC: 20352158241 - CELULAR: 943894131

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL JEFE DE LA COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA, TEODICIO LIMAS
LINARES IDENTIFICADO CON DNI N° 46385436.

HACE CONSTAR QUE:

El sefior DAVID AARON SIMON SABINO, identificado con DNI N°
42899831, ha laborado en nuestra CCNN SANTA ROSA, durante 12 meses
desde el 01 de enero del 2014 hasta el 31 de diciembre del ano 2014;
desempefiandose como CONSULTOR FORESTAL siendo Responsable de
restales, despacho de madera rolliza),

los trabajos de campo (i
capacitaciones me : jadores, actividades de control forestal,
custodia forest ensionista en el area técnica forestal;
percibiendo un al de s/. 2000.00 (dos mil nuevos soles)
habiendo demostrado capacidad, eficiencia e iniciativa personal en el cargo

encomendado.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente.

Santa rosa, 31 de Diciembre del 2014
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Yo /7 Jefe de la CCNN Santa Rosa
\{}3@@// DNI 46385436
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CONTRATO DE REGENCIA FORESTAL PARA REGENTAR A LA COMLNIDAD NATIVA SANTA ROSA CON BDNTRATI] N° 25-lCA-
DGFFS/PER-FMC-2016-002

CODIGD DE CONTRATO N° DO1-2018-REGENCIA-FORESTAL/CCRN

Conste por el presente documento, el Contrato de Regencia Forestal para Flaboracidn de los Expedientes de los Planes
Operativos del Blogue Quinguenal | (PCA N° 02, 03, 04 y 05). trabajo de campo del Censo Forestal, Monitoreo e Implementacicn.
ubicado en la CCNN Santa Rosa, con Contrats N° 25-UCA-DGFFS/PER-FMC-Z0I6-002 con RUC N° 20352158241
representado por el Jefe Comunal Gilder Estanislan Creo Pinedo, identificado con DNI N° 43382153, con domicilia legal en la
misma comunidad, Distrite de Padre Abad, Pravincia Padre Abad, Region Ucayali a quien en adelante se denominara LA
COMUNIDAD NATIVA, y de otra parte |a empresa Consultora y Constructora de Recursos Naturales S.AL. con RUC N°
20394069851, representada por el Gerente General ing. David Aarn Simdn Sabina identificado con ONI N° 42839831, con
domicilio en jr. Aguaytia N° 434, Ciudad Aguaytfa, distrita y pravincia de Padre Abad, Regicn Ucayali, a quien en adelante se le
denominard LA EMPRESA, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LA COMUNIDAD NATIVA, es una persana juridica. titular del titulo de Propiedad N° 945, expedida por el
Ministerio de Agricultura de Ucayali. que cuenta con un Plan General de Manejo Forestal - PGMF y un Plan Operativa N° D
aprobada mediante Resalucidn Dirgctoral N° 26.3-20/6-GRU-ARAL-GRRNGMA-OGFFS de fecha 17 de agosto del 2016, con una
extensidn superficial de ,258.06 Has, ubicada en el distrito y provincia de Padre Abad, regitn Ucayali.

CLALISULA SEGUNDA: LA EMPRESA, es una persona juridica, inscrita en el registro publico con el N° de partida: 1112054 en la
Oficina Registral de Pucallpa, que tiene como uno de sus objetivas a dedicarse a la actividad de Servicins Forestales, para ello
cuenta con un Regente Forestal.

L REGENTE FORESTAL es una persona natural, de profesin Ingeniero en Recursos Naturales Renovable Mencitn Forestales
g. David Aaréin Simdn Sahino, debidamente inscrito en el registro Nacional de Regentes Forestales y Fauna Silvestre - en
ERFﬂR con Licencia N° LIC-RE-201B-D73, para ejercer la Regencia Forestal a nivel Nacional, aprobada mediante Resalucidn
082-2016-SERFOR/ DGESPAFS- HFSFF de fecha 11 de julio del ZﬂlE y /?mnhcldn Directoral N° 0.74 2017

" CLAUSULA TERCERA: FI objetivo del presente Contrato es que EL REGENTE, realice las actividades del censo forestal,
elaboracidn del expediente Plan Operativos de las parcelas de cortas (PC 02 con 705.45 has), (PC 03 con 720.09 has), (PC
04 con 720.08 has), (PC 03 con 721.06 has) respectivamente en su tiempo, ademés el monitoreo e implementacidn de los
Planes Operativas Aprabades por la Autoridad Forestal, implementacidn que esté bajo la responsabilidad del Titular, Regente
forestal, empresa tercero, personal técnico, cbrero, los especialistas respectivos.

CLAUSULA CUARTA: Nue, en las distintas operaciones de Manejo se distinguen actividades dentro de las etapas de pre-
aprovechamiento, aprovechamiento y post- aprovechamiento, como son el Censo Forestal, construccion de campamentos,
construccion de viales: de transporte, corta y seccionado, transporte terrestre, transporte fluvial, aserrio primario y otras
actividades. por lo que se requiere por lo menos un personal profesional de apoyo (Especialista Forestal) para el monitoreo y
registro de las actividades realizas en campo, el mismo que serd contratado por LA EMPRESA, previo acuerdo con la
COMUNIDAD NATIVA Y EL REGENTE dentro del plazo que dure el monitorea de la implementacidn del citado Plan Operativo. El
trabajo de campo de! Censa Forestal esté bajo la responsabilidad de LA COMUNIDAD NATIVA Y EL REGENTE FORESTAL.

CLAUSULA QUINTA: Oue LA EMPRESA Y EL REGENTE, acepta las obligaciones establecidas en la Ley Forestal y de Fauna
Silvestre - Ley 28763, reglamentaciones y demés dispositivos legales vinculados y vigentes, siempre y cuando LA COMUNIDAD

Péagina 1 de§

98



CURRICULUM VITAE DE DAVID AARON SIMON SABINO

2023

NATIVA implemente de acuerdn a Io establecido en ef Plan General de Manejo forestal, las recomendaciones realizadas por EL
REGENTE y/u profesional de apoya (Especialista Forestal). En casn contrario tanto EL REGENTE y/o Especialista Forestal
quedan libre de responsabilidad. Oichas recomendsciones debern estar escritas en ef Libro de Dperaciones Forestales de
campo de fa CCNN v en el Libro de Registro de Actos Regencia, considerands que el Libro de Dperaciones se encuentra en el
campaments principel y serd de accesa libre a todos los trabajadores, abrerns, empleados y Titular de la CONN, en la cusl se
consignaran obligatoriamente |a informacidn sobre b ejecucidn del Plan de Manejn: estas serdn de acuerdo a los lineamientos
aprobados por el Servicio Foresta! Nacianal (SERFOR). -

Para efectos del presente Contrate, segin la Ley Forestal y de Fauna Silvestre en el art. 23, EL REGENTE tiene las siguientes
responsabilidades:

o s responsable de dirigir las actividades en aplicacitn del plan de manejo aprobado, para garantizar la sostenibilidad
del recurso forestal

o s responsable solidarin con el ttular de da veracidad del contenido del plan de maneja y de su implementacian, asf
come de la correcta emisidn de las gufes d transporte forestal.

Ademéas tiene la obligacion de rendic cuenta de la madera extrafds cada Gltimo dia de mes segen coordinacian con la directiva,
el regente forestal ests encargado de emitir la facturacian de la comunidad nativa.

Para conocimiento de ambas partes en el Reglemento para la Gestidn Forastal y Fauna Silvestre en Comunidades Nativas 0S N
021-2015-MINAGR! de la ley 23783, en el art, 4! se deseribe los derechas def Regente y en &l art. 42 se describe los deberes y
responsabilidades del Regente.

Asimism. para efectos del presente Contrato, LA ROMUNIDAD NATIVA, tieng las siguientes nbligaciones:

o  Mantener los Iimites ¢ hitos def drea de LA COMUNIDAD NATIVA v/o éreas de las Parcelas de Corta NO 0f, a ser
evaluadas por EL REGENTE, para svitar conflicto con les vecines ealindantes y la reslizacidn eficaz del trabajo de
campo.

» Designar un (BI) responisable de campo, que conozca fa zona de ejecucién de fa regencia y los finderos de las parcelas,
a efectas de brindar garantias y representatividad dentra del area Autorizada & Regentada.

o Cumplir con las recomendaciones, sugerencias y/o encargos iformados por EL REGENTE, recogidas durante el

- maritarga de la implementacign del érea Autorizada & regentada.

o  Como titular def trtulo habilitante, LA COMUNIDAD NATIVA. esta abligada a remitir ef Contrato de Regencia al SERFOR,
para su incorgorecion del thulo habilitante REGENTADAS, asf como a infarmar sobre la culminacitn anticipada o Ja
imposibilidad de su ejecucitn en coordinacian con EL REGENTE.

o Brindar informacian téenica dispanible a EL REGENTE. respects ol area regentada.

»  Brindar las condiciones necesarias exigidas por EL REGENTE: asi comn asistir con un Técnica Especialista (contratado
por fa Gomunidad Nativa). pars el desarrolio de las actividades de campo, estadia, alimentacion. movilidad u atra
necesidad presentada en fa ejecuciin del presente servicin.

 Retribuir ecoémicamentz con el paga per los servicios prestadas de regencia Forestal a LA EMPRESA. en la forma y
las cendiciones seitaladas en la CEAUSILA SEXTA. Asf como cumplir con las obligaciones contractusles establecidas
por la Autoridad Regional Farestal, qua permitan Ia vigencia v ef estado activo del drea regentada,

CLAUSULA SEXTA: L contraprestacitn segun acuerdo por ambas partes, por el servicio prestado a LA COMUNIDAD NATIVA, s
EMPRESA percibira seqin como se detalla a continuacian,
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|, Para el seguimiento, maonitoreo e implementacidn de los planes operativos!, durante el aprovechamiento forestal la

EMPRESA percibirg la suma de 4,000.00 soles (Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales por el servicio del REGENTE
FORESTAL. dicha monto lo asumiré el 100% la CCNN, esto serén depositada a la cuenta corriente (Banca de la Nacitn o
Caja Piura) de la EMPRESA y el Boucher seré canjeado con una factura electrdnica de la EMPRESA. cada ultimo dia
habil del mes. en ocasiones en efectivo en este caso también se hard la entrega de la factura electrnica.

Pero sabe cabe recalcar que el pago del servicio del Regente Forestal serd asumido todos los meses y cuando se
paraliza por el tiempo de invierno el regente forestal sequiré percibird el pago de su mensualidad.

CLAUSULA SEPTIMA: Los gastos que generen las acciones de verificaci6n, monitoreo, supervision y/o otra actividad que

generen gastos adicionales a EL REGENTE, estarén bajo |a responsabilidad de LA COMUNIDAD NATIVA. |a misma que deberan
ser entregados a la EMPRESA en calidad de gastos de representacitn o vidticos.

CLAUSULA DCTAVA: Los equipos. materiales y demés instrumentos que necesite EL REGENTE deberan ser proveidos por LA
COMUNIDAD NATIVA, previa solicitud de la EMPRESA y en coordinacidn de ambas partes, el requerimiento de dichos materiales
por escrito y/o corres electrtnico, previo a la realizacion de cualquier actividad forestal dentro del érea a Regentar.

CLAUSULA NDVENA: Las Bufas de Transporte Forestal y la Lista de Trozas estardn bajo la responsabilidad de la Comunidad
.Eé Nativa, siendo estas firmadas por el Titular y el Regente Forestal para su traslado de la madera rolliza de drea autorizada
& hasta el control forestal, ya que ambos son responsables de cual acto administrativo. Cabe mencionar que el regente
& Forestal y la Empresa se libran de responsabilidad cuando las GTF y LT no cuentan con la firma y sello del Regente

=
& [Forestal.
7

R

“ El incumplimiento de las obligaciones establecidas en alguna de las cléusulas del presente documento. INVALIDA EL CONTRATD,

< Yuedando las partes libres de las responsabilidades establecidas en la misma.

o8
5 %LAI.ISULA DECIMA: El presente contrato entra en vigencia desde los dias 01 de Enern del 2018 hasta 3! de diciembre del 2022
““{PC2. PC3. PC4 y PCY). renovables previo acuerdo de las partes.

-

n los escenarios que una de las partes decida disolver el presente Contrato, deberan comunicar en la brevedad posible a la

utoridad Forestal Regional y Nacional, sobre el motiva de la Renuncia de la misma, de acuerdo a lo establecido por el
glamento para la Bestion Forestal y de Fauna Silvestre.

™ DOCUMENTC NO REDACTADO
EM.LA NOT ¥

(ISULA INDECIMA: I presente Contrato se realiza en cuatro ejemplares (02), uno para LA COMUNIDAD NATIVA, e segundo
para LA EMPRESA, de acuerdo a lo indicado en las normas forestales vigentes, lo cual seran fedateadas por un Notario Pablico.

Ademas se emitira una copia simple del presente contrato al Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre SERFOR y al
organisma de supervisicn de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - DSINFOR.

Se suscribe el presente contrato, Il dias del mes de Enero del 2018, ante un notario pdblico de fa ciudad de Aguaytia.

A

(A

GILDER ESTANISLAD CRED FIN

DAVID AARDN SIMON SABIND
DNI 43382153 DNI 42833831
JEFE DE LA COMUNIDAD NATIVA EMPRESA-REGENTE-GERENTE

[CERTIFICACION AL REVER&) | °*
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CERTIFICO: Que, las FIRMAS que aparecen en el presente documento PERTENECEN a:
DAVID AARON SIMON SABING; con D.NI. N° 4283383l: quien comparece como Berente
General de la empresa “CONSULTORA Y CONSTRUCTORA DE RECLRSOS NATURALES
S.AL."; cuyn nombramiento y facultades se encuentra inscrito en la Partida Electronica
Nro. 1112054, del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Pucallpa y &
GILDER ESTANISLAD CRED PINEDD; con DN.. Nro. 43382/53; quien comparece como
Presidente de la "COMUNIDAD NATIVA SANTA ROSA”; cuyo nombramienta y facultades se
encuentra inscrito en la Partida Electrdnica Nro. ID080IS; del Registro de Personas
Jurfdicas de la Oficina Registral de Pucallps; quienes firmaron en mi presencia: por lo que
CERTIFICD, a peticidn personal de los firmantes; dejando canstancia que no se CERTIFICA el
contenido.- de todo lo que doy fe.-=======

Aguaytia, Il de Enero del 2,018.

sk
{ - ~ - -
AJCoN CALDER6N
Notas ico de Aguaytia
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“BAILGN CALDERON”

DOCUMENTO NO REDACTADO

EN LA NOTARIA

CONTRATO DE REGENCIA FORESTAL PARA REGFENTAR A LA COMUNIDAD NATIVA SINCHI ROCA Il CON
CONTRATO N° 25-CP-09/P-MAD-DE-01B-14

CODIGO DE CONTRATD N° DOI-2020-REGENCIA-FORESTAL

Conste por el presente documento, el Contrato de Regencia Forestal para Monitoreo e Implementar el Plan
Operativa N° 03 - Parcela N° OB ubicado en la CCNN Sinchi Roca Il, con Contrata N° 25-CP-09/P-MAD-DE-D1B-
14, con RUC N° 20393082586, representado por el Jefe Comunal Doly Estefany Cruz Rengifo, identificado con
DNI N° 48461319, con domicilio legal en la misma comunidad, Distrito de Irazola, Provincia Padre Abad, Regidn
Ucayali a quien en adelante se denominaré LA COMUNIDAD NATIVA, y de otra parte el Regente Farestal, con
Licencia LIC-RE-2016-073, ing. David Aardn Simdn Sabina identificado con DNI N°® 42899831, con domicilio en jr.
Aguaytia N° 434, Ciudad Aguaytfa, distrito y provincia de Padre Abad, Region Ucayali, a quien en adelante se le
deneminara REGENTE FORESTAL. en las términos y eandiciones siguientes:

CLAUSLILA PRIMERA: LA COMUNIDAD NATIVA, es una persona juridica, inscrita en el registro pblico con el N° de
partida 1037210, titular del titulo de Propiedad N° 376-34-DRG-PETT, expedida por el Ministerio de Agricultura de
Ucayali, que cuenta con un Plan General de Manejo Forestal - PEMF y un Plan Operativa N° 05 - (PC N2 05, 06 y 09)
aprobada mediante Resalucidn Directoral N° 437-Z0/8-GRU-ARAL-OIGEFFS , con una extension superficial de
15,447.07 Has, ubicada en el distrito de Irazola, provincia de Padre Abad, region Ucayali.

CLAUSULA SEGUNDA: EL REGENTE FORESTAL es una persona natural, de profesion Ingeniero en Recursos
Naturales Renovable Mencidn Forestales ing. David Aardn Simdn Sahino, debidamente inscrito en el registro
Naciona! de Regentes Forestales y Fauna Silvestre - SERFOR, con Licencia N° LIC-RE-2MB-072, para ejercer l2
Regencia Forestal a nivel Nacional, aprobada mediante Resalucidn Directaral N° 087-2006-SERFUR/D6GSPFFS-
DBSPF emitida por el Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre “SERFOR" de fecha Il de julio del Z0I6.

CLAUSULA TERCERA: El objetivo del presente Contrato es que EL REGENTE FORESTAL, realice las actividades de
monitoreo e implementacion del Plan Operative N° 05, (PC N° OB), implementacion que esté bajo la
responsabilidad del Titular, personal técnico, obrero y los especialistas respectivos. Ademés realizar trabajos,
como censo forestal y toda la documentacitn de la Parcela de Corta N° 0B.

CLAUSULA CUARTA: Due, en las distintas operaciones de Manejo se distinguen actividades dentro de las etapas de
pre-aprovechamiento, aprovechamiento y post- aprovechamiento, como son el Censo Forestal, construccitn de
campamentos, construccion de viales de transporte, corta y seccionado, transporte terrestre, transporte fluvial,
aserrio primario y otras actividades, por lo que se requiere por lo menos un personal profesional de apoyo
(Especialista Forestal) para el monitoreo y registro de las actividades realizas en campo, el mismo que sera
contratado  por REGENTE FORESTAL, previo acuerdo con la COMUNIDAD NATIVA dentro del plazo que dure el
monitoreo de la implementacidn del citado Plan Operativo. El trabajo de campo del Censa Farestal esté bajo la
responsabilidad de LA COMUNIDAD NATIVA Y EL REGENTE FORESTAL OUE SUSCRIBID EL EXPEDIENTE, porque
dicho trabajo se realizi con el personal del REGENTE. Pudiendo el REGENTE FORESTAL ACTUAL reformular el
expediente posteriormente si los datos de campo no coinciden.

CLAUSULA BUINTA: Oue REGENTE FORESTAL, acepta las obligaciones establecidas en [a Ley Forestal y de Fauna
Silvestre - Ley 29763, reglamentaciones y demés dispositivos |egales vinculados y vigentes, siempre y cuando LA
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COMUNIDAD NATIVA implemente de acuerdo alo establecido en el Plan Operativa N® 03 - PC NOB, las
recomendaciones realizadas por EL REGENTE FORESTAL y/o profesional de apoyo (Especialista Forestal). En caso
contrario tanto EL REGENTE FORESTAL y/o Especialista Forestal quedan libre de responsabilidad. Dichas
recomendaciones deberdn estar escritas en el Libro de Dperaciones Forestales de la Comunidad y en el Libro de
Registro de Actos Regencia. consideranda que el Libro de Dperaciones se encuentra en el campamenta principal y
serd de acceso libre a todos los trabajadores, obreros, empleados y Titular de la Concesidn, en la cual se
consignaran obligatoriamente la informacidn sobre la ejecucidn del Plan de Manejo; estas seran de acuerdo a los
lineamientos aprobados por el Servicio Forestal Nacional (SERFOR).

Para efectos del presente Contrato, seqtin la Ley Forestal y de Fauna Silvestre en el art. Z3, EL REGENTE tiene las
siguientes responsabilidades:

Es responsable de dirigir las actividades en aplicacion del plan de manejo aprobado, para garantizar la
sostenibilidad del recurso forestal

Es responsable solidario con el titular de la veracidad del contenido del plan de manejo y de su
implementacicn. asf como de la correcta emision de las gufas de transporte forestal.

Para conocimiento de ambas partes en el Reglamento para |a Gestion Forestal y Fauna Silvestre en Comunidades
Nativas DS N° 021-20(5-MINAGR! de la ley 29763, en el art. 4l se describe los derechos del Regente y en el art. 42
se describe los deberes y responsabilidades del Regente.

Asimismo, para efectos del presente Contrato, LA COMUNIDAD NATIVA, tiene las siguientes obligaciones:

Mantener los limites o hitos del rea de LA COMUNIDAD NATIVA y/o 4reas de las Parcelas de Corta N° 01,
a ser evaluadas por EL REGENTE, para evitar conflicto con los vecinos colindantes y fa realizacion eficaz
del trabajo de campo.

Designar un (0f) responsable de campo. que conozca la zona de ejecucin de la regencia y los linderos de
|as parcelas, a efectos de brindar garantias y representatividad dentro del drea Autorizada e Regentada.
Cumplir con las recomendaciones, sugerencias y/o encargos informados por EL REGENTE. recogidas
durante el monitoreo de la implementacitn del érea Autorizada e regentada.

Como titular del tiulo habilitante, LA COMUNIDAD NATIVA, esté obligada a remitir el Contrato de
Regencia al SERFOR, para su incorporacion del titulo habilitante REGENTADAS, asf como a informar sobre
|a culminacitn anticipada o la imposibilidad de su ejecucion en coordinacién con EL REGENTE.

Brindar informacidn técnica disponible a EL REGENTE, respecto al érea regentada.

Brindar las condiciones necesarias exigidas por EL REGENTE; asf como asistir con un Técnico Especialista
para el desarrollo de las actividades de campo, estadia, alimentacién, movilidad u otra necesidad
presentada en la ejecucidn del presente servicio.

Retribuir econdmicamente con el pago por los servicios prestados de regencia Forestal a REGENTE
FORESTAL, en la forma y las condiciones sefialadas en la CLAUSULA SEXTA. Asi como cumplir con las
obligaciones contractuales establecidas por la Autoridad Regional Forestal, que permitan la vigencia y el
estado activo del drea regentada.
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EN LA NOTARIA

CLAUSULA SEXTA: la contraprestacion segin acuerdo por ambas partes, por el servicio prestado a LA
COMUNIDAD NATIVA, EL REGENTE FORESTAL percibira segtn como se detalla a continuacion.

[. Para el sequimiento, monitoreo e implementacion del plan operative N° 05 (PC NB). durante el
aprovechamiento forestal REGENTE FORESTAL percibira la suma de 3,000.00 soles (Tres Mil con 007100
Soles) mensuales por el servicio del REGENTE FORESTAL, dicho monto lo asumira el 100% la CCNN Sinchi

Roca I, el depésito en efectivo se haré a la cuenta corriente de REGENTE FORESTAL, cado dltimo dia habil
del mes.

CLAUSULA SEPTIMA: Los gastos que generen las acciones de verificacidn, monitoreo. supervision y/o otra
astividad que generen gastos adicionales a EL REGENTE, estaran bajo la responsabilided de LA COMUNIDAD
NATIVA. la misma que deberdn ser entregados a REBENTE FORESTAL en calidad de gastos de representacidn o
vidticos.

CLAUSULA OCTAVA: Los equipos, materiales y demés instrumentos que necesite EL REGENTE deberdn ser
proveidos por LA COMUNIDAD NATIVA, previa solicitud de REGENTE FORESTAL y en coordinacitn de ambas partes,
el requerimiento de dichos materiales por escrito y/o correo electrnico. previo a la realizacion de cualguier
actividad forestal dentro del drea a Regentar.

CLAUSHLA NDVENA: Las Guias de Transporte Forestal y la Lista de Trozas estaran bajo la responsabilidad de la
Comunidad Nativa, siendo estas firmadas por el Titular o el Regente Forestal para su traslado de la madera
ralliza de @rea autorizada hasta el control forestal, ya que ambos son responsables de cual acto administrativo.
Cabe mencionar que el regente Forestal se libra de responsabilidad cuando las BTF y LT cuanto la comunidad realiza
acciones sin informar.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en alguna de las cléusulas del presente documento. INVALIDA EL
CONTRATO, quedando las partes libres de las responsabilidades establecidas en la misma.

CLAUSULA DECIMA: El presente contrato entra en vigencia desde el dia If de febrero del 2020, hasta la vigencia del
citado Plan Operativo, renovables previo acuerdo de las partes. Pern sabe cabe recalcar que el pago del
servicio del Regente Forestal solo serd asumido durante la temporada de aprovechamiento y cuando
paraliza por el tiempo de invierno el regente forestal no percibird ningdn pago.

En los escenarios que una de las partes decida disolver el presente Contrato. deberan comunicar en la brevedad
posible a la Autoridad Forestal Regional y Nacional, sobre el motivo de la Renuncia de la misma. de acuerdo a lo
establecido por el Reglamento para la Gestign Forestal y de Fauna Silvestre.

CLAGSULA ONDECIMA: EI presente Contrato se realiza en tres ejemplares (03). uno para LA COMUNIDAD NATIVA,
ef sequndo para REBENTE FORESTAL, el tercero para a la Autoridad Regional Forestal de Ucayali - ARAL y el cuarto
para la Autoridad Forestal Nacional - SERFOR, de acuerdo a lo indicado en las normas forestales vigentes, lo cual
serén fedateadas por un Notario Pablico. Ademas se emitiré una copia simple del presente contrato al organismo
de supervisi6n de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR.
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CLAUSULA DUDDECIMA: Son documentos Anexos al presente Contrato de Regencia Forestal, copias simples del
Contrato de Permiso con Fines Maderables N¢ 25-UCA-DGFFS/PER-FMC-2016-002 copia simple de la Resolucitn
Directoral N° 437-2018-GRU-ARAU-DIGEFFS, copia simple de la Resolucidn Directoral N° 082-2016-

SERFOR/DGGSPFFS-DESPF.
Se suscribe el presente contrato, |l dias del mes de Febrero del 2020, ante un notario piblico de la ciudad de

Aguaytia.

Z5

oLy ESTEFANY CRUZ RENGIFD. DAVID AARDN SIMON SABIND
| 4B4BI31 ‘ DN| 42899831
JEFE DE LA CCNN SINCHI ROCA I REGENTE FORESTAL

CERTIFICO: Que, las FIRMAS que aparecen en el presente documento PERTENECEN a:
'DOLY ESTEFANY CRUZ RENGIFD; con D.N.|. Nro. 48461313; quien suscribe como Jefe de la
“COMUNIDAD NATIVA SINCHI ROCA II”; cuyo nombramiento y facultades se encuentra
inscrito en la Partida Electrdnica Nro. 11037210 del Registro de Personas Juridicas de la
Oficina Registral de Pucallpa y a DAVID AARON SIMON SABIND; con D.N.I. Nro. 4283383l;
quienes firmaron en mi presencia, por lo que CERTIFICD, a peticidn personal de los

firmantes; dejando constancia que no se CERTIFICA el contenido.
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CONTRATO DE REGENCIA FORESTAL PARA REGFENTAR A LA COMUNIDAD NATIVA MARISCAL CACERES CON
CONTRATO N° 25-PUC/P-MAD-A-O17-09

CODIGO DE CONTRATO N° D02-20(6-REGENCIA FORESTAL/ECRN

Gonste por el presente documento, el Contrato de Regencia Forestal para Elaboracion del Expediente del Plan
Operativo N°O3, trabajo de campa del Censn Forestal, Menitorea & Implementar el Plan Operativa N°DS, ubicada
en la CONN Mariscal Caceres, con Contrata N° 25-PUE/P-MAD-A-B17-08, con RUC N° 20352134814,
representado por el Jefe Comunal Sr. WILLY PIND BOLIVAR. identificado con DNI N° 42713683, con domicilio
legal en la CCNN Mariscal Caceres, Distrito de Padre Abad, Pravincia Padre Abad, Regitn Ucayali, Inscrita en
Registro Pablico con la Partida Electrdnica NIIDOB7SE, & quien en adelante se denominard LA COMUNIDAD
NATIVA. y de otra parte |a empresa Consultora y Constructora de Recursos Naturales SA.C. con RUC N°
20394089851, representada por el Berente General ing. David Aardn Simén Sabino identificada con DN N°
42839831, con domicilio en jr. Aguaytia N® 434, Ciudad Aguaytra, distrito y provincia de Padre Abad, Regign
Ucayali. 2 quien en adelante se le denominarg LA EMPRESA, en los térmings y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LA COMUNIDAD NATIVA, es una persona juridica, titular del titulg d Fropiadad N° 375-
34-DRAG-PET expedida por el Ministerio de Agricultura de Ucayali y su aprovechamiento por resclucidn
ministerial N° 0244-83-AB, expedido por el ministerio de agricultura y registrado bajo el asiento 1, folio 301 del
tomo 76 del registrn de propiedad de |a oficine registral de Pucallps, también es titular del parmiso de
aprovechamiento de productos forestales con fines industrigles y/u comerciales en fierras de propiedad
privada N"23-PUC/P-MAD-A-DI7-09, del mes de Agosto del 2009, otorgado por la administracign técnica
forestal y fauna silvestre-pucallpa.

CLAUSULA SEGUNDA: LA EMPRESA. es une personz juridica. inscrita en el registro poblico con el N° de
partida: 112054 en la Oficina Registral de Pucallpa, que tiene como uno de sus objetivos a dedizarse s la
actividad de Servicios Forestales, para ello cuznta con un Regente Forestal,

de EL REGENTE FORESTAL. es una persona natural, de profesidn Ingeniero en Recursos Naturales Renovable

Mencitn Forestales ing. David Aardn Simdn Sahing, debidamente inscrito en el registro Nacional de Regentes

= Forestales y Fauna Silvestre - en SERFOR, con Licencia N° LIC-RE-Z0IE-073. para ejercer Ja Regencis
Forestal & nivel Nacional, aprobada mediante Resafucidn Directoral N° 082-2015-SERFOR/DEGSPFAES-
DESPF emitida por el Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre "SERFOR" de fecha !l de julin del 2016,

CLAUSULA TERGERA: B objetivo del presente Contrato es que EL REBENTE, realice las actividades de
Haboracion del Expediente del Plan Operativa N°OS, trabajo de campo del Censo Forestal, monitoren e
implementacion del Plan Operativa N° 05, implementacign que estd bajo iz responsabilidad del Titular,
personal técnica, obrera y los especialistas respectivas.

CLAUSULA CUARTA: Oue, en las distintas nperaciones de Manejo se distinguen actividades dentro de las etapas
de pre-aprovechamiento, aprovechamiento y post- aprovechamienta, como son el Senso Forestal, construecisn
de campamentos, construccitn de viales de transporte, corta y seccionado, transporte terrestre, transparte
fuvial, aserrio primario y otras actividades., por lo que se requiere por lo menes un persanal profesional de
apoyo (Especialista Forestal) para el monitoren y registro de las actividades realizas en campo, el mismo que
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serd contratado por LA EMPRESA, previo acuerdo con la COMUNIDAD NATIVA Y EL REGENTE dentro del

plazo que dure el monitoreo de la implementacidn del citada Plan Operativo,

CLAUSLILA OUINTA: Que LA EMPRESA Y EL REGENTE, acepta las obligaciones establecidas en la Ley Farestal y
de Fauna Silvestre - Ley 29783, reglamentaciones y demés dispositivas legales vinculados y vigentes, siempre y
cuando LA COMUNIDAD NATIVA implemente de acuerdo a lo establecido en el Plan Operativa N° 05, las
recomendaciones realizadas por EL REGENTE y/u profesional de apoyn (Especialista Forestal). En casg
contrarin tanto EL REGENTE y/o Especialista Forestal quedan libre de responsabilidad. Dichas
recomendaciones deberan estar escritas en el Libro de Operaciones Forestales de la Concesign y enel Libro de
Registro de Actos Regencia, consideranda que el Libro de Operaciones se encuentra en el campamento principal
y serd de acceso libre a todos los trabajaduores, obreros, empleados y Titular de la Concesidn, en la cual se
consignardn obligatoriamente la infarmacidn sobre Ja gjecucidn del Plan de Manejo; estas serén de acuerdo a
los lineamientos aprobadas por el Servicio Forestal Nacional (SERFOR).

Para efectos del presente Contrato, segin Ja Ley Forestal y de Fauna Silvestre en el art. 23, EL REGENTE tiene
las siguientes responsabilidades:

»  Esresponsable de dirigir las actividades en aplicacitn del plan de manejo aprobado, para garantizar la
sostenibilidad del recurso forestal

* s responsable solidario con el titular de la veracidad del contenida del plan de manejo y de su
implementacitn, asf como de la correcta emisign de las guias de transporte forestal,

Para conocimiento de ambas partes en el Reglamenta para la Gestion Forestal y Fauna Silvestre en

Comunidades Nativas DS N° D21-2015-MINAGR! de Ia ley 28763, en el art. 4l se describe los derechos del

! =<1 Regente y en el art. 42 se describe los deberes y respansabilidades del Regente,
=) ol : ; '
= i Asimisma, para efectos del presente Contrato, LA COMUNIDAD NATIVA, tiene las siguientes obligaciones:

I
EN LA N(

|
.

*  Mantener los limites o hitos del rea de LA COMUNIDAD NATIVA y/u dreas de las Parcelas de Corta
N° DI a ser evaluadas por EL REBENTE, para evitar conflicta con los vecinos colindantes y la
realizacitn eficaz del trabajo de campo.

o Designar un (DI) responsable de campo. que conozca la zona de ejecucion de |z regencia y los linderos
de las parcelas, a efectos de brindar garantias y representatividad dentro del 4rea Autorizada e
Regentadz.

o Cumplir con las recomendaciones, sugerencias y/0 encargos infarmados por EL REGENTE, recogidas
durante el monitoren de |a implementacion del 4rea Autarizada e regentada.

e Como titular del titulo habilitante, LA COMUNIDAD NATIVA, ests obligada & remitir el Contrato de
Regencia al SERFOR, para su incorporacidn del titulo habilitante REBENTADAS, asi como a informar
sobre la culminacidn anticipada o la impasibilidad de su ejecucion en coordinacisn con EL REGENTE.

o Brindar informacidn técnica disponible a EL REGENTE, respecto al 4rea regentada.

e Brindar las condiciones necesarias exigides por EL REGENTE; asi como asistic con un Técnico
Especialista para el desarrollo de las actividades de campo, estadia, alimentacian, movilidad u otra
necesidad presentada en la ejecucitn del presente servicio,

o Retribuir econémicamente con el pago por los servicios prestados de regencia Forestal a LA
EMPRESA, en la forma y las condicianes senaladas en [z CLAUSULA SEXTA. Asf coma cumplir con las
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obligaciones contractuales establecidas por la Autoridad Regional Forestal, que permitan la vigencia y
el estado active del drea regentada.

CLAUSULA SEXTA: la contraprestacidn seqin acuerdo por ambas partes, por el servicio prestedo a LA
COMUNIDAD NATIVA, la EMPRESA percibiré segin como se detalla a continuacidn,

. Trabajo de campo para el inventario forestal, trochas del perimetro del drea y fajas, marcada de los
semilleras, materiales de campo, transporte, equipos, elaboracitn del expediente del Plan operativa N°
05, seguimiento para la aprobacicn del plan operative, hasta la entrega de [z resalucidn, la EMPRESA
percibira la suma de 42.00 Sules (Cuarenta y dos con 00//00 soles) por hectdrea, = todo costo y si
hubiera adicional a o indicado seré previo acuerds de ambas parte. La misma que serd cancelado en
tres partes:

8) Desde Ia Planificacitn hasta la culminacign del trabajo de campo: el 80 %.

b) Entrega de expediente del Plan operative Firmado y sellado por el REGENTE FORESTAL a |
CCNN Mariscal Caceres, en Fisica y Digital, listo para la presentacidn a la Autoridad Regional:
el 10 %. '

c) Entrega de la resolucidn aprobada por la Autaridad Regional: el 10 %.

En cada caso LA CCNN, hara el deposito en efectivo & la cuents corrignte, que estd a nombre de la
EMPRESA Consultora y Constructora de Recursos Naturales SAL y el Boucher sera canjeado con una
factura de la EMPRESA.

2. Para el sequimientn, monitoreo g implementacitn del plan operativo N° 01, durante el aprovechamiento
forestal la EMPRESA percibiré la suma de B,000.00 soles (Seis Mil con 00/100 Sules) mensuales por
el servicio del REGENTE FORESTAL y del TECNICO FORESTAL que estaré bajo disposicitn del Regente. En
este caso LA COMUNIDAD NATIVA,'cada iltimo dia habil del mes, haré el depésito en efectivo a |a
cuenta corrignte de la EMPRESA Consultora y Constructara de Recursos Naturales SAL. y el Boucher
serd canjeado con una factura de la EMPRESA.

~————= Cabe mencionar que la inversidn para el estudio de este expediente es financiado de manera prestada por

un TERCERD, siendo esta empresa un postor para que realice el aprovechamientn del recurso forestal
después que se apruebe el PO N° (15,

CLAUSULA SEFTIMA: Los gastos que generen las acciones de verificacidn, monitoren, supervisidn y/o otra
actividad que generen gastos adicionales a EL REGENTE, estaran bajo la responsabilidad de LA COMUNIDAD
NATIVA, la misma que deberan ser entregados a la EMPRESA en calidad de gastos de rEpresentacion o
vigticos.

CLAUSULA OCTAVA: Los Bquipos. materiales y demds instrumentos que necesite EL REGENTE deberdn ser
proveidos por LA COMUNIDAD NATIVA, previa solicitud de la EMPRESA y en coordinacion de ambas partes, el
requerimiento de dichos materiales por escrito y/n correo electrnico, previo a la realizacion de cualguier
actividad forestal dentro del 4rea a Regentar.
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CLAUSULA NOVENA: Las Bufas de Transporte Forestal y la Lista de Trozas estaran bajo la responsabilidad de [a
Comunidad Nativa, siendo estas firmadas par el Titular y el Regente Forestal para su trasladn de la madera
rollza de drea autorizada hasta el contral forestal, ya que ambos son respansables de cual acta administrativa.,

Bl incumplimienta de las nbligaciones establecidas en alguna de las clausulas del presente documento, INVALIDA
EL CONTRATO, quedando las partes libres de las responsabilidades establecidas en la misma.

CLAUSULA DECIMA: £l presente contrato entra en vigencia a partir de la planificacion de los trabajos de
inventario forestal y haber recibido la EMPRESA el efectiva del B0% que se menciona en la CLAUSULA SEXTA

Item 2. hasta la entrega de la resolucitn que se menciona en el ltem [ o,

En cuando del Item 2 de la CLAUSULA SEXTA entra en vigencia desde el primer da de la aprobacicn del plan
operativo, aprobadu por la Autoridad Regional hasta la vigencia del citada Plan Operativo (Trescientos sesenta y
cinca dias), renovables previo acuerdn de las partes. En los escenarios que una de las partes decida resalver gl
presente Contrato, deberan comunicar en la brevedad posible a la Autorided Forestal Regional y Nacional, sobre
el mativo de la resolucion de la misma, de acuardo a lo establecido par el Reglamenta para la Bestidn Forestal y
de Fauna Silvestre.

CLAUSULA (INDECIMA: £ presente Gontrato se realiza en cuatro ejemplares (04), un para LA COMUNIDAD
NATIVA, el sequndo para LA EMPRESA, el tercero para a la Autoridad Regional Forestal de Ucayali - ARAL y el
cuarto para la Autoridad Forestal Nacional - SERFIR, de acuerdo a lo indicada en las normas forestales
vigentes, lo cual seran fedateadas por un Notario Pablico. Ademds se emitird una copiz simple del presente
contrato al organisma de supervisin de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR,

CLAUSULA DUDDECIMA: Son documentos Anexcs al presente Cantrato de Regencia Forestal, copias simple del
Contrato de Permiso con Fines Maderables N° 25-PUC/P-MAD-A-D17-D9, copia simple de Ja Resolucin
Directoral N° DBZ-20(6-SERFOR/DGESPFFS-DGSPF y copias simples de los documentos de la empresa

Gonsultora y Constructora de Recursos Naturales SAL. minuta publica B84 y minuta G03.

Se suscribe el presente contrato, I dias del mes de Octubre del 2016, ante un notario piblico de la ciudad de
Aguaytia,

A~

DAVID AARDN SIMON SABIND %

] 2Ll
WALLY PIND BOLIVAR

DNI 42713669 DNI 42839831
JEFE CCNN MARISCAL CACERES LA EMPRESA - EL REGENTE

z

[CERTIFICACION AL
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CERTIFICO: Que, las FIRMAS que aparecen en el presente documentos
PERTENECEN a: WILLY PIND BOLIVAR, con DNI Nro. 42713669; quien
comparece cono Presidente de la "COMUNIDAD NATIVA MARISCAL CACERES™,
cuyo nombramiento y facultades se encuentra inscritos en la Partida Electrdnica
Nro. 11008756 del Registro de Personas Juridicas de Pucallpa; y a: DAVID AARON
SIMON SABIND, con D.N.I Nro. 42839831; quien comparece como Gerente General
de la empresa "CONSULTORA Y CONSTRUCTORA DE RECURSOS NATURALES S.A.L.”
cuya designacidn se encuentra inscrita en la Partida Electronica Nro. H12054; del
Registro de Personas Juridicas de Pucallpa; quienes firmaron en mi presencia; por

lo que CERTIFICD, a peticion personal de los firmantes; dejando constancia que
no se CERTIFICA el contenido.-
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