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KIM CHIONG SU FLORES

ING, AGRONOMO CIP 74500 - DNI 00042935

PERFiL

PROFESIONAL DE CAMPO CON EXPERIENCIA EN ASISTENCIA TECNICA PERSONALIZADA,
ORIENTACION A PRODUCTORES PARA SU ORGANIZACION, FORMALIZACION DE COOPERATIVAS,
DISERTACION Y ORGANIZACION DE DIVERSOS CURSOS TALLERES.

CONTACTO

TELEFONO:
©38-570-310

CORREQ ELECTRONICO:
kimfomsukim@outlook com.pe

UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI
1982 - 1987

INGENIERD AGRONCOMO

CIP N° 74500

GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA

SECTOR PUBLICO, GOBIERNO REGIONAL DE UCAYAL!
MARZO DE 2019 A AGOSTO DE 2019,

SUPERVISOR DEL PROYECTO PLATANO TAHUANIA

ASISTENCIA TECNICA: TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
FISICAS PROGRAMADOS,

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO - ATALAYA

SECTOR PUBLICO - GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI-DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ENEROQ DE 2018 A DICIEMBRE DE 2018

JEFE DE PRODUCCION

VELAR POR LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN EL CENTRO EXPERIMENTAL DE LA
INSTITUCION.

GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA

SECTOR PUBLICO - GOBIERNO REGIONAL DE UCAYAL!

MAYO DE 2017 A NOVIEMBRE DE 2017

CONSULTOR EXTERNC

DISERTACION DE 03 CURSOS TALLERES:

CURSO TALLER 1: DIAGNOSTICO INTERNO DE LOS ASOCIADOS Y DE LA ORGANIZACION




CURSO TALLER 2: ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION
CURSO TALLER 3: ELABORAGION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA

SECTOR PUBLICO GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
MARZGC DE 2016 A ABRIL. DE 2017

INGENIERO DE CAMPO )
ASISTENCIA TECNICA; TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y CUMPLIMIENTODE LAS METAS

FISICAS PROGRAMADOS
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA

SECTOR PUBLICO

ENERO 2015 A DICIEMBRE 2015

SUB GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA

PROGRAMAR Y MONITOREAR ACTIVIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA

SECTOR PUBLICO

MARZQ 2014 A DICIEMBRE 2014

COORDINADOR DE PROYECTO

PROGRAMAR Y MONITOREAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO

DIRECGION REGIONAL AGRICULTURA UCAYALI

SECTOR PUBLICO - GOBIERNO REGIONAL DF UCAYAL!
ENERO A AGOSTO 2013

SUPERVISOR DE CAMPO )
SUPERVISION DE LOS TRABAJOS DE CAMPO DE LA RECCION DE SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE

PREDIOS RURALES

GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA

SECTOR PUBLICO ~ GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
DESDE JULIO 2008 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2010
EXTENSIONISTA Y COORDINADOR - PROYECTO CACAQ

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA
DEL 13 AL 18 DE ENERO DE 2020

PARTICIPACION EN CURSO -TALLER

“PROCESOS PARA LA TRANSFORMACION DE LA YUCA EN

LA ELABORACION DE FARINA"




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA

DEL 12 AL 13 DE NOVIEMBRE DE 2020
PARTICIPACION
“I FESTIVAL DEL CAFE ATALAYA 2020”

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA SUB REGIONAL DE
ATALAYA

DEL 12 Y 13 DE ENERO DE 2017

COMO ASISTENTE EN EL CURSO TALLER “GESTION DE SERVICIOS AMBIENTALES
HIDROLOGICOSDE LA MICROCUENCAS DE MARANKIAR, CAMPO PLATA, AERIJA Y
QUIPACHARY

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYAL! - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2016
ORGANIZADOR DEL CURSO TALLER
TECNICAS Y METODOS PARA FACILITACION DE COMITES”

GOBIERNQ REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2016
ORGANIZADOR DEL CURSO TALLER
‘RESOLUCION DE CONFLICTOS PARA COMITES”

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2016
ORGANIZADOR DEL CURSO TALLER
‘RELACIONAMIENTO ENTRE COMUNIDAD Y EMPRESA”

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI ~ GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 13 DE OCTUBRE DE 2016

ORGANIZADOR DEL CURSO TALLER

"EDUCACION AMBIENTAL, ECOEFICIENCIA Y GESTION PARA ADAPTARSE AL CAMBIO
CLIMATICO”

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2016

ORGANIZADOR DEL CURSO TALLER

‘RESOLUCION DE CONFLICTOS EL SENTIDO DE PERTENENCIA, INTELIGENCIA EMOCIONAL
Y ORGANIZACION"




GOBJIERNO REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 15 DE JULIO DE 2016
ORGANIZADOR DELCURSO TALLER

‘PROCESO DE GESTION, IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MERCADO Y
ASOCIATIVIDAD"

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 15 DE JULIO DE 2016
ORGANIZADOR DELCURSO TALLER

‘EDUCACION AMBIENTAL, ECOEFICIENCIA Y GESTION PARA ADAPTARSE AL CAMBIO
CLIMATICO”

GOBIERNO REGIONAL DE UCAYAL! - GERENCIA SUBREGIONAL DE
ATALAYA

DEL 23 DE ABRIL DE 2016
ORGANIZADOR DELCURSO TALLER
‘MANEJO DE PECES NATIVOS Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

INGKIM CHIONG SU FLORES
CIP N°745

---------------------
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
LABORES EN EL PROYECTO DE _INVERSION: “MEJORAMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICO - PRODUCTIVAS DEL CULTIVO PLATANO EN
DISTRITO DE TAHUANIA, PROVINCIA DE ATALAYA, REGION UCAYALI” N° 002 —
2018 - CODIGO DE PROYECTO N° 2325955,

Celebran el presente contrato de servicios personates de caracter temporal para
labores en proyectos de inversion, de una parte la GERENCIA TERRITORIAL DE
ATALAYA, con RUC: N° 20351713390 y domicilio legal en el Jr. Rimac N° 718 de la
ciudad de Atalaya, que en adelante se denominara “GERENCIA TERRITORIAL”,
-\ Tepresentado por su Gerente el ABOG. DENIS PASCUAL CAMAYTER| SANCHEZ,
/)} . identificado con DNJ N° 40831489, conforme se acredita con la Resolucion Ejecutiva

et "_,- Regional Ne 022-2019-GRU-GR, de fecha 02 de Enero del 2019, y de la otra parte el

" (la) sefior {a) KIM CHIONG su FLORES, identificado (a) con DNJ N° 00042935, con
RUC N° 10000429355, v domiciliado {a) en el Jr. Rioja S/N, Provincia de Atalaya,
quién en adelante se denominara “EL CONTRATADO”, bajo los términos y
condiciones siguientes:

BASE L EGAL:

> Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

Ley N° 36879 - Ley da Prasupuesto del Sactor Pablico para el Afio Fiscal 2019,
Codigo Civil,

Ley N° 30057 - Ley dei Servicio Civil.

Decrele Supremo No 040-2014-CM. Reglamento Generat de la Ley N° 30057 Ley
del Servicio Civil,

Decreto Legislativo N° 278 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones dei Sector Publico.

Reglamentio de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N°
005 — 90-PCM (Art. 38°, Literal b)

Decreto de Urgencia N° 057-2009 (Articulo 4°),

Oficio N° 007-2015-GR U-P-GGR-GRRNNYGMA.

=0 cLausuLA PRIMERA: ANTECEDENTES

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Es objeto del presente documento contratar los servicios de “EL CONTRATADO”,
para que preste servicios de SUPERVISOR, en e Proyecto acotado precedentemente,
ejecutado por la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y Social de Ia Gerencia
Territorial de Atalaya del Gobierno Regional de Ucayali, conforme al Articulo 38° inciso
"b)" del Reglamento de Ia Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo
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PCM, en cuanto dispone que las entidades de la Administracion Publica

N® 005-90-
solo podran contratar bersonal para realizar funciones de caracter temporal o

esta condicién no generan derecho de ninguna clase para los efectos de I3
Carrera Administrativa.”.

Si es asignado a Comisiones de Servicios dentro de sus responsabilidades
Contractuales percibira los viaticos correspondientes.

CLAUSULA TERCERA: REMUNERACION,

Por los servicios prestados, “LA GERENGIA TERRITORIAL” abonara a “EL
CONTRATADO” una rémuneracion mensual de $/. 4,000.00 (CUATRO MIL Y 00/100
SOLES), que se encuentra afecto a los descuentos de ley,

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO.

El plazo del presente contrato, inicia el 01 de Marzo de 2019 y concluye el 31 de
Mayo de 2019 pudiendo ser renovado por acuerdo de las partes mediante adenda.

CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMAGION

La informacion obtenida por “EL CONTRATADO” dentro del cumplimiento de sus
servicios asl como sus informes y toda clase de documentios que produzca,
relacionados con Ia ejecucion de sus labores sera confidencial, no pudiendo ser
divuigados por “EL CONTRATADO”, estando obligada a guardar absoluta reserva
alin después de haber concluido la relacién laboral. El incumplimiento de |as
obligaciones contractuales puede generar responsabilidad administrativa, conforme al
Artfculo 175° dg| Reglamento de ta Carrera Administrativa aprobado mediante Decretn
Supremo N° 005-90-PCM, en cuanto dispone que estan comprendidos en el presente
capitulo los funcionarios Y servidores puiblicos contratados, en lo que les sea aplicable,
aun en el caso que haya concluido sy vinculo laboral con el Estado y dentro de jos
términos sefialados en el articulo 173 del mencionado reglamento,

CLAUSULA SEXTA: REGIMEN DISCIPLINARIO Y PROCEDIMIENTO
SANCIONADOR,

El Contratado se somete  a lo dispuesto  en el Titulo vi: Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador. Regulado en el Decreto Supremo N° 040- 2014 — PCM,
Reglamento de 15 Ley 30057. Lay del Setrvicio Civil,

CLAUSULA SEPTIMA: FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO” Y
FUNCIONES ESPECIFICAS.

Son funciones del TRABAJADOR:

Las funciones que debe cubrir e Supervisor seran las siguientes:
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a)
b)

1. Controlar el aspecto econémico financiero del proyecto.
2. Controlar sisteraticamente los avances de ejecucion det proyecto y exigir al

coordinador del proyecto que adopte las medidas necesarias para lograr su
rendimiento.

3. Controlar fas normas de seguridad, higiene y operatividad dei proyecto.
4. Controlar el cumplimiento de la normatividad vigente,
5. Controlar la capacidad, idoneidad y cantidad de personal técnico y obrero

asignado al proyecto.

6. Controlar la cantidad y calidad de los materiales utilizados en el proyecto.
7. Alformar parte def equipo técnico de fa entidad, también debera contribuir en ta

eficiencia de la produccién del proyecto.

8. Revisar el informe mensual del coordinador del proyecto y dar conformidad

para su pago, sin perjuicio de presentar mensualmente su propio informe
dentro de los tres dias habiles siguientes a la presentacién por parte del
coordinador del proyecio, de acuerdo al formato correspondiente, incorporando
cualquier otro aspecto que sea relevante para los fines del proceso de control.

Son obligaciones del TRABAJADOR:
‘A

Cumplir personal y diligentemente el objeto del presente contrato;

Cumplir el horario de trabajo de ocho horas diarias y cuarenta ¥ oche horas
semanales;

Conocer exhaustivamente las labores del cargo;

Observar buen trato y lealtad hacia el publico en general, hacia los superiores y
compafieros de trabajo;

Guardar absoluta reserva en los asuntos que revistan tal caracter, atin después de
haber concluido el vinculo contractual;

Informar a la superioridad de los actos delictivos o de inmoralidad cometidos;

No realizar iabores distintas a Ia que es materia del presenie contrato durante el
horario normal de trabaijo;

No percibir retribucion de terceros para realizar u omitir actos materia det contrato:
No realizar actividad politica partidaria durante el cumplimiento de Ias iabores:

No emitir opinién a través de los medios de comunicacion social sobre asuntos
materia del contrato, salvo autorizacién expresa de la autoridad competente.

La asignacién de un bien o bienes para el desempefio de las funciones o labores,
implica responsabilidad sobre e mismo, para el trabajador, cuglgquiera sea su nivel
jerarquico o condicion laboral, la responsabilidad sobre el bien involucra el uso,
conservacion y solicitud de mantenimiento dei bien,

Los bienes que resultaran perdidos, robados hurtados, destruidos o siniestrados
por descuido o negligencia del trabajador que los tenia asignados en uso, con los
anfecedentes que determinan su responsabilidad, seran repuestos a cargo de
este, por bienes de modelo, tipo y caracteristicas similares, en un plazo de 90
dias, caso contrario se proceders al descuento de sus haberes mensuales previo
tramite Jegal respectivo , en el tlitimo de los casos el descuento se hara de sus
beneficios sociales a que tuviera derecho el trabajador.

m) Las demds que sefala la ley de la materia.




De la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico y Social de la Gerencia Territorial
de Atalaya, del Gobiemo Regional de Ucayali, es el encargado de evaluar las labores
realizadas y el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

-

x

Y’E)E! presente Contrato del PROYECTO DE INVERSION “MEJORAMIENTO DE LAS
5/CAPACIDADES TECNICO -~ PRODUCTIVAS DEL CULTIVO PLATANG EN
5/ DISTRITO DE TAHUANIA, PROVINGIA

ISTRITO DE TAHUANIA, NCIA DE ATALAYA, REGION UCAYALP® N° 002
Lo -~ 2019 - CODIGO DE PROYECTO N° 2325955.. cuenta con el financiamiento y/o

Prevision Presupuestaria correspondiente a fa Estructura Funcional Programatica: 001
0072.2326955.6000009.10.023. Fuente de Financiamiento - 05 Recursos
\ Determinados.

) CLAUSULA DECIMA: DE LA RESOLUC!ONQ@CONTRATQ

El presente contrato puede ser resuelto por “LA GERENCIA TERRITORIAL” o por
o “EL CONTRATADO", por incumplimiento de las obligaciones contractuales, previa
£\ Comunicacion mediante carta notarial con cinco dias habiles de anticipacion.

@ R

T CONTRATADO” puede renunciar al trabajo materia del presente contrato, sin

. &
X 3 expresion de causa con diez dias habiles de anticipacion.

oc. ?ofmor\‘ &,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOMICILIO

Las partes convienen en sefialar como sy domicilio legal el indicado en el exordio del
2N\ Presente contrato, para efecto de cualquier notificacién o comunicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOSICION TRANSITORIA

i “EL CONTRATADO” tendra responsabilidad sobre los informes que emita en el
‘ cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
{

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Para el caso de controversia en la interpretacion y/o ejecucién del presente contrato,
las partes convienen en someterse a los Juzgados y Salas en la Ciudad de Atalaya,
Distrito Judicial de Raimondi.
Estando las partes de acuerdo con los términos del presente contrato y en sefal de
aceptacion proceden a suscribirlo por duplicado, en la ciudad de Atalaya, el dia uno
de Marzo del dos mil diecinueve.

TN N

’ 3

GOBIEARND RE UHAL DE { \/ '

Gerencéa‘ﬁvr wrfai,‘ieé‘\ﬁ?g)ﬁ}g - o //§ A
7

i

) . 4 e
O Lt ot o s T e g o1 2 T A0 0% B % ey s L 5y
LBENIS B gA A%‘%ﬁ SANCHEZ {‘ )% Z

7

GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA EL CONTR) TADO

DN 00042678




ADENDA N° 001 - 2019 %

1".2;3:?,» G efingtndes!

MODIFICATORIA AL CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL N° 002 - 2019 PARA LABORES EN EL PROYECTO DE INVERSION:
MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DEL.
CULTIVO DE PLATANO EN EL DISTRITO DE TAHUANIA, PROVINCIA DE
ATALAYA, REGION UCAYALI”, CON CODIGO DE PROYECTO N°2325955,

Conste por el presente documento, la Adenda modificatoria al Contraio de Servicios
Persanales de Cardcter Temporal para iabores en el Proyecto de Inversion: “*Mejoramiento
de las capacidades técnico productivas del cultivo de platano en el Distrito de Tahuania, en la
Provincia de Atalaya” N® 002 — 2019 — con Cédigo de Proyecto N 2325055, de fecha 01 de
marzo del 2019, suscrito entre la GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA, con RUC; N°
20351713380 y domicilio fegal en el Jr. Rimac N° 718 de la ciudad de Atalaya, que en
adelante se denominara “GERENCIA TERRITORIAL”, representado por su Gerente el Abog.
DENIS PASCUAL CAMAYTERI SANCHEZ, identificado con DN! N° 40831489, conforme se
acredita con la Resolucion Ejecutiva Regional N® 022-2019-GRU-GR, de fecha 02 de enero del
2019, y de la otra parte el (la) sefior (a) KIM CHIONG SU FLORES, identificado {a) con DNI N*
00042235, con RUC N° 10000429355, y domiciliado (a) en el Jr. Ricja S/N, Provincia de
Atalaya, quién en adelante se denominard “EL CONTRATADO”, bajo fos términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 01 de marzo del 2019, se suscribio ef Contrato de Servicios Personales de Caracter
Temporal para labores en el Proyecto de Inversion: "MEJORAMIENTO DE LAS
CAPACIDADES TECNICO-PRODUCTIVAS DEL CULTIVO DE PLATANCO EN EL
DISTRITO DE TAHUANIA, PROVINCIA DE ATALAYA, REGION UCAYALI", CON
CODIGO DE PROYECTO N° 2325955, Entre la “GERENCIA TERRITORIAL” y “EL
CONTRATADO", para que preste los servicios como SUPERVISOR, en ¢l Proyecto acotado
precedentemente, por un monto de 8/. 4,000.00 (CUATRO MIL Y 60/100 SOLES) mensuales,
con el financiamiento y Asignacién Presupuestaria, correspondiente a fa estructura Funcional
Programatica: 001 0072.2325955.6000009.10.023, Fuente de financiamiento — 05 — Recursos
Determinados, fijandose como plazo de vigencia a partir del 01 de marzo del 2019 al 31 de
mayo de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Es objeto de la presente Adenda es modificar la clausula Cuarta, del contrato acotado

7| precedentemente, en los términos siguientes;

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DEL CONTRATO.

* CLAUSULA CUARTA: Plazo.- las partes acuerdan prorrogar la vigencia del presente
contrato a partir del 03 de junio de 2019 al 31 de agosto del 2019,

La presente Adenda forma parte def contrato acotado, quedando firmes y subsistentes en todos
sus extremos las demas clausulas establecidas,

Estando ambas partes plenamente de acuerdo con los términos de la presente Adenda,
proceden a suscribifla, en la Ciudad de Atalaya, el dia tres de junio del | afio dos mil

diecinueve. " \
EGIONAL DE UGAYAL| )
GOBIERNO REGIONAL DELCAYALL
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Direccidn Regional de Educacion
Regién Ucayali

| -/ |
Resolucion Directoral Regional N°.000042 _2048.prey

REGION: UCAYAL] ¢
PROVINCIA: ATALAYA
DISTRITO: RAYMONDI
NIVEL SUPERIOR _
ADMINISTRACION REGIONAL o

PUCGHPG, g o %&mg’ ,}ﬁ%@

Visto, el expediente N°.011958, de fecha 29-12-2017, (contiene Informe N°.009-2017- °
ME/DREU/UGEL-IESTPA, de fecha 27-12-2017, expediente N°.000284, de fecha 09-01-2018,
Contiene Oficio N°.003-2018/ME/DREU/UGEL/IESTPA, de fecha 09-01 -2018, y demds documentos

et D8 fogNque se adjuntan con sesenta y siete (67) folios ttiles;

CONSIDERANDOQ:

Que, fa Ley N°.30512 Ley de institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carre}&% '
\ Publica de sus Docentes, tiene por objeto regular la creacion, lineamiento, régimen académico,
- gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos y Escuelas de Educacion Superior publicos y
privados; a fin de que brinden una formacion de calidad para el desarrolio integral de las persona

iue responda a las necesidades del pafs, del mercado laboral y del sistema edurgtivo y sy
Jarticulacién con los sectores productivos que permita el desarrollo de la ciencia y la tecnologia}:
asimismo regula el desarrollo de la Carrera Publica Docente de los Institutos v Escuelas de
Educacion Superior Piblicos;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N°,324-201 7-MINEDU, de fecha 31-10-
017, se resuelve APROBAR La Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los

5 iJ rocesos de Encargatura de Puestos y de Funciones de Directores Generales y responsables de

Unidades, Areas y Coordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica Piblicos”;

Que, mediante Informe N°.009-2017-ME/DREU/UGEL/IESTPA de fecha 27 de diciembre
del 2017, suscrito por el Director General def I.E.S.T.P. “Atalaya” de la Atalaya; eleva a esta Sede
Regional el resultado final de! ganador del concurso, para ocupar el cargo jerdrquico de Jefe de
Produccion Agropecuaria en la modalidad de contrato y encargaturg, quedando como ganador de
dicho puesto el Ing. Agrénomo: KIM CHIONG SU FLORES ; en cumplimiento de la Resolucién de
Secretaria General N°,.324-2017-MINEDU, de fecha 31-10-2017;

Que, de acuerdo a las atribuciones que le confiere al Director Regional de Educacion de
Ucayali, ha visto por conveniente; coberturar lg plaza vacante cntes descrita, del 1.E.S.T.P.
“Atalaya” de Atalaya, al Profesional evaluado mencionado de la presente resolucion;

Con el visto bueno de los Directores de Oficinas: Planeamiento y Presupuesto,
Administracion, Asesoria Juridica, y Area de Personal de esta Sede Regional de Educacion y,




Instituio de Educacién Superior
Tecnolégico Piblico “Atalaya”

“Afio del Didlogo v la Reconciliacidn Nacional”

CONSTANCIA DE TRABAJO

MEDIANTE EL PRESENTE DOCUMENTO EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “ATALAYA” ING.
AGRONOMO. JUAN CARLOS RIOJA TARICUARIMA.

HACE CONSTAR:

QUE EL ING. AGRONOMO KIM CHIONG SU FLORES,CON CIP N°74500, HA
SIDO CONTRATADO COMO JEFE DE PRODUCCION (INGENIERO
ESPECIALISTA), DEL LST.P “ATALAYA”, DESEMPENANDOSE EN LA
EJECUCION DE PROYECTOS TALES COMO;, PROCESOS DE_ LA
TRANSFORMACION DE LOS DERIVADOS DE LA YUCA: ELABORACION
DE FARINA Y TAPIOCA, ASIMISMO EN EL. MANEJO DE PISCIGRANJAS Y
CULTIVOS HORTICOLAS PARA SU COMERCIALIZACION T.OCAL, LAS
MENCIONADAS LABORES 1O REALIZO CON DEDICACION Y
RESPONSABILIDAD, POR LO MISMO QUE SE EXPIDE LA PRESENTE
CONSTANCIA A LOS 31 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2018,

»
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CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTEF_{ TEMPORAL PARA
LABORES EN EL PROYECTO DE INVERSION: “RECUPERACION DE_1.0S
SERVICIOS AMBIENTALES HIDROLOGICOS EN LAS MICRO CUENCAS DE
CAMPO PLATA MARANQUIARI, AERIJA QUIPACHARI EN LA PROVINCIA DE
H—“_*—L—___q_m*__“m

ATALAYA” N° 066 — 2016 - CODIGO DE SNIP N° 104960,

Celebran el presente contrato de servicios personales de cargcter temporal para
labores en proyectos de inversién, de una parte la GERENCIA SUB REGIONAL DE
ATALAYA, con RUC: N° 20351713390 y domicilio legal en el Jr. Rimac N° 718
de la ciudad de Atalaya, que en adelante se denominara “LA SUB REGION”,
representado por su Gerente g CPCC. ROBERTO MORENO PEREZ, identificado
con DNJ Ne 22476995, conforme se acredita con la Resolucion Ejecutiva Regional N°
003-2016-GRU-GR, de fecha 07 de Enero de| 20186, y de la otrg parte el (ia} sefior (@)
KIM CHIONG su FLORES, identificado {a) con DNI N° 00042935, con RUC N°
10000429355, y domiciliado (a) en el Jr. Raymondi N° 1028, Provincia de Atalaya,
quien en adelante se denominarad “EL CONTRATADO”, bajo los términos y
condiciones siguientes:

BASE LEGAL:

> Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales vy sus modificatorias.

# Ley N°30372 - Ley de Presupuesto de| Sector Publico para el Afio Fiscal 2016,

> Codigo Civil, |

> Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil,

» Decreto Supremo N° 040-201.4-pcm. Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civijl.

~ Decreto Legistativo N° 276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico,
Reglamento de ia Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N°
005 - 90-PCM (Art. 38° Literal b)

» Decreto de Urgencia N° 057-2009 (Articulo 49),

»  Oficio Ne 007-2015-GRU—P-GGR—GRRNNYGMA.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
M

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETQ

Es objeto del presente documento contratar los servicios de “EI CONTRATADO",
para que preste servicios de INGENIERO DE CAMPO, en el Proyecto acotado
Precedentemente, ejecutado por la Direccién de Desarrolio Social. y Recursos
Naturales de Ig Gerencia sub Regional de Atalaya del Gobierno Regional de Ucayali,
conforme al Articulo 38° inciso “by” dei Reglamento de Ia Carrera Administrativa
aprobado mediante Decreto Supremo N 005-30-PCM, en cuanto dispone que las
entidades de I Administracién Pdblica s6lo podran contratar personal para realizar
funciones de caracter temporal o accidental para el desempefio de labores en
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proyectos de inversién y proyectos especiales cualquiera sea su duracién, El dltimo
parrafo del mismo articulo precisa: “Esta forma de contratacién no requiere
necesariamente de concurso y la relacién contractual concluye al término def
mismo. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de
ninguna clase para los efectos de Ia Carrera Administrativa.”.

Si es asignado a Comisiones de Servicios dentro de sus responsabilidades
Contractuales percibira los viaticos correspondientes.

CLAUSULA TERCERA: REMUNERACION.,

Por los servicios prestados, “LA SUB REGION” abonara a “EL. CONTRATADO” una
femuneracion mensual de S/, 3,200.00 (TRES MIL DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES),
que se encuentra afecto a los descuentos de ley.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO.

El plazo del presente contrato, inicia el 02 de Agosto de 2016 y concluye el 31 de
Octubre de 2016 pudiendo ser renovado por acuerdo de las partes mediante adenda.

CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

La informacion obtenida por “EL. CONTRATADO” dentro del cumplimiento de sus
servicios asi como sus informes y toda clase de documentos que produzca,
relacionados con Ia ejecucion -de sus labores sera confidencial, no pudiendo ser
divulgados por “EL CONTRATADO?”, estando obligada a guardar absoluta reserva
aun después de haber concluido la relacion laboral. Ej incumplimiento de las
obligaciones contractuales puede generar responsabilidad administrativa, conforme al
Articulo 175° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-90-PCM. en cuanto dispone que estan comprendidos en el presente
capitulo los funcionarios y servidores pubiicos contratados, en lo que les sea aplicable,
aun en el caso que haya concluido su vineulo laboral con el Estado y dentro de los
terminos seftalados en el articulo 173 del mencionado reglamento.

CLAUSULA SEXTA: REGIMEN DISCIPLINARIO Y PROCEDIMIENTO
SANCIONADOR,

El Contratado se somete a Io dispuesto en el Titulo Vi: Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador. Regulado en el Decreto Supremo N° 040- 2014 — PCM,
Reglamento de la Ley 30057. Ley del Servicio Civil.

CLAUSULA SEPTIMA: FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO” Y
FUNCIONES ESPECIFICAS.

Son funciones del TRABAJADOR:

Las funciones que debe cubrir el Ingeniero de Campo serén las siguientes:

1. Capacitar a los beneficiarios del proyecto en temas de organizacion, legislacion,
prevencion de incendios, tecnologlas agricolas y ambientales.

2. Otras que le asigne el coordinador.

3. Apoyar en la planificacion del proyecto.




4. Elaborar propuesta de los términos de referencia para el proceso de adjudicacién
de ios bienes del proyecto,

5. Evaluar el avance fisico y financiero del proyecto.

8. Elaborar el requerimiento oportuno de fondos en los plazos establecidos para las
solicitudes de calendarios de compromisos mensuaies,

7. Que los fondos presupuestaies del proyecto se gjecuten oportunamente en las
especificas del gasto establecidas en el presente estudio.

Son obligaciones del TRABAJADOR:

a) Cumplir personal y diligentemente el objeto del presente contrato;

b) Cumplir el horario de trabajo de ocho horas diarias y cuarenta y ocho horas
semanales;

¢) Conocer exhaustivamente las labores del cargo;

d) Observar buen frato y leaitad hacia e! publico en general, hacia los superiores y
comparieros de trabajo; :

e} Guardar absoluta reserva en los asuntos que revistan tal caracter, ain después de
haber concluido el vinculo contractual;

f) Informar a la superioridad de los actos delictivos o de inmoralidad cometidos;

g) No realizar labores distintas a la Que es materia del presente contrato durante el
horario normal de trabajo;

h) No percibir retribucién de terceros para realizar u omitir actos materia de| contrato,

i) No realizar actividad politica partidaria durante el cumplimiento de las labores;

I No emitir opinién a través de los medios de comunicacién social sobre asuntos
materia del contrato, salvo autorizacién expresa de la autoridad competente;

k) Las demés que sefala la ley de la materia.

_QL_AUSULA OCTAVA; EVALUACION DE | ABORES REALIZADAS.

La Direccion de Desarrollo Social Y Recursos Naturales de la Gerencia sub
Regional de Atalaya, del Gobierno Regional de Ucayali, es el encargado de evaluar
las labores realizadas y €l cumplimiento de las obligaciones contractuales.

%*’W CLAUSULA NOVENA: FINANCIAMIENTO Y ASIGNACION PRESUPUESTARIA
£ '

El presente Contrato del PROYECTO DE INVERSION: “RECUPERACION_QI; LOS

SERVICIOS AMBIENTALES HIDROLOGICOS EN LAS MICRO CUENCAS DE
CAMPO PLATA, MARANQUIARI, AERIJA — QUIPACHARI EN LA PROVINCIA DE
ATALAYA” N° 066- 2016 - CODIGO DE SNIP 'N° 104960, cuenta con el
financiamiento y/o Previsién Presupuestaria correspondiente a la Estructura Funcional
Programatica: 0002 0057.2192804.6000009.17.054.01 19, Rubro 18 - Recurso
Determinado Tipo R - Rubro 19 Recurso Por Operaciones Oficiales de Crédito Interno

Tipo B.

CLAUSULA DECIMA: DE LA RESOLUCION DE CONTRATO

El presente contrato puede ser resuelto por “LA SUB REGION” o por “EL
CONTRATADO”, por incumplimiento de las obligaciones contractuales, previa
comunicacion mediante carta notaria| con cinco dias habiles de anticipacidn.

“EL CONTRATADO” puede renunciar al trabajo materia del presente contrato, sin
expresion de causa con diez dias habiles de anticipacion.




CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOMICILIO

Las partes convienen en sefialar como su domicilio legal el indicado en el exordio del
presente contrato, para efecto de cualquier notificacion o comunicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOSICION TRANSITORIA

“EL CONTRATADO” tendra responsabilidad sobre los informes que emita en el
umplimiento de sus obligaciones contractuales.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DISPOSICION COMPLEMENTARIA
W > =

Para el caso de controversia en la interpretacién y/o ejecucién del presente contrato,
las partes convienen en someterse a los Juzgados y Salas en la ciudad de Atalaya,
Distrito Judicial de Raimondi.

Estando las partes de acuerdo con los terminos del presente contrato Y en sefial de
aceptacion proceden a suscribirlo por duplicado, en la ciudad de Atalaya, el dia dos
de Agosto del afio dos mil dieciséis.
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ADENDA N° 019 — 2016

______ A EN EL. PROYECTO DE
SERVICIOS AMBIENTALES HIDROLOGICOS

ICRO _CUENCAS DE CAMPO_PLATA. MARANQUIARI, AERIJA -

QUIPACHARI EN LA PROVINCIA DE ATALAYA”.

Conste por el presente documento, ia Adenda modificatorla al Contrato de Servicios  Personales
de Caracter Temporal para iabores en el Proyecto de Inversion: "Recuperacién de los Servicios
Amblentales Hidrologicos en las Micro Cuencas de Campo Plata, Maranqulari, Aerila — Quipachari
en la Provincia de Atalaya” N° 041 — 2016 - Cddigo SNIP N° 104960, de fecha 01 de Marzo de 20186,
suscrito entre la GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA, con RUC: N° 20351713390 y
domicilio legal en el Jr. Rimac N° 718 dela ciudad de Atalaya, que en adelante se denominara
EA SUB REGION", representado por su Gerente ol CPCC. ROBERTO MORENG PEREZ,
identificado con DNI N° 22476995, conforme se acredita con la Resoluclén Ejecutiva Regional N°
003-2016-GRU-GR, de facha 07 de Enero del 2016, y de la ofra paite el {Ia) sefior (a) KIM CHIONG
SU FLORES, identificado (a) con DNJ N° 00042935, con RUC N° 10000429358, y domiciliado (a) en
el Jr. Raymondi N° 1028, Provincia de Atalaya, quién en adelante se denominara "EL
CONTRATADO?”, bajo los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 01 de Marzo de 2016, se suscribié el Contrato de Servicios Personales de Cardcter
Temporal para labores en el Proyecto de Inversibn: “"RECUPERACION DE LLOS SERVICIOS
AMBIENTALES HIDROLOGICOS EN LAS MICRO CUENCAS DE CAMPO PLATA,
MARANQUIARI, AERIJA - QUIPACHARI EN LA PROVINCIA DE ATALAYA" y "“EL
CONTRATADO", para que preste los servicios como INGENIERO DE CAMPO, en el Proyecto
acotado precedentemente, por un monto de S/. 2,800.00 (DOS MIL OCHOGIENTOS Y 00/100
SOLES) mensuales, con el financiamiento y Asigneaclon Presupuestaria,
correspondiente a la estructura Funcional Programatica: 0002 0057219268048000000170540119,
filandose como plazo de vigencia a partir del 01 de Marzo de 2016 al 30 de Abrll de 2018.

Con fecha dos de Mayo de 2016, se efectud la Adenda N° 005-2018 al Contrato de Servicios
Personales de Caracter Temporal N° 041-2016, con el objeto de modificar l& clausula cuarta
prorrogando la vigencia dei presente Contrato es a partir del 02 de Mayo hasta sl 30 de Junio 20186.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Es objeto de la presente Adenda rmodificar la cléusula cuarta, del contrato acotado precedentementa, s
cual se encuentra modificado mediante la clausula tercera de ia Adenda N° 005-20186, en los términoa

siguientes:

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DEL CONTRATO.

Las partes acuerdan prorrogar la vigencia del presente contrate a partir del 01 de Jullo de 2018 al 31
de Julio de 2016,

La presente Adenda forma parte del contrato acotado, quedando firmes y subsistentes en todos sus
extremos las demas clausulas establecidas,

e Adenda, proceden a

Estando ambas partes plenamente de acuerdo con los términos de la presen
suscribirla, en la ciudad de Atglaya, el dia uno de Julio del afio dog-1f

- :E A
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ADENDA N° 005 - 2016

MODIFICATORIA Al CONTRATO DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL N° 041-2016 PARA LABORES EN EL PROYECTO DE INVERSION:
“RECUPERACION DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES HIDROLOGICOS EN LAS
MICRO CUENCAS DE CAMPO PLATA, MARANQUIARI, AERIJA — QUIPACHARI
EN LA PROVINCIA DE ATALAYA”,

Conste por el presente documento, la Addenda modificatoria al Contrato de  Servicios Personales
de Caracter Temporal para fabores en el Proyecto de Inversion: “Recuperacion de los Servicios
Ambientales Hidroidgicos en las Micro Cuencas de Campo Plata, Maranquiari, Aerifa — Quipachari
en la Provincia de Atalaya” N° 041 — 2016 - Codigo SNIP N° 104960, de fecha 01 de Marzo del
2018, suscrito entre la GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA, con RUC: N° 20351713390 y
domicilic legal en el Jr. Rimac N° 718 de la ciudad de Alalaya, que en adelante se denominara
“LA SUB REGION”, representado por su Gerente el CPCC. ROBERTO MORENQ PEREZ,
identificado con DNI N° 22476995, conforme se acredita con Ia Resolucion Ejecutiva Regional N°
003-2016-GRU-GR, de fecha 07 de Enero del 2018, y de la otra parte el (la) sefior (a) KIM CHIONG
SU FLORES, identificada (a) con DNI N° 00042935, con RUC N° 10000429355, v domiciliado (a) en
et Jr. Raymondi N° 1028, Provincia de Atataya, quién en adelante se denominara “EL
CONTRATADO", bajo ios términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 01 de Marzo del 2016, se suscribié el Contrato de  Servicios Personales de Caracter
Temporal para labores en el Proyecto de  Inversion: “RECUPERACION DE LLOS SERVICIOS
AMBIENTALES HIDROLOGICOS EN LAS MICRO CUENCAS DE CAMPO PLATA,
MARANQUIARI, AERIJA - QUIPACHARI EN LA PROVINCIA DE ATALAYA" y “EL
CONTRATADO", para que preste los servicios como INGENIERO DE CAMPO, en el Preyecto
acotado precedentemente, por un monto de S/. 2,800.00 (DOS MIL OCHOCIENTOS Y 00/100
SOLES) mensuales, con el financiamiento y Asignacién Presupuestaria,
correspondiente a la estructura Funcional Programatica: 0002 005721928046000009170540119,
fijandose como plazo de vigencia a partir del 01 de Marzo de 2016 al 30 de Abril de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Es objeto de la presente Addenda modificar la clausula Cuarta, de! confrate acotado
precedentemente, en los términos siguientes:

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DEL CONTRATO.

Las partes acuerdan prorrogar la vigencia del presente contrato a partir del 02 de Mayo de 2016 al
30 de Junio de 2016,

La presente Addenda forma parte del contrato acotado, quedando firmes y subsistentes en todos
sus extremos las demas clausulas establecidas.

Estando ambas partes plenamente de acuerdo con los términos de la presente Addenda, proceden
a suscribirla, en la ciudad de Atalaya, el dia dos de Mayo del afio dos mil diecigéi

GOBIERNT 3EGI@NAL DE UCAY.
GERENCIA »u B REGIONAL DE ATAJ/AYA
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/ - MICRO CUENCAS DE CAMPO PLATA, MARANQUIARI, AERIIA — GUIPACTIAR
EN LA PROVINCIA DE ATALAYA”,

Conste por el presente documento, la Adenda modificatoria al Contrato de Servicios Personales de
Caracter Temporal para labores en el Proyecto de Inversion: “Recuperacion de los Servicios

.- Ambientales Hidrol6gicos en las Micro Cuencas de Campo Plata, Maranquiari, Aerifa ~ Quipachari

" en Ia Provincia de Atalaya™ N° 066 ~ 2016 - Cadigo SNIP Ne 104960, de fecha 02 de Agosto del
2018, suscrito entre la GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA, con RUC: N° 20351 713390 y
domicilio legal en el Jr. Rimac N° 718 de la ciudad de Atalaya, que en adslante se denominara
“LA SUB REGION”, representado por su Gerente el CPCC. ROBERTO MORENQO PEREZ,
identificado con DNI N° 22476995, conforme se acredita con la Resolucién Ejecutiva Regional N°
003-2018-GRU-GR, de fecha 07 de Enero del 2016, y de la otra parte el {la) sefior (a) KIB CHIONG
SU FLORES, identificado (a) con DNI N° 00042835, con RUC N° 1 0000429355, y domiciliado (a) en
el Jr. Raymondi N° 1028, Provincia de Atalaya, quién en adelante se denominara “EL
CONTRATADO”, bajo los términos y condiciones siguientes:;

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 02 de Agosto del 2018, s8 suscribi6 el Contrato de Serviclos Personales de Cardcter
Temporal para labores en el Proyecto de Inversién: “RECUPERACION DE LOS SERVICIOS
AMBIENTALES HIDROLOGICOS EN LAS MICRO CUENCAS DE CAMPO PLATA,
MARANQUIARI, AERLIA -~ QUIPACHARI EN LA PROVINCIA DE ATALAYA" y “EL
CONTRATADO”, para que preste los servicios como INGENIERO DE CAMPO, en el Proyecto
acotado precedentemente, por un monto de S/, 3,200.00 (TRES MIL DOSCIENTOS Y 00/ 00
SOLES) mensuales, con el financiamiento y Asignacion Presupuestaria,
correspondiente a la estructura Funcional Programaética: 0002 0057219280460000091 70540119,
Rubro 18 - Recurso Determinado Tipo R - Rubro 18 Recurso por Cperaciones Oficiales de Crédito
Interno Tipo B, filandose como plazo de vigencia a partir dei 02 de Agosto de 2016 al 31 de Octubre
de 20186,

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Es objeto de la presente Adenda modificar la clausula Cuarta, del contrato acatado
precedentemente, en los términos siguientes:

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DEL CONTRATO.

Las partes acuerdan prorrogar la vigencia del presente contrato a partir del 02 de Noviembre de
2016 al 31 de Diciembre de 2016.

La presente Adenda forma parte del contrato acotado, quedando firmes y subsistentes en todos sus
extremos las demas clausulas establecidas.

Estando ambas partes plenamente de acuerdo con los términos de la presente Adenda, proceden a
suscribirla, en ta Ciudad de Atalaya, el dia dos de Noviembre del afto dos mil dieciséis.

—
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA
REGION UCAYALI
PERO

CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIO N2016-2014-GAF-MPA

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DE COORDINADOR P,ARA LA EJECUCION DEL
: (\\\ PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO EN LA CIUDAD DE
~ “}' ATALAYA, PROVINCIA DE ATALAYA, UCAYALI", que suscriben de una parte LA MUNICIPALIDAD
| PROVINCIAL DE ATALAYA, con RUC N° 20171714371, con domicilio en la Calle Rioja N®659-Atalaya, a la que
para efectos del presente contrato se denominard "LA MUNICIPALIDAD", debidamente representada por su
Gerente de Administracién y Finanzas, Econ. MICHAEL MANUEL JORGE DIONICIO, identificade con DNI
N222487945; v de la otra parte el Sr. KIM CHIONG SU FLORES, identificado -.con DNL N¢ 00042935 y con
RUC N° 10000429355, con domicilio en el Jr. Rimac $/N, del Distrito de Raymondi, Provincia de Atalaya,
Departamento de Ucayali, al que en adelante se le denominaré “EL CONTRATADO", bajo los términos y

condiciones siguientes:

e

BASE LEGAL

Ley N230114-Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014.

Ley N230115-Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del Afio Fiscal 2014.

Ley N°28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Decreto Legislative N2 1017 - que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N2 184-2008-EF. Reglamento del Decreto Legislativo N® 1017 que aprueba la Ley de
Contrataciones del Estado. :

Decreto de Urgencia N2 014-2009, que modifica la fecha de entrada en vigencia del D. Leg. N2 1017 y su

Reglamento.

« Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacién del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

¢ Decreto Supremo N° 140-2009-EF - Modificacién del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Ley N°29873-Ley que modifica al Decreto Legislativo N°1017 de Ia Ley de Contrataciones del Estado.
Decreto Supremo N°138-2012-EF - Modificacién al Decreto Supremo N°184-2008-EF, Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado y Fe de Erratas,

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N® 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica,

Ley N© 28015, Ley de Formalizacién y Promocidn de la Pequefia y Microempresa.

Ley N® 27633, Ley de Promocién Temporal del Desarrollo Productivo Nacional.

Directivas de O5CE.

Cadigo Civil.

Decreto Supremo N2 007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocién de la Competitividad,
I 1/ Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequeiia y del acceso al empleo decente, Ley MYPE.

- L 3 [ . - L. L]

Decreto Supremo N2 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

Resolucién de Alcaldia N2 007-2014-A-MPA de fecha 09 de enero de 2014, modificado mediante
Resolucién de Alcaldia N® 099-2014-A-MPA de fecha 05 de febrero de 2014, que designa al Comité
Especial Permanente de Contrataciones, .

« Resolucion de Alcaldfa N2 0141-2014-A-MPA de fecha 24 de febrero de 2014, que aprueba el Expediente

de Contratacién,
+ Resolucién de Alcaldia N° 0142-2014-A-MPA de fecha 24 de febrero de 2014, que aprueba las Bases

Administrativas,

=
-y

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
“LA MUNICIPALIDAD” convocé el Proceso de Seleccion Adjudicacién de Menor Cuantia N2 020-2014-MPA-

CEP. Primera Convocatoria, a fin de seleccionar al postor que preste el Servicio de COORDINADOR PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO EN
LA CIUDAD DE ATALAYA, PROVINCIA DE ATALAYA, UCAYALI”, El Area Encargada otorgé Ia Buena Pro en acto
privado con fecha 26 de febrero de 2014, la misma que qued6 consentida en la misma fecha y de acuerdo a la
documentacién presentada por “EL CONTRATADO” ha quedado expedita para la firma del respectivo contrato,
la cual no podra ser alterada, modificada, ni sustituida.

Calte Rioia N® 659-Atalava. Telefax.: (061461015 .
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO
El presente tiene por objeto realizar la CONTRATACION DE COORDINADOR PARA LA EJECUCION DEL

PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO EN LA CIUDAD DE
TALAYA, PROVINCIA DE ATALAYA, UCAYALI", bajo la supervision de la Gerencia de Servicios Piablicos de "LA
UNICIPALIDAD”, a fin de dar cumplimiento a las metas y objetivos institucionales, conforme se sustenta en el

Informe N2044-2014-GSP-MPA de fecha 14/02/14.

CLA A TERCERA: FUENTE DE FINANCIAMIENTO
5- Recnrsos Determinados, Rubro: 18-CANON Y SOBRE CANON, REGALIAS, RENTAS DE ADUANAS Y

PARTICIPACIONES
El presente proceso serd afectado ala siguiente cadena presupuestaria:

Programa: 0030-Reduccion de Delitos y Faltas que afectan la Seguridad
Ciudadana.

Funcién; 05-0rden Publico y Seguridad.

Divisién Funcional: 014-0rden Interno.

Grupo Funcional: ' 0031-Seguridad Vecinal y Comunal.

Proyecto: 2176891- Mejoramiento Sistema de Seguridad Ciudadana y Transite en

la Ciudad de Atalaya, Provincia de Atalaya, Ucayali,

CLAUSULA CUARTA: COSTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

“LA MUNICIPALIDAD” en mérito al proceso de seleccién sefialado en los antecedentes, toma los servicios de “EL
CONTRATADO”, como COORPINADOR PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO: “MEJORAMIENTO DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO EN LA CIUDAD DE ATALAYA, PROVINCIA DE ATALAYA,

UCAYALLI”, por la cantidad y monto siguiente:

o DESCRIPCION UNID. PREC. PREC.
(TEM CANT. MED | UNITARIO(S/.)/ | TOTAL(S/)/
MES 10 MESES
1 Coordinador de 10 Meses Servicio 2,300.00 23,000.00
Proyecto. (Marzo-Diciembre)

El monto total asciende a la suma de §/.23,000,00 (VEINTITRES MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES), incluidos los
impuestos de ley v cualquier otro concepto que incida en el costo total del servicio, que serdn cancelados de
“acuerde a la orden de servicio que emita la Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares.

CLAUSULA QUINTA: FORMA Y PLAZOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

El pago se realizara en forma mensual (Marzo a Diciembre del afio 2014), previa conformidad de la Gerencia
; de Servicios Pdblicos, con la respectiva recepcién de la Orden de Servicio y Registro en el SIAF, emitidas por la
/(/( Sub Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares de Ja Municipalidad Provincial de Atalaya.

El Servicio se prestard en la Provincia de Atalaya, Distrito de Raymondi, previa coordinacién con el Supervisor
y/o Coordinador del proyecto para la verificacion fisica y técnica, de conformidad con las especificaciones
técnicas que forman parte de las Bases del correspondiente proceso de seleccién y que forman parte del presente
contrato, debiendo adjuntar el Recibo por honorarios.

Se precisa que forman parte del presente contrato las Bases de la Adjudicacion, Especificaciones Técnicas y/o
Términos de Referencia y la Oferta Econémica de “EL CONTRATADO", y tienen obligatoriedad para las partes.
Lo no establecide y expresado en el presente contrato se regird de acuerdo lo establecido en la Ley y el
Reglamento, supletoriamente por el Codigo Civil.

En los casos que sea necesario el traslado de “EL CONTRATADO” en el 4mbito nacional para el cumplimiento de
las actividades materia del presente contrato, los gastos inherentes a estas actividades (pasajes, movilidad,
hospedaje, alimentacién v tarifa éinica por uso de aeropuerto) correrdn por cuenta de “LA MUNICIPALIDAD".

Calie Rioia N° 659-Atalava, Telefax,: (061) 461015
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CLAUSULA SEXTA: FORMA Y PLAZOS DE PAGO
'fT}\ El pago se efectuard a través del Abono Directo al Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI) N° 018 516
"C), 004516015336 52, del Banco de la Nacién.

®

“‘-"‘,\i Las facturas se expresaran en moneda nacional, debiendo emitirse a nombre de LA MUNICIPALIDAD
./ PROVINCIAL DE ATALAYA, con RUC N2 20171714371 y domicilio en la Calle Rioja N® 659 - Atalaya.

Ambas partes acuerdan que la cancelacién se realizard de acuerdo a la Orden de Servicio emitida por la Sub
Gerencia de Abastecimiento y Servicios Auxiliares de “LA MUNICIPALIDAD", luego de cumplir el procedimiento

establecido en la cldusula anterior, en el plazo de ley.

CLAYSULA SEPTIMA: DE LAS PENALIDADES
En caso de retraso injustificado en la ejecucidn de la prestacion objeto del contrato, "LA MUNICIPALIDAD" le

aplicara a “EL CONTRATADO" una penalidad por cada dfa de retraso hasta por un monto maximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto contractual. Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta y/o del pago
final,

Penalidad diaria = 0.10 x Monto del Contrato
F x Plazo en dias

Donde : F=025
Cuando se Hegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, "LA MUNICIPALIDAD" resolveri el contrato por

incumplimiento, al margen de la accidn civil que pudiera implementarse por los dafios y perjuicios ocasionados
per la no ejecucion del proyecto.

CLAUSULA OCTAVA: CULMINACION DEL CONTRATO
El contrato culmina con la prestacién total de los servicios correspondientes del 01 de Marzo de 2014 al 31 de

Diciembre de 2014, previa conformidad realizada por la Gerencia de Servicios Piiblicos, sin perjuicio de lo que
ésta disponga en sus normas y organizacion interna. ‘

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes podra resolver el contrato de conformidad con los Articulos 402 inciso ) y 442 de la Ley,
y los Articulos 1672 y 1682 de su Reglamento; de darse el caso, “LA MUNICIPALIDAD” procederd de acuerdo a Io

establecido en el Articule 169° del mismo cuerpo normativo.

La resolucion del contrato por parte de “LA MUNICIPALIDAD” podra ser en forma total o parcial mediante la
remisién por la via notarial del documento en la que se manifiesta esta decisién y el motivo que la justifica. Igual
derecho le asiste a “EL CONTRATADO” ante el incumplimiento por parte de “LA MUNICIPALIDAD” de sus
esenciales obligaciones, siempre que la haya emplazado mediante carta notarial y ésta no hubiera subsanado su

v incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que cualqguier controversia o reclamo que surja o se relacione con la ejecucién y/o
interpretacion del presente contrato, serd resuelto de manera definitiva mediante el procedimiento de
Conciliacién Extrajudicial o Arbitraje de Derecho {segin acuerdo entre las partes), conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Conirataciones del Estado y su Reglamento,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOMICILIO FISCAL

Para los efectos del presente contrato, “EL CONTRATADO" sefiala su domicilio en el Jr. Rimac S/N, del Distrito de
Raymondi, Provincia de Atalaya, Departamento de Ucayali.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGISLACION SUPLEMENTARIA

Cualquier situacién no prevista en el presente documento se regird supletoriamente por el Articulo 1764° y
siguientes del Codigo Civil y demas normas aplicables; para lo cual las partes se someten a la jurisdiccion de los
jueces del Distrito de Raymondi, Provincia de Atalaya. 3

Calle Rioja N° 659-Atalava. Telefax.: €061) 461015
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAY AL
" DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE AGRICULTTRA UCAYALL !
CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS N 023-2013-¢G RU-P-DREAL
Conste por ¢l presente documento el Contrato de Lacacion de Servicios. que eclebra de una parie o
Direccion Regional Sectorial de Agricultura Ucayali. con RUC: N 203509106882, con domicilio lewal on
el e, José Galvez N° 287 de esta ciudad, debidamente representado por su Director iRegional Ing. Zoot.
MIGUEL ANGEL SELJAS DEL CASTILLO, Identificado con DN]. N© G0013780. designado
medianle Resclucién Ejecutiva Regional N® 1618-2009-GRU-P. 4 quien en adelante se e denominad 1A
- DIRECCION, y de otrz parte el Ing. KIM CHIONG SU FLORES, identificade con 1IN N7

00042935, RUC N° 10000429355, domiciliado on of Jr. Raymondi S/N- Uleavali o quier en adclanie se
le denominard EL LOCADOR, en 1os términos v eondiciones siouienies:

CLAUSULA PRIMERA.- Por el presente {as parles establecen gue LA DIRECCION contaty los
servicios del LOCADOR bajo la modalidad de Servicios de Terceros. para desempedarse come
SUPERVISOR DE CAM PO en {a Unidad de Sancamicnto Fisico Legal de l Direceion do Suncimicento
Fisico Legal de Ia Propicdad Agraria, desde el 02 de Enero hasta el 31 de Enero del 2013,

CLAUSULA_ SEGUNDA.- [L LOCADOR por su parle seocompromele o realizar ol tratjo

“encomendado el que se gjecutard en coordinacion con ol responsable do fe Dircecion de Sancaniionio
Fisico Legal de la Propiedad Agraria. :

o

j\;f.f"‘CLA USULA TERCERA,- I honcrario pactado entre ambas pares es de TRES ML DOSCIENTOS
9 CON 00/100 NUEVOS SQLES (84.3,200.00), scein ¢! término de la wetividad seatizada debidimente
aprobado ¥ autorizado cuvo pago estard afecto ab impuesto de In Remia e Cuarta Calegorin v otrus
tributos de acuerdo a fey, Debiendo alectarse a la Foente de Financiamicnto Recursos Dircetamenie
Recaudados.

CLAUSULA CUARTA.- las parles declaran que ol presente coniruto es de natwraleza civit Je
conformidad con lo dispuesto en el Libro V! Segunda Tiwlfe iX. Capilufo Segundo dol Cadigo Civil, por
0 que no nos liga relacion Juridica laboral de ninguna clase. por lo tanto no existe relacion de
dependencia con LA DIRECCION, ne dando lugar de reconocimicnio o pago de heneticios soviales.

CLAUSULA QUINTA.~ En fos casos en QUe sear necesarios os senvicios de EL LOCADGR para
efectuar wabajos Técnicos que fa DIRECCION requicra. se e astgnardl eastos por desplazamiento
inherentes a eslas actividades.

CLAUSULA SEXTA.- La DIRECCION, se reserva o derecho Jo resubver of presente contrato o os
Casos siguienies: ‘

» Porvencimicnte del Presenie contrato

»  Por transierir EL LOCADOR ja readizacion de sus servicios en lormm parcial o total o tereerys
persenas.
Por renuncia expresa del contratado,
Por razones de austeridad. indale Presupuestal y rescision de fa necestdad de Servicio,
Por incumplimiento por parte de! EL LOCA DOR de cualyuicra de sus obligaciones senaladas
en el presente contralo.
®  Por causa de fuerza mayor y casos fortuitos. comprobados debidamente.
»~ Por mutuo acuerdo,

A

v

CLAUSULA SEPTIMA.- Las partes sefalan como domicitios en I introduceion de esle documento,
donde tendrdn por valida las aattficaciones que se cursen. safve cambio domiciliario previzmente
notificado por eserito,

En sefal de conformidad se firma el presente contralo en la ciudad de Pucallpa. 0 02 dins del mes de
Enero del 2013, |

LA DIRECCION LL LOCABOR

JE U AaYAL

ki sisayak




RUC N° 10000429355

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSC
RRA SER PARTICIPANTE, POSTOR v ©

BRI 5 T LT
S MATESTA

SU FLORES KIM CHIONG

Domiciliado en: JIRON RAYMONDI 1028 /UCAYALI-CORONEL PORTILLO-CALLERIA
(Segun informacion declarada en la SUNAT)

Se encuentra con inscripcion vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE BIENES

Vigencia : Desde 17/06/2016 hasta 17/06/2017
Renovacion Anticipada ! NO
Socios en comiin con (RUCs): ¢ NO TIENE

PROVEEDOR DE SERVICIOS

Vigencia : Desde 17/06/2016 hasta 17/06/2017
Renovacion Anticipada ¢ NO
Socios en comiin con (RUCs): : NO TIENE

FECHA IMPRESION: 13/07/2016

Notza:

Para mayor infermacién la Entidad debers verificar el estado actual de la vigencia de inscripcién del proveedsor

en la pdgina web del RNP: Www.rap.gob.pe - opcién Yerifique se boscesedis

R'eto:_'har mprimir

R
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 074 -2013-GRU-P-DRSAU

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una
parte la Direccidon Regional Sectorial Agricuitura Ycayali, con Registro Unico de Contribuyente N°
20350914882, con domicilio legal en Jr. José Gdlvez N° 287, representado por el Ingeniero
Zooctenistc MIGUEL ANGEL SEIJAS DEL CASTILLO, con DNI N° 00015780, en su calidad de Director
Regional, quien procede en uso de las faculfades previstas en la Resolucion Ejecutiva Regional N°
1618-2009-GRU-P, quien en adelante se le denominard LA ENTIDAD v, de la otra parte el Ingeniero
Agrénomo KIM CHIONG SU FLORES, identificado con DNIN® 00042935 con RUC N° 10000429355, con
domicilio legal en el ir. Raymondi N° 1028 - Pucallpa; a guien en adelante se ie dencminard FL
TRABAJADOR, en los lérminos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Ft presente Confrato se celebra al ampare de las siguientes disposiciones:

Decreto Legisloﬁvo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion de Servicios {(en
adelante “régimen CAS").

Decreto Supremo N° G75-2008-PCM - Reglomen%o del Decreto Legislativo 1057, modificado por

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Ley N° 27867 Ley Orgdanica dé Gobierno Regionales y sus Modificatorias

Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el ano fiscal 2013

Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto

Legislativo N° 1057 y otorga derechos jaborales (CAS).

Ley N° 27815 Codigo de Ftica de la Funcién POblica y normas complemeniarias

Ley N° 26771 que regula ia prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion

de personal en el sector publico, en caso de parentesco y normas complementarias.

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expedienie N° 00002-2010-PI/TC, gue declara

la constituciondalidad del régimen CAS v su naturaleza laboral.

Las demds disposiciones que regulan el Confrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacion
laboral para el sector publico, que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo

NO

1057, sus normas reg!omemcrlos y demdas normas de materia presupuestal que resultan

pertinentes. Por su naturaleza de régimen laboral especial de confratacion del Estado, confiere a EL
TRABAJADOR, Unicamente los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto  Legislativo N°
1057, su Reglamento y modificatorias.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

EL TRABAJADOR Y LA ENTIDAD, suscriben el presente Contrato, a fin que el primero se desempene
de forma individual y subordinada, para que preste sus servicios como  Supervisor de Campo en [a
Direccion de Saneamiento Fisico Legal de la Propiedad Agraria - Direccion Regionatl Sectorial
Agricultura Ucayali.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes acuerdan que la duracion det presente Confrafo se inicia a parlir del dia 01 de Marzo
de 2013 y concluye el 31 de Mayo de 2013, dentro del presente afio fiscal.

El contrato podrd ser renovado y/o prorogado mediante  Addenda segun decisicn de LA
ENTIDAD y de EL TRABAJADOR, no pudiendo en ningdn caso exceder el aho fiscal. En caso que
cualquiera de las partes decida no promogar o no renovar el contrato, deberd nofificaro ala otra



S

parte con una anficipacion no menor de cinco (05) dias hdbiles previos a su vencimiento. Sin
embargo, ia omision del aviso no genera la obligacién de prorogar o renovar el contfrato.

Si EL TRABAJADOR, coniinua prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del
presente confrato, éste se entiende prorogade de forma automdatica por el mismo plazo del
contrate, pero dentro del presente ejercicio fiscal.

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contralo antes del plazo
previsto y sin mediar incumplimiento por partes de EL TRABAJADOR, éste tendrd derecho a la
penalidad prevista en el articule 13.3 del Reglamento del Decretfo Legislativo 1057, aprobado por el
Decreto Supremo 075-2008-PCM y, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2001-PCM.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES — JORNADA DE TRABAJO

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion efecliva de servicio a la semana
(jornada de trabajo) es como maximo de 48 horas. En caso de prestacion de servicios autorizados
en sobre fiempo, LA ENTIDAD estd obligada a compensar a EL TRABAJADOR con descanso fisico
equivalente al total de horas prestadas en excese. La responsobilidad del cumplimiento de lo
seficiado en la presente cldusula serd de carge  del Jefe inmediato, bajo la supervision de la
Oficina de Recursos Humanos o la gue hagd sus veces.

CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

FL TRABAJADOR, percibird una remuneracion mensual de: TRES MIL DOSCIENTOS Y 00/100 NUEVOS
SOLES (S/. 3,200.00), monio que serd abonade conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
establecido el Ministerio de Economia y Finanzas. Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como
toda deduccion aplicable ¢ EL TRABAJADOR. LA ENTIDAD, hara efectiva la confraprestacion previa
presentacion de su informe correspondiente  por parte de EL TRABAJADOR: el mismo que estard
Financiado por a Fuente de Financiamiento: Recursos Directamente Recaudados (RDR).

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL TRABAJADOR prestard los servicios en la Direccion de Saneamiento Fisico Legal de la Propiedad
Agraria. La Entidad podré  dispener ta presfacion de servicios fuera del lugar designade de
acuerdo a las necesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE EL TRABAJADOR

a) Son obligaciones de EL TRABAJADOR

b} Cumplir los obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las
normas y directivas internas vigentes  de LA ENTIDAD que resulten apiicables o esta
modalidad contractual, sobre la base de la buena fe laboral.

c) Cumplir con la prestacion de servicios pactados, segin el horario gque oporfunamente le
comunique LA ENTIDAD.

d) Sujetarse ala supervision de la ejecucion de los servicios por parte de LA ENTIDAD.

e) No divulgar, revelar, enfregar o poner a disposicion de terceros, dentro o fuera del centro

de frabajo, salvo autorizacion expresa de LA ENTIDAD, la informacion proporcionada por

ésta pora la prestacion del servicio y en general, toda informacion a la que tenga acceso o

la que pudiera producir con ocasion del servicio que presta, durante y después de

concluida la vigencia del presente contrato.

Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar lo imagen

institucional de LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad,.

Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentacion que

se proporciond,

No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la prestacion de sus servicios, feniendo

responsabilidad por su ejecucion y cumplimiento.

Otras que establezcao la entidad © que sean propias del puesto o funcidn a desempenar.
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En caso de determinarse ef incumplimiento de lo dispuesto en la presente cidusula, EL TRABAJADOR
deberd resarcir a LA ENTIDAD conforme o las disposiciones internas de ésta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO

La ENTIDAD en ejercicio de su poder de direccidn sobre EL IRABAJADOR, supervisard la ejecucion
del servicio materia del presente Contrato, encontrdndose facultado ¢ exigir a EL TRABAJADOR |
aplicacion y cumplimiento de los términos del presente Confrato,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: EVALUACION

La evaluaciéon de EL TRABAJADOR se sujetard a lo dispuesto por los Decretos Legisiativos N° 1023 vy
1025 y sus normas reglamentarias.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPLENCIA Y ACCIONES DF DESPLAZAMIENTO DE FUNCIONES

£L TRABAJADOR podrd gjercer la suplencia al interior de LA ENTICAD v quedar sujeto a las acciones

administrativas de comisin de servicios y designacion y rotacion temporal,
Ni lg suplencic ni las acciones de desplazomiento sehaladas implican el incremento de la

remuneracion mensual a que se refiere la cléusula sexta, ni la modificacién del plazo del Condrato
seficiado en la cldusula cuarta del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: OTRCGAMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJO

Corresponderd a LA ENTIDAD, a fravés de [a Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces,
ctorgar a EL TRABAJADOR, de oficio o a pedidco de parte, la respectiva Constancia de Trabajo

prestado baio el régimen CAS.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: MODIFICACIONES CONIRACTUALES

Fn ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podrd modificar unilateralmente el lugar, tiempo
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y modo de la prestacion del servicio, respetando el criterio de razonabilidad, y sin gue ello suponga
la suscripcion de un nueve contrato o adenda.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO

s\ Ei contrato administrative de servicios se extingue en ios siguientes supuestos:

1 Suspensién con contrapresiacion:
a) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD, en éstos casos el pago de la

b)

remuneracion se sujeta alas disposiciches legaies y reglamentarias vigentes.

Por gjercicio del derecho al descanso pre y post natal de la frabajiadora gestante. B pago
de los subsidios correspondientes se sujeta o las disposiciones legales vy reglamentarias de la
materia,

Por licencia con goce de haber, cuando corresponda conforme a lo dispuesto por el
Decreto Legisiative 1025, Decreto Legislativo que apruebc normas de capacitacion vy

‘rendimiento para el sector publico y normas complementarias.

Por licencia por paternidad, de acuerdo o lo establecido por la Ley N° 29409 - Ley que
concede et derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad piblica y

privada.
Otros supuestos establecidos en normas de alcance general o los gue determine LA

ENTIDAD en sus directivas intfernas.

? Suspensidn sin contraprestacion.

Por hacer uso de permisos persondles en forma excepcional, por causas debidamente
justificadas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO

Q)

B contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuesios:

El fallecimiento de EL TRABAJADOR




CLAUSULA NOVENA: DERECHOS DE £l TRABAJADOR

Son obligaciones de FL TRABAJADOR:

a) Percibir lo remuneracion mensual accrdada en la cldusula sexta del presente confrato.

b} Gozar de Veinticuatro {24) hcras continuas minimas de descanso por semana, Dicho
descanse se fomard todos los dias domingo de cada semana, salvo pacto en contrario.

c) Hacer uso fisice de freinta (30) dias calendarios de vacaciones por afio cumplido. Para

determinar la oportunidad del ejercicio de este derecho, se decidird de mutuo acuerdo. A

falta de acuerdo, decidird LA ENTIDAD, observandao las disposiciones correspondientes,

Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de EsSALUD, conforme a las disposiciones

aplicables.

Afiliarse a un régimen de pensiones. En el plazo de diez (10) dias, contados a partir de Ia

suscripcion  del contrate, EL TRABAJADOR deberd presentar Declaracidn  Jurada

especificando el régimen de pensiones al que desea estar afilliado o al gue ya se encuentra

dfiliado.

Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por paternidad segun las normas

correspondienies.

Gozar de los derechos colectivos de sindicalizacidn vy huelga conforme a las normas sobre g

materia.

Gozar de los derechos a que hace referencic la Ley N® 29783 Ley de Seguridad vy Salud en el

Trabgjo.

i) Los demds derechos establecidos en el Decreto Legislativo 1057, su Reglamenio aprobado
por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece
modificaciones dl reglamento del régimen especial de Confratacion Administrativa de
Servicios y Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial

del Decreto Legisiativo N° 1057 v otorga derechos laborales.

o 2 \ CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

5 VoL £/  En los cosos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el fraslado de EL
_ , b-w%‘:’"' TRABAJADOR en el ambito nacional & infernacicondal, los gastos inherentes a estas actividades [pasajes,
“*—f?{”fﬁ}jf‘.‘fﬁ"’ movilidad, hospedaje, vidticos y farifa Unica por uso de aeropuerfo}, corerdn por cuenta de LA
ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CAPACITACION
FL TRABAJADOR podrd ser capacitado conforme a los Decretos tegislativos Nos., 1023 y 1025 v
normas regiamentarios, de acuerdo o las necesidades institucionales,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere el articulo 15-A del
Reglumento del Decreto tegislativo 1057 aprobado por el Decreto Supremo  075-2008-PCM y
modificado por el Decreto Supremo 065-2011-PCM, y Ley N° 29849, conforme. a las normas
complementarias sobre la materic y a los insfrumentos internos que para tales efectos dicte LA

ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento
de |as obligaciones del presenie conifrale con los recursos y medios de la entidad, son de propiedad
de LA ENTIDAD. En cualquier caso, los derechos de autor y demds derechos de cudiguier naturaieza
sobre cualquier material producide bajo las estipuiaciones de este Contrato son cedidos ¢ LA ENTIDAD

en forma exclusiva,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE EL TRABAJADOR
FLA ENTIDAD, se compromete a faciitar a EL TRABAJADOR materiales, mobilicrio y condiciones
77 necesarios para el adecuado desarrolio de sus actividades, siendo responsable EL TRABAJADCR del
buen uso y conservacion de los mismos, salvo el desgaste normal.




b] Laextincion de la enfidad.
c) Por voluntad unilateral de EL TRABAJADOR. En estos casos, deberd comunicar o la entidad
con una anticipacion de treinta (30} dias naturales anteriores al cese, salve que la Entidad le

autorice un plazo menor.,

d) Por mutuo acuerdo entre EL TRABAJADOR y LA ENTIDAD.

e} Si EL TRABAJADOR padece de invalidez absoiuta permanente sobreviniente declarada por
ESSALUD, que impida la prestacion del servicio.

fy  Por decision unilateral de LA ENTIDAD sustentada en el incumplimiento injustificado de las
obligaciones derivadas del contrato o de las chiigaciones normativas aplicables al servicio,
funcion o carge; ¢ enla deficiencia en el cumplimiento de ias tareas encomendadas.

gl Ltasenalada en el dfimo pdrato de la cldusuia cuarta del presente contrato.

h) El vencimiento del contrato,

i) Inhabilitacion administrativa, judicial o policial por mds de fres (03) meses.

En el caso del literal f) la entidad deberd comunicar por escrito a EL TRABAJADOR el
incumplimiento mediante una notificacidén debidamente sustentada. EL TRABAJADOR tiene un
plazo de cinco dics (5) habiles, el cual puede ser ampliado por LA ENTIDAD, para expresar los
descargos que esiime conveniente, Vencido ese plazo la entidad debe decidir, en forma
moiivada y segun los criterios de razonabilidad v proporcichalidad, si resuelv% 0 no el contrato,

comunicandolo al contratado en un plazo no mayor a diez (10} dias habiles. Esta decision es
impugnable de acuerdo al arficulo 16 del Reglamento del Decreto Legislativosg 057, modificado
por el Decreto Supremo 065-2011-PCM. F

L)

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

La Contfratacion Administrativa de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral
para el sector poblice cuyos derechos, beneficios, obligaciones y demds condiciones aplicables al
TRABAJADOR son los previstos en el Decreto Legislalive 1057 y sus normas reglamentarias y/o
complementarias. Toda modificacion normativa es de aplicacion inmediata al Contraio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO

Las partes sefalan como domicilio legat las direcciones que figuran en la infroduccién del presente
Contrato, lugar donde se les cursard validamente las notificaciones de ley.

Los cambios domiciicrios que pudieran ocurrir, serdn comunicados notariclmente al domicilio legal
de lo ofra parte dentro de los cinco dias siguientes de iniciado el frémile.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derivados de la prestacidn de los servicios ejecutados conforme o este Contrato
seran sometidos of Tribunal del Servicio Civil en recurso de apelacion, conforme a lo establecido en
el articulo 16 del Reglamento del Decreio Legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-
2011-PCM,

Las disposiciones conlenidas en el presente Contrato, en relacion ¢ su cumplimiento y resolucion, se
suietan a lo que establezca el Regiamento del Decreto Legislalivo N° 1057, modificotoria Decrelo

Supremo 065-2011-PCM y sus normas complementarias.

En sefal de conformidad y aprobacion con las condiciones establecidas en el presente Contraio,
las partes lo suscriben en fres ejemplares iguaimente vdlidos, en fa ciudad de Pucallpa, al primer
dia del mes de Marzo de Dos Mil Trece. )
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ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
POR RENOVACION N° 074 - 2013

Conste por el presente documento, la Addenda modificatoria al Confrato
Administrativo de Servicios N° 074-2013-GRU-P-DRSAU, de fecha 01 de Marzo
2013, suscrito por la DIRECCION REGIONAL SECTORIAL AGRICULTURA UCAYALI,
con RUC. N° 20350916882, con domicilio legal en el Jr. José Galvez N° 287, de
esta ciudad a quien se le denominard "“LA DIRECCION", debidamente
representado por su Director Regional Ing. MIGUEL ANGEL SEIJAS DEL CASTILLO,
identificado con DNI N° 00015780, desighado mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 1618-2009-GRU-P, de fecha 12 de Agosto de 2009; y de la otfra
parte el Ingeniero Agrénomo KIM CHIONG SU FLORES, identificado con DNI N°
00042935, RUC. N° 10000429355, con domicilio legal en el Jr, Raymondi N° 1028 -
Pucalipa; a quien se le denominard “EL CONTRATADO", bajo los términos y

condiciones siguientes:

)
1‘\’&

Uil

N

CLAUSULA PRIMERA : ANTECEDENTES :
:9:\ Con fecha 01 de Marzo del 2013, se suscribié el Contrato Administrativo de
(J’ 3;\ - Servicios N° 074-2013-GRU-P-DRSAU, entre la “DIRECCION REGIONAL SECTORIAL

AGRICULTURA UCAYALI" vy “EL CONTRATADQ", para que preste los servicios

NG \\w como Supervisor de Campo en la Direccién de Saneamiento Fisico Legal de o

QB Propiedad Agraria, con una remuneracién de TRES MIL DOSCIENTOS Y 00/100
NUEVOS SOLES (S/. 3,200.00) mensuales, fijéndose como plazo de vigencia a
partir del 01 de Marzo al 31 de Mayo de 2013. Financiado por la Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR).

CLAUSULA SEGUNDA : OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto de la presente Addenda modiificar la Clausula Cuarta del Contrato
Administrativo de Servicios NO° 074-2013- GRU-P-DRSAU, de fecha 01 de Marzo
de 2,013, la misma que guedard redactada de la siguiente manera:

“CLAUSULA CUARTA" : PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan prorrogar la vigencia del presente contrato a partir del 01
de Junio de 2013, al 31 de Agosto de 2013.

La presente Addenda forma parte del confrato acotado, quedando firmes y
subsistentes en todos sus extremos las demds cldusulas establecidas.

Estando ambas partes plenamente de acuerdo con los terminos de la presente
Addenda, proceden a suscribirla, en la ciudad de Pucallpa, el dia 03 de Junio
de 2,013.

DIRECCION BEGIONAL DF ULAYALI
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CONTRATO DE SERVICIOS DE TERCEROS N* 056-2013-GRU-P-DRSAU

Conste por el presente documento el Condrato de Locacton de Servicios, que celebra de una parte 1a
Direccidn Regional Sectorial de Agricultura Ucayali, con RUC: N° 20350816882, con domicilio fegal en
el Jr. José Galvez N° 287 de esta ciudad, debidamente representado por su Director Regional Ing. Zoot.
MIGUEL ANGEL SEIJAS DEL CASTILLO, Ildentificado con DNI. N° 00015780, designado
mediante Resclucion Ejecutiva Regional N° 1618-2009-GRU-P, a quien en adelante se le denominarad LA
DIRECCION, y de otra parte ¢i Ing. KIM CHIONG SU FLORES, identificado con DNl N°
00042935, RUC N°® 10000429355, domiciliado en el Jr. Raymondi 5/N- Ucayali, a quien en adelante se
le demominarad EL LOCADOR, en los términos y condicicnes siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- Por el presente las partes establecen que LA DIRECCION contrata los

servicios del LOCADOR bajo la modalidad de Servicios de Terceros, para desempefiarse como
SUPERVISOR DE CAMPO en la Unidad de Saneamiento Fisico Legal de la Direccion de Saneamiento
Fisico Legal de la Propiedad Agraria, desde el 01 de Febrero hasta el 28 de Febrero del 2013,

CLAUSULA SEGUNDA,- EL LOCADOR por su parte se compromete a realizar el trabajo

encomendado el que se ejecutard en coordinacién con el responsable de la Diveccion de Saneamiento

Fisico Legal de'la Propiedad Agraria.

CLAUSULA TERCERA.- El honerario pactado entre ambas partes es de TRES MIL DOSCIENTOS

CON 00/100 NUEVOS SOLES (S8/, 3,200.00), segiin el término de la actividad realizada debidamente
aprobado y autorizado cuyo pago estard afecto al impuesto de la Renta de Cuarta Categoria y otros
tributos de acuerde a ley, Debiendo afectarse a la Fuente de Financiamiento Recursos Directamente
Recaudados,

CLAUSULA CUARTA.- Las partes declaran que el presente contrato es d€ naturaleza civil de

conformidad con lo dispuesto en el Libro V[ Segunda Titulo IX. Capitulo Segunde del Codigo Civil, por
lo que no nos liga relacion juridica laboral de ninguna clase, por Jo tanto no existe relacion de
dependencia con LA DIRECCION, no dando lugar de reconocimiento o pago de beneficios sociales.

CLAUSULA QUINTA.- En los casos en que sean necesarios los servicios de EL LOCADOR para

efectuar trabajos Técnicos que la DIRECCION requiera, se le asignard gastos por desplazamiento
inherentes a estas actividades.

. CLAUSULA SEXTA.- La DIRECCION, se reserva el derecho de resclver el presente contrato en los

>

»
¥
»
»

Y Y

casos siguientes:

Por vencimiento del Presente contrato

Por transferir EL LOCADOR la realizacién de sus servicios en forma parcial o total a terceras
personas.

Por renuncia expresa del contratado.

Por razones de austeridad, indole Presupuestal y rescision de la necesidad de Servicio.

Por incumplimiento por parte del EL LOCADOR de cualquiera de sus obligaciones seffaladas
en el presente contrato.

Por causa de fuerza mayor y casos fortuitos, comprobados debidamente.

Por mutuo acuerdo.

CLAUSULA SEPTIMA.- Las partes sefialan como domicilios en la introduccion de este documento,

donde tendrdn por valida las notificaciones que se cursen, salvo cambio domiciliario previamente
notificado por escrito.

En sefial de conformidad se firma el presente contrato en la ciudad de Pucallpa, a 01 dias del mes de
Febrero dei 2013.

LA DIRECCION EL LOCADOR

DIRECCION REGIONAL DE UTAYALS
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ADDENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
POR RENOVACION N° 074 - 2013

Conste por el presente documento, la Addenda modificatoria al Contrato
Administrativo de Servicios N° 074-2013-GRU-P-DRSAU, de fecha 01 de Marzo
2013, suscrito por la DIRECCION REGIONAL SECTORIAL AGRICULTURA UCAYALI
con RUC. N° 20350916882, con domicilio legal en el Jr. José Gdlvez N° 287, de
esta ciudad o quien se le denominard “LA DIRECCION", debidamente
representado por su Director Regional Ing. MIGUEL ANGEL SELJAS DEL CASTILLO,
identificado con DNl N° 00015780, designado mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 1618-2009-GRU-P, de fecha 12 de Agosto de 2009; y de la oira
parte el Ingeniero Agronomo KIM CHIONG SU FLORES, identificado con DNl N°
00042935, RUC. N° 10000429355, con domicilio legal en el Jr, Raymondi N° 1028 -
Pucallpa; a quien se le denominard “EL CONTRATADO", bajo los términos vy

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA : ANTECEDENTES

““'_. Con fecha 01 de Marzo del 2013, se suscribié el Contrato Administrativo de

Servicios N° 074-2013-GRU-P-DRSAU, entre la “DIRECCION REGIONAL SECTORIAL
“ AGRICULTURA UCAYALI" y “EL CONTRATADOQO", para gue preste los servicios

v como Supervisor de Campo en la Direccion de Saneamiento Fisico Legal de la

Propiedad Agraria, con una remuneracion de TRES MIL DOSCIENTOS Y 00/100
NUEVOS SOLES {S/. 3,200.00) mensuales, fijgndose como plazo de vigencia a
partir del 01 de Marzo al 31 de Mayo de 2013. Financiado por la Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR).

CLAUSULA SEGUNDA : OBJETO DEL CONTRATO
| Es objeto de la presente Addenda modificar la Cldusula Cuarta del Conirato

Adminisirativo de Servicios NO° 074-2013- GRU-P-DRSAU, de fecha 01 de Marzo
de 2,013, la misma que quedaré redactada de la siguiente manera:

"CLAUSULA CUARTA" . PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan prorrogar la vigencia def presente contrato a partir del 01
de Junio de 2013, al 31 de Agosto de 2013.

La presente Addenda forma parte del contrato acotado, guedando firmes y
subsistentes en todos sus extremos las demds cldusulas establecidas.

Estando ambas partes plenamente de acuerdo con los términos de la presente
Addenda, proceden a suscribirla, en la ciudad de Pucallpa, el dia 03 de Junio

de 2,013. e
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS
M2 663-201 7-GRU-GTA

Consle por ¢l presente documento, el Conirato de Locacion de Servicios, que suscriben de una
parte la GERENCIA TERRITORIAL DF ATALAYA con RUC N° 20351713390, con domicilio legal en e} .
jr. Rimac N2 718 - Atalaya, debidamente representado por su Gerente el lng. Farestal ROBERT

NOLORBE TENAZOA, identificada con DM M° (0100833, 3 guien en adelante se fo denominard “L
ENTIDAD" y de la otra parte ef Ing. Agron. KIM CHIONG SU FLORES, identificado con DNI e
CNE 10000425355, domicitiado en ef Jr. Raymondi N 1028 A -9 Mucallf o, gu ’3 en

000AaZ935 con RU
adelante se le denominard “EL LOCADOR", en los términos v condiciones siguientes;

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES ¥ BASE LEGAL

ANTECEDENTES

£l Gobierno Regional de Ucayali a través de la Gerencia Terrilorial de Ataiaya es una institucion
dedicada a promover la inversitn =n su dmbito de trabajo en un sin nlmero de proyectos, en este
caso el agro de manera integral a través del Proyecto: “Mejoramiento de Ias Capacidadas Técnrico

Productivas del Cultive de Pldiano en las Cueneas del Bio Urubamba, Distrite de Raymendi,
Provmcsa de Atalaya, Regidn Ucayali”, siendo el cultivo de pldtano la actividad principat gue I
realizon fos productores bajo un sistema tradicional obteniendo ajos rendimientos, ya que no
cuentan con recursos econdmicos favorables para invertir en of cultive v por ende mejorar los
rendimientos y ia caiidad dei fruto dei platano; de manera que puedan ofertar a los consumidores

o pren e

un producte sano y de buena calidad. Para ello so reCUURren #poyos con fondos monetasios para

i

articular el negocio del cultivo desde I3 mvers:on en el campo hasta ta comercializacién, nor ello se
pretende mejorar ia calidad y Ja presentacion de ia fruta del pldtane para oblener un precio justo

param J rar la produccron productividad v por ende la sostenibilidad de la actividad agricola comao

Para io cua! el Proyocto propone mejorar la tecnniogia del cuitivo de platane desde su instalacion
hasta ia comercializacién con ia participacion activa y organizada de los beneficiarios del proyecto,
a quienes a parte de las tapacitaciones que se desarrollaran durante I3 ejecucidn del proyecio
intercambiaran experiencias con otras orgamzacnones simitares a nivel regional y nacional.

Los gobiernns regionaies emanan de in 4 cluntad popular, son personas juridicas de derecho
pubilco con autonomia politica, econdmica v y administrativa, en asuntos de sy competencia; en
7 efecto para e cumplimiento de sus metas y objetivos instrtucionales requiere contratar personal

para provectos no previstas en el Manual de Organizacicn y Funciones — MOF,

Gue contando con ia CARTA N° 242-2017-GRU-GTA-OTDSRN de fecha 04 de Abril del 2017, emitido

por el Bag Zook. Jﬂfgt" Antonio h;uinarura LO?Bﬂ‘C, thrector de ! ta Oicing T Territorial de Desarrolio
Social y Recursos Naturales de Ja GTA, solicita la contratacién de personal, objeto del presente
conlrato,

BASE LEGAL

e Ley NQ27867, iav Oy rEanica de Gohiermnos Regionales,

* ley rf"g 27502, Ley Y que modifica la Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales.

® Ley N2BA11, tey General dei Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

8 LEY e 30518, I_Cy dEI rESUpUQStG del 5 Sector l"“!hl' 0 para g af ;E\‘n iTig oal 2{;1?_

<

BASE LEGAL PARA £L CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

. Codigo Civil Vigente, creado por Decreto Legisiativo Ne 795
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CLAUSULA SEGHNDA: OBIETO

Ef objeto del presente documento es contratar los servicios de "EL LOCADOR", para prestar sus
servicios profesicnales como COMSULTOR ESPECIALISTA EN CAPAGITACION EN  GESTION
EMPRESARIAL del Proyecto: “Mejoramiento de las Capacidades Técnivo Productivas del Cultive de
Pidtano en jas Cuencas dei Rio Urubamba, Distrito de Raymondi, Provincia de Atalaya, Region

Ueayali”, bajo fa supervision del Coordinador del Proyecto y la Direceitn de ls Oficina Terdtarial de
Desarrolio Social y Recursos Naturales.

CLAUSULA TERCERA: VIGENCIA DEL CONTRATO
tl presente contrato tiene una duracidn de SEIS {06} meses, y entra en vigencia a partir del 09 de

mayo del 2017,

CLAUSULA CUARTA: DE LAS FUNCIONES
“EL LOCADOR” como CONSULTOR ESPECIALISTA EN CAPACITACION EN GESTION EMPRESARIAL,

debe desarroilar ias funciones siguientes:
Planificar la realizacion del curse tailer de aouerdo 7 jos LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO

DE TALLER DE CAPACITACION, que es o siguiente:

LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE TALLER DF CAPACITATION
El consultor debera presentar la propuesta del Curso Taller a realizar bajo fa siguiente estructura:
i. Estructura del curso taller:

> intraduccidn,

e Objetivo del taller

= Presentacion del evento

¥ Desarrollo del tema

¥ Dindamicas grupales

> Dinamica pariicipativa de fos participantes

» _ Fijar tiempos de intermedios y Refrigerios

pe Evaluacicn de taller por los participanies

- Clausura del evento.

A finglizar el curso taller el consultor presentara un informe detallado del desarrofo del evento,

PrarsH

adjunto al informe final de la consuitoria realizada.
2. Metodologia para la realizacidn de los curso talleres

En la realizacidn det curse taller deberd considerase las siguientes actividades:

a, Organizacidn del taller
El éxito del taller se asegura desde el momento de su planificacion. La importancia de articular
esfuerzos entre los involucrados es fundamenial pars asegurar que la capacitacion tenga
repercusiones importantes. Por tanto, en la planificacion de los cursos, el equipo técnicoc o
mudtiplicador deberd, en priimiera instancia, establecer contactos con instituciones pihlicas vy
privadas que puedan brindar apoyn a la realizacion del taller, en sus miltiples aspectos {con
prese-ntaciones técnicas, apoyo logistica, econdmico, etc.). Una vez conformado este eqguipo de
trgba}o se establecen responsabilidades concretas y el Hemipo provisto para of desarrolic de.ias
mismas.

b Comtacto con ef consultor o Fohienies y oiros apoyos técnicos necesarios
Se Fa_sg?‘era que 1a responsabilidad técnica tel taller esté centrada en el 2quips técnico o
multipiicadores previamente formados en Ios cursos. Sin embargo, en algunos casos resuita
hastante valioso contar con el apoye enico v 1a axperiencia de otros miembros de as instituciones
que forman el enuipo de trabajo, o de tonstltores externos a la localidad o ambito del proyecto,

0
")



- Brusisiny Jenadpetivad

cuando se guiere ilustrar cyperiencias esned

técnico es fundamental para lograr una p erfecta mtegracnon y comptementariedad de

Deben ceiebrarse reunones previas del €GUIpO racpice a fin de que haya suficiente tiempo para

siustar, de acuerdo con fas con iciones locales, el contenido de las secciones y el material de

{JJIU
capacitacion.
€. seleccion de participontes
para que e} taller pueda desarroliarse en forma eficaz se sugiere que et numers de participantes no

supere 1as 50 perspnas como maximo v de modo complementario, el contenide del taller se debe

adaptar para un plblico de productores agricolas.
d. Contactos previos con jos participantes
£ equipo de trabajo formado definira los términos mdas apropiados para cursar la invitacion a 108
participantes. En este aspecto han de considerarse los siguientes elementos:
»  ia claridad con ia e formula 1a invitacién en funcidn de la importancia del taller

para alcanzar un objetwo g interés compartido por varios actores, e} beneficio gue

n cualguier caso, el trahajo conjunto del equipo
s temas.

7
e
v

o

traerd consigo ta mmcmacmn en 2l mismo.
%+ La definicidn de los compromisos antes, durante y después del taller, para ias

P e}

instituciones y participantes.
|5 carta de invitacion debera estar firmada por un representante de la Gerencia

e o
Territorial de Atataya y Entidad de credibilidad gue biindd el apoyo para ! ta reatizacion

\JE‘! puenin {na ser Pi e R\Ur.

(i R k!

e. Seleccion del lugar
Para seleccionar el lugar donde ha de celehrarse el tafter, ademas de considerar los aspecios que

facititen su realizacion, como la comodidad de Ios participantes, buena y apropiada iluminacion,

dasponibmdad de soportes para la cap acitacién {proyector de diapositivas, proyectar de

transparencias, pantalla, etg)), disponibilidad de medios de comunicacion (Internet, teléfono,

computadora impresora, etc.), facilidades de transparte, etc., posibilidad de
entracién de los participanies y evitar distracciones, etc., deberdn fenerse en cuenta los

rantener |z

cong
aspectos econdmicos.
f. Actividades previas al taiier

% Contacios preliminares con instituciones involucradas .

% Convocatoria y conformacion dei equipo de U7a abajo (organizadoi)

e Definicidn de responsa ilidades

% Elaboracion de borrador del programa a desarroilar

» Elaboracién del presupuesto del talles /Fuentes de financiacion

i  Concretar conferencistas de apoyo y elaborar términos de referencia

>  Preparacion del material de capacitacidn

% Elaboracion de documentos o material escrito del taller, distintivos, certificados de ser

el caso.

®  Seleccidn de participantas

¥ Envio de invitaciones a participantes

% Aspectos logisticos desplazamiento, alimentacion v estadla de participantes de ser el
caso.

?— Aspectos logfsticos {audiovisuales y material necesario)

= Impresion de distintives, fotocopias, etc.

g.  Actividades durante ef taller

Inscripcidn y entrega de malerial

Aspectos logisticos (desplazamiento, alimentacion)
Aspectos logisticos ayudas audiovisuales
Aspecto logistico encargado de alimentacion refrigerios Encargada de recibo
evaluaciones y de los planes de accion.

VX ¥ W



h. Actividades despuds del taller
Elaboracion informe final del taller

Aiustes documentos fe annvn (_ﬂ'!.}gﬂijai? thBS de tl’{lbajo, etC}

A A e oo s sy
> Preparacion de correspandencias de agradecimiento a entidades que brindaron apoyo.

»  Seguinientoy ascsoria planes de accion

% Taller evaluacién de resultados del impacte

i Evaluacion v preparacion del informe finai

1as personas encargadas de la entrega ¥ recoaida de los formularios de evaluacién debidamente
llenados por los participantes deben establecerse previamente. Ef informe final de evaluacibn del
talier deberd incluir un andlisis de las rospuestas de los participantes de manera Gue sirvan para

o
ﬁ;\%‘ {;;A orientar los ajustes gue hayan de hacerse para los talleres futuros.
"'é’ AL
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ADOR”, inherentes al cargo para el cual se le contrata, guardando

_M(ﬂ&ﬁf 21 Funciones quo realizard “EL LOC
i ¢ @?5?/ el debido cuidado y cautela de los bienes de “LA ENTIDADY, que de ser e} caso le seran asignados,

CLAUSULA QUINTA: DELA METODROLOGIA Y TALLERES

La metodologia de esta capacitacion es a través de tres (03) cursos talleres; cada taller tondra una

duracidn de un (01} dia; estara a cargo del CONSULTOR ESPECIALISTA EN CAPACITACION EN

PR e L) =1

[ S, ey

GESTION EMPRESARIAL, Coordinador del Proyecto, dirigentes lideres. En cada tailer participaran &u
ricultores por cada ECA). Se realizard en las instalaciones de la Gerencia

1 S .
beneficiarins {10 3

/ Territorial de Atalaya.
El CONSULTOR ESPECIALISTA EN CJlP.&CiTAC!{}N N GESTHON ERAPRESARIAL hrindard sus Servicins

3 través de una consuitoria por espacio de {06 meses), en cuyo periodo, ademas, brindard asesoria
para orientar y evaluacion el desempefio de la organizacion; elaborando su plan de trabajo mensual
y emitiendo informe de avance a la Coordinacién del Provecio, previa revisién y visto bueno del
Supervisor del Proyecto para su Orden de Servicio.

Se desarroliaran 03 talleres y los temas son los siguientes:

|
J

Curso tailer 1: Diagnostico interno de los asociados v de la OYEAMZaon, |
Curso taller 2: Elaboracién del plan estratégico de la organizacion. j
Curso taller 3: Elaboracién del plan operativo anual. |

CLAUSULA SEXTA: HONORARIOS PROFESIONALES

Por los servicios pactados en el presente conitrato, "LA ENTIDADY abonard a "EL LOCADOR" una

retribucién eguivalente al importe de TRES ML OCHOCIENTOS Y 00/10G SOLES {S/. 3,800.00)
mensual; el mismo que serd pagado previa presentacion del Recibo por Honorarios Eiectronica y un
informe  on ol cunl conste ol debido cumpiimienio de sus Actividades, conformidad de servicio

LLN1 AT RANLREr A

emitido por el Coordinador del Proyecto Ing. Mario Rioja Taricuarima y el Visto Bueno del Director
de la Oficina Teiritorial de Desarroilc Social v Recursos Naturales, suspensién de renta de cuarta
categoeria si correspondiera; y copia del contrato correspondiente.

CLAUSULA SEPTIMIA: CAPACITACION ¥ GASTOS POR DESPLAZANMIENTO
En '!0_5 CA50% qu:e sea necesario el desplazamiento del “EL LOCADOR”, para el cumplimiento de las
ac.tw:dadels' dei presenie contraio, los gastos inherenies {pasajes, muvilidad, hespedaje,
alimentacion) corrordn por cuenta de “LA ENTIDAD”.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA RESOLUCION DE CONTRATO
Ambas F‘f*‘tes en pleno uso del Principic de Autonomia de la Voluntad, acuerdan que “LA
ENTIDAD”, podrd resoiver unilateraimente el presenie contrato, cuando por Convenin a sus
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intereses y/o motivos presupuestales, sea necesario, lo cual, al ser un confrato de naturaleza civil y
YY)

MO laboral, no acarrea ef pago porc ncepto de indemnizacion u otro{s), hacia "EL LOCADOR".

CLAUSULA NOVENA: DEL REGIMEN LABORAL

Las partes dejan expresa conslandia que no eviste relacidn de subordinacion, ni dependencia entre

allas y las labores objeto del presenle contrato, son acuerdo expreso de AMBAS partes; por ende el
1 i R erEITIY A FAST L,

presente contrato no origina reiacion iaborai enire ia "LA ENTIDAD LOCADOR", por ser lz

¥
prestacion de servicios de naturaleza clvi i, regulado en los articulos 1764, 1765, 1766, 1767, 1768 v

siguientes del Codigo Civil.

s
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CLAUSULA DECIMA: DE LOS BENEFICIOS LABORALES

s o~
ias cldusulas preceus,:tw, B LOTADC 0

- Ny e gy
i

En viriud a lo expuesto e
beneficios contemplados para fos trabajadores de! régimen laboral de Ia actmda pr wada toda vez

que el vinculo contractual entre “LA ENTIDAD” y “EL LUCADGR" es de naturaieza CN

CLAUSULA UNDECIMA: DEL FINANCIAMIENTO

£l egreso gue origine e presente contrato serd afectado o la siguients esiructura funcional

programatica:

Provecto/Mroducto . 2235584 Mejoramiento de las Capacidades Técnico Productivas del
Cultivo de Platano en las Cuencas del Rio Urubamba, Distrito de
Raymondi, Provincia de Atalaya, Region Ucayali

Actividad : 6000009 Asistencia Técnica

FUMICION : 10 Agropecuaria

Divisidn Funcional . 023 Agrario

Grupe Funcional : 0032 Desarrolio Alternativo

Meta : 0014 Capacitacién y Asistencia Técnica

Fte. de Financiamiento  : 3 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito - 19

CLAUSULA DUODECIMA: DEL DOMICILIOQ

Las partes conwienen en sefalar COMo su domicilio legal el indicado en ef exordio det p
contrato, donde validamente se le efectuardn todas las citaciones, comunicaciones y notificaciones
a que hubiera lugar, reconaciendo “EL LOCADOR” comao vélidas, las citadas comunicaciones que e
lleguen ai domicilio estipulado dentro del presente contralo, salvo que con anterioridad hubiera
comunicado a “LA ENTIDAD", la variacion domiciliaria respectiva. ’

CL&QSULA DECEMA TERCERA: DE LA DISPOSICION FINAL
Las partes acuerdan gue para todo iitigio 0 coniroversia, que se derive por el acuerdo del prasente
contrato frente a la irresponsahilidad, neghgencia, mala fe u otra situacion conexa por parte de
alguna de ellas, se someterdn a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de Atalaya,
renunciande expresamentie ai fuere de sus denncifios.

Estando 1as partes de acuerdo con los términos del presente contrato y en sefial de aceptacién
proceden a SU;CfibihO ania c:uaga de Atalaya, siendo el dia NUEVE ‘(}9} delmes*d[eml\dayg del abo

Dos Mil D: agisiete. i .

} .

_ i
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seftneld Iagrlinal do Atalaya / T ~
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA
REGION UDAYALY
PERE

2 ERVI,QIOA&M n-. GEA

- Conste por el presente documento, la CONTRATACION DE COORDINADOR PARA LA EJECUCION DEL

PROYECTO: "MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA ¥ TRANSITO EN LA CIUDAD BE

' L ATALAYA, PROVINCIA DE ATALAYA, UCAYALE, que suscriben de una parte LA MUNICIPALIDAD
/| PROVINCIAL DE ATALAYA, con RUCN® 20171714371, con domiciiio en Ia Calie Rioja N*655-Atalaya, a la que
- para efectos del presente contrate se denominard "LA MUNKCIPALIDAD", debidamente representada por su

Gerente de Administracién y Finanzas, Econ. MICHABL MANUEL JORGE DIONICIO, identificado con DNE
Ne22487948; v de 1a otra parte el Sr. KIM CHIONG S0 FLORES, identificado .con DNE. N2 60042935 v con
RUC N° 10000429355, con domicilio en el . Rimac 5/N, del Distrito de Raymondi, Provincia de Aialaya,
Departamente de Ucayali, al que en adelante se le denominard “EL CONTRATADO", bajo los términos y
condiciones siguientes: '

Ley N*30114-Ley de Presupuesto del Sector Priblico para el Afio Fiscal 2014,
Ley N230115-Ley de Equilibrio Financiera del Presupuesto dei Sector Pdblico dei Afio Fiscal 2014,
ey N°28111, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
Decreto Legislativo N2 1017 - que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado,
Decreto Supremo N© 184-2008-EF. Reglamento del Decreto Legislativo N2 1017 que aprueba la Ley de
Contrataciones del Estado.
¢ Decrefo de Urgencia N2 014-2009, que modifica la fecha de entrada en vigenciz del D, Leg. N2 1017 v en
Reglamento, o :
= Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacién del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado.
@ Decreto Supremo N° 140-2009-EF - Modificacién del Reglamente de la Ley de Contrataciones del

Estado.

Ley N°29873-Ley que modifica ol Decreto Legislativo N°1017 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N°138-2012-EF - Modificacidn al Decreto Supremo N°184-2008-EF, Reglamento de la

Ley de Contrataciones del Estado v Fe de Erratas.

Lay N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N2 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a 1a Informacion Piblca.

Ley N° 28015, Ley de Formalizacién y Promocidn de la Pequefia y Micraempresa.

Ley N® 27633, Ley de Promocidn Temporal del Desarrollo Preductive Nacional.

Directivas de OSCE.

Cadigo Civil. '

Decreto Supremo N° 007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la Competitividad,

Formalizacién y Desarrollo de 1a Micro y Pequefia y del acceso al emples decente, Ley MYPE,

Decreto Supremo N2 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

Resolucion de Alcald{a N2 007-2014-A-MPA de fecha 09 de enero de 2014, modificado mediante

Resolucidn de Alcaldfa N® 099-2014-A-MPA de fecha 05 de febrero de 2014, que designa al Comiué

Especial Permanenie de Contrataciones. '

= Resolucion de Alcaldfa N? 0141-2014-A-MPA de fecha 24 de febrero de 2014, que aprueba el Expediente

. de Contratacion. .

»  Resolucién de Alcaldfa N? 0142-2014-A-MPA de fecha 24 de febrero de 2014, que aprueba las Bases

Administrativas, '

8 @ 6 w g
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CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES : J
“LA MUNICIPALIDAD" convocd el Proceso de Seleccién Adjudicacién de Menor Cuantia N® 020-2014-MPA-
CEP. Primera Convocatoria, = fin de seleccionar al postor que preste el Servicio de COORDINADOR PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DEL SISTEMA, DE SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO BN
LA CIUDAD DE ATALAYA, PROVINCIA DE ATALAVA, UCAVALE", Bl Area Eticargada otorg6 Ia Buena Pro en acto
privado con fecha 26 de febrero de 2014, Ia misma que qued$ consentida en la misma fecha y de acnerdo a la
documentacién presentada por “EL CONTRATADO” ha guedado expedita para la firma del respective contrais,
ia cual no podré ser alterada, modificada, ni sustituida,

Calle Rioja N° 659-Asalaya, Telofax.: (061} 461015
= o~

E — mail; moni_atal@yahoo.ss
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MUNICIPALIDAD PROVINCLAL DE ATALAYA
REGION UCAYALT
PERO

CLAT) ; LFA: FORMA Y PLAZOS DE PAGO
El page se efectuard a través del Abono Directo al Cadigo de Cuents Interbancariz {CC1) N 018 i

+ 004516015336 52, del Banco de la Nacion.
JLas facturas se expresardn en moneda nacional, debiende emitirse 3 nombre de LA BIUNICIPALIDAT

( S PROVINCIAL DE ATALAYA, con RUC N° 20171714371 y domicilio en la Calle Rioja N2 659 - Atalaya.
i \ Ambas partes acuerdan que la cancelacién se realizard de acuerdo a la Orden de Servicio emitida por la Sub
\ / Gerencia de Abastecimiento y Servicios Ausiliares de “LA MUNICIPALIDADY, lnego de cumplis el procedimiento

\ _/ establecido en la clausula anterior, en el plazo de ley.

CLAD SEPTIMA: DE LAS PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la elecucitn de la prestacion ghjete del contrato, "LA MURICIPALIDAD" le
aplicard a “EL CONTRATADO" una penalidad por cada dia de reiraso hasta por un monto méximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto contractual, Esta penalidad serd deducida de los pages 2 cuenta y/o del pago
final,

Penatidad diaria = 0.10 x Mont 1

/ Donde : F=025
Cuando se Hegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, "LA MUNICIPALIBAD" resclveri el contrato por

.

incumplimiento, al margen de la accién civil fue pudiera implementarse por los dafios y peorjuicios ccasionados

por 1a no ejecucién del proyecto,

LLAUSULA OCTAVA: CULMINACION DEL CONTRATO
El contrato culmina con la prestacion total de los servicios correspondientes del §1 de Marzo de 2014 al 31 de
Diclembre de 2014, previa conformidad realizada por la Gerencia de Servicios Piblicos, sin perjuicio de lo gque

¢sta disponga en sus normas y organizacion interna.

LAUSHLA NOY

AUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONTRATS

ualquiera de las partes podra resolver el contrato de conformidad con los Artlculos 40¢ inciso ¢) y 442 de la Ley,
¥ les Artfeulos 1670 y 1682 de su Reglamento; de darse el caso, “L4 MUNICIFALIDAD® procedera de acuerdo a lo
establecide en el Artfculo 169° del mismo cuerpo nermativo.

La resolucién del contrato por parte de “LA MUNICIPALIDAD"” podrd ser en forma total o parcial mediante la
' remisién por la via notarial del documento en la que se maniflesta esta decision y el motivo que la Justifica. igual
derecho le asiste a “EL. CONTRATADO” ante el incumplimiento por parte de "LA MUNICIPALIDAD” de sus
esenciales obligacisacs, siempre gue Ia haya emiplazado mediante carta notarial ¥ €sta no hubiera subsanado su
incomplimiento.

CLAUSULA BECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que cualquier controversia o reclamo que surja o se relacione con la ejecucion vio
interpretacién del presente contrato, serd resueito de manera definitiva mediante el procedimiento de
Conciliacion Extrajudicial o Arbitraje de Derecho {segin acuerdo entre las partes), conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado ¥ su Reglamento,

L AUSE (MA PRIMERA: DOMICILIO FISCAL .
Para los efectos del presenie contrato, “BL CONTRATAGG" sefiala su domicilio en el jr. Rimac S/, del Distrito de
Raymondi, Provincia de Atalaya, Departamento de Ueayvali.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LEGISLACION SUPLEMENTARIA

Cualquier situacion no prevista en el presente documento se regirg supletoriamente por el Articulo 1764¢ y
siguientes del Codigo Civil v demds normas aplicables; para o cual las partes se someten a la jurisdiccién de log
jueces del Disirito de Raymondi, Provincia de Atalaya. 4

Calle Rinja N® 659-Atalaya, Telofax.: (061) 461015
E —momik: muni_atalivahoo.eg
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
. DE ATALAYA
DESPACHO DE ALCALDIA

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 715-2015-A-MPA

Atalaya, 15 de septiembre de 2015,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ATALAYA;

YISTO: i
La Carta N° 303-2015-GSP-MPA de fecha 14 de septiembre del afio en curso; e} Proveido de Gerencia

Municipal y;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N® 27972, establece que fos gobiernos
locales son entidades basicas de la organizacién territorial del Estado y canales inmediatos de participacién
vecinal en los asuntos publicos; gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de

“"su competencia, con participacién de la poblacién ¥ en concordancia con Ia legislacion sobre Ja materia,

Que, a través del documento del Visto, la Gerencia de Servicios Publicos pone de
manitiesto que se viene'realizando la evaluacién del Proyecto denominado: “Mejoramiento del Sistema de
Seguridad Ciudadana y Trinsito de la Cludad de Atalaya, Distrito de Raymondi, Provincia de
Atalaya, Ucayali 2014”, y en funcién de lo cual se viene proponiendo su reformulacién en algunos aspectos,
para cuyo efecto se est4 solicitando la madificacion presupuesta] del caso,

En dicho contexto, se requiere que el actual Sub Gerente de Seguridad Ciudadana-MPA,
Ing. Kim Chiong Su Flores, en adicién a sus competencias funcionales, asuma la responsabilidad de
Coordinador del Proyecto: “Mejoramiento del Sistema de Seguridad Ciudadana y Tréansito de fa Ciudad
de Atalaya, Distrito de Raymondi, Provincia de Atalaya, Ucayali 2014™, a fin de dar cumplimiento a las
metas y objetivos institucionales vinculados al mismo, hasta s culminacién.

Por estas consideraciones, en uso de las facultades conferidas por la Resolucion de .
Alcaldia N° 707-2015-A-MPA, en concordancia con lo dispuesto por ¢l inciso 6 del articulo 20° de la Ley N°
27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ,- DESIGNAR al Ing. KIM CHIONG SU FLORES, actual Sub Gerente de
Seguridad Ciudadana-MPA, como Coordinador del Proyecto: “Mejoramiento del Sistema de Seguridad
Civdadana y Trdnsito de la Ciudad de Atalaya, Distrite de Raymondi, Provincia de Atalaya, Ucayali
20147, a efectos de dar cumplimiento a las metas y objetivos institucionales vinculados al mismo, hasta su
cutminacidn, conforme a los motivos expuestos en la parte considerativa de {a presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDQ.- NOTIFIQUESE con la presente resolucion al funcionario designado por el
articulo precedente, para los fines de ley.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Ja Oficina de Secretaria General de esta institucion edil el
registro, distribucidn y archivamiento de Ia presente resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

" o s
A2 It YA A
A Tondono e Soure

T Calle Rioja N 656 - Ciudad?éﬁéya. Raimond - Ucay;.'r' Telsfax. {061 46-1016
Pagina web: weaw.muniatelaya.gob pa.




‘ 5_‘_§(§FOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI - SUB REGION ATALAYA
A g

el Recidn Eraiatice” CONTRATO N°182-2010-GRU-GSRAT

“ING. ESPECIALISTA”

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicio Profesionales, que
suscriben de una parte la SUB REGION ATALAYA con RUC: N° 20351713390, con domicilio
legal en el Jr. Rimac N° 718 Villa Atalaya de esta ciudad al que para efectos del presente contrato se
denominara "LA SUB REGION", debidamente representado por su GERENTE el Ing. BERNARDO
BARDALES RENGIFO, identificado con DNI N° 00017555; y de la otra parte: el Ing. KIM
CHIONG SU FLORES, con DNI NO 00042935 y RUC N© 10000429355, domiciliado en JR, RAYMONDI
N° 1028-UCAYALL CRNEL. PORTILLO-CALLERIA, a quién se le denominara el “EL LOCADOR", bajo
los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL
o Ley No 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
e Ley NO 29465, Ley del Presupuesto del Sector Ptiblico para el Afio Fiscal 2010.
« Ley NO 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
o Ley NO 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Pablica.
e D.Leg. 295, que aprueba el Codigo Civil,

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
Que, desde €l 21 de enero del 2008, la OPI de la regién Ucayali, declara la viabilidad del Proyecto
“fomento del Cultivo de Café, en las Comunidades Nativas del Gran Pajonal Oventeni — Raimondi”; a
través del informe NO 007-2008-GRU-P-GRPP/AT-SGPP/AT-SGP/PI-OPIR, y €5 asi, que, para la
ejecucién del mencionado proyecto, resulta necesario realizar la contratacion del personal
profesional, y técnico calificado con experiencia en el cultivo de café, quienes brindaran servicios
apropiados a fos productores organizados en la zona de influencia del proyecto, incrementando la
produccién del café, en las Comunidades Nativas de 1a Zona del Gran Pajonal, por lo que conforme
al requerimiento realizado, mediante Informe  NO° 051-2010-GSRAT-OSRIDE-COORD.PROY.
C CAFE/ESV de fecha 07 de Abril del 2010 realizado por el Ing. ELIAS VILLACONSE SEGURA, -jefe
.../ coordinador de! proyecto “fomento del cultivo de café en las CC.NN del Gran Pajonal — OVENTENI-
- RAYMONDI. Se expide y justifica la necesidad del servicio, objeto del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El objeto del presente documento €5 contratar los servicios profesionaies de "EL LOCADOR", para
prestar sus Servicios como EXTENSIONISTA del Proyecto: “ Fomento del Cultivo de Café, en
las Comunidades Nativas del Gran Pajonal Oventeni — Raymondi” , bajo la supervision y
conformidad del servicio, del jefe Coordinador del Proyectos, quien ademas realizara las actividades
y servicios especificos que se detallan segin el servicio prestado.

CLAUSULA TERCERA: HONORARIOS PROFESIONALES

Por los sefvicios acordados en el presente contrato, "LA SUB REGION " abonara a "EL
LOCADOR" una retribucion que se pacta en la suma total de S/. 2,500.00 {DOS MIL QUINIENTOS
Y 00/100 NUEVOS SOLES), mismos, que seran cancelados pagados en forma mensual, por la SUB
REGION ATALAYA a la presentacion del Recibo por Honorarios y el Informe de Actividades,
realizadas durante el periodo de duracion del Contrato y otras asignadas por el Proyecto:

Segun el detalle siguiente:

01 MAYO S/, 2,500
02 JUNIO S/ 2,500
TOTAL S/, 5,000,00
CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DEL CONTRATO

La Vigencia del presente contrato rige a partir del 03 de Mayo hasta el 30 de Junio del 2010
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Ueavdli RETATSUEA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.
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La informacion obtenida por "EL CONTRATADO” dentro del cumplimiento de sus servicios asf como
sus informes y toda clase de documentos que produzca, refacionados con la ejecucion de sus
servicios seran confidenciales, no pudiendo ser divulgados por “EL CONTRATADO”, Los titulos de
Propiedad, derechos de autor v todo otro tipo de derechos de cualquier naturaleza sobre cualquier
material producido bajo las estipulaciones de este contrato son cedidos a “LA SUB REGION” en
forma exclusiva, Quedando obligado a guardar absoluta reserva atn después de haber prescrito el
documento contractual, caso contrario “LA SUB REGION", podrd realizar fas acciones legales
pertinentes,

CLALSULA SEXTA: FUNCIONES Y/0 OBLIGACIONES.
El plazo de la prestacién de servicios de “EL LOCADOR” estara supeditado al cumplimiento de las
obligaciones sefialadas en el estudio definitivo del proyecto, mismas que son:
- Es responsable del cumplimiento de los objetivos, metas del proyecto, a través del manejo
agrénomo, del cultivo por parte del caficultor, con la finalidad de incrementar ia produccion
y productividad organizada, y sistematiza la asistencia técnica y capacitacion.
- Coordinar y supervisar la ejecucién de las actividades y presupuesto del Proyecta,
- Promover y organizar programas de capacitacidn y asistencia técnica para los beneficiarios,
- Velar por el cumplimiento de los programas de trabajo del sector.
- Bjecutar las acciones para el establecimiento y manejo de los plantaciones en el dmbito de
su jurisdiccion,
- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones técnicas y legales emitidas por la jefatura del
proyecto,
- Proveer con insumos hecesarios para las plantaciones.
- Proponer necesidades de fertilizante de acuerdo a los resultados del analisis del suelo.
- Supervisar ef traslado de los plantones a campo definitivo en base a la informacién de sus
asistentes técnicos.
- Reportar y es responsable de sus labores ante el Jefe del Proyecto.
- Presentar sus informes de actividades mensuales,
- Y otras funciones que se amerite para el estricto cumplimiento de fas metas del proyecto

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONTRATO

El locador puede poner fin a la prestacién del servicio, antes descrito por justo motivo, antes del
vencimiento del plazo estipulado, siempre que no cause perjuicio al comitente, bastando para ello, la
remision de una carta simple en el que, se exprese la manifestacion de la voluntad requerida, en
donde se indique expresamente la misma, de conformidad con lo establecido por el articulo 1769 del

Codigo Civil,

CLAUSULA OCTAVA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO.

el jefe Coordinador del Proyecto, “ Fomento del Cultivo de Café, en las Comunidades Nativas
del Gran Pajonal Oventeni— Raymondi” seré el encargado de evaluar y dar la conformidad del
servicio a “"EL LOCADOR".

CLAUSULA NOVENO: DOMICILIO.
Las partes convienen en sefialar como su domicilio legal el indicado en el exordio del presente

contrato, para efecto de cualquier notificacién o comunicado.
Estando las partes de acuerdo con los términos del presente contrato y en sefial de aceptacién
preceden a suscribirlo en la ciudad de Atalaya, a los 03 dias del mes de Mayo del 2,010.

GOBIERNO REGIOHAL DE UCAVALY
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"ING. EXTENCIONISTA”

Conste por el presente documento, el Contrato de Locacién de Servicio Profesionales, que
suscriben de una parte la SUB REGION ATALAYA con RUC: N° 20351713390, con domicitio
legal en el Jr. Rimac NO 718 Villa Atalaya de esta ciudad al que para efectos del presente contrato se
denominard "LA SUB REGION", debldamente representado por su GERENTE el Ing. BERNARDO
BARDALES RENGIFO, identificado con DNI N° 00017555; y de la otra parte: el Ing. KIM
CHIONG SU FLORES, con DNI N° 00042935 y RUC NO 10000429355, domiciliado en JR. RAYMONDI
N© 1028-UCAYALI CRNEL. PORTILLO-CALLERIA, a quién se le denominard el “EL LOCADOR", bajo
los términos y condiciones siguientes: :

BASE LEGAL
* Ley N°© 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto,

Ley NO 29465, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Aho Fiscal 2010,
Ley N© 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacidn Piblica,

D. Leg. 295, que aprueba el Cédigo Civil,

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que, desde el 21 de enero del 2008, la OPI de la regidn Ucayali, declara la viabilidad del Proyecto
“fomento del Cultivo de Café, en las Comunidades Nativas del Gran Pajonal Oventenl — Raimondi”: a
través del informe No 007-2008-GRU-P-GRPP/AT-SGPP/AT-SGP/PI-OPIR, Yy es asi, que, para la
ejecucion del mencionado proyecto, resulta necesario realizar la contratacién del personal
profesional, y técnico calificado con experiencia en el cultivo de café, quienes brindaran servicios
apropiados a los productores organizados en la zona de influencia del proyecto, incrementando la
produccion del café, en las Comunidades Nativas de la Zona del Gran Pajonal, por lo que conforme
al requerimiento realizado, mediante Informe  NO 104-2010-GSRAT-OSRIDE-COORD.PROY,
CAFE/ESV de fecha 09 de lJulio del 2010 realizado por el Ing. ELIAS VILLACONSE SEGURA, jefe
coordinador del proyecto “fomento del cultivo de café en las CC.NN del Gran . Pajonal — OVENTENI-
RAYMONDI. Se expide y justifica la necesidad del servicio, objeto del presente contrato.

CIAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El objeto del presente documento, es contratar los servicios profesionales de "EL LOCADOR", para
prestar sus Servicios como EXTENSIONISTA del Proyecto: “Fomento del Cultivo de Café, en
las Comunidades Nativas del Gran Pajonal Oventeni — Raymondi”, bajo la supervision y
conformidad del servicio, del jefe Coordinador del Proyectos, quien ademas realizara las actividades
y servicios especificos que se detallan ségin el servicio prestado, '

CIAUSULA TERCERA: HONORARIOS PROFESIONALES

Por los servicios acordados en el presente contrato, "LA SUB REGION " abonara a "EL
LOCADOR" una retribucién que se pacta en la suma total de S/ 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS
Y 00/100 NUEVOS SOLES), mismos, que serdn cancelados en forma mensual, por la SUB
REGION ATALAYA, a la presentacion del Recibo por Honorarios y el Informe de Actividades,
realizadas durante el periodo de duracion del Contrato y otras asignadas por el Proyecto;

Segun el detalle siguiente: _

o 7

01 J':JLIO ... i ol - e T I Ta s AT TR MR G S PR T e A B e
02 | AGOSTO ' S/ 2,500.00
03 | SETIEMBRE S/.2,500.00
TOTAL S/. 7,500.00
CLAUSULA CUARTA! VIGENCIA DEL CONTRATO

La Vigencia del presente contrato rige a partir del 01 de Julio hasta el 30 de Setiembre del 2010
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La informacién obtenida por “EL LOCADOR” dentro del cumplimiento de sus servicios, asf como sus
Informes y toda clase de documentos que produzca, relacionados con la ejecucion de sus servicios,
seran confidenciales. no pudiendo ser divulgados por “"EL LOCADOR”. Los titulos de Propledad,
derechos de autor y todo otro tipo de derechos de cualquier naturaleza, sobre cualquier material
producido bajo las estipulaciones de este contrato, son cedidos a “LA SUB REGION” en forma
exclusiva, Quedando obligado a guardar absoluta reserva, aun después de haber prescrito el
documento contractual. Caso contrario "LA SUB REGION”, podra realizar las acciones legales
pertinentes,

CLAUSUILA SEXTA: FUNCIONES Y/0 OBLIGACIONES.
El plazo de la prestacion de servicios de “"EL LOCADOR” estard supeditado al cumplimiento de las
obligaciones sefialadas en el estudio definitivo del proyecto, mismas que son:
- s responsable del cumplimiento de los objetivos, metas del proyecto, a través del manejo
agrénomo, del cultivo por parte del caficultor, con la finalidad de incrementar la produccion
y preductividad organizada, y sistematiza 1a asistencia técnica y capacitacién.
- Coordinar y supervisar la gjecucién de Jas actividades y presupuesto del Proyecto.
- Promover y organizar programas de capacitacion y asistencia técnica para los beneficiarios.
- Velar por el cumplimiento de los programas de trabajo del sector.
- - Ejecutar las acciones para el establecimiento y manejo de los plantaciones en el ambito de
su jurisdiccion.
- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones técnicas y legales emitidas por la jefatura del
proyecto. :
- Proveer con insumos necesarios para las plantaciones.
- Proponer necesidades de fertilizante de acuerdo a los resultados del anélisis de! suelo,
- Supervisar el traslado de los plantones a campo definitivo en base a la informacién de sus
asistentes técnicos.
- Reportar y es responsable de sus labores ante el Jefe del Proyecto.
- Presentar sus informes de actividades mensuales.
- Y otras funciones que se amerite para el estricto cumplimiento de las metas del proyecto

CLAUSULA SEPTIMA! RESOLUCION DE CONTRATO

“El LOCADOR" puede poner fin a la prestacion del servicio antes descrito. Por justo motivo antes
del vencimiento del plazo estipulado. Siempre que no cause perjuicio al comitente. Bastando para
ello, la remisién de una carta simple, en el que se exprese la manifestacién de la voluntad requerida.
En donde se indique expresamente la misma, de conformidad con lo establecido por el articulo 1769
del Cédigo Civil.

CLAUSULA OCTAVA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO.

el jefe Coordinador del Proyecto, “Fomento del Cultivo de Café, en las Comunidades Nativas
del Gran Pajonal Oventeni— Raymondi” seré el encargado de evaluar y dar la conformidad del
setvicio a “EL LOCADOR", .

CLAUSULA NOVENO: DOMICILIO.

Las paites convienen en sefialar como su domicilio legal el indicado &n el exordio del presente
contrato, para efecto de cualquier notificacion o comunicado.

Estando las partes de acuerdo con los términos del presente contrato y en sefial de aceptacion
preceden a suscribirlo en la ciudad de Atalaya, a los 12 dfas del mes de Julio del 2,010,

ng. Agr. Benardp Bardales Rengifo
CiP. 65696

LA SUBREETON
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"ING. EXTENCIONISTA”

- Conste por &l presente documento, el-Contrato de Locacion de Servicio Profesionales, que
suscriben de una parte la SUB REGION ATALAYA con RUC: N° 20351713390, con domiicilio
legal en el Jr, Rimac NO 718 Villa Atalaya de esta ciudad al que para efectos del presente centrato se
denominard "LA SUB REGION", debidamente representado por su GERENTE el Ing, BERNARDO
BARDALES RENGIFO, identificado con DNI N°® 00017555; y de la otra parte: el Ing. KIM
CHIONG SU FLORES, con DNI N© 00042935 y-RUC NO 10000429355, domiciliado en JR. RAYMONDI
NO 1028-UCAYALI CRNEL. PORTILLO-CALLERIA, a quién se le denominard el “EL LOCADOR", bajo
los-términos y condiciones siguientes: . -

BASE LEGAL

Ley NO 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto,

2
o Ley N© 29465, Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2010.
e Ley NO 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
* Ley N© 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica,
o D.Leg. 295, que aprueba el Cddigo Civil.
CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Que, desde el 21 de enero del 2008, la OPI de la regién Ucayall, declara fa viabilidad del Proyecto
“fomento. det Cultivo de Café, en las Comunidades Nativas del Gran Pajonal Oventeni — Raimondi”; &
través del informe N© 007-2008-GRU-P-GRPP/AT-SGPP/AT-SGP/PI-OPIR, y es asi, que, para la
ejecucidn del mencionado proyecto, resulta necesario realizar la contratacién del personal
profesional, y técnico calificado con experiencia en el cultivo de café, quienes “Yrindaran servicios
dpropiados -a 10s productorés organizados en la zona de influencia de! proyecto, incrementando la
produccion: del café, en las Comunidades-Nativas de fa Zond.del Gran Pajonal, por lo que conforme
al requerimiento realizado, mediante Informe N° 155-2010-GSRAT-OSRIDE-COORD.PROY. CAFE/ESY
de fecha 01 de Octubre del 2010 realizado por el Ing. ELTAS VILLACONSE SEGURA, jefe coordinador
del proyecto “formento del cultivo de café en las CC.NN del Gran Pajonal — OVENTENI-RAYMONDL
Se expide y justifica la necesidad def servicio, objeto del presente contrato.

LAUSULA SEGUNDA; OBJETO

El objeto del presente documento, es contratar los servicios profesionales de "EL L
prestar sus Servicios como - EXTENSIONISTA del Proyecto: “Fomento del Cultive ¢
las Comunidades Nativas del Gran Pajonal Oventeni ~ Raymiondi”, bajo la st
conformidad del servicio, del jefe Coordihador del Proyectos, quien ademas realizard las actividades
y servicios especificos que se detallan segiin el servicio prestado.

AUSULA TERCERA: HONORARIOS PROFESIONALES

Por los sefvicios acordados en el presente contrato, "LA SUB REGION " abonard a “EL
LOCADOR" una retribucién mensuat que sé pacta en la suma total de S/, 2,500.00 (DOS MIL
QUINIENTOS Y 00/400 NUEVOS SOLES), mismos, que seran cancelados en forma mensual, por
la SUB REGION ATALAYA, a ia presentacién del Recibo por Honorarios y el Informe de
Actividades, realizadas durante el periodo de duracidn de! Contrato y otras asignadas por el
Proyecto: '

Segun el detalie siguiente:

01 | OCTUBRE $/. 2,500.00

02 | NOVIEMBRE S/ 2,500.00

03__ | DICIEMBRE S/, 2,500.00
TOTAL 8/. 7,500.00

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA DEL CONTRATO
La Vigencia del presente contrato rige & partir del 01 de Octubre hasta el 31 de Diciembre del 2010
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CLAUSULA QUINTA: CONEIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.
La informacién obtenida por “EL LOCADOR” dentro del cumplimiento de sus servicios, asi como sus
inforines y toda clase de docutnentos que produzca, refacionados con 1 ejecucion de sus servicios,
seran confidenciales. no pudiendo ser divillgados por “Ek LOCADOR", Los titulos de Propiedad,
derechos de autor y todo etro tipo de derethos de cualquier naturaleza, sobre cualguier material
progucido bajo las estipulaciones de este contrato, son cedidos a “L.A SUB REGION” én forma
exclusiva. Quedando obligado a guardar absoluta reserva, aln después de haber prescrito el
documento contractual. Caso contrario LA SUB REGION”, podré realizar las acciones legales
. pertinentes. '
~LAUSULA SEXTA; FUNCIONES Y/0 OBLIGA CIONES.
El plazo de la prestacién de servicios de “EL LOCADOR” estard supeditado al cumplimiento de las
obligaciones sefialadas en el estudio cie‘z'ﬁniti’voi del t[:;‘t-‘O\,'e:c_'t’o, mismads gue sonc:’c e dal
- Es responsable del cumplimiento de ios objetivos, metas del proyecto, a través del mangjo
m’ agréngmo, del cultivo pgr parte del caficultor, con la finalidad de incrementar fa produccidn
B° 3 y productividad organizada, ¥ sistematiza la asistencia técnica y capacitacion.
- Coordinar y supervisar la gjecucién de las actividades y presupuesto del Proyecto.
- Promover y organizar programas de capacitacién y asistencia técnica para los beneficiarios.
- Velar por el eumplimiente de los progtamas de trabajo del sector.
- Ejecutar las acclones para el establecimiento y manejo de los plantaciones en ¢l ambito de
C su jurisdiccion.
- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones técnicas y legales emitidas -por la jefatura def
proyecto.
- Proveer con insumaos necesarios para las plantaciones.
- Proponer necesidades de fertilizante de acuerdo-a los resultados del analisis del suelo.

- Supervisar el traslado de los plantones a campo definltivo en base a la informacion de sus
asistentes técricos.
Reportar y es responsable de sus labores ante el Jefe del Proyecto.

. Presentar sus informes de actividades mensuales.
- Y otras funciones que se amerite para el estricto cumplimiento de fas metas del proyecto

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONTRATO

“El LOCADOR” puede poner fin a la prestacion del servicio antes descrito. Por justo motivo antes
del vencimiento del plazo estipulado. Siempre que no cause perjuicio al comitente. Bastarido para
ello, la remisién de una carta simple, en el que se exprese la manifestacién de la voluntad requerida,
En donde se Indique expresamente la misma, de conformidad con lo establecido por el artfeulo 1769
del Cédigo Civil.

CLAUSULA OCTAVA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO.

el jefe Coordinador del Proyecto, * Fomerito del Cultivo de Café, en las Comunidades Nativas
del Gran Pajonal Oventeni— Raymondi” serd el encargado de evaluar y dar la conformidad del
servicio a “EL LOCADOR”.

CLAUSULA NOVENO: DOMICILIO.
Las partes convienen en seflalar como su domicilio legal el indicado en el exordio del presente
coritrato, para efecto de cualquier notificacion o comunicado.

Estando las partes de acuerdo con los términos del presente contrato y en sefial de aceptacién
preceden a suscribirlo-erlaTi e Atalaya, a los 01 dias del mes de O'ctubwﬁm
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“Afio de la consolidacion econdmica en el Perin”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE
SERVICIOS

EL QUE SUSCRIBE, JAIME HUMBERTO MOURAQ ZEGARRA, JEFE DE LA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA TERRITORIAL DE
ATALAYA, OTORGA LA PRESENTE CONSTANCIA:

AL ING. AGRONOMO KIM CHIONG SU FLORES, CON CIP N°74500, POR
HABERSE DESEMPENADO COMO INGENIERO EXTENSIONISTA Y
COORDINADOR EN EL PROYECTO “MEJORAMIENTO DEL CULTIVO DE
CACAO CON ENFASIS EN EIL. MANEJO DE COSECHA Y POST COSECHA, EN
LA CUENCA DEL RIO URUBAMBA, PROVINCIA DE ATALAYA, DISTRITO DE
RAYMONDI, REGION UCAYALI, POR LO MISMO QUE PRESTO SUS SERVICIOS
PROFESIONALES DESDE EL MES DE JULIO DEL 2008, HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2010, DURANTE SU PERMANENCIA HA DEMOSTRADO
RESPONSABILIDAD, PUNTUALIDAD, EFICIENCIA, HONESTIDAD Y GRAN
ESPIRITU DE SUPERACION.

SE EXPIDE LA PRESENTE DOCUMENTO A SOLICITUD DEL INTERESADO
PARA LOS FINES QUE ESTIME CONVENIENTE,

ATALAYA, 31 DE DICIEMBRE DE 2010.
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALT
OFICINA AGRARIA ATALAYA
DIRECCICN DE PROMOCION Y COMPETITIVIDAD AGRARIA

CERTIFICADO

OTORGADO A:

ING.KIM CHIONG SU FLORES

T "PROCESDS PARA LA TRANSFORMACION DE

A%, capacitacién realizada en sl marco de las actividades de |

P

VIDAD AGRARIA, organizado por la OFICINA AGRARIA TALAYA, enla

fe enero ge 20240,

Atalaya, enero de 2020
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Por haber participado en el | FESTIVAL DEL CAFE ATALAYA 2020

Organizado por la Municipalidad Provincial de Atalaya

AR e

realizado los dias 12 y 13 de Noviembre.
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EDWIN MIRANDA RUIZ

Directer Regional de Agriculturag
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13 de Noviembre 2020
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ADELMO SEGUNDO GUERRERO ENCISO

Alcolde Provincial de Atalova




OR

CERTIFICADO

OTORGADO A:

Ing. Kim Chiong Si Flores

POR SU PARTICIPACION EN EL CURSO: ASISTENCIA TECNICA EN GESTION DE
EMPRENDIMIENTO, FORMALIZACION DE NEGOCIOS, GESTION EN
MICROEMPRESAS Y ARTICULACION DE MERCADQO” EN MarcO DE LS

ACTIVIDADES DEL PROYECTO, MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES TECNICO PRODUCTIVAS DEL CULTIVO DE
PLATANO, ORGANIZADO POR LA GERENCIA TERRITORIAL DE-ATALAYALOS-PIAS 03 Y 04 DE DICIEMBRE DE 2020,

Bolognesi, diciembre de 2020
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"Recuperacion
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12Y 13

ing. J \Qm ﬁ@mwmwﬂnm PONNJO ing. Neofol 5. Atanacic Venturo Msc. Bely t- Ramos Pocomucha
DEr Tefritorial de Desarrolio

Coordinador Proyecto.
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Social y RRNN




GOBIERNQ REGIONAL DE UCAYALI
GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO SCCIAL Y RECURSOS NATURALES
Proyecto: Recuperacion de los servicios ambientales hidrologicos en las Micro cuencas de Campo Plata, Maranquiari,

9

herija — Quipachari distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, region Ucayal

&%mﬁg DEL vm%Q
"

Otorgado a:

Ing. KIM CHIONG SU FLORES

Por haber participado como ORG: ‘en el Curso Taller
“TECNICAS Y METODOS PARA FAC ION DE COMITES”
Organizado por el Proyecto: Recuperacion de los -servicios ambientales
hidroldgicos en las micro cuencas de OmB__u__._.,v_mmm, Maranquiari, Aerija —

Quipachari, distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, regién Ucayali”,
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO SOCIALY RECURSOS NATURALES
Proyecto: Recuperacion de los cervicios ambientales hidrolégicos en las Micro cuencas de Campo Plata, Maranquiari,
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Aerija — Quipachari distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, region Ucayali

Otorgado a:

Ing. KIM CHIONG SU FLORES

Por haber participado como ORGAN | 1 el Curso Taller
«“RESOLUCION DE CONFLICTOS PAR OMITES”” Organizado
por el Proyecto: Recuperacién de los servicios ambientales hidrologicos en
las micro cuencas de Campo Plata, Zmﬂm:_ncﬁa_,_}mw:m — Quipachari, distrito
de Raimondi, provincia n_m._>ﬂ_mwm»._6mm_o:.M_G__n_w%m::,_ realizado el 26/l 1/2016;
con una duracion de 8 horas lectivas Y T

Atalaya, Noviembre del 2016.
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GERENCIA SUB REGIONAL DE ATALAYA
OFICINA SUB REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL Y RECURSOS NATURALES
Proyecto: Recuperacién de los servicios ambientales hidrologicos en las Micro cuencas de Campo Plata, Maranquiari
herija — Quipachari distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, regién Ucayali”
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Otorgado a:

ing. KIM OIHOZQ mC _.u_nowmm

Por haber vm_&nﬁmao como ONO en el Curso Taller
“RELACIONAMIENTO ENTRE OOZ IN Umm Y EMPRESA”
Organizado vc_,.._.m___,?oxmnﬁo“ Recuperacion de los. servicios ambientales
hidrolégicos en las micro cuencas de Campo. Plata, Zm_.m:nc_m_,_ Aerija —
Quipachari, distrito de Wm__BODn___,“_ provincia de Atalaya, region Ucayali”,
realizado el 26/1 :No_m nos una n_E.mn_o: n_m m _,_oﬂmm _mnﬁ_<mm.
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GOBIERNO REGIORAL DE UCAYALI
GERENCIA SUB REGIONAL ATALAYA

Proyecto: Recuperacidn de los servicios ambientales hidrolggicos en las Micro cuencas de Campo Plata, Maranquiari, Rerija —
Quipachari distrito de Raimondi, provinda de Atalaya, region Ycayali”

Certificado

Otorgado a:

Por haber participado como .mepzﬁ\pooﬂ‘ en el n:ﬂm._o_qm__mﬂ «EDUCACION
AMBIENTAL, ECO EFICIENCIA, GESTION, PARA ADAPTARSE AL CAMBIO
CLIMATICO» Organizado por el Proyecto: _m”m.ncuma%s de los servicios

mbientales hidrolégicos en las micro cuencas de Campo Plata, Marangquiari

Aerija —Quipachari, distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, region Ucayali”,
realizado el 03/06/2016; con/una duraciGi'd )
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Atalaya, Junio del 2016.
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GOBIERNOG REGIONAL DE UCAYALIL
GERENCIA SUB REGIONAL ATALAYA

Proyecto: Recuperacion de los servicios ambientales hidrologicos en las Micro cuencas de Campo Plata, Maranquiari, Aerija —
Quipachari disteito de Raimondi, provincia de Atalaya, region Ucayali”

Certificado

Otorgado a:

Ing. KIM CHIONG SU FLORE;

Por haber participado como ORGANIZADOR, en el Curso Taller «<RESOLUCION
DE CONFLICTOS, EL SENTIDO DE PERTENENCIA, INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
ORGANIZACION» Organizado por el 30<mQ8 ‘Recuperacién de los servicios
ambientales hidrologicos en las micro cuencas de Campo Plata, Maranquiari,
Aerija — Quipachari, distrito am xm_Bo:a_ _oS<_:Qm am >ﬁm_m<m region Ucayali”,
realizado el 23/09/2016; con c:m n_c_,mn_os de 8 horas _mn:<mm

Atalaya, Setiembre del 2016.
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GERENCIA SUB REGIONAL ATALAYA

Proyecto: Recuperacion de los servicios ambientales hidrologicos en las Micro cuencas de (ampo Plata, Maranquiari, Aeriiz —
Quipachari distrito de Raimondi, provincia de Atalaya, regibn Ucayali”
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Certiticado

Otorgado a:

Ing. KIM CHIONG SU FLORES

Por haber participado como ORGANIZADOR, en el Curso Taller «Proceso de
Gestion, Identificacién de Oportunidades de Mercado y Asociatividad»
Organizado por el Proyecto: xmnc_o_m_qmnm_.@:.Qm_,”__o_m_meEOm ambientales
hidrologicos en las micro cuencas o__m nt_uo Plata, zm«m:nc_m: Aerija -
Quipachari, distrito de xm::o:% provincia de >ﬂm_m<m region Ucayali”,
realizado el 15/07/2016; con una duracién n_m 8 _,_o_,mm _mnﬂ_<mm

Atalaya, Julio del 2016.
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