Mg. Ing. ERICK G. GARCIA PORTUGAL

Ejecutivo senior, Master en Economia, Regulacién y Competencia de los Servicios Publicos de la Universidad
de Barcelona, Magister en Gestion de la Energia de la Universidad Esan, Ingeniero Mecéanico colegiado,
graduado del Programa de Alta Direccion de la Universidad de Piura y de Direccién de Proyectos de la
Universidad Pacifico, con mas de 18 afios de experiencia en el sector de hidrocarburos, energia y transporte
en la implementacién, direccion de proyectos, regulacién, negociacion, contratos, gestion publica, innovacion,
elaboracion de planes estratégicos; procedimientos y lineamientos de supervision; planes de mejora, planes
de negocios; implementacion de sistemas integrados de gestion y partipacion en directorios.

Con postgrados en Innovacion y Liderazgo, Gobernabilidad y Gestion Publica, Gerencia en Petrdleo y Gas,
Direccion de Empresas de Energia, Seguridad y Gestion de las Energias Renovables y conocimientos de la
regulacion y supervision del sector energético y experiencia en docencia.

Lider de equipos de proyectos de mejora e innovacion, logrando premios y reconocimientos en concursos y
eventos como Creatividad Empresarial- UPC, Buenas Practicas Gubernamentales (CAD- UP), Proyectos de
Mejora — SNI, RIAC-OEA, APEC y AICD-INAP Esparia.

He sido Director General de Hidrocarburos del Ministerio de Energia y Minas, asi como Presidente del Consejo
Supervisor del Infogas y miembro del Comité de Administracién del CAREC.

Actualmente me desempefio como miembro del Consejo Supervisor del Infogas y Consultor en Regulacion,
Infraestructura, Transporte y Energia.

I. EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: PRENSA GRUPO.

Prensa Grupo es una empresa peruana de gestion de medios y eventos, especializada en el sector minero-
energético. Cuenta con un equipo de periodistas, disefiadores y gestores con mas de 15 afios de
experiencia en materia econdémica, industrial y de desarrollo corporativo.

Cargo: Presidente del Comité Consultivo

Funciones:

» Liderar el evento Transporte Sostenible, asi como proponer, sugerir, opinar sobre todos los temas
relacionados al enfoque del evento, el cual busca una movilidad segura y competitiva, con nuevas
tecnologias y menos emisiones, aprovechando eficientemente los recursos energéticos que
poseemos, es decir, el gas natural, la electromovilidad, el hidrogeno y el biogas. permitiendo la
reduccion de manera sostenida la importacion de combustibles y de emisiones

Tiempo: 17 de noviembre 2022 a la fecha.

Empresa: BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO
Cargo: Consultor en Energia
Funciones:
* Encargado de la revision y elaboracion de estrategias para el Plan Nacional de Competitividad en
materia energética.
» Asesoria técnica en materia de energia a la Direccién de Competitividad del Ministerio de Economia
y Finanzas.

Tiempo: 09 de diciembre 2022 a 22 de Abril 2023.

Empresa: Fitcon Group S.A.C.
Empresa especializada en brindar soluciones de servicios en generacién eléctrica para la industria,
mantenimiento de equipos y suministro de repuestos para motores y equipos de las marcas Wartisila, Man
Diesel, Mak, ABB, CAT, KBB, asi como representante de las marcas HAM-LET y KBB.
Cargo: Gerente de Proyectos
Funciones:

» Encargado de planificar, dirigir e implementar los proyectos de servicios de generacion eléctrica a

cargo de la empresa.

* Formular y proponer planes de negocio y recursos a ser incluidos en la cartera de proyectos.

« Coordinar con las empresas proveedoras y clientes el monitoreo y alcances de los servicios.
Tiempo: 10 de febrero 2022 09 de agosto 2022.

Entidad: Ministerio de Energia y Minas
Cargo: Director General de Hidrocarburos / Coordinador Técnico del FISE
Funciones:



e Formular y proponer las normas técnicas y legales relacionadas al subsector hidrocarburos,
promoviendo su desarrollo sostenible y tecnificacion.

e Emitir opinion sobre solicitudes de concesiones y autorizaciones para el desarrollar actividades de
transporte, almacenamiento, refinacion, procesamiento, petroquimica, distribucién y comercializacion
de hidrocarburos.

e Participar en la formulacion y evaluacion de la politica del sector energético.

e Supervisar cumplimiento de los compromisos de los contratos de concesién, convenios, entre otros,
en materia de hidrocarburos para el control de su implementacion.

e Coordinar la administracion del Fondo de Inclusién Social Energético (FISE), con una cartera de
proyectos de 300 millones de ddlares anuales.

Logros:

e Elaboracién y aprobacién de los proyectos normativos técnicos tales como: reduccion numero de
gasolinas, nuevo reglamento de distribucion de gas natural, petroquimica, reglamento del GLP,
reglamento del FISE, reglamento de calificacion de empresas petroleras, reglamento del mercado
secundario de gas natural, entre otros, reconocidos por la industria.

e Proponer, sustentar y aprobar durante la pandemia COVID-19 instrumentos normativos de
urgencia para garantizar la continuidad del sector y contribuir a su reactivacién econémica.

e Fortalecimiento del Programa BonoGas Residencial, Vehicular, Programa de Redes de Gas
Natural, Programa de GLP, Programa de Paneles Fotovoltaicos y Calefaccion en beneficio de los
ciudadanos y ampliar su alcance a mas regiones del pais.

Tiempo: 14 de diciembre 2019 al 23 de diciembre 2021.

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria - OSINERGMIN
Cargo: Especialista Técnico en Hidrocarburos
Funciones:
e Coordinar e implementar el Area de Supervision Comercial Técnica de Gas Natural, elaborar el plan
estratégico, plan operativo y evaluacién de desempefio.
e Optimizar y modernizar los procesos de supervision de la Unidad Técnica; para cumplimiento de los
objetivos y metas de la institucion.
¢ Responsable de la supervision comercial de la distribucion de gas natural a cargo de las empresas
concesionarias.
Logros:

e Lider del Proyecto MASIGAS, ganador del Concurso de Buenas Practicas Gubernamentales
(CAD) en la categoria de Promocion Econdmica, el cual consistia en el desarrollo de tres
plataformas tecnoldgicas para articular el sector publico-privado (Portal de Habilitaciones, Registro
de Instaladores y Facilito de Gas Natural.

Tiempo: 05 de setiembre de 2016 al 13 de diciembre de 2019.
Entidad: Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria - OSINERGMIN
Cargo: Especialista I-B (Proyectos y contratos)
Funciones:
e Elaborar, gestionar e implementar mejoras de procesos, implementacion de proyectos y pilotos para
la mejora de la supervision de la DSR.
e Implementar la sistematizacion y gestién de los procesos internos.
Logros: Implementacién de la sistematizacion y gestién de los procesos internos de la Unidad Técnica de
Gas Natural utilizando estandares de calidad ISO 9001 y PMI.
Tiempo: Del 13 de abril de 2016 al 04 de setiembre de 2016.

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria - OSINERGMIN

Cargo: Jefe de Divisidn de desarrollo proyectos y estudios y Jefe del departamento de Masificacion de Gas
Natural y Ampliacién de Frontera Energética del Proyecto del Fondo de Inclusion Social Energético (FISE)
Funciones:

e Coordinar, implementar y realizar seguimiento y evaluacion del Plan Operativo del Proyecto,
considerado los fines del proyecto: masificacioén del gas natural, el acceso al Gas Licuado de Petréleo
-GLP y la ampliacién de la frontera energética.

e Gestionar el desarrollo de procesos e implementar proyectos de mejora en procesos internos y
operativos, supervision, procedimientos normativos, comunicacioén y difusién, utilizando estandares de
calidad (1SO 9001) y PMI.

e Elaborar informes periédicos de la gestién de la administracién FISE y realizar el control de las
estadisticas e indices de gestion a fin de lograr un adecuado flujo de la informacién. (Fondo de 800
millones de soles aproximadamente).

Logros:

e “Reconocimiento a la Gestion de Proyectos de Mejora” al Equipo de Mejora del Vale Digital FISE y
Creatividad Empresarial por Comité de Gestion de la Calidad de la Sociedad Nacional de Industrias,
en el 2015.



e Reconocimiento por la organizacion Ciudadanos al Dia, como Buena Practica en las categorias:
Simplificacién de tramites e Inclusién Social, Sistemas de Gestion Interna y Solucion Tecnoldgica
eficaz para la inclusion energética de méas peruanos a través del Proyecto Vale FISE en el 2014.

e Ganador del ler lugar en la categoria Desarrollo Tecnoldgico e Informatica del concurso Creatividad
Empresarial, edicién 2014, con el tema: Inclusién energética con el Vale Digital FISE.

e Publicacion de tres articulos sobre Gobernanza en la Administracion Publica, el Mapa Energético
vinculados y sobre la propuesta metodoldgica para el logro del Acceso Universal a la energia a traves
del FISE en abril 2015.

e Elaboracion del Libro Propuesta Metodoldgica de Acceso Universal a la Energia para el Perd, teniendo
como fundamento el uso del energético disponible con la tecnologia eficiente, diciembre 2013.

Tiempo: Del 04 de mayo de 2013 al 12 de abril de 2016

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria - OSINERGMIN
Cargo: Especialista Il- Unidad de Registros y Operaciones Comerciales en el Proyecto FISE, encargado
de la administracion del Fondo de Inclusién Social Energético.
Funciones:
e Coordinar e implementar el Programa de Acceso al GLP en el Proyecto FISE.
e Gestionar el desarrollo de procesos de supervision, procedimientos normativos, comunicacion y
difusion para el logro del Programa de Acceso al GLP.
e Asistir y representar al FISE en reuniones técnicas multisectoriales, charlas de capacitacion y
actividades de difusion, referente a las actividades técnicas inherentes al cargo.
Logros: Implementar el programa” Vale de Descuento GLP”
Tiempo: Del 22 de octubre de 2012 al 03 de mayo de 2013

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria - OSINERGMIN

Cargo: Especialista ll- Unidad de Registros y Operaciones Comerciales de la Gerencia de Fiscalizacion de

Hidrocarburos Liquidos (Actualmente llamado Divisién de Supervision de Hidrocarburos Liquidos)

Funciones:

o Responsable de la elaboracién del Plan Operativo de Supervision y Fiscalizacién a realizarse a nivel
nacional de las actividades de comercializacion de Hidrocarburos Liquidos, asi como coordinar su
posterior ejecucion, seguimiento y evaluacién con la finalidad de cumplir con las metas trazadas.

e Establecer los lineamientos técnicos, manuales y pautas de supervision, procedimientos y guias de
orientacion para los procesos de supervision y fiscalizacion.

o Responsable de analizar los sistemas de informacién e implementar la sistematizacién y gestion de los
procesos a mi cargo utilizando estandares de calidad (ISO 9001) y cartas de servicio.

e Elaborar informes de gestién y resultados de los procesos de supervision y fiscalizacion de las
actividades desarrolladas por las Oficinas Regionales, asi como gestionar y efectuar el seguimiento al
programa anual de supervision y fiscalizacion.

e Coordinar los trabajos de supervision y fiscalizacion con 24 Jefes Regionales y responsable de la labor
del personal supervisor (70 supervisores); asi como tener a cargo la region Loreto, Ucayali y Lima.

Tiempo: Del 13 de junio de 2011 al 21 de octubre de 2012

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria - OSINERGMIN

Cargo: Especialista Hidrocarburos Especialista Ill- Gerencia de Fiscalizacion de Hidrocarburos Liquidos

(Actualmente llamado Divisiéon de Supervisién de Hidrocarburos Liquidos)

Funciones:

e Responsable de la elaboracion del Plan Operativo de Supervision y Fiscalizacion a realizarse a nivel
nacional de las actividades de comercializaciéon de Hidrocarburos Liquidos, asi como coordinar su
posterior ejecucién, seguimiento y evaluacion con la finalidad de cumplir con las metas trazadas.

e Establecer los lineamientos técnicos, manuales y pautas de supervision, procedimientos y guias de
orientacion para los procesos de supervision y fiscalizacion

e Responsable de analizar los sistemas de informacion e implementar la sistematizacion y gestion de los
procesos a mi cargo utilizando estandares de calidad (ISO 9001) y cartas de servicio.

e Elaborar informes de gestién y resultados de los procesos de supervision y fiscalizacion de las
actividades desarrolladas por las Oficinas Regionales, asi como gestionar y efectuar el seguimiento al
programa anual de supervision y fiscalizacion.

e Coordinar los trabajos de supervision y fiscalizacién con 24 Jefes Regionales y responsable de la labor
del personal supervisor (70 supervisores); asi como tener a cargo la region Loreto, Ucayali y Lima.

Tiempo: Del 28 de diciembre de 2007 al 30 de setiembre de 2012

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria - OSINERGMIN
Cargo: Supervisor Hidrocarburos



Funciones:

e Establecer la propuesta de los lineamientos técnicos, procedimientos y guias de orientacion para los
procesos de supervision y fiscalizacion a realizarse a nivel nacional de las actividades de Transporte de
Combustibles Liquidos y OPDH, asi como de los procesos de supervisién de Emergencias de todas las
actividades de Comercializacion de Hidrocarburos.

e A cargo de la sistematizacion y gestion de los procesos de supervision y fiscalizacion de los procesos a
cargo, con estandares de calidad 1ISO 9000.

e Elaborar informes de gestion de los procesos de supervision y fiscalizacion de las actividades
desarrolladas a nivel nacional

Tiempo: Del 12 de junio de 2006 al 27 de julio de 2007

Entidad: Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria - OSINERGMIN

Cargo: Supervisor Técnico Comercial (SCOP)

Funciones:

e Responsable de la elaboracion del Plan Operativo de Supervision y Fiscalizacion a nivel nacional de las
actividades de Comercializacion de Hidrocarburos, asi como de su ejecucion, seguimiento y evaluacion.

e Establecer la propuesta de los lineamientos técnicos, procedimientos y guias de orientacion para los
procesos de supervision y fiscalizacion comercial de hidrocarburos a nivel nacional.

e A cargo de la sistematizacion y gestién de los procesos de supervision y fiscalizacion de la supervision
comercial de hidrocarburos con estandares de calidad 1ISO 9000.

e Coordinar los trabajos de supervision y fiscalizacién comercial de las actividades de comercializacion
de hidrocarburos liquidos a nivel nacional (10 supervisores a cargo) y elaborar informes de gestion.

e Responsable de administrar y supervisar la labor del personal asignado a la supervision comercial para
los trabajos de supervision a nivel nacional.

Tiempo: Del 07 de marzo de 2005 al 11 de junio de 200

Entidad: BMP (Osinergmin)

Cargo: Analista Comercial

Funciones:

e Andlisis de la informacion comercial del Sistema de Control de Ordenes de Pedido y Evaluaciones del
Mercado de Combustibles.

e Elaboracion de reportes del sistema - SCOP, coordinacion y capacitacion entre los agentes de la cadena
de comercializacién de hidrocarburos liquidos para la implementacién del SCOP.

e Andlisis de lainformacion comercial del Sistema de Control de Ordenes de Pedido y Sistemas de Control
de Combustibles de Aviaciéon y Evaluaciones del Mercado de Combustibles.

e Elaboracién de reportes del mercado de hidrocarburos.

Tiempo: Del 01 de julio de 2004 al 21 de febrero de 2005

Entidad: IBCG S.A.C. (Osinergmin)

Cargo: Analista Comercial

Funciones:

e Andlisis de lainformacion comercial del Sistema de Control de Ordenes de Pedido y Sistemas de Control
de Combustibles de Aviacion y Evaluaciones del Mercado de Combustibles.

e Elaboracion de reportes del sistema - SCOP, coordinacién y capacitacion entre los agentes de la cadena
de comercializacién de hidrocarburos liquidos para la implementacion del SCOP.

e Andlisis de lainformacion comercial del Sistema de Control de Ordenes de Pedido y Sistemas de Control
de Combustibles de Aviacion y Evaluaciones del Mercado de Combustibles.

e Elaboracién de reportes del mercado de hidrocarburos.

Logros:

e Parte del equipo fundador que implement6 el Sistema de Control de Ordenes de Pedido a nivel nacional
gue gano el premio de Creatividad Empresarial en desarrollo e innovacién tecnoldgica.

o Parte del primer equipo de trabajo del Sistema de Control de Ordenes de Pedido ganadores del premio
de Creatividad Empresarial por Desarrollo Tecnolégico

Tiempo: Del 01 de mayo de 2004 al 30 de junio de 2004

EXPERIENCIA LABORAL EN DOCENCIA

Entidad: ESAN, FRI

Cargo: Docente en cursos de Regulacion Masificacion Gas Natural, Comercializacion Hidrocarburos,
Estructura Sector Hidrocarburos, Integracion Energética, Transporte de Hidrocarburos, Almacenamiento de
Hidrocarburos, Supervision de Hidrocarburos, Electrificacion Rural, FISE

Tiempo: 1 de octubre de 2022 a la fecha



Entidad: PUCP, Centro de Formacién Continua

Cargo: Docente en cursos de Masificacion Gas Natural, Comercializacion Hidrocarburos, Estructura Sector
Hidrocarburos, Integracion Energética, Transporte de Hidrocarburos, Almacenamiento de Hidrocarburos,
Supervisién de Hidrocarburos, Electrificacion Rural, FISE

Tiempo: 1 de julio de 2013 hasta noviembre 2019

Entidad: OSINERGMIN
Cargo: Docente en el Curso de Extension Universitaria relacionado a temas de Hidrocarburos y FISE.
Tiempo: Ediciones VI, VII, VIII, IX, X, Xl'y XII.

INTEGRANTE DE CONSEJOS DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

Entidad: Consejo Supervisor del Sistema de Control de Carga de GNV
Cargo: Presidente y Miembro de Consejo Supervisor
Funciones:

Aprobar el presupuesto y plan operativo de la Administracion del Sistema de Control de Carga de GNV,
actualmente con un presupuesto ascendente a 240 Millones de doélares.

Aprobar los procedimientos y directivas para garantizar el correcto funcionamiento del Sistema de
Control de Carga de GNV.

Evaluar los informes de gestién y medidas implementadas por la Administracion del Sistema de Control
de Carga de GNV a cargo de COFIDE para el aseguramiento del funcionamiento continuo

Tiempo: Del 13/12/2019 al 04/05/2020 (Miembro) y 05/05/2020 al 23/12/2021 (Presidente)

Del 19/03/2023 a la fecha (Miembro representante de PRODUCE/ RM 116-2023-PRODUCE)

Entidad: Comité de Administracién de Recursos para la Capacitacion
Cargo: Miembro del Comité (DS 003-2012-EM)
Funciones:

Aprobar el presupuesto y plan operativo de la Administracién de Recursos para la capacitacion del
sector hidrocarburos ascendente a 8 millones de soles aproximadamente.

Aprobar la politica de capacitacion, procedimientos y directivas para garantizar la capacitacion
especializada de todo el sector hidrocarburos.

Evaluar los informes de gestion y medidas implementadas por la Secretaria Ejecutiva del CAREC.

Tiempo: 13 de diciembre 2019 al 23 de Diciembre 2021.

Entidad: Colegio de Ingenieros del Perti — CIP LIMA
Cargo: Miembro de la Comision de Seguridad Energética
Funciones:

Coordinar el equipo de trabajo de acceso a la energia y pobreza energética.
Participacién en la elaboracion de la propuesta técnica para lograr la seguridad energética del pais.

Tiempo: 13 de marzo 2022 a la fecha.

CAPACITACION

Entidad: Universidad de Piura - PAD
Curso: Programa de Alta Direccion
Tiempo: 06 de octubre 2020 al 16 de febrero de 2021, Lima — Peru (149 horas).

Entidad: Universidad de Lima
Curso: Compliance
Tiempo: 29 de octubre al 3 de diciembre de 2020, Lima — Peru (40 horas).

Entidad: AECID - INAP

Curso: Taller de Especializacion en liderazgo innovador para personal directivo del sector publico
latinoamericano

Tiempo: 27 de noviembre al 01 de diciembre de 2017, La Antigua Guatemala - Guatemala (36 horas).

Entidad: CEDDET - INAP
Curso: Especialista en Liderazgo Innovador, 2da. Edicion
Tiempo: De mayo 2016 al 15 de enero 2018, Madrid - Espafia (210 horas).

Entidad: CAF / PUCP / The George Washington University
Curso: Programa de Gobernabilidad, Gerencia Politica y Gestion Publica.
Tiempo: De junio a diciembre de 2016, Lima - Pert (120 horas).

Entidad: Universidad ESAN



Curso: Curso en Business Intelligence
Tiempo: Del 24 de noviembre al 11 de diciembre 2015, Lima — Pera (15 horas).

Entidad: CEDDET - INAP
Curso: Curso en Gestion de la innovacion estratégica en el sector energético.
Tiempo: Del 24 de agosto al 07 de septiembre de 2016, Lima — Peru (15 horas).

Entidad: Universidad del Pacifico
Curso: Direccién de Proyectos y Habilidades Directivas.
Tiempo: Del 15 de agosto al 12 de diciembre de 2013. Lima, Perd (102 horas).

Entidad: Fundacion CEDDET
Curso: Gestién de las Energias Renovables: Perspectivas de Futuro.
Tiempo: Del 09 de abril al 10 de junio de 2012. Madrid -Espafia (135 horas).

Entidad: Universidad ESAN
Curso: Programa de Alta Especializacién en Proyectos de Energia.
Tiempo: Del 20 de setiembre 2011 al 04 de mayo 2012. Lima, Pera (150 horas).

Entidad: IESA — Venezuela
Curso: Seminario Internacional de Gerencia en Petréleo y Gas.
Tiempo: Del 11 al 16 de julio de 2011, Caracas - Venezuela (46 horas).

Entidad: Fundacion CEDDET
Curso: El Sector del Petréleo y sus Derivados.
Tiempo: Del 24 de octubre al 18 de diciembre de 2011, Madrid - Espafia (120 horas).

Entidad: Universidad ESAN
Curso: Programa de Alta Especializacion en Gestién del Sector Hidrocarburos.
Tiempo: Del 08 de febrero al 13 de setiembre de 2011, Lima - Per( (150 horas).

Entidad: Universidad ESAN
Curso: Programa Avanzado en Direccién de Empresas en Energia
Tiempo: Del 16 de marzo de 2010 al 18 de marzo de 2011, Lima - Pera (225 horas).

Entidad: International Human Resources Development Corporation
Curso: Petroleum Project Economics and Risk Analysis.
Tiempo: Del 19 al 21 de julio de 2010, Lima - Perta (24 horas).

lll.- ESTUDIOS REALIZADOS

Universidad: Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Grado: Doctorado en Ciencias Ambientales
Fecha: En curso, Lima

Universidad: Universidad de Barcelona
Grado: Master en Economia, Regulacién y Competencia de los Servicios Publicos
Fecha: 14/09/2022, Barcelona - Espafia

Universidad: Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
Grado: Master en Alta Direccion y Gestion Empresarial
Fecha: 10/2022, Italia

Universidad: ESAN
Grado: Maestria en Gestion de la Energia
Fecha: 06/12/2013, Lima

Universidad: Nacional Jorge Basadre Grohmann
Grado: Ingeniero Mecanico
Fecha: 04/11/2003, Tacna

Universidad: Nacional Jorge Basadre Grohmann

Grado: Bachiller en Ingeniero Mecanico
Fecha: 03/10/2001, Tacna

PUBLICACIONES

Tema: Paper Gobernanza en el Uso de Recursos Naturales no Renovables en el Pera
Medio de publicacion:



Fecha: Mayo 2021

Tema: La Optimizacion en el uso del Gas Natural como la clave del éxito para lograr la Masificacién de
Gas Natural a Nivel Nacional

Medio de publicacidn: Revista Energia, Lima — Peru.

Fecha: Mayo 2021

Tema: Agenda Pendiente en el Subsector Hidrocarburos.
Medio de publicacién: Revista Energia, Lima — Perq.
Fecha: 2021

Tema: Acceso del GLP para hogares vulnerables
Medio de publicacién: Revista Energia, Lima — Peru.
Fecha: 2020

Tema: El rol del sector hidrocarburos en la Reactivacion Econémica Post Covid19
Medio de publicacién: Revista Energia.pe, Edicion N°18, Pag.55, Lima — Peru.
Fecha: Junio 2020

Enlace: https://es.calameo.com/read/0005573832f53efb2eed?

Tema: El rol del sector hidrocarburos en la Reactivacion Econémica Post Covid19

Medio de publicacién: La Revista de la Camara Peruana del Gas Natural Vehicular, Camara Peruana
del Gas Natural Vehicular, Pag. 22, Lima — Pera.

Fecha: Abril 2016

Enlace: https://issuu.com/cpgnv/docs/revista_cpgnv_abril 2016 cca7ab9e575eba/22

Tema: Eficiencia de un subsidio energético Focalizado: Experiencia del administrador del FISE
Medio de publicacién: Paper: Editado por el Proyecto FISE - Osinergmin, Lima — Pera.

Fecha: Setiembre 2015

Enlace: http://www.fise.gob.pe/pags/PublicacionesFISE/Eficiencia-subsidio-energetico-focalizado.pdf

Tema: El consumo minimo de energia eléctrica y su relacion con la seleccion de beneficiarios del vale de
descuento FISE

Medio de publicacién: Paper: Editado por el Proyecto FISE - Osinergmin, Lima — Pera.

Fecha: Setiembre 2015

Enlace: http://www.fise.gob.pe/pags/PublicacionesFISE/EI-consumo-minimo-energia-electrica.pdf

Tema: Gobernanza en la Administracion Publica: Experiencia del Administrador del Fondo de Inclusién
Social Energético — FISE

Medio de publicacién: Paper: Editado por el Proyecto FISE - Osinergmin, Lima — Pera.

Fecha: Abril 2015

Enlace: http://www.fise.gob.pe/pags/PublicacionesFISE/Gobernanza Administracion Publica.pdf

Tema: Mapa Energético: Herramienta de gestion para el acceso universal a la energia.
Medio de publicacién: Paper: Editado por el Proyecto FISE - Osinergmin, Lima — Pera.
Fecha: Abril 2015

Enlace: http://www.fise.gob.pe/pags/PublicacionesFISE/Mapa_energetico FISE.pdf

Tema: Propuesta Metodoldgica para el logro del Acceso Universal a la energia en el Peru.
Medio de publicacién: Paper: Editado por el Proyecto FISE - Osinergmin, Lima — Perq.
Fecha: Abril 2015

Enlace: http://www.fise.gob.pe/pags/PublicacionesFISE/Propuesta Metodologica.pdf
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