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Hugo Hernán ESCOBEDO YÁBAR 
DNI: 43558854 

Fecha de Nacimiento: 21/05/1956 Sexo: Masculino 

Dirección: Av. Reynaldo Vivanco 125 Dpto. 202 Urb. Santa Teresa 
Chacarilla - Santiago de Surco 

País Natal: Perú Departamento: Lima Ciudad: Lima 

Teléfono Casa: (01) 372 6020 
Teléfono Móvil: 951 485 974 

escob002@hotmail.com / hugo.escobedo@gmail.com 
 
 
 

I.- PERFIL PROFESIONAL 
 

Doctor en Administración de Negocios por la Universidad Nacional Federico Villarreal, 
Magíster en Administración de Negocios (MBA) por la Universidad San Ignacio de 
Loyola, Egresado de la Maestría en Gestión Logística del Instituto Universitario Naval 
Argentino y Maestría en Defensa Nacional de la Escuela de Defensa de la República de 
Argentina, Maestría en Economía con Mención en Finanzas de la Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos,  Licenciado en Economía.	

Gestor Público de SERVIR, con más de treinta y cinco años de experiencia profesional 
ocupando diversos cargos ejecutivos tales como Jefe del de Área de Recursos Humanos de 
la Unidad de Gestión Educativa Local N° 03 (Ugel03), Consultor de la Dirección de 
Planificación y Presupuesto de la Autoridad Portuaria Nacional (APN), Oficial de la 
Marina de Guerra del Perú (Grado Capitán de Navío en situación de retiro) como Jefe 
de Planificación y Presupuesto así como Jefe de Administración en las diferentes 
Direcciones y Dependencias de la Marina de Guerra del Perú, Participación en Comités de 
Adquisiciones en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado. Miembro del Cuerpo de 
Gerentes Públicos de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (Servir). Experiencia 
docente en la Maestría en Administración de la Escuela de Post Grado de la Universidad 
Nacional de la Amazonía y Universidad Particular César Vallejo y en la Escuela Superior 
de la Marina de Guerra del Perú. 

Con amplia experiencia ejecutiva y de gestión a nivel Gerencial en las Áreas de 
Administración, Finanzas, Planeamiento Estratégico, y Dirección Empresarial, con 
excelentes conocimientos del entorno Presupuestario y Financiero, Sistema de 
Administración, pro-activo, alto nivel de responsabilidad y vocación de servicio en el 
cumplimiento de las funciones encomendadas, empático, con buenas habilidades y 
competencias; con capacidad para la conducción de equipos de trabajo, adaptabilidad a los 
cambios, habituado al trabajo bajo presión y en equipo orientando siempre a la solución del 
problema. 
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II.- OBJETIVO PROFESIONAL 
Formar parte de una organización dinámica, consolidarme profesionalmente en una 
Empresa o Institución que me ofrezca nuevos retos donde pueda poner en práctica mis 
habilidades y conocimientos de gestión empresarial, con el fin de alcanzar las metas 
propuestas de la organización buscando siempre la excelencia. 

 
 
 

III.- FORMACIÓN ACADEMICA 
 

Doctorado en la Universidad Nacional Federico Villarreal (Perú) 
 

Doctor en Administración Del 01.03.2006 al 08.01.2008 
 

Escuela de Defensa Nacional Argentino (Argentina) 
 

Maestría en Defensa Nacional Del 01.02.2009 al 01.12.2009 
 

Instituto Universitario Naval Argentino (Argentina) 
 

Maestría en Gestión Logística Del 01.03.2008 al 01.12.2009 
 

Universidad San Ignacio de Loyola (Perú) 
 

Maestría en Executive Master Bussines (MBA) 
(Administración de Negocios Internacionales) Del 01.02.2000 al 01.01.2002 

 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Perú) 
 

Máster en Finanzas (c) (Finanzas y Banca) Del 01.03.1997 al 01.01.1999 
 

Universidad Garcilaso de la Vega (Perú) 
 

Licenciado en Economía (Economía) Del 01.02.1974 al 01.12.1979 
 
 

IV.- CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN Y BUENAS PRÁCTICAS 
 

Evaluación de Competencias y Habilidades Blandas 
Universidad ESAN (24 horas electivas) Del 01/10/2019 al 24/10/2019 

 
Buenas Prácticas de Gestión Presentado por Gerentes Públicos SERVIR 
“Mejoras desde la Experiencia del Usuario” Finalista Del 20/10/2020 

 
Buenas Prácticas de Gestión Presentado por Gerentes Públicos SERVIR 
“Inclusión Social, Educación y Salud” Mención Honrosa Del 20/10/2020 
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Buenas Prácticas de Gestión Presentado por Gerentes Públicos SERVIR 
“Hacia el Logro de la Permanencia Estudiantil en la II.EE. mediante el uso 
del Código QR” – GANADOR Del 12.03.2019 

 
Buenas Prácticas de Gestión Presentado por Gerentes Públicos SERVIR 
“Optimizando la Contratación de Personal Administrativo” SIGEPO 
FINALISTA Del 12.03.2019 

 
Buenas Prácticas de Gestión Presentado por Gerentes Públicos SERVIR 
Sistema de Gestión Presentado por Gerentes Públicos SERVIR Del 12.05.2018 
“Con SAMURAIE  la UGEL03 más cerca de ti” FINALISTA 

 

Programa Formativo de Coaching para Gerentes Públicos (60 horas) 
Instituto de Investigación para la práctica Ontológica Del 1.10.2017 al 20.12.2017 

 
Actualización de la Carrera Pública Magisterial en el 
Marco de la Ley de la Reforma Magisterial Del 16.11.2017 al 17.11.2017 
Ministerio de Educación – Dirección Técnico Normativa. 

 

Gestión de las Contrataciones Públicas de Bienes y Servicios. 
Asociación Civil de Investigación Para el Desarrollo 
de la Empresa ACIDE- OSCE (120 horas) Del 15.09.2016 al 06.12. 2016 

 

Programa Intensivo para Directivos Alta Gerencia Del 16.06.2014 al 31.10.2015 
Escuela Nacional de Administración Pública (400 horas) 

 
Diploma :XVIII Curso Iberoamericano de Gestión Del 30.09.2013 al 25.10.2013 
Portuaria en España- Madrid. 

 
Colegio de Economista de Buenos Aires, Argentina 
8° CONGRESO DE ECONOMÍA, Del 19.11.2008 al 21.11.2008 

 

Centro Argentino de Entrenamiento Conjunto para 
Operaciones de Paz (CAECOPAZ) (40 horas) 
Curso Internacional de Entrenamiento para Instructores 
EN Operaciones de Paz “General José de San Martín” Del 04.08.2008 al 08.08.2008 

 
Especialidad Control Gestión Escuela Nacional de Control 
Planeamiento en Auditoría Gubernamental (24 horas) Del 07.03.2006 al 18.03.2006 

 
Universidad Alas Peruanas (18 créditos) 
Diplomado en Seguridad y Defensa Nacional Del 02.04.2005  al 18.06.2005 

 
Especialidad Escuela Superior de Guerra Naval (Perú) 
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Especialista en Administración Del 01.01.1996 al 01.12.1996 
 

Especialidad Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Perú) 

Formulación y Evaluación de Proyectos Del 01.02.1982 al 01.05.1982 
 
 

 

V.- CURSOS, CONGRESOS, CONFERENCIAS SEMINARIOS Y 
TALLERES 

 
T-Capacita Eventos y Seminarios 
Charla Política de Integridad del Perú (02 horas)      Del 15.12.2022 al 15.12.2022 
 

Centro de Formación Continua  
Integridad Pública (20 horas)         Del 25.10.2022 al 15.11.2022 

 

La Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento (Sunass)  
Taller Implementación de Merese Hídricos  
de las empresas de saneamiento         Del 21.06.2022 al 22.06.2022 

 

Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos 
Humanos.- SERVIR (03 horas) 
Principales acciones que previenen contingencias 
Laborales en la Gestión de Recursos Humanos Del 11.06.2019 al 11.06.2019 

 
B&T MEETINGS (Aprendizaje Corporativo) (12 horas) 
Taller de Fortalecimiento de Habilidades Directivas Del 23.11.2018  al 28.11.2018 

 
B&T MEETINGS (Aprendizaje Corporativo) 
Formación de Habilidades Directivas a Gerentes y 
Directivos Públicos del Minedu (16 horas) Del 20.11.2017 y 15 .11.2017 

 

Congreso Nacional de Gerencia Pública 2016 
SERVIR – PUCP (Escuela de Gobierno y 
Políticas Públicas)  Del 24.09.2016 al 25.09.2016 

 

Instituto Académico de Gestión Pública & Desarrollo 
Integral de Capacidades 
Curso Taller Gestión Pública (40 Horas) Del 10.10.2016 al 28.11.2016 

 
Gerencia de Desarrollo de la Gerencia Pública SERVIR 
Gestión por Procesos en la Administración 
Pública (16 horas) Del 01.09.2016 al 02.09.2016 
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Unidad de Gestión Educativa Local 03 (Ugel 03) 40 horas 
Jornada de capacitaciones: “Seguridad y Salud en el Trabajo”. Del 10.08.2016 al 30.09.2016 

 
MINEDU.- Dirección Técnico Normativo de Docentes 
Fortalecimiento del Sistema de Administración y 
Control de Plazas NEXUS” (16 horas) Del 23.04.2015 al 24.04.2015 

 
Autoridad Nacional del Servicio Civil – Servir. (16 horas) 
Curso: Gestión Educativa Descentralizada, Eficiente y 
Centrada en Resultados”   (25 horas) Del 04.11.2014 al 20.11.2014 

 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
III Seminario Internacional de Gestión Educativa 
Descentralizada. Del 22.10.2014 al 23.10.2014 

 
Universidad del Pacífico (20 horas) 
Curso: Sistema de Planificación Nacional y Sectorial Del 27.09.2014 al 02.10.2014 

 
Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR) 
“Ciclo de Conferencia sobre el Modelo del Sistema Administrativo 
De Gestión de RR.HH. en el nuevo Servicio Civil” Del 29.08.2014   al   29.08.2014 

 
Universidad del Pacífico 
Curso: Ética y Comportamiento Humano (40 horas) Del 07.07.2014 al 11.07.2014 

 
Universidad ESAN 
Taller; Ética en la Función Pública (1.5. horas) Del 28.03. 2014 al 28.03.2014 

 
Universidad ESAN 
Seminario: Liderazgo Organizacional y Excelencia Del 18.07.2013 al 19.07.2013 

 
CEPLAN 
Seminario, Innovación, Competitividad y conglomerados 
Productivos en el Planeamiento Estratégico Regional.- Del 12.12.2012 al 12.03.2012 

 
Autoridad Portuaria Nacional (Escuela de Capacitación) 
Curso de Operaciones de Recepción y entrega en un 
Terminal de Contenedores Del 23.07.2012 al 25.07.2012 
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Curso: Autoridad Portuaria Nacional (APN) 
Curso Básico I del Código Internacional para la protección 
De los Buques y de las Instalaciones Portuarias (PBIP) Del 09.04. 2013 al 09.04.2013 

 
Congreso: Autoridad Portuaria Nacional (APN) 
Congreso Internacional VII Reunión de la 

            Problemática de las Remuneraciones en las FF.AA: Del 18.03.2010 al 18.03.2010 
 

Seminario Nacional: Instituto Peruano de 
Capacitación Empresarial (16 horas) 
Los Instrumentos de Gestión en el Sector Público Del 29.09.2004 al 01.10.2004 

 

Seminario Consejo Superior de Contrataciones y 
Adquisiciones del Estado CONSUCODE (12 horas) 
Normativa de Contrataciones y Adquisiciones Del 05.06.2003 al 06.06.2003 

 
Conferencia.- Escuela de Post Grado – 
Universidad San Ignacio de Loyola 
Modelos de Negocios y Valorización de Proyectos Del 26.04.2001 al 26.04.2001 

 
Conferencia.- Escuela de Post Grado – 
Universidad San Ignacio de Loyola 
Alternativas de Inversión en Mercado de Capitales Del 05.04.2001 al 05.04.2001 

 

Conferencia.- Escuela de Post Grado – 
Universidad San Ignacio de Loyola 
Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado Del 09.04.2001 al 09.04.2001 

 
Seminario Universidad Nacional Mayor de San Marcos 
“La Trayectoria de la Competitividad” 
Cuadro de Mando y Liderazgo del Conocimiento Del 05.10.1999 al 05.10.1999 

 
Seminario.- Academia Diplomática del Perú 
Mercados Comunes y Políticas Comunes: Experiencias 
y Perspectivas Andina, Latinoamericanas y Europeas Del 14.10.1999 al 15.10.1999 

 
Corporación al Desarrollo S.R.L. 
Seminario –Taller Adjudicaciones, Concursos y 
Licitaciones Públicas 1999 Del 11.03.1999 al 12.03.1999 

 
Capacitación.- Instituto Peruano de Informática y 
Tecnología (TELEMATIC). 
Programa de Windows office 97 Del 01.10.1999 al 18.12.1999 
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Universidad Nacional Mayor de San Marcos 
Seminario: Mercado de Valores (Finanzas y Banca) Del 02.07.1997 al 04.07.1997 

 

Universidad Inca Garcilaso de la Vega (CEUPCAP) 
Seminario sobre: MACROECONOMIA Del 18.03-1978 al 27.05.1978 

 

VI.- EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 

1.- Entidad: AUTORIDAD PORTUARIA NACIONAL (APN) 
Fecha 11 de mayo del 2023 a la fecha (RAD N° 0037-2023-APN-DIR 10.05.2023) 
Cargo: Director de Planeamiento y Estudios Económicos 
Función: Conducir el proceso de planeamiento del SPN y efectuar la evaluación de sus 

resultados 
Elaborar normas y Directivas para el proceso de planeamiento en el SPN 
Asesorar en la formulación de los planes de desarrollo Portuario Regionales 
y Planes Maestros. 
Formular y evaluar los planes estratégicos, planes operativos y el 
presupuesto institucional de la APN 

 
2.- Entidad : EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS EMAPA CAÑETE S.A. 

Fecha : Del 01 de junio del 2022 al 05 de Abril del 2023 
Cargo : Gerente General de la EPS EMAPA CAÑETE S.A. 
Función: Planear, Organizar, dirigir, gestionar y supervisar las operaciones 

comerciales, administrativas, financiera, operativas, sociales y de ejecución 
de las operaciones que se efectúen, ejecutando las acciones de control y 
seguimiento con autonomía y responsabilidad; informando de los resultados 
de la gestión al Directorio. 
Conducir la gestión técnica, financiera, administrativa y de inversiones de 
la empresa, cautelando el cumplimiento de sus planes, estratégicos y metas e 
informando los resultados de la gestión al Directorio. 

 
3.- Entidad: AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (SERVIR) 

Fecha       Del 11 de junio del 2014 al 20 de junio de 2020 
Cargo:    Gerente Público 
Función: Apoyar a las entidades públicas para ofrecer un servicio de calidad 

contribuyendo a la mejora continua de cada uno de los procesos 
administrativos que contribuyan a mejorar las expectativas de los usuarios 
generando valor público. 
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4.- Entidad: MUNICIPALIDAD DISTRITAL  DEL RIMAC. 
Fecha: Del 26 DE JUNIO al 24 de AGOSTO del 2020 . 
Cargo: Gerente Público, Apoyo Gerencial a la Sub-Gerencia de Personal de la 

Municipalidad del Rímac (autorizado por SERVIR). 

 
28.02.2012 
Se encarga funciones de DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y 
ESTUDIOS ECONOMICOS del 1° al 30 de marzo del 2012. 

b.- Resolución de Acuerdo de Directorio N° 027-20212-APN/DIR de fecha 
22-06.2012 
Se DESIGNA al suscrito representante de la APN ante el Directorio de la 
AUTORIDAD PORTUARIA REGIONAL DE MADRE DE DIOS 
.Resolución de Gerencia General N° 207-20213-APN/GG de fecha 
13.05.2013 

.c.-Se   encarga   funciones   de   DIRECTOR   DE   PLANEAMIENTO Y 
ESTUDIOS ECONOMICOS del 10 al 24 de mayo del 2013 

 
Función: Implementación de la creación de las Autoridades Portuarias Regionales, 

 Función: Asistencia Técnica en cada uno de los procesos y procedimientos de la Sub 
gerencia de Recursos Humanos autorizado por SERVIR. 

5.- Entidad: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 03. (UGEL03) CONVENIO 
  MINEDU – SERVIR ASIGNACIÓN DE GERENTE PÚBLICO) 
  R.D. N° 01941-2018-UGEL03 y R.D. N° 05555-2014-UGEL03 
  

Fecha: 
Constancia Laboral de fecha 19 de junio del 2020 
Del 21 de junio del 2014 al  21 de junio del 2020. 

 Cargo: 
 
Función: 

Gerente Público asignado como Jefe del Área de Recursos Humanos de 
la Unidad de Gestión Educativa Local 03. 
Dirigir y controlar los procesos técnicos de los sistemas administrativos de 

Recursos Humanos y de los equipos que lo conforman (Escalafón y Legajos, 
Reclutamiento y Selección, Planillas de pago activos y cesantes, Bienestar 
Social y Talento Humano, Administración de Personal y secretaria Técnica.) 

6.- Entidad: AUTORIDAD PORTUARIA NACIONAL (APN) 
  CONSTANCIA DE SERVICIO DE LA OFICINAA GENERAL DE 
  

Fecha: 
ADMINISTRACIÓN de fecha 16 de enero del 2014 y ADDENDA N° 06 CAS 
21 de Noviembre del 2011 al 10 de junio del 2014 

 Cargo: Especialista de la Dirección de Planificación y Estudios Económicos de 
la APN. 
a.- Resolución de Gerencia General N° 115-20212-APN/GG de fecha 
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Líder del seguimiento de los objetivos del Plan Estratégico de la APN 
utilizando la herramienta de gestión el BSC. 
Actualización del Plan Nacional de Desarrollo Portuarios (PNDP). 

 
7.- Entidad: FONDO DE SEGURO DE RETIRO Y CESACIÓN DE LA MARINA 

DE GUERRA DEL PERU (FOSERECE – MGP) 

Fecha:    11 de Enero de 2010 al 01 de enero de 2011 
Cargo: Director Ejecutivo del Fondo de Seguro de Retiro y Cesación de la MGP 

(FOSERECE- MGP) R.M. N° 277-2010DE/MGP de fecha 29 de marzo el 
2010. 

Función:    Administrar adecuadamente los recursos del Fondo realizando inversiones 
en el Sistema Financiero buscando la mejor rentabilidad que ofertan las 
diferentes Instituciones del Sistema Financiero mediante sus productos 
financieros. 

 
8.- Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERÚ.- DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN 

DE LA MARINA (DIREDUMAR) MISIÓN DE ESTUDIOS EN EL 
EXTRANJERO 

Fecha: 15 de Febrero de 2008 al 10 de enero de 2010 
Cargo: Oficial de Marina en Misión de Estudios . República de Argentina 
Función: Seguir la Maestría en Gestión logística en el instituto Universitario Naval de 

la Unidad Académica de la Escuela de Guerra Naval (2 años turno noche). 
Adicionalmente seguí la Maestría en Defensa Nacional en la Escuela de 
Defensa Nacional de la República de Argentina (1 año turno mañana). 

 
9.- Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERÚ.- SECRETARIA DE LA 

COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA (SECOGRAL) 

Fecha: 02 de Enero de 2007  al 14  de Febrero de 2008 
Cargo: Jefe de la 2da. Sección Planes Programas y Presupuesto de la Secretaria 

General de la Comandancia General de la Marina 
Función: Evaluación de la Ejecución del Gasto de los Presupuestos asignados a las 

Direcciones Generales. 
• Evaluación de los avances de metas presupuestarios en forma mensual. 
• Cumplimiento de los indicadores de Gestión. 
• Saneamiento de las controversias en la Superposición de Áreas Acuáticas 

dedicados a la pesca. 
• Saneamiento de los Bienes inmuebles de propiedad de la Marian de Guerra 

del Perú 
• Evaluación de los Terminales Portuarios destinados a la pesca artesanal. 
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10.- Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERÚ.- ÓRGANO DE CONTROL 
INSTITUCIONAL DE LA MARINA (OCIMAR) 

Fecha: 18 de Mayo de 2005 al 01 de enero de 2007 
Cargo: Subjefe del Órgano de Control Institucional de la Marina (OCIMAR) 
Función: Realizar la Inspección en la bahía de Paracas, Ferroles, en el Puerto de 

Chimbote y Paita, con la finalidad de evaluar el grado de contaminación y 
evaluar las medidas para contrarrestar la preservación del medio ambiente 
marítimo, haciendo el seguimiento a los Hallazgos, Deficiencias y 
Observaciones encontradas durante las acciones de Control. 
Presentar en los tiempos establecidos y de manera oportuna los informes 
de acciones de Control realizados a la Contraloría General de la 
Seguimiento y Monitoreo a la Comandancia General de la Marina para 
cumplir con el Plan Anual de Acciones de Control de las Unidades y 
Dependencias auditadas a fin que levanten las observaciones, deficiencias 
encontradas. 

. 
11.- Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERÚ.- DIRECCIONES VARIOS 

Fecha:      01 de Enero de 1999 al  01 de Enero de 2005 
Cargo:      Oficial de Marina desempeñé por el periodo de SIETE (7) años el 

cargo de Jefe de Planes Programas y Presupuesto de las Diferentes 
Direcciones y Dependencias de la Marina de Guerra del Perú 

Función:   Evaluación de la Ejecución del Presupuesto asignado a las Direcciones y 
Dependencias en base a los indicadores de gestión  por resultados. 
Grado del cumplimiento de las metas presupuestarias. 
Control de tarifas por los servicios prestados a embarcaciones particulares. 
Soporte Logístico a los destacamentos en frontera y bases establecidas en 
las riberas de los ríos amazónicos. 
Elaboración del Presupuesto Anual de los Oficiales y Personal Subalterno 
en Misión de Estudios en el País como en el Extranjero. 
Elaboración del Plan Anual de las Contrataciones de Docentes para la 
instrucción Académica de los Oficiales y Personal Subalterno en Misión de 
estudios. 
Relación de   Direcciones   y   Dependencias   donde   se   prestó 
servicios como Jefe de Planes, Programas y Presupuesto: 

 
Dirección de Capitanías y Guardacostas 16/04/2004 –16/ 05/2005 
Comandancia de Operaciones de la Amazonía 07/02/2002 –15/ 04/2004 
Dirección de Administración de Personal  10/01/2001 -05/ 02/2002 
Dirección de Instrucción de la Marina  14/01/1999 –09/ 01/2001 
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12.- Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERU.- DIRECCIONES VARIOS 
Fecha:     01 de Enero de 1989 al 1 de Enero de 1999 
Cargo: Oficial de Marina desempeñé por el periodo de NUEVE (9) AÑOS EL 

CARGO DE Jefe de Administración de las diferentes Direcciones y 
Dependencias de la Marina de Guerra del Perú que se mencionan. 

Función: Elaboración del Plan Anual de las necesidades de bienes y servicios de la 
Dirección y/o Dependencia para luego sustentar el presupuesto que se está 
solicitado para el año fiscal. 
Adquisición oportuna y su distribución de los materiales para llevar acabo 
los ejercicios de práctica de tiro de los buques de Guerra de la Armada 
Peruana. 
Plan de Abastecimiento de víveres para el racionamiento orgánico del 
personal Naval 
Relación de Dirección y Dependencia donde se prestó servicios 
administrativos como Jefe de Administración: 

 
Comdancia de la Fuerza de Infantería de Marina 01/06/1995 – 13/ 01/1999 
Batallón Ligero de Combate III (BALÍN 3) 08/03/1993 – 31/ 05/1995 
Comndancia de la Fuerza de Infantería de Marina02/03/1993 – 07/03/1993 
Comandancia de la Fuerza de la Amazonía 11/02/1991 –01/ 03/1993 
Dirección de Armas navales (DIARMAS) 31/01/1989 –10/ 02/1991 

 
 

13.- Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERÚ – BALNEARIO DE LA MARINA 
Fecha:     Del 28  de Enero de 1988 al 30 de Enero de 1989 
Cargo:    Sub- Gerente del Balneario de la Marina 
Función: Elaboración del Presupuesto para el desarrollo de las actividades para la 

temporada de verano. 
Responsable de la Administración de los recursos presupuestales asignados 
para la buena planificación de las necesidades en la implementación de las 
Instalaciones del Club que permita proporcionar buenos servicios de 
calidad para la recreación y el esparcimiento para los niños y adultos 

 
14.-Entidad: MARINA DE GUERRA DEL PERÚ – DIRECCIÓN DE 

ABASTECIMIENTO 
Fecha:   Del 20  de Setiembre de 1983 al 27 de Enero de 1988 
Cargo: Sub- Jefe del Departamento de Materiales de la Dirección de 
Abastecimiento 
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Función: Responsable de la Administración   y consolidación de las necesidades de 
los materiales consumibles, víveres y repuestos para la atención a las 
diferentes Unidades y Dependencias del Instituto dentro de la cadena de 
suministros, 
Responsable de la Elaboración del Plan Operativo del Departamento de 
Materiales. 

 
15.- Entidad: COMPAÍA DE SUPERMERCADOS TODOS 

Fecha: Del 01 de Abril de 1983 al  19 de setiembre de 1983 
Cargo: Sub- Gerente de Tienda ( Cruce Av. Pershing con la Av. Gregorio Escobedo) 
Función:  Responsable de la Administración de la Tienda ofreciendo una adecuada 

distribución   y exhibición por línea de productos para satisfacer las necesidades 
del consumidor final que permitan mejorar los niveles de venta aplicando la 
atención personalizada a los clientes potenciales . 

 
16.- Entidad: SOCIEDAD NACIONAL DE MINERIA Y PETROLEO 

Fecha:        Del 01 de  Abril de 1980  al 30 de Marzo de 1983 
Cargo:       Analista de los Estados Financieros de las Empresas Mineras Asociadas 
Función:  Evaluación de los Estados Financieros de las empresas mineras asociadas 

pertenecientes a la pequeña, mediana y gran minería, empleando 
indicadores de gestión a través de los análisis del crecimiento por zonas 
geográficas por departamentos, por tipo de mineral, por volumen de 
producción, y su contribución dentro del PBI. 

 
 

VII.- EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Ø Universidad Nacional Mayor de San Marcos De Junio 2021 a la fecha 

Maestría en  Gestión Pública y Recursos Humanos 

Asignaturas: Herramientas Modernas del Talento Humano 

Reclutamiento, Selección y Capacitación de Personal 

Modernización de los servicios públicos del Estado 

Ø Universidad Nacional Federico Villarreal 

Unidad Académica de Ingeniería Agroindustria 

Curso de Actualización. 

Asignatura: Gestión Logística Integral. De Marzo 2011 a Enero 2019 
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Ø Universidad Alas Peruanas 

Unidad Académica de Ciencias de la Empresa, 

Cursos de Titulación 

Asignatura: Marketing De Setiembre 2013 a Dic. 2015 

Ø Escuela Superior de Guerra Naval (ESUP) 

Curso Comando y Estado Mayor (COEM) 

Asignatura: Planeamiento Estratégico para Sector Público y Abril / Mayo 2013 

Ley de Contrataciones y Adquisiciones Marzo/ Mayo 2011 

Ø Unidad de post-grado de la Universidad 

César Vallejo- Sede San Martín 

Maestría en Administración de Negocios  - 

Asignatura Administración Moderna - Aplicada Del 11 al 12 agosto 2007 

 
Ø Unidad de post- grado de la Universidad Nacional 

de la  Amazonía Iquitos. 

Maestría en Administración De Abril a Diciembre 2002 y 2003 

- Comportamiento Organizacional 

- Administración Moderna 

- Gerencia Estrategia 

Ø Universidad Nacional de la Amazonia. 

Contable (Pre-grado). De Mayo a Agosto 2002 y 2003 

- Finanzas Básicas 
- Costos 
- Administración de Turismo 

 

 

VII.- IDIOMAS 
 

Inglés -Básico 
 

Italiano - Intermedio 
 

Portugués - Intermedio. 
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VIII.- CONOCIMIENTO EN INFORMÁTICA 
 

OFFICE: Manejo Intermedio 
 

BASE DE DATOS: Manejo Intermedio 
 

PROGRAMACIÓN: Manejo Básico 
 
 
 
 

IX.- INTITUCIONES ACADEMICAS, SOCIALES Y CULTURALES. 
 
 

• Asociación de Egresados de la Maestría MBA San Ignacio de Loyola 
• Colegio de Economistas de Lima. (Colegiatura Nº 1548). 
• Miembro del Directorio del SUB-CAFAE – Ugel03. 

 
 

 

X.- RFERENCIAS PERSONALES 
 

1.- Sr. Eduardo DARCOURT Adrianzén. 
Ex- Comandante General de la Marina. 
Cel.: 999-941-776 

 
2.- Mag. Gerardo BARRAZA Soto. 

Asesor de la DIRECCIÓN Ejecutiva de la SUNAT. 
Cel. 948 806 845 

 
3.- Sr. Raúl ZUAZO Tolmos. 

Ex Director del CAEM. 
Cel.: 964-307 549 

4.- Ing. Eusebio VEGA Bueza 
Consultor de Desarrollo Portuario 
Cel.:999 913  511 

 
5.- Sr. Victor MATICORENA Nieto 

Gerente Sociedad Mutualista Militar Policial del Perú 
Cel. 990 048 597 

 


