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Calle La Mar S/N, Sector Barrios Altos – Pomahuaca – Jaén - Cajamarca  

N° de Celular: 973473795 

Tati1472@hotmail.com 

 

I.- RESUMEN PERSONAL: 

Licenciada en Administración Turística, persona proactiva, de rápido aprendizaje, solidaria, 

responsable, con iniciativa e identificación de los objetos personales e institucionales, deseo 

de superación y de formar parte de una empresa en la que pueda encontrar un desarrollo 

profesional y humano. 

Con Carisma para mantener buenas relaciones laborales y atención al público, con la 

capacidad de trabajar en equipo, bajo presión, en campo y aportar con mis virtudes y 

conocimientos. 

II.-FORMACIÓN ACADÉMICA. 

- Universidad Cesar Vallejo  

Maestría en Gestión Pública  

Chiclayo – Chiclayo – Lambayeque  

Setiembre 2021 hasta Enero 2023 

 

- Colegio de Licenciados en Turismo del Perú – COLITUR 

Miembro Ordinario de la orden inscrita con registro N° 09-0077  

Chiclayo – Chiclayo – Lambayeque  

Febrero 2021. 

 

-Universidad De Lambayeque   

Carrera: Administración Turística 

Chiclayo – Chiclayo – Lambayeque  

Egresado: Diciembre 2019. 

 

-Instituto de Idiomas de la Universidad de Lambayeque  

-Inglés Nivel Básico e Intermedio. 

Periodo enero 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITATI YOMIRA MIRANDA URIOL 

DNI: 75508894 

Condición: Soltera 

Edad: 26 años. 

mailto:Tati1472@hotmail.com


III.-EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL. 

 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POMAHUACA – JAÉN – POMAHUACA  

Cargo: Coordinadora de la Unidad de Promoción, Empresarial, Turismo y MYPES en la 

Dirección de Desarrollo Económico Local y Ambiental. 

Periodo: Abril 2022 a diciembre 2022. 

Funciones: 

- Capacitación y acompañamiento técnico a los adultos mayores en el programa 

“Emprendimiento Productivo” – Pensión 65. 

- Impulsar la actividad de las MYPES del distrito 

- Apoyo en el cumplimiento de las funciones de la Dirección de Desarrollo Económico Local 

y Ambiental. 

- Asistencia social y acompañamiento en atención a los usuarios de las MYPES. 

- Recepción y archivo de documentación destinada al área y otros. 

- Otras actividades que designe el superior inmediato. 

 

 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POMAHUACA – JAÉN – POMAHUACA  

  

Cargo: Gestión Administrativa y Seguimiento de los Sistemas de la Unidad Local de 

Empadronamiento (ULE) para la Dirección de Servicios Sociales. 

Periodo: Julio 2021 a marzo 2022. 

Funciones:  

- Digitación en el área de ULE (Unidad Local de Empadronamiento) o SISFOH (Sistema de 

Focalización de Hogares) del distrito de Pomahuaca, centro poblado y caseríos. 

- Asistencia social y acompañamiento en los Diálogos de Saberes Productivos con el CIAM 

Pomahuaca. 

- Recepción y archivo de documentación destinada al área y otros. 

- Otras actividades que designe el superior inmediato. 

 

 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CALZADA – MOYOBAMBA- SAN MARTÍN 

  

Cargo: Apoyo Técnico en el Área de Desarrollo Social y Promoción Turística. 

Periodo: Junio 2020 a setiembre 2020. 

Funciones:  

- Organización de campañas médicas integrales para la población y también en favor del 

adulto mayor. 

- Organización de campañas con ESSALUD para despistaje del COVID-19, realizando 

pruebas rápidas a los trabajadores de las instituciones públicas (Municipalidad de Calzada, 

centro de salud, PNP Calzada y las instituciones educativas) de la jurisdicción.  

- Repartición del producto Vaso de leche (mezcla de hojuelas y leche en tarro) en el distrito 

y sus caseríos.  

- Asistencia social y acompañamiento para el proceso de inscripción a los programas 

sociales, vaso de leche y Pensión 65. 

- Apoyo en el cumplimiento de las funciones de la Gerencia de Desarrollo Social. 

- Atención al público en Desarrollo Social. 

- Recepción y archivo de documentación destinada al área y otros. 

- Apoyo técnico en el cumplimiento de las funciones del Área de Promoción Turística. 

- Elaboración del plan de vigilancia, prevención y control del covid-19 en el trabajo del 

atractivo turístico morro de calzada. 

- Otras actividades que designe el superior inmediato. 



 

 

 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POMAHUACA – JAÉN – POMAHUACA  

  

Cargo: Gerencia de Desarrollo Social. 

Periodo: Enero 2019 a diciembre 2019. 

Funciones:  

- Responsable del área de ULE (Unidad Local de Empadronamiento) o SISFOH (Sistema 

de Focalización de Hogares) del distrito de Pomahuaca, centro poblado y caseríos. 

-  Organización de campañas médicas integrales para la población y también en favor del 

adulto mayor. 

- Asistencia social y acompañamiento para el proceso de inscripción a los programas 

sociales, Juntos y Pensión 65. 

- Enlace directo entre la Municipalidad y el programa pensión 65, además de ser 

responsable y formar parte del equipo técnico del CIAM (centro Integral de atención al 

adulto mayor). 

- Responsable de la intervención Saberes Productivos con sus dos puntos focales. 

- Responsable del Padrón Nominal.  

 

 VILLA REAL HOTEL & SUITE. 

 

Cargo: Asistente administrativo - Practicante Pre Profesional II 

Periodo: Septiembre – octubre 2018 (130 horas). 

Funciones:  

- Asistente administrativo, verificación de boletas, facturas de compras y ventas del Hotel. 

- Cuadre diario de caja  ventas. 

- Actualización diario del planing del hotel. 

- Actualización mensual del libro de registro hotelero verificado por el MINCETUR. 

- Atención al cliente en el área de recepción, check in – check out del huésped. 

- Inventario diario de los productos de venta en recepción. 

- Asistencia a delegaciones numerosas. 

- verificación de las habitaciones, antes y después de la llegada y salida del huésped. 

 

 HOTEL VALLE DEL SOL SAND. 

 

Cargo: Recepción, asistente administrativo  – Practicante pre Profesional I 

Periodo: Octubre – diciembre 2015 (300 horas). 

Funciones:  

- Atención al cliente en el área de recepción, check in – check out del huésped. 

- Recomendación de productos basándose en las necesidades y preferencia de cada 

cliente. 

- Soltura colaborando con los miembros del equipo para gestionar los servicios y 

solicitudes de los huéspedes. 

- Habilidades de respuesta rápida y servicio dinámico para establecer relaciones con los 

clientes, mejorando los índices de retorno de los clientes.  

- Asistencia a delegaciones numerosas. 

- Experiencia preparando y limpiando rápidamente las mesas después de que los clientes 

se hayan ido - para permitir una rápida circulación. 

- Ayudante de cocina para la preparación de alimentos y bebidas. 

- Toma de pedidos y room servicie. 



 

IV. CURSOS, CERTIFICACIONES, CONGRESOS: 

 

 

ORGANIZA: Colegio de Licenciados en Turismo 

PARTICIPACIÓN: Asistente en el Webinar. 

TEMA: “Formulación de Proyectos de Inversión Pública en Turismo y Planificación 

Estratégica en los Gobiernos Locales para el Desarrollo Turístico” 

Fecha: 25/10/2022. (04 horas académicas) 

 

ORGANIZA: Universidad Toribio Rodríguez de Mendoza. 

PARTICIPACIÓN: Asistente al Seminario Internacional. 

TEMA: “Tecnologías de Información en la Gestión del Turismo Sostenible”. 

Fecha: 10/08/2021. (08 horas académicas)  

 

ORGANIZA: Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo. 

PARTICIPACIÓN: Curso. 

TEMA: “Prevención de Riesgos Laborales”. 

Fecha: 20/07/2021. (16 horas académicas)  

 

ORGANIZA: El Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social. 

PARTICIPACIÓN: Desarrollo de curso virtual. 

TEMA: “Operatividad del Sistema de Focalización de Hogares”. 

Fecha: Desde 26/03/2019 a 24/04/2019. (24 horas académicas)  

 

ORGANIZA: Museo Tumbas Reales de Sipàn.  

PARTICIPACIÒN: Asistente a conferencia 

TEMA: “Presente y Futuro del Turismo Arqueológico en la Región Lambayeque”. 

Fecha: 27 de abril del 2017. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque. 

PARTICIPACIÒN: Asistente del Seminario.  

TEMA: “El Principal Valor Agregado Hoy: Desarrollo de Habilidades Blandas”. 

Fecha: 16 de junio de 2017. 

 

ORGANIZA: La Universidad de Lambayeque & el Instituto de Investigación de la Amazonía 

Peruana (IIAP). 

PARTICIPACIÓN: Organizador  

TEMA: “Conservación de la Biodiversidad Amazónica- Área de conservación de la 

Cordillera Escalera – Comunidad Ecoturística de Sisayacu – Pongo de Caynarachi – 

Lamas Región San Martín”. 

Fecha: Desde el 21/06/2017 a 23/06/2017. (60 horas pedagógica)  

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / Bienestar Universitario. 

PARTICIPACIÓN: Organizador 

TEMA: “VII Aniversario UDL 2017”. 

Fecha: 27 de octubre de 2017. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E.P Administración Turística  

PARTICIPACIÓN: Organizador  



TEMA: “Emprendedurismo Gastronómico”. 

Fecha: 22 de noviembre de 2017. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E. P Administración Turística. 

PARTICIPACIÓN: Asistente  

TEMA: “Capacitación en Sistemas de Reservas Aéreas y Hoteleras” 

Fecha: 18 de junio de 2017. 

 

ORGANIZA: Museo Nacional Sicán. 

PARTICIPACIÓN: Orientador Turístico 

TEMA: “Día Internacional de los Museos: Museos para una Sociedad Sostenible”. 

Fecha: 18 de mayo de 2015. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E.P Administración Turística. 

PARTICIPACIÓN: Asistente 

TEMA: “Proyectos de Inversión Aplicados al Sector Turismo”. 

Fecha: 09 de junio de 2015. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E. P Administración y Marketing. 

PARTICIPACIÓN: Asistente 

TEMA: “Taller de Marketing Personal”. 

Fecha: 12 de junio de 2015. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / Bienestar Universitario. 

PARTICIPACIÓN: Organizador 

TEMA: “Taller de Enamoramiento y Sexualidad”. 

Fecha: 23 de setiembre de 2015. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque & Centro de Empleo. 

PARTICIPACIÓN: Organizador 

TEMA: “I Encuentro de Tutoría Laboral”. 

Fecha: 30 de setiembre de 2015. 

 

ORGANIZA: CONEA & APECA NACIONAL 

PARTICIPACIÓN: Co - Organizador 

TEMA: “Ecosistema Emprendedor, Experiencias que enseñan…los jóvenes de hoy 

Emprenden, Innovan y Crean”. 

Fecha: Desde 25/10/2015 a 31/10/2015. (64 horas académicas) 

 

ORGANIZA: CONEA & Universidad Señor de Sipán 

PARTICIPACIÓN: Co - Organizador 

TEMA: “Ecosistema Emprendedor, Experiencias que enseñan…los jóvenes de hoy 

Emprenden, Innovan y Crean”. 

Fecha: Desde 25/10/2015 a 31/10/2015.   (64 horas académicas) 

 

ORGANIZA: CONEA & Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo. 

PARTICIPACIÓN: Co - Organizador 

TEMA: “Ecosistema Emprendedor, Experiencias que enseñan…los jóvenes de hoy 

Emprenden, Innovan y Crean”. 

Fecha: Desde 25/10/2015 a 31/10/2015. (64 horas académicas) 



 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E.P Administración Turística. 

PARTICIPACIÓN: Organizador 

TEMA: “I Encuentro Hotelero”. 

Fecha: 16 de noviembre de 2015. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque & Bolsa Investor. 

PARTICIPACIÓN: Asistente  

TEMA: “Oportunidades de Inversión en la Bolsa de Valores”. 

Fecha: 21 de febrero de 2014. 

 

V. RECONOCIMIENTOS:  

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E.P Administración Turística. 

MENCIÓN: Diploma - Participación, apoyo e identificación  

EVENTO: “XVI Iñikuk Muchik Región Lambayeque 2018”. 

Fecha: Diciembre de 2018. 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / Bienestar Universitario. 

MENCIÓN: Reconocimiento - Protocolo 

EVENTO: “Año Académico 2018”. 

Fecha: Diciembre de 2018. 

 

Fecha: Julio de 2014. 

 

 

 REFERENCIAS: 

 

Alcalde de la Municipalidad Distrital de Pomahuaca. Arq. Jonatan Herrera Salgado 

N°982195807  

Municipalidad Distrital de Pomahuaca. Ingeniero Ambiental Eddy Saldaña Estela 

N°942153182 

Universidad de Lambayeque – Bienestar Universitario. Lic. Ps. Ingry N. Becerra Zapata. 

N°952257499 

Unidad territorial Cajamarca – SISFOH. Lic. Soc. Roger Edinson Riojas Gallardo.  

N°947014644 

Municipalidad Distrital de Calzada – Gerente Desarrollo Social. Ps. Erick Chong Arévalo.   

N° 925007256  

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIZA: Universidad de Lambayeque / E.P Administración Turística. 

MENCIÓN: Reconocimiento Especial – Destacado en exposiciones. 

EVENTO: “Semana de Exposiciones de la carrera profesional Administración Turística”. 











https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


Itati Yomira Miranda Uriol 

Por su participación en calidad de ASISTENTE, en el Webinar: Formulación de 

Proyectos de Inversión Pública en Turismo y Planificación Estratégica en los 

Gobiernos Locales para el Desarrollo Turístico, desarrollado el día 25 de 

octubre, con un total de cuatro horas académicas. 

Lambayeque, 31 de octubre de 2022 

DECANA COLITUR LAMBAYEQUE 

 



OTORGADO A

Por su participación como ASISTENTE al Seminario Internacional: “TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN EN LA GESTIÓN DEL 

TURISMO SOSTENIBLE”, organizado por la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas y la Facultad 

de Ciencias Económicas y Administrativas a través del Instituto de Investigación de Economía y Desarrollo - IDED, aprobado 

con Resolución Directoral N° 017-2021-UNTRM-FACEA/IDED. Evento realizado el día martes 10 de agosto del presente año, 

con una duración de ocho (08) horas.

ITATI YOMIRA MIRANDA URIOL

Chachapoyas, 10 de agosto del 2021.

N° REG. 0009 -UNTRM-IDED

CERTIFICADO

 

                                                                                                                
MSc. EDINSON CUEVA VEGA                                           

Director del Instituto de Investigación de Economía y 

Desarrollo- IDED                                             

Mg. RICARDO RAFAEL ALVA CRUZ                                                 

Decano de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Administrativas UNTRM-A



 



 



































EN NOMBRE DE LA NACIÓN

CONFIERE A:

Universidad César Vallejo

dado y firmado en trujillo, 08 de mayo del año 2023

DEGRADO ACADÉMICO

las disposiciones legales vigentes.

otorgado por el consejo universitario el día 28 de abril de 2023 al haber cumplido con los requisitos exigidos por

por lo tanto, se expide el presente diploma para que se le reconozca como tal.

MAESTRA EN GESTIÓN PÚBLICA

DE LA ESCUELA DE POSGRADO EL

ITATI YOMIRA MIRANDA URIOL

ABOG. ROSA JULIANA LOMPARTE ROSALES

SECRETARIO GENERAL

DRA. JEANNETTE CECILIA TANTALEÁN RODRÍGUEZ

RECTOR

DR. JUAN MANUEL PACHECO ZEBALLOS

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO

Firmado digitalmente por: JUAN MANUEL PACHECO
ZEBALLOS DNI:18197250 RUC:20164113532
Motivo: Responsable de la firma
Fecha y hora: 12.05.2023 12:21:17

Firmado digitalmente por: JEANNETTE CECILIA TANTALEAN
RODRIGUEZ DNI:17824812 RUC:20164113532
Motivo: Responsable de la firma
Fecha y hora: 12.05.2023 12:48:16

Firmado digitalmente por: ROSA JULIANA LOMPARTE
ROSALES DNI:40451836 RUC:20164113532
Motivo: Responsable de la firma
Fecha y hora: 12.05.2023 14:20:44



CÓDIGO DE LA UNIVERSIDAD :

TIPO DE DOCUMENTO :

NÚMERO DE DOCUMENTO :

ABREVIATURA GRADO/TÍTULO :

GRADO O TÍTULO SE OBTUVO POR :

MODALIDAD DE ESTUDIOS :

NÚMERO DE RESOLUCIÓN :

FECHA DE RESOLUCIÓN :

TIPO DE EMISIÓN DEL DIPLOMA :

CÓDIGO DEL LIBRO :

CÓDIGO DEL FOLIO :

052-203850

NRO. DE REGISTRO EN EL LIBRO :

052

1

75508894

M

SUSTENTACIÓN DE TESIS

P

0289-2023-UCV

28/04/2023

O

7

594

13

03

CERTIFICACIÓN

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CÉSAR VALLEJO

QUE SUSCRIBE, CERTIFICA QUE ESTE DOCUMENTO ES

AUTÉNTICO Y HA SIDO EXPEDIDO Y SUSCRITO POR LAS

AUTORIDADES COMPETENTES DE LA UNIVERSIDAD, CUYAS

FIRMAS SON IGUALMENTE AUTÉNTICAS.

trujillo, 08 de mayo del año 2023

..................................................................................................................

........................................................
SECRETARÍA GENERAL

Firmado digitalmente por: ROSA JULIANA LOMPARTE
ROSALES DNI:40451836 RUC:20164113532
Motivo: Responsable de la firma
Fecha y hora: 12.05.2023 14:47:36
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