
CV RESUMEN RONALD GUEVARA URBINA 

 
I. DATOS GENERALES 

1. Apellidos y Nombres GUEVARA URBINA RONALD 

2. Fecha de Nacimiento 10/07/1983 

3. Profesión NUTRICIÓN 

4. Grado o Título Profesional LICENCIADO EN NUTRICIÓN 

 
 
 

5. Breve descripción: 

Nutricionista de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (2001-2005), egresado de la 

maestría en economía de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Cuento con más de 

10 años de experiencia en gestión pública, diseño de planes de fortalecimiento de capacidades 

a diferentes actores del sector público y privado, en áreas en áreas temáticas de programas 

sociales, focalización de hogares, desarrollo e inclusión social y salud. He trabajado con 

instituciones gubernamentales, ONG y en agencias de cooperación internacional. Cuento con 

conocimiento y experiencia en metodologías de capacitación. 

 

 
II. EXPERIENCIA LABORAL 

2.1.1. Institución Ministerio De Desarrollo e Inclusión Social 

2.1.2. Cargo Coordinador Territorial de la Dirección de Operaciones  

 

2.1.3. Funciones 
Elaboración del Plan de Fortalecimiento de capacidades a los funcionarios de los Gobiernos Locales 

sobre Focalización de hogares. 

Realizar acciones de capacitación, asistencia técnica, supervisión y monitoreo a las Unidades Locales 

de Empadronamiento. 

Diseño y seguimiento de indicadores SISFOH para la participación de las ediciones 2016, 2017, 2018, 

2021 y 2023 del Premio Nacional Sello Municipal.  

Participación en el diseño de aplicativos de seguimiento de operatividad del SISFOH. 

 
 
 

 
2.1.4. Principales logros 

Fortalecimiento de capacidades dirigido a los funcionarios de los gobiernos locales, permitieron 

garantizar la operatividad de la Unidad Local de Empadronamiento de las municipalidades de Lima 

y Callao, atendiendo solicitudes de Clasificación Socioeconómica a la población vulnerable del 

distrito. 

Participación de la Dirección General de Focalización en 5 ediciones del Premio Sello Municipal con 

el Producto “Municipalidad gestiona las solicitudes de CSE de manera oportuna y actualizada. 

Implementación de aplicativos SISFOH como el SIGOF, SIEE, KARDEX, SIAC. 

 

2.1.5. Período 
 

19/11/2015 al 21/07/2023 

 

2.2.1. Institución Ministerio de Economía y Finanzas  

2.2.2. Cargo Consultor Territorial en Fortalecimiento de Capacidades 

2.2.3. Funciones Identificar y cuantificar las necesidades de capacitación de los Gobiernos Locales para la 
implementación de la Unidad Local de Empadronamiento de los Gobiernos Locales.  

 

2.2.4. Principales logros 
Se implementó un plan de fortalecimiento de capacidades dirigido a gobiernos locales sobre 
temas de focalización de hogares. 

2.2.5. Período 10/04/2015 al 18/11/2015 

 

2.3.1. Institución Ministerio de Salud - DIGESA 

2.3.2. Cargo Inspector Sanitario  

2.3.3. Funciones Realizar inspecciones sanitarias a fin de verificar las condiciones higienico sanitarias durante la 
preparación de alimentos en restaurantes 

2.3.4. Principales logros Documento final y presentación de documento de estudio 

2.3.5. Período 15/08/2014 al 19/12/2014 

 

2.4.1. Institución Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma 

2.4.2. Cargo Especialista de apoyo en acciones de asistencia técnica 

2.4.3. Funciones Ejecutar acciones de capacitación y asistencia técnica dirigido al personal técnico y operadores 
del servicio de la sede central y de las Unidades Territoriales del PNAE QW. 



Formular herramientas educativas 
Sistematizar y procesar la información de las acciones de capacitación y asistencia técnica. 

2.4.4. Principales logros Se implementó el plan de fortalecimiento de capacidades dirigido al personal de la Sede Central y de 
las Unidades territoriales del programa 

2.4.5. Período 17/04/2013 al 30/06/2014 

 

2.5.1. Institución ONG KUSI WARMA 

2.5.2. Cargo Nutricionista de Campo 

2.5.3. Funciones Implementar un sistema de vigilancia comunitario para la prevención de la desnutrición crónica 
infantil en niños menores de 3 años 
Fortalecimiento de capacidades de agentes comunitarios de Salud 

2.5.4. Principales logros Vigilancia comunitaria a niños y niñas menores de 3 años en coordinación con los Establecimiento 
de Salud, a fin de garantizar el acceso a los servicios básicos de salud, previniendo desde el periodo 
de gestación la Desnutrición crónica infantil y la anemia. 

2.5.5. Período 11/11/2008 al 18/04/2013 

 

2.3.1. Institución Ministerio de Salud 

2.3.2. Cargo Encuestador para información nutricional de la población ENAHO en la Región Callao 

2.3.3. Funciones Coordinar con los Establecimientos de Salud de la Región Callao 
Coordinar con el INEI para la entrega de resultados de las evaluaciones nutriionales de la población 

ENAHO 
Realizar evaluaciones nutricionales 

Realizar consejería nutricional 

2.3.4. Principales logros Documento final y presentación de documento de estudio 

2.3.5. Período 11/09/2009 a 30/09/2010  

 
 

III. ESTUDIOS REALIZADOS 

3.1.1. Institución Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

3.1.2. Tipo de estudio 

(Curso, Seminario, Taller, 
Maestría en Economía con mención en gestión y políticas públucas 

3.1.3. Grado Obtenido EGRESADO 

3.1.4. Año 2021 

 

3.2.1. Institución Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

3.2.2. Tipo de estudio 

(Curso, Seminario, Taller, 
Diplomado en Recursos Humanos para el Sector Público 

3.2.3. Grado Obtenido Especialista 

3.2.4. Año 2016 

 

3.3.1. Institución Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

3.3.2. Tipo de estudio 

(Curso, Seminario, Taller, 
Diplomado en Andragogía Legislación Educativa 

3.3.3. Grado Obtenido Especialista 

3.3.4. Año 2016 

 

3.3.1. Institución Universidad San Martin de Porres 

3.3.2. Tipo de estudio 

(Curso, Seminario, Taller, 
Diplomado de posgrado de especialización en gestión pública 

3.3.3. Grado Obtenido Especialista 

3.3.4. Año 2015 

 

 

 

 



IV. INFORMACIÓN ADICIONAL 

CAPACIDADES Y HABILIDADES EXTRA 

Manejo de entorno Office, EXCEL, SPSS 11.5  

Licencia de conducir y pasaporte vigente 

PUBLICACIONES 

Relación entre el perfil lipídico y otros factores de riesgo cardiovascular en estudiantes 

de 1 a 4 año de la EAP Nutrición de la UNMSM - 2004 

https://sisbib.unmsm.edu.pe/bvrevistas/anales/v65_sup/Pdf/a06.pdf 

COLEGIATURA 

N° Registro/  Colegio / F  echa de habilitación 

N° 3443 / Colegio de Nutricionistas del Perú IV Región Lima / 2007 

 
 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

 

Econ. Javier Alexander Paulini Sanchez  

Director General de Focalización e Información Social – MIDIS 

997334713 

 
Ing. Sandro Martínez Lázaro 
Director de Operaciones – MIDIS 
957341736 

 
Mg. Jose Luis Peña Vega 
Ex Director de la Dirección de Articulación Territorial – MIDIS 
 



 



 



 



 



 



 



 


