
1  

 

ALEJANDRO ALBERTO ROJAS SARAPURA 
 

CARGOS DE 

DIRECCION Gerente General en el Organismo de Supervisión de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre 

(OSINFOR); Jefe de Planificación y Presupuesto en OSINFOR; Director de Planeamiento y Modernización 

en el Ministerio de la Producción; Gerente General, Gerente Central de Planeamiento y Desarrollo, 

Gerente Central de Logística, Gerente Central de Prestaciones de Salud y Gerente Central de 

Prestaciones Económicas y Sociales en el Seguro Social de Salud (EsSalud); Gerente General en la 

empresa Momentum Innovación en Acción SAC; Director en la empresa GAC Consultores SAC; Director 

de Promoción de Negocios en el Programa Sierra Exportadora; Coordinador Nacional de Programas de 

Desarrollo Sostenible en CARE Perú; Asesor Nacional de Desarrollo Económico del Programa Redes 

Sostenibles para la Seguridad Alimentaria – REDESA de CARE Perú; Gerente General en la empresa 

Baryb SRL; Consultor principal del proyecto Promoción de cultivos andinos transformados (PROCAT) del 

Programa Agricultura Sostenible de la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación (COSUDE); 

Gerente de Producción y Jefe de Producción en empresa Transandina de Alimentos SA; Jefe de 

Producción en empresa Industrias Fast SA; Jefe de Planta en Ambrosoli Perú SA. 

 
EXPERIENCIA 

PROFESIONAL  Magíster en Administración (ESAN) con más de 20 años de experiencia en el sector privado, 15 años en 

organizaciones de desarrollo y más de 5 años en el sector público. Ingeniero Químico (Universidad 

Nacional Mayor de San Marcos), con estudios de especialización en Proyectos de Inversión Pública 

(Universidad del Pacífico), en Gestión Pública (Universidad Continental), y entrenado como Auditor 

Líder ISO 9000 (certificado por el IRCA de Inglaterra). Emprendedor y gestor del cambio orientado a la 

innovación, creatividad, enfoque por procesos, gestión de la calidad, gestión de las personas, gestión 

ambiental, gestión de riesgos, control interno y mejora continua, logrando importantes cambios 

normativos y estructurales en diversas entidades del país, entre ellos, una mayor eficiencia en los 

servicios al cliente interno y externo de las entidades. 

 
Experiencia y habilidades en formulación e implementación del planeamiento estratégico; gestión por 

procesos; reorganización y reestructuración institucional; mejora de procedimientos y simplificación 

administrativa; análisis y mejora de la productividad y competitividad; análisis e implementación del 

desarrollo sostenible con enfoque en desarrollo económico, social y ambiental; organización y 

desarrollo de cadenas de valor desde el campo hasta el consumidor; y formación de equipos de alto 

desempeño. 

 
En 1998 se obtuvo el grado de Magíster en Administración (ESAN) con la tesis “Análisis de la 

Competitividad del Sector Forestal de la Sub-Región IV de Cajamarca”. Entre 2004-2012, se logró el 

trabajo en asocio con General Mills (EEUU), Walmart (EEUU), Green Mountain Coffee (Canadá), 

Barclays Bank (Inglaterra), ACE Seguros SA, Minera Antamina SA, entre otros, para el financiamiento 

de proyectos, en promedio, por US$8 MM anual en las cadenas productivas de café, cacao, palta, papa, 

maíz choclo, alcachofas, menestras, quinua, aguaymanto, leche, quesos, truchas, ganado vacuno – 

porcino -ovino, tejidos y cerámica. Asimismo, se lideró intervenciones de desarrollo económico en el 

Programa de Seguridad Alimentaria (CARE-USAID) con un presupuesto de USD 23 millones. Se participó 

en procesos exitosos de incidencia política para la disminución de desnutrición crónica, fortalecimiento 

de cadenas productivas y Procompite. Se lideró la evaluación de proyectos de inversión pública en 

EsSalud por más de 4 mil millones de soles (2014-2016) y la formulación del Plan Maestro de EsSalud 

al 2021 con la participación de más de 2500 colaboradores a nivel nacional.



2  

 
 

1. Educación 

 Bachiller en Ingeniería Química - 1986. Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Lima, Perú. 

 Ingeniero Químico – 1998. Universidad Nacional Mayor de San Marcos. Lima, Perú. 

 Magister en Administración en ESAN. Abril, 1998. 

Tesis de grado: “Análisis de competitividad del sector forestal en la Sub-región IV de Cajamarca”. 

 Estudios en “Programa de Especialización Proyectos de Inversión Pública”. Universidad del 
Pacífico, 2005-2006. 

 Especialización en Gestión Pública en la Escuela de Postgrado de la Universidad Continental, 
2015-2016. 

 Programa de Alta Especialización en Gestión del Rendimiento en la Escuela Nacional De 
Administración Pública, 2017 

 

2. Perteneneciente a cuerpos profesionales 

 Colegio de Ingenieros del Perú - CIP Lima. Habilitado. 

 AGESAN, Asociación de Egresados de ESAN. 

3. Otras habilidades 

Liderazgo, gestor del cambio, mejora continua, formación de equipos de alto desempeño, vocación 
de servicio y pensamiento crítico. 

4. Otro Estudios 

 Coaching para el trabajo y la vida, Pontifica Universidad Católica del Perú. 

 Estrategia Corporativa, Seminarium. 

 Servicios Financieros Rurales, COPEME-Finder-Fundación Ford. 

 Inglés: nivel avanzado. 

 
5. Experiencia profesional 

 
1) ORGANISMO DE SUPERVISIÓN DE LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA SILVESTRE – OSINFOR  

 

 Gerente General - Julio 2020 a la fecha 

 Jefe de Planificación y Presupuesto - Nov.2019- Junio2020  
 

2) INSTITUTO LE CORDON BLEU - Abr.2019 a Dic.2019 
Asesor. Se brinda servicios de formulación de proyectos de desarrollo y gestión por procesos. 

 
3) MOMENTUM Innovación en Acción SAC - Oct.2018 a la fecha 

Gerente General. Empresa dedicada a los negocios digitales y servicios de asesoría empresarial. 

 
4) GAC CONSULTORES SAC - Ago.2014 – Set.2019 

Director-socio. Se brindan servicios de asesoramiento en desarrollo de negocios, gestión 
administrativa, trabajo en equipo, mejora de la productividad y competitividad.
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5) MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN Junio 2017 – Abril 2018 

Director de Planeamiento y Modernización. 
 

6) SEGURO SOCIAL DE SALUD (EsSalud) Ene.2014 – Oct.2016 
Gerente Central de Planeamiento y Desarrollo 

  

7) SIERRA EXPORTADORA Oct.2013 - Dic.2013 
  Asesor en Promoción de Negocios para la Dirección de Promoción de Negocios Oct.2013  

Director de Promoción de Negocios 
 

8) CARE Perú Nov.2001 - Ago.2013 
Coordinador Nacional de Programas de Desarrollo Sostenible (2007 - 2013) 

Asesor Nacional de Desarrollo Económico (2001- 2006) 
 

9) PASTELERÍA BAGUETERÍA R&B S.R.L. (BARYB SRL) Ago.1994 – Dic.2001 

GerenteGeneral. 

 
10) PROGRAMA AGRICULTURA SOSTENIBLE - COSUDE Abr.1998 – Dic.2000 

Consultor principal en Marketing, Transformación Industrial y Gestión empresarial. 

 
11) TRANSANDINA DE ALIMENTOS S.A. Oct.1996 – May.1997 

Gerente de Producción / Jefe de Producción 
 

12) INDUSTRIAS FAST S.A. Ene-Jul.1994 
Jefe de Producción 

 

13) AMBROSOLI PERU S.A. Oct.1991 – Dic.1993 
Jefe de Planta.  

 

14) OLEOTÉCNICA S.A. Jul.1990 – Set.1991 
Supervisor de Planta.  

 

15) INDUSTRIAS DETERGENTES S.A. Set.1987 – Mar.1989 

Supervisor de Sulfonación, Neutralización y Secado. Se formula el primer manual de operaciones de la 
unidad de sulfonación y neutralización. 

 

16) UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO Jun.1987 – Oct.1988 

Docente en la Facultad de Ingeniería Química. 
 

17) CARBOLAN S.A. 1986 
Jefe de Turno. Responsable de la producción de artículos de oficina y de uso escolar. 
 

18) EMBOTELLADORA LEOPOLDO BARTÓN S.A. 1986 
Inspector de Embotellado de Coca Cola, Fanta, Sprite, San Antonio entre otros. 
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