
GONZALO CASTILLO  
Calle Los Capulíes 261 Urb. Aurora, Miraflores Lima 18, Perú Cel. (51) 986650447 Email: gonzalocastillog@yahoo.es 

Ejecutivo Senior con más de 20 años de sólida experiencia profesional como Gerente General, Director Financiero y Controller en 
Empresas multinacionales en sectores agroindustrial, pesquero, textil y de consumo masivo. Especialista en Generación de 
Rentabilidad, Negociaciones Financieras Estratégicas, Incremento en Participación de Mercado, Estrategia de Generación de 
Ingresos con Aumento en la Valorización de Empresas, Responsable en Due Diligence, Start- Up e implementación de SAP. 
Economista, Contador y Master en Finanzas. Certificado en  PMO con Especializaciones en Harvard, Chicago y Kellogg .  
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL  
El Pedregal SA   2015 - 2019 
Primer exportador de uva de mesa del país, productor de paltos y cítricos, Operaciones en Ica, Piura y Trujillo, 100% para la 

exportación, mercados USA, China, Asia y Europa, ventas anuales superiores a los US$75MM, población laboral 7,000 trabajadores.  

Controller (Reporta a: Directorio y Gerencia General) 

LOGROS: 

 Implementación del SAP R/3 al 100% en toda la organización Co-Líder del proyecto y Sponsor en todas las sedes. 

 Desarrollo de eficiencia y estandarización del 100% de los procesos críticos en la implementación de SAP y BI (Qlickview). 

 Dirección del Planeamiento Estratégico logrado la máxima rentabilidad histórica a través del control de gestión. 

 Responsable de instaurar el control presupuestario y de costos en el 100% de la organización con ahorros de US$2MM. 

 Líder en la generación de ahorros en gastos financieros de un 25% a través de negociaciones con el sector financiero. 

 Se logró recuperar más de US$5MM en siniestros ocurridos, superando las expectativas del directorio. 

Textile Sourcing Company SAC   2013 - 2015 
Empresa líder en la confección de prendas de vestir 100% para exportación, su planta está ubicada en Chincha-Ica, sus principales 

mercados son USA, Brasil y Europa, Facturación anual superior a los US$50MM contando con más de 1,500 trabajadores.  

Controller y Gerente Central de Administración y Finanzas (Reporta a: Directorio y Gerencia General) 

LOGROS: 

 Negociación y Renegociación de condiciones crediticias con el sistema financiero logrando duplicar las líneas de crédito, una 

liquidez adecuada y una reducción del costo financiero del 20%. 

 Se dirigió la certificación WRAP y WCA, buenas prácticas Laborales & Manufactura y de seguridad ocupacional. 

 Implementación del sistema integrado de Gestión al 100% en toda la organización. 

 Start-up de las áreas de TI, RH, Comercio Exterior, Operaciones y Finanzas. 

 Creación de la estrategia financiera en el Start-up de la empresa. 

 Responsable de lograr los objetivos financieros y operacionales para el grupo, superando la rentabilidad esperada en un 50%. 

TEXTIL DEL VALLE S.A.   2010 - 2012 

Operando desde 1987, en Chincha, considerada entre las tres principales empresas Textiles del Perú. La Producción es 100% para 

exportación, mercado norteamericano y europeo. Ventas US$70MM y 4,000 empleados aprox. 

Gerente Central de Finanzas y Control de Gestión (Reporta a Gerente General y Directorio) 

LOGROS: 

 Reversión de la utilidad neta negativa de -US$300M (2009) a US$1,150M (2010) y US$5,077M (2011). 

 Se redujo GF de US$2.2MM (2009) a US$1.2MM (2010) y a US$0.7MM (2011) con mejores líneas y coberturas. 

 Se redujo las existencias totales de la compañía en un 13% de US$16MMM (2010) a US$13.9MM (2011). 

 Responsable de la automatización sobre los procesos a través de desarrollos logrando mayores eficiencias corporativas. 

 Líder de la sub gerencias de Finanzas, TI, Logística, Control de Gestión y de la Gerencia de Desarrollo Humano & RSE. 

SKC RENTAL SAC     2006 - 2009 

Fundador en el Perú, filial del grupo Sigdo Koppers, entre los grupos empresariales más destacados de Chile, con filiales en Argentina, 

Perú, Colombia, Bolivia y México, en alquiler de maquinaria, línea blanca, explosivos, etc. Ventas US$1,500MM y  9,500 empleados.  

Gerente General (Reporta a: Directorio Corporativo)  

LOGROS: 

 Se Superó expectativas del directorio en cuanto a la utilidad neta en un 250% superior en el primer año (start-up). 

 En el segundo año de operaciones, con Utilidad de US$1.3MM sobrepasando el presupuesto en más del 40%.  

 Posicionamiento de la empresa como líder, llegando a una participación del mercado del 20% en sus primeros 4 años. 
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 Certificación en ISO 9001:2008 y OHSAS 18001:2007, sistema SAP BO, agilizando los procesos empresariales. 

 Responsable del planeamiento estratégico de 1 a 5 años. Se logró crear los procedimientos y actividades del negocio. 
 
CORPORACIÓN PESQUERA INCA                                                                                                         2003 - 2006 

Productora y exportadora de productos hidrobiológicos congelados, harina y aceite de pescado. Cuenta con cuatro plantas de 

procesamiento de harina y aceite de pescado (FAQ y SD). Venta superior a los US$ 100MM y más de 1,500 trabajadores. 

Gerente de Finanzas y Contabilidad (Reporta a: Gerente General y Directorio) 

LOGROS: 

 Reducción del costo financiero de la Corporación en más de un 25%. 

 Obtención de un Crédito a largo plazo de US$31MM a través del Credt Suisse First Boston de Londres. Siendo la primera empresa 

del sector en recibir un préstamo de un monto representativo de una institución de gran prestigio en el Perú. 

 Responsable de duplicar las líneas de Financ. (US$25MM), primer préstamo dado a una pesquera con Eximbank por US$ 5MM.  

 Obtención de ahorro por US$ 100M en primas de seguros a través de un Beauty Contest con los Broker de seguros del país. 

 Due Diligence para la adquisición del Grupo Del Mar (Pesca Perú Huarmey S.A. y Del Mar S.A.), como del Grupo Tauro.  

BELCORP                                           2000 - 2002 

Multinacional de multimarcas de venta directa presente en más de 12 países en América Latina y en Francia.  

Director de Tesorería Corporativa                              2000 - 2002 

 Líder de la Centralización de la Tesorería a nivel mundial siendo Tesorero Regional para AL y Europa. Líder del frente de Tesorería 

sobre la implementación de Tesorería en SAP R/3, Versión 4.6 c. 

 Responsable del diseño de políticas de tesorería corporativas centralizadas. 

 Creación de una nueva estructura de operación de tesorería centralizada en la región. 
 
EXXON MOBIL CORPORATION (Mobil Oil del Perú S.A.)                                                1997 - 2000 

Multinacional petroquímica subsidiaria, con ventas de US$ 171,303MM. Operaciones en más de 150 países.  

Trader para América Latina   (Florida, USA) Reporta a: Cash Manager de A.L.                                       1998 - 2000 

 Implementé el Centro Regional en Boca Raton, Florida, USA. Conducción de divisas, deuda e inversiones para la Región. 

 Ahorro de US$ 550M con la implementación del sistema Centralizado de Tesorería para América Latina, Boca Ratón, Florida USA.  

 Líder de implementación de la centralización de la Tesorería de América Latina, con ahorros de US$ 600M anuales en Gtos. Finan. 

Tesorero                                                               1997 - 1998 

Dirección de operaciones financieras y de seguros del grupo, reportando al Cash Manager para A.L. 

 Ahorro de US$ 1.0MM anuales en colocaciones de excedentes, diseñando un programa financiero que lograba la mayor 

rentabilidad entre comprar dólares o invertir en moneda local y de US$ 300M anuales en operaciones de tipo de cambio, 

 Ahorro de US$ 200M anuales en primas de seguro, por mejores negociaciones y reducción de costo financiero de largo plazo con 

la banca extranjera, por US$ 200M anuales durante 5 años. 

FORMACIÓN ACADÉMICA  

 PAD, Escuela de Dirección Universidad de Piura. Programa de Especialización para Directores.               2019 

 Postgrado en Tributación Empresarial de la Maestría en Finanzas y Derecho Corporativo de ESAN.                    2009 

 Universidad de Lima, Contador (2da. Carrera) 5° Superior. ( los primeros puestos de la  promoción).                      2000-2005 

 Máster en Economía Financiera, Univ. Pontificia Comillas-ICADE, España (ganador de Beca de estudios).       1993-1994                

 Universidad de Lima, Economista, 5° Superior (1984-1989). Colegiado                                      1992 

 Project Management for Professionals 4th Edition (PMP), New Horizons, Perú.                 2012 

 Negociación & Persuasión Harvard University, Cambridge, Massachusetts, USA                               2011 

 IBM LA System X Tech Tour Silicon Valley, Raleigh, North Carolina, USA                             2011  

 CFO´s Executive Program, University of Chicago Booth School of Business, USA                        2010 

 ESADE, Business School, “Estrategias de Internacionalización & Gestión Humana” Barcelona, España                                 2009 

 CEO´s Management Executive Kellogg, Chicago USA                                  2008  

DATOS PERSONALES  

Casado, con 3 hijos deportistas seleccionados. Inglés. Ex campeón Sudamericano de Badminton. Presidente Federación Peruana de 

Badminton & VP de la Asociación Paralímpica del Perú. Catedrático de la Universidad de Lima y de la UPC en Programa para Ejecutivos. 


