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KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

PRESENTACION: Habil para adaptarse a trabajo en equipo y asumir
con responsabilidad las tareas encomendadas dando resultados
eficientes.

INFORMACION PERSONAL:

Edad : 30 afios

DNI : 47816208

Lugar y fecha de nac: Cafiete, 16 de junio de 1992

Estado civil : Soltera

E-mail : Katia.016@hotmail.com

Teléfono : 953970259

Direccion : Psj San Martin, Mz. X Lt. 4 — C.P San Benito —

IMPERIAL — CANETE — LIMA.
FORMACION ACADEMICA

PRIMARIOS : Centro de Mujeres 20188 - 1ero a 6to.

SECUNDARIOS : Santa Rita de Cassia - 1ero a 5to

SUPERIOR : UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES DE
CHIMBOTE — DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
(TITULO).

: CONCILIADOR EXTRAJUDICIAL.

: CONCILIADOR ESPECIALIZADO EN MATERIA
DE FAMILIA.

: ACTUALMENTE CURSANDO LA MAESTRIA EN
GESTION PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO.

Titulo de Abogada de la Universidad Catdlica los Angeles de Chimbote,
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, expedido con fecha 28 de febrero de
del 2018; capacidad para afrontar y resolver cualquier tipo de problemas
juridicos, responsable, eficiente y dedicado en el trabajo dando mis
conocimientos y experiencia adquirida para resolver los problemas juridicos de
la Entidad.

FORMACION EXTRA ACADEMICA




2012
2013

2014

2015

2015

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2017

2017

Seminario Internacional en Criminalistica y Ciencia Forenses.

Certificado: Operador de Microsoft Office — LE.S.T.P Madre del
Amor Hermoso — con una duracion de 250 horas académicas.

Certificado Modular: Auxiliar en Contabilidad — Universidad Sergio
Bernales S.A — con una duracion de 200 horas académicas.

Certificado: Ingles Basico — Universidad Catdlica los Angeles de
Chimbote — Idiomas — con una duracion de 300 horas.

Certificado: “Experto en Soluciones Ofimaticas”, con una duracién
de 60 horas. — otorgado por MUG CANETE (Comunidad
Profesional Microsoft Carfiete Grupo de Usuarios Microsoft)
Auspiciado por la Municipalidad Distrital de imperial.

Certificado: Computacion Basico - Universidad Catolica los
Angeles de Chimbote - con una duracion de 40 horas lectivas.

Certificado: “El interrogatorio, el contrainterrogatorio y las
objeciones” — otorgado por el Coordinador General Jaime Guillen
Guillen — Librejur.

Certificado: “Teoria de la Prueba: Probatica para Acreditar el
Caso Penal” — otorgado por el Coordinador General Jaime Guillen
Guillen — Librejur.

Diploma de especialista: “Nuevo cédigo procesal penal” —
Sistema oral de audiencias — otorgado por el llustre Colegio de
Abogados del Callac — con un total de 120 horas académicas.

Diploma: Diplomado en Derecho Registral, con una duracion de
110 horas académicas. — Organizado por el flustre Colegio de
Abogados de Canete.

Certificado: “El Proceso Disciplinario en el Régimen Servir —
Decreto Legislativo N°276-728-1057 — Organizado por el liustre
Colegio de Abogados de Cafiete.

Certificado: “| Seminaric Norma Legal e Insercién de los Jévenes
en el Mercado Laboral”, organizado por la Municipalidad Distrital
de Imperial.

Certificado: Técnicas para redactar la demanda y su contestacion
e n el Proceso Civil - otorgado por el Coordinador General Jaime
Guillen Guillen — Librejur.
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2018

2018

2018

2018

2018

2019

2019

2019

2019

2020

2020

2020

Especializacion: “Gestion de Contrataciones y Adquisiciones con
el Estado”, otorgado por la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos.

Certificado: “Razonamiento probatorio y decision judicial en el
proceso penal” - Organizado por el llustre Colegio de Abogados
de Cafiete.

Certificado: "Experto en soluciones ofimaticas” - con una duracion
de 12 meses -~ otorgado por MUG CANETE (Comunidad
Profesional Microsoft Cafiete Grupo de Usuarios Microsoft).

Certificado: “Infraestructura Vial™- con una duracion de 160 horas
lectivas, otorgado por CFD Corporacion de Formacién vy
Desarrolio.

Certificado: “Gestion de Contrataciones del Estado en el Marco de
la Ley N°30225 y sus Maodificatorias”™ con una duracién de 180
horas lectivas, otorgado por CFD Corporacion de Formacion y
Desarrollo.

Certificado: “V Seminario de Actualizacién de Conirataciones con
el Estado™ con una duracidn de 06 horas académicas -
Organizado por GICE Grupo de Investigacion en Contrataciones
con ¢l Estado.

Certificado: “Modificaciones al Reglamento de la Nueva Ley de
Contrataciones con el Estado” — con una duracién de 12 horas
académicas- Organizado por el Instituto Renaceré.

Certificado: “Seminario de Actualizacion en Habilitaciones
Urbanas de Oficio” — con una duracién de 12 horas académicas —
Organizado por INDESA.

Diploma: “Gestién de Proyectos de Inversion Publica en el Marco
de Invierte.pe”- con una duracion de 240 horas lectivas, otorgado
por CFD Corporacion de Formacién y Desarrollo.

Certificado: “Curso especializado en Prescripcion Adquisitiva de
Dominio” — con una duracion de 60 horas académicas -
Organizado por INDESA.

Certificado: Seminario de Actualizacion en Rectificacion de areas
y Linderos - con una duracion de 12 horas académicas —
Organizado por INDESA.

Certificado: Curso de Especializado en Habilitaciones Urbanas y
Edificaciones - con una duracion de 38 horas académicas -
Organizado por INDESA.

3|19




2020

2020

2020

2020

2020

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Diploma: “Gestion Publica por Resultados (GpR), la
Modernizacion del Estado Peruano en los Sistemas
Administrativo” — con una duracién de 320 horas lectivas —
Organizado por CFD Corporacion de Formacion y Desarrollo.

Diploma: “Contrataciones del Estado ley 30225 y sus
Modificatorias” — con una duracion de 320 horas lectivas —
Organizado por CFD Corporacién de Formacion y Desarrollo.

Certificado: “Taller de Fortalecimiento de Capacidades en Materia
de Asociaciones Publico Privadas y Obras por Impuestos™ con
una duraciéon de 04 horas lectivas- organizado por la Direccidn
General de Programas y Proyectos en Construccion y
Saneamiento.

Certificado: Curso Especializado: “Arbitraje y Contrataciones del
Estado” — con una duracion de 120 horas académicas —
organizado por el Centro Peruano de Capacitacion y Mercado.

Diploma: “Derecho Administrativo”- con una duracién de 12 meses
— Organizado por el Instituto de Desarrollo Profesional S.A.C —
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzméan y Valle.
Certificado: “Procedimiento Administrative General™ con una
duracién de 24 horas lectivas de clase online — UNIVERSIDAD
ESAN BUSINESS.

Constancia; “Participacion Politica y Ciudadania™ con una
duraciéon de 24 horas de estudic —~ CONGRESO DE LA
REPUBLICA - PERU.

Constancia: “Mujer y Politica® con una duracién de 24 horas de
estudio ~ CONGRESQ DE LA REPUBLICA - PERU.

Certificado: “| Congreso internacional de Derecho Administrativo
“Acto vy Procedimiento Administrativo desde una Visién

Comparada®™ con una duracion de 40 horas académicas -
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA.

Constancia: “Control Politico: Relacién Ejecutivo - Legislativo™
con una duracién de 24 horas de estudic — CONGRESO DE LA
REPUBLICA - PERU.

Constancia de  Asistencia: “Procedimiento para el
Perfeccionamiento del Contrato”— ORGANISMO SUPERVISOR
DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO —~ OSCE.

Constancia de Asistencia: "Modificaciones al Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante D.S N°

419




2021

2022

2022

2022

2022

162-2021-EF"- ORGANISMO  SUPERVISOR DE LAS
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE.

Certificado: “Faltas y Sanciones Administrativas” — con una
duracién de 24 horas académicas — ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE AYACUCHO — UDEAPOLIS.

Diploma: "Habilitaciones Urbanas” - con una duracion de 240
horas académicas — INSTITUTO LATINOAMERICANO DE
CAPACITACIONES JURIDICAS ~ JL.CJ, CON EL AUSPICIO DEL
ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DEL CALLAQ.

Diploma: “Conciliador en Materia de Familia” — ESCUELA
IBEROAMERICANA DE CONCILIADORES.

Diploma: “Conciliador Extrajudicial” - ESCUELA
IBEROAMERICANA DE CONCILIADORES.
Constancia: “Ingles Posgrado Extracurricular” — UNIVERSIDAD

CESAR VALLEJO.

EXPERIENCIA LABORAL

2014-2015 Colegio de Abogados de Cariete.
Cargo: Asistente, en el area de asuntos de familia /alimentos,

patria potestad, régimen de visitas, violencia familiar).

2015 Municipalidad Distrital de Imperial — Sub Gerencia de
Salud, Educacién, Deporte, Cultura y Recreacion — del 07
de agosto al 06 de noviembre.

Cargo: Secretaria.

Funciones: Emision de informes, cartas, oficios y atencién al plblico.

2015 Municipalidad Distrital de Imperial — Sub Gerencia de
Logistica Control Patrimonial y Maestranza — del 09 de
noviembre al 31 de diciembre.

Cargo: Secretaria.

Funciones: Emisién de informes, memorandum, cartas, oficios y

atencion al publico.

2016 Municipalidad Distrital de Imperial — Gerencia de
Tributacién Municipal del 04 de enero al 30 de junio.
Cargo: Secretaria.

Funciones: Emision de informes, memorandum, cartas, oficios,

resoluciones y atencion al publico.
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2016- 2018

Cargo:
Funciones:

2018
2019

Cargo:
Funciones:

2020

Cargo:
Funciones:

2021

Cargo:
Funciones:

2022

Cargo:
Funciones:

Municipalidad Distrital de Imperial — Gerencia de Desarrollo
Territorial y Ambiental del 01 de julio 2016 hasta 16 de
marzo 2018.

Servicio de Apoyo Técnico.

Emisién de informes técnicos legales, memorandum,
cartas, oficios, emision de resoluciones y atencion al
publico.

Abogada litigante en casos civil y penal.

Municipalidad Distrital de Asia — Gerencia de Desarrollo
Urbano y Rural de enero a diciembre.

Especialista Legal

Emisién de informes técnicos legales y resoluciones.

Municipalidad Distrital de Asia — Gerencia de Desarrolio
Urbano y Rural — de enero a diciembre.

Especialista Legal

Emisién de informes técnicos legales y resoluciones.

Municipalidad Distrital de Asia — Gerencia de Desarrollo
Urbano y Rural — enero - diciembre.

Especialista Legal

Emisién de informes técnicos legales y resoluciones.

Municipalidad Distrital de Asia — Gerencia de Desarrollo
Urbano y Rural — enero- diciembre.

Especialista Legal

Emisién de informes técnicos legales y resoluciones.

DESTREZAS Y COMPETENCIAS

. Proactiva

. Trabajo en equipo

. Iniciativa
. Criterio

. Trabajo bajo presién

Eficiente

. Rapidez en solucionar problemas

DISPONIBILIDAD

» Inmediata

ADJUNTO
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Certificado: “Seminario de Actualizacion en Habilitaciones
Urbanas de Oficio” — con una duracion de 12 horas académicas —
Organizado por INDESA.

Certificado: “Curso especializado en Prescripcidon Adquisitiva de
Dominio” — con una duracién de 60 horas académicas —
Organizado por INDESA.

Certificado: Seminario de Actualizacion en Rectificacién de areas
y Linderos - con una duracion de 12 horas académicas —
Organizado por INDESA.

Certificado: Curso de Especializado en Habilitaciones Urbanas y
Edificaciones - con una duracién de 38 horas académicas —
Organizado por INDESA.

Diploma: “Gestion Publica por Resultados (GpR), Ia
Modernizacion del Estado Peruano en los Sistemas
Administrativo” — con una duracion de 320 horas lectivas —
Organizado por CFD Corporacién de Formacion y Desarrolfo.
Diploma: “Contrataciones del Estado Ley 30225 y sus
Modificatorias® — con una duracion de 320 horas lectivas —
Organizado por CFD Corporacién de Formacién y Desarrollo.
Certificado: “Taller de Fortalecimiento de Capacidades en Materia
de Asociaciones Publico Privadas y Obras por Impuestos™ con
una duracién de 04 horas lectivas- organizado por la Direccion
General de Programas y Proyectos en Construccidon y
Saneamiento.

Certificado: Curso Especializado: “Arbitraje y Contrataciones del
Estado”™ -~ con una duracion de 120 horas académicas —
organizado por el Centro Peruano de Capacitacién y Mercado.
Diploma: “Derecho Administrativo™ con una duracién de 12 meses
— Organizado por el Instituto de Desarrolio Profesional S.A.C —
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.
Certificado: “Procedimiento Administrativo General- con una
duracion de 24 horas lectivas de clase online — UNIVERSIDAD
ESAN BUSINESS.

Constancia: “Mujer y Politica” con una duracién de 24 horas de
estudio - CONGRESO DE LA REPUBLICA - PERU.

Constancia: “Participacion Politica y Ciudadania®™ con una
duracién de 24 horas de estudio — CONGRESO DE LA
REPUBLICA - PERU.

Certificado: “| Congreso Internacional de Derecho Administrativo
“Acto y Procedimiento Administrativo desde una visién
comparada’™ con una duracién de 40 horas académicas —
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA.

Constancia: “Control Politico: Relacién Ejecutivo - Legislativo™
con una duracion de 24 horas de estudio — CONGRESC DE LA
REPUBLICA - PERU.




Constancia de  Asistencia:  “Procedimiento  para el
Perfeccionamiento del Contrato”™ ORGANISMO SUPERVISOR
DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE.

Constancia de Asistencia: “Modificaciones al Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante D.S N°
162-2021-EF— ORGANISMO  SUPERVISOR DE LAS
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE.

Certificado: “Faltas y Sanciones Administrativas” — con una
duracion de 24 horas académicas — ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE AYACUCHO — UDEAPOLIS.

Diploma: “Habilitaciones Urbanas” - con una duracién de 240
horas académicas - INSTITUTO LATINOAMERICANO DE
CAPACITACIONES JURIDICAS — ILCJ, CON EL AUSPICIO DEL
ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DEL CALLAO.

Diploma: “Conciliador en Materia de Familia” — ESCUELA
IBEROAMERICANA DE CONCILIADORES.

Diploma: “Conciliador Extrajudicial” - ESCUELA
IBEROAMERICANA DE CONCILIADORES.

Constancia: “Ingles Posgrado Extracurricular” — UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO.




TYHINTD
0

VidVE3uD3s

) \cm_ ap } \3& g@;kg \N& anb d\c\xmwMJ ?\3\”_ % 02 .4_._@% d@m
\wm 2v2anb mod \..Q:\QN\&J Quw \wgﬁwu\m NU \Wwv\.;*ﬁd 2 w
O} v O nm

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
nnnnnnnnnnnnn

2p JYNOISI40¥8d O1NLIL 7° ‘iauﬁdﬁgvgﬂuod..w—u ggﬁwgvﬁé c..ﬁuo:qu&m@

OHO3¥3[ 3A TYNOISA10¥d V1aNos3
VILLITOd VIONZIO A OHO3¥3A 30 aviindvy

LOGINHED 3 STTIINY SOTVOITQLVO QVAISHIAIND

Jre ONOIOVN Y1 30 IMEWON N3
/ . ,” N¥3d 130 vorand3y




6S081VESD

ANEAIRRER |

FLORWIND 20 ST TIDNY SOTYOrTOLY AVAISHEAING

By AURE DE e ¥t 1
PRy e R

TR el et G

wz ¥ Lz - Lm

ozyele; anb o usis e fewbr
NS ap B308Xs uoonpoadss S8 BRSO,

. sidos ejuasssd By anp OTHLEG
|B1aU99) elelaIIeg g I
ZEQNYNHEH VZONIASE HLISZITAONY ey /S romanen

LIt Wnm

Sioe op e i %m. ‘ajoquisyn

e
A

FRANLIeanuavanan fune R Oy y ﬁww a-nv.ﬂnﬁm ﬁvg | im :
SUBET LG G e40% 50 YIIQIYO KOOV DO~

| LGE™"ELE "N uornjosey -y
EARANEN s nna s ngnn R e L LT,
EEET
Pl ]

M.MW&;._“ﬁa%% P RBRRGL "onsiBoy pspps ronoy g
@ gﬁsg%wgmﬁgﬁ xsft;au-nanp ..... Aﬁwlahgmhgq tm..
-.lihl,ﬂﬂz. duﬂtxﬂw“-

‘PEPRUSP] 8p "oo( ap ody) yoep ‘PERISIBMIURD B POy )
“SOjep sayusinBis soj uoy PEPISIaAlUN eyse 8p sopngy £

1DUD 88 ewoldig syussaid 123Nt voiditygs

ﬁ%ﬁ@:&ﬁ mﬁ&w«ﬁwﬁi&tuw:mgw m..u.
g 5 :




OZﬁi H01034 3 T HaAN3D D_mﬂrmmum
TANBNIRCA 73NN $30 SINEINY WONTHO ZENONINOT SUIINES O1ing 4g ful A OoHVYIN ACTYNTE INNYT

AN SRR

_EHE

z. Q»wﬂce mq

uﬁw\_\ Jﬁ\h @\N‘y j N»Mu \me@m Qj J~@N\NQ*A*QJ Ww Wﬁ\mu J\Qu\mdmv“ m(w.w\ﬂ_ Mv r@\q@.m I

m
mw\ww;ﬂuw Anm

@\:TQ Q\WQ mvaw aCr ? ?_H.wl.v AU OD ujnghqum: Qmw mv( msa\mv \5\#\3\& gmﬁw \ﬂ meﬂwuﬁwd.ﬂawﬁ\ﬂ“ \WQ qmuv\v\ﬂ_\#,w Q

VIILITOd VIONZIO A OHJO343d N3 43 T1IHOVE
wwu OO—ENQ«O( omqmw \*w NEQJ%A*Q\Q #u‘nv._u,wrxw\@\w\:.wﬁo 3\_?«.4 vﬁ Qég\._.\va@\u@wg‘_\ﬂnu WQSOQ&WN

OHOIYAA 30 TVNOISHA0¥d VIdN0S3
VOILITOd VIONSIO A OHO3AAA 20 AVLTINOVE

ALOGINIHD 3d SHTHONY SOTVOI'TQLYD AVAISHAAINI

NOIDVYN V1 30 ZHGINON N3
NY3d 130 ¥oIanday




[8426835) OLIBIAINAG JOIQIIC]
OUBIZN)) UPLIOL] OpJENpP UE

oundIQq

E[3pus)) 0IqL10 [, 010p0d %w.
6‘::.341} uzawau

"BIOT 19p ervin(2p saifap 1P TO 10 “Raved we opprvay) B ‘opua

5k2) s1 b IWAGJME0 Mapvadsanon o1 ey s dod mb SFUOYIUNSIP
R seovavimaaid sup vapam6 91 75 B 03 owao 0p10v0924 135 b vind vwordsp Bvasad 12 Fprdva 95 ‘Gavipy og

‘G2 aN
043510724 1 V2 7100 W1 MadSAAI00 *SOPIYISS SNS B 01BIAAY WD VIRAO 1 P A3 0AqMAW 0o gaodicow IS

BN N PP P

Vavoodvy VI OINVID HOd

wurg), op rpoboggs: op ko) eamy 1,




10122018 CONSTANCIA DEL RNP

OSCE == RUC N° 10478162087

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

AYLLON VEGA KATIA MEDALITH

Domiciliado en: P. RELAMPAGO NRQ. S/N S. BENITO (A UNA CDRA DEL COLEGIQ) LIMA CANETE
IMPERIAL {Segtin informacién declarada en la SUNAT)

Se encuentra con inscripcion vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE BIENES
Vigencia : Desde 04/12/2019

PROVEEDOR DE SERVICIOS

Vigencia : Desde 04/12/2019

FECHA IMPRESION: 10/12/2019

Nota:
ara mayor informacion 1a Entidad deberd verificar el estado actual de la vigencia de inscripcidn del proveedor en la pagina

veb del RNP: www.rnp.gob.pe - opcion

Retornar Irnprimir |

https:/fwww.mp.gob pe/Constancia/RNP_Caonstancia/default_Todos.asp?RUC=104781 62087
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA ATE martes, 27 de diciembre de 2022

RECORD INTEGRAL
PROGRAMA: MAESTRIA EN GESTION PUBLICA

NOMBRE: AYLLON VEGA, KATIA MEDALITH CODIGO: 7002821738
CALIFICATIVO SEMESTRES

coD ASIGNATURA CRED NI N2 N3 M4 SEMI SEM2  SEM3  SEM4
ASIGNATURAS OBLIGATORIAS
AMSFET01  COACHING PROFESIONAL 450 18 2020 e
AMSFO101  ORGANIZACION, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DEL 450 18 2N L

ESTADC
AMSF™402  MODERNIZAGION DEL ESTADO 450 15 202200 e e
AMSt  J PLANIFICACION ESTRATEGICAPARA EL DESARROLLO NACIONAL 450 17 20201 .
AMSFO104  METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 1 200 18 202201 ... ...
AMSFO201  CONTRATACIONES CON EL ESTADO 450 17 202202 e e e
AMSFO202  GESTION DE PARTIGIPAGION Y CONTROL CIUDADANG 450 19 02202 ..
AMSFO203  SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA 450 17 202202 ...
AMBFO204  PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA 450 18 202202 e e
AMSFO205  METODOLOGIA DE LA INVESTIGAGION 2 2,00 02202 ... ...

TOTAL CREDITOS ASIGNATURAS OBLIGATORIAS :  38.00

TOTAL CREDITOS APROBADOS :  38.00
TOTAL CREDITOS :  40.00
PROMEDIO ACUMULADO :  16.31

Este documento carece de valor oficial, acercarse a la Unidad Académica comespondients,
TRILCE §




CENTRO DE IDIOMA

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CID- 2022-02-ATE-1166

CONSTANCIA

La Jefe Nacional del Centro de Idiomas
de la Universidad César Vallgjo

Hace Constar

Que el(la) Sr.(ta) AYLLON VEGA, KATIA MEDALITH, estudiante del Programa de MAESTRIA EN
GESTION PUBLICA de la Universidad César Vallejo — Lima Ate Vitarte: con codigo N° 7002821738,

ha aprobado el curso de 200 horas de INGLES POSGRADO EXTRACURRICULAR, obteniendo las
siguientes notas:

NIVEL PROMEDIO FINAL MES ANO PROGRAMA
INGLES { 18 (dieciocho) agosto 2022
INGLES H 18 (dieciocho) septiembre 2022
INGLES It 18 (dieciocho) octubre 2022

Se expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada para los fines que estime
conveniente.

Ate Vilarte, 22 de noviembre de 2022

Atentamente,

Dra. Erica De Paz Berrospi
Jefatura Nacional del Centro de Idiomas
Universidad César Vallejo




ESCUELA IBEROAMERICANA DE CONCILIADORES

Autorizado por R.D. N.° 224-2016-JUS/DNJ-DCMA

Diploma

Otorgado a:

Reg. n.° 26271

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

En merito de haber participado y aprobado satisfactoriamente el Vill CURSO DE
FORMACION Y CAPACITACION DE CONCILIADORES EXTRAJUDICIALES
ESPECIALIZADO EN FAMILIA, realizado del 24 de enero al 1 de marzo de 2022,
autorizado por Resolucion Directoral n.° 061-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA: con una
duracion de 60 horas lectivas.

Que habiendo cumplido con los requisitos exigidos por la Ley n.° 26872, Ley de
Conciliacion, sus modificatorias y Reglamento; la Direccion de Conciliacion
Extrajudicial y Mecanismos Aiternativos de Solucién de Conflictos del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos emitié la Resolucion Directoral n.° 1058-2022-
JUS/DGDPAJ-DCMA; que lo acredita como conciliador extrajudicial especializado
en materia de familia con registron.® 26271

Por tanto se expide el presente diploma que lo acredita como:

CONCILIADOR ESPECIALIZADO
EN MATERIA DE FAMILIA

ESCUELA IBERCAMERICANA
DE CONCILIADORES




N®° 1058-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA

Lima, 07 de abyrit de 2022

VISTOS, las solicitudes ingresadas con Registros N°s112574,
112897, 112934 del 31 de marzo de 2022; y, el Informe N403-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA-ACR; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°26872 se promulgd la Ley de
Conciliacién, modificada por Leyes N°27398 y N°28163 y Decreto Legislativo N°1070 y modificatorias,
aprobandose su Reglamento por Decreto Supremo N°014-2008-JUS;

Que, el articulo 20° de la Ley de Congiliacion, sefiala que en
materia laboral o de familia se requiere que el conciliador cuente con |a debida especializacion, acreditacion y
autorizacion expedida por ef Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;

Que, el articulo 34° del Reglamento, sefiala que para ser
acreditado como congiliador espedializado se requiere contar con el Registro Nacional Unico de Conciliador,
aprobar un curso de espedializacion y acompafiar los requisitos a que se refiere el articulo 33° del Reglamento
de la Ley de Congiliacidn;

Que, el articulo 36° del Reglamento de la Ley de Conailiacion,
establece el procedimiento de acreditacién de conciliadores;

Que, el articulo 39° del Reglamento de la Ley de Conciliacion,
dispone que al concluir el procedimiento de acreditacion e} Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, expedira
|a resolucién correspondiente y asignara a los solicitantes un nimero de registro;

Que, revisada la documentacion presentada con las
solicitudes de vistos, se ha verificado que las mismas cumplen con lo dispuesto en el articulo 34° def Reglamento
de la Ley de Conciliacion; en concordancia con la Resolucién Ministerial N°0137-2018-JUS:

Que, de conformidad con la Ley N°29158, Ley Orgénica del
Poder Ejecutivo; Ley N°20809, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;
Decreto Supremo N°013-2017-JUS que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos, Ley N°26872, Ley de Conciliacidn y sus modificatorias; Reglamento de la Ley de
Conciliacion, aprobado por Decreto Supremo N°014-2008-JUS; Decreto Supremo N°019-2021-JUS: Texto Unico
de Procedimientos Administrativos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos;

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico arehivada por el Ministerio de Justicia ¥ Derschos
Humanos, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 dei D.S. 070-2013-PCM y Ia tercera Disposicion Complementaria final dei
D.5. 026-2016-FPCM. Su aulenlicidad e integridad pueden ser contrasiadas a través de la siguiente direccion weh:!
hitps.//sqd.minjus.gob.pe/gesdoc_webdogin.jsp e ingresando el Tipo de Documento, Nimero y Rango de Fechas de ser
ef caso o htips://sad.minjus.qob. c_web/iverifica jsp e ingresando Tipo de Documento, Nimera, Remitente y Afio,
segun corresponda.”

tA
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SE RESUELVE:

Articulo 1°,
materia de familia a las siguientes personas; asignandoles sus

en el Registro Nacional Unico de Conciliadores.

= Acreditar como conciliadores especializados en
respectivos nimeros de registro e inscribigndoles

APELLIDOS Y NOMBRES N°REG  RESOLUCION QUE AUTORIZA EL CENTRO DE
CURSO CAPACITACION

HOLM VILLA LUIS MIGUEL 26262 1102-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA AVENDARIO LIMA
ACUNA GAMBOA JOSSELY JHONA 26263 484-2022-JUSDGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
GUTIERREZ SANCHEZ MADDAY ROSALIA 26264 484-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
INGA CHUPILLON JACKELINE LIZBETH 26265  484-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
MUNOZ TIPIAN! GUILLERMO [VAN 26266  484-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
RAMIREZ HUAMANI JULIO FERNANDO 26267  484-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
TAMAY ACUNA PAMELA YVETTE 26268 484-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
URBINA MIYOSHI KASUMI LILIANA 26269 484-2022-JUS/IDGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
URBINAMIYOSHIJESUSMIGUEL JARUHO 26270 484-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA C INTEGRAL
AYLLON VEGA KATIA MEDALITH 26271 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA  E. IBEROAMERICANA
BALDOCEDA CAJACURIJHONATAN CESAR 26272 061-2022- JUSDGDPALDCMA  E. IBEROAMERICANA
BORJAS LUYO MICHAEL ALBERTO 26278 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA  E. IBEROAMERICANA
DAZA MARTINEZ YUBITZA KRYSTELL 26274 081-2022- JUSIDGDPAJDCMA E. IBEROAMERICANA
GOMEZ HUILLCA KEYLA MELISSA 26275 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA E. IBEROAMERICANA
HUANGAL BANCES KARINA JANET 26276 061-2022- JUSDGDPAJ-DCMA  E. IBEROAMERICANA
MONTOYA URBINA LUCIEN EL| 26277 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA  E. IBEROAMERICANA
QUEREVALU SAMAME KIARA HAYDEE 26278 061-2022- JUSIDGDPAJ-DCMA  E. IBEROAMERICANA
SALDANA LARA WILMER ANDRE 26279 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA E. IBEROAMERICANA
TUMBA HERAS GRETHEL LUCIA 26280 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA E. IBEROAMERICANA
VALLEJOS BAUTISTARODOLFO VALENTINO 26281 061-2022- JUSIDGDPAJDCMA  E. IBEROAMERICANA
VALLEJOS MARRUFO ELIAS SALOMON 26282 061-2022- JUSDGDPAJDCMA  E. IBEROAMERICANA

Articuio 2°- Notifiquese a los conciliadares extrajudiciales
especializados en familia, acreditados con Ia presente resolucion,

Reglistrese y Archivese,

Firmado digitalmente por
A e AVALOS CORDERO
Katalina FAU
MT&%ESEYDE 20131371617 soft
DERECHOS Fecha: 2022.04.09
S 19:09:44 -05'00°
dEimmaAvdlos Cordero
Directora de la Direccion de Conciliagién Extrajudicial
y Mecanismos Altemativos de Solucién de Conflictos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio de Jusiicia y Derechos
Humanos, aplicando lo dispuesio por ef Art. 25 det D.S. 070-2013-PCM y la tercera Disposicién Complementaria final del
D.5. 026-2016-PCM. Su autenticidad e inlegridad pueden ser conlrastadas a través de /a siguiente direccion web:
https.//sgd.minjus.qob.pe/gesdoc web/login.jsp e ingresando el Tipo de Documento, Namero ¥ Rango de Fechas de ser
el caso o hitps://sgd.minjus.qob pe/gesdoc web/verifica.jsp e ingresando Tipo de Documento, Ntimero, Remitente y Afio,
Seguin corresponda.”




ESCUELA IBEROAMERICANA DE CONCILIADORES

Autorizado por R.D. N.° 221-2016-JUS/DNJ-DCMA

Biploma

Otorgado a:

Reg. n.” 68356

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

En merito de haber participado y aprobado satisfactoriamente el XUV CURSO DE
FORMACION Y CAPACITACION DE CONCILIADORES EXTRAJUDICIALES,
realizado del 04 de noviembre de 2021 al 05 de enero de 2022, autorizado por

Resolucién Directoral n.° 1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA: con una duracién de
120 horas lectivas.

Que habiendo cumplido con los requisitos exigidos por la Ley n.° 26872, Ley de
Conciliacion, sus modificatorias y Reglamento; la Direccion de Conciliacion
Extrajudicial y Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos emiti6 la Resolucion Directoral n.° 298-2022-

JUS/DGDPAJ-DCMA; que lo acredita como conciliador extrajudicial con registro n.®
68356

Por tanfo se expide el presente diploma que lo acredita como:

Conciliador Extrajudicial

% FERNANDEZ
BIRECTORA
EICUELA IBEROAMERICANA
DE CONCIJADORES

~




N° 298-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA

Lima, 07 de febrero de 2022

VISTOS, las solicitudes ingresadas con Registro N™ 31627
del 31 de enero de 2022; y, el Informe N° 178-2022-JUS/DGDPAJ-DCMA-ACR; A

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N® 26872 se promulgé la Ley de
Conciliacién, modificada por las Leyes Nos. 27398 y 28163, el Decreto Legislativo N° 1070 y la Ley
N® 31165, aprobandose su reglamento por Decreto Supremo N° 014-2008-JUS y modificatorias;

Que, el articulo 22° de 1a Ley de Conciliacién en concordancia
con lo dispuesto por el articulo 33° de su Reglamento, sefiala los requisitos para ser acreditado como
conciliador extrajudicial.

Que, el articulo 36° def Reglamento de la Ley de Conciliacién
establece el procedimiento de acreditacién de conciliadores, debiendo el solicitante cumplir con
acompaiiar los requisitos establecidos en el articuio 33° de la citada normativa;

Que, el articulo 39° del Reglamento de la Ley de Conciliacién,
dispone que al concluir el procedimiento de acreditacién el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
expedira la resolucién correspondiente y asignar4 al solicitante ur mimero de registro;

Que, revisada la documentacién presentada con las
solicitudes de vistos, se ha verificado que las mismas cumplen con lo dispuesto en el articulo 33° del
Reglamento de la Ley de Conciliacién; en concordaqcla con I Resolucién Ministerial N° 0137-2019-
JUS;

Al Do LW #2 '-.-‘J -nJ YN 1!
“Be, de Ednfoﬁidéd con Ley N° 29809, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos; Decreto Supremo N° 013.2017-JUS que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
Ley N° 26872, Ley de Conciliacién y sus modificatorias; Reglamento de la Ley de Congiliacion,
aprobado por Decreto Supremo N° 014-2008-JUS y sus modificatorias; el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, y sus modificatorias;
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siguientes personas, asignandoles su res
Nacional Unico de Conciliadores.

APELLIDOS Y NOMBRES

AYL.LON VEGA KATIA MEDALITH
BORJAS LUYO MICHAEL ALBERTO

DAZA MARTINEZ YUBITZA KRYSTELL
GALVEZ GUERRERO ANA CLAUDIA

GALVEZ GUERRERO ELMER MARTIN
GOMEZ HUILLCA KEYLA MELISSA

MISAJEL CUBA ELSA CECILIA

ORMENO QUISPE JULY NATHALY
PALACIOS MARTEL LUCIANA SOFIA
QUEREVALU SAMAME KIARA HAYDEE
SOTO PALOMING RONALD ELBER

SUAREZ ROJAS ANA ISABEL
TORRES YNCIO ALFREDO

VALLEJOS BAUTISTA RODOLFO

VALENTINO

VALLEJOS BAUTISTA ROGGER DAVID
VALLEJOS BAUTISTA TICCI VANESSA
VALLEJOS MARRUFO ELIAS SALOMON

SE RESUELVE:

Articulo 1°, - Acreditar como conciliador extrajudicial a las

NO
REG

68356
68357

68358
68359

68360
68361
658362
68363
68364
68365
68366
68367
68368

68369
68370
68371
68372

RESOLUCION QUE AUTORIZA
EL CURSO

1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA

1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA

1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA

269-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA

1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA
1681-2021-JUS/DGDPAJ-DCMA

E
E.
E

E
E
E
E
E
E
E
E.
E
E
E
E
E
E

pectivo nimero de registro e inscribiéndoles en el Registro

CENTRO DE
CAPACITACION

. IBEROAMERICANA
- IBEROAMERICANA

. IBEROAMERICANA
. IBEROAMERICANA

. IBEROAMERICANA
. IBEROAMERICANA
. IBEROAMERICANA
IBEROAMERICA.

. IBEROAMERIBANA
. IBEROAMERICANA *
. IBEROAMERIEANA
. IBEROAMERICANA
. IBEROAMERICANA

. IBEROAMERICANA
. IBEROAMERICANA
IBEROAMERICANA
. IBEROAMERICANA

Articulo 2°.- Notifiquese a los conciliadores extrajudiciales
especializados en familia, acreditados con la presente resolucién.

Registrese y Archivese.

"Katabina

Dicsacion #e Carcilaciin
Atemativos 4¢

¥ Mesgnievo:

e Conficws




DIPLOMA

DE ALTA ESPECIALIZACION

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Al haber cumplido con todos los requisitos de evaluacién del Diplomado de Alta Especializaci6n en:
HABILITACIONES URBANAS

Con doscientos cuarenta (240) horas académicas, equivalentes a doce (12) créditos académicos. Organizado por el Instituto
Latinoamericano de Capacitaciones Juridicas — ILCJ y el auspicio del Colegio de Abogados del Callao. Realizado desde el 13 de julio al
31 agosto del 2022.

Por cuanto;
Para que conste y sea reconocido, se le otorga el presente certificado en calidad de aprobado.

AN
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§J  Vicyst Racl Cjedenas Gonzales
Directdr Académico
1ILCJ Nota: 18

Lima, 17 de septiembre de 2022,

g
(]

CERTIFICADO VERIFICADO
ID: IL-1663439923-9996-8463




ILUSTRE
COLEGIO DF
Abogados ‘l—

DE AYACUCHO Udeapolis

El llustre Colegio de Abogados de Ayacucho y el Instituto de Capaci
Yy Actualizacién Udeapolis tienen el honor de otorgar el presente

CERTIFICADO

a: KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber culminado satisfactoriamente el Seminario especializado en la Ley N° 27444:

FALTAS Y SANCIONES ADMIN ISTRATIVAS

Evento realizado del 11 al 13 de diciembre de 2021, con una du
mediante la plataforma Zoom y el aula virtual Udeapolis (cla

n

racion de 24 horas académicas,
se online en vivo),

Lima, 16 de diciembre de 2021,

E\\hﬁm\?ﬂhlﬂ.

- =151y N
. = 614 % 1t~ v
L 1 Maye el Roniani Apéstegui
[] 357 Gerente General

La autenticidad de este documento puede verificarse en  INSTITUtO de Capacitacion y Actualizacion Udeapolis
ﬁ ttps://udeapalls.com/c/ ingresando el cédigo C5AIHSQO |

llustre Colegio de Abogados de Ayacucho
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EL ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO-OSCE otorga la presente:

CONSTANCIA DE ASISTENCIA A:

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber participado en la videoconferencia

Modificaciones al Reglamento de la Le
D.S.N2162-2021-EF

y de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
realizado el 15 de noviembre de 2021

©

Subdireccién de Desarrolio de Capacidades
en Contrataciones del Estado

Jesls Maria, 15 de noviembre de 2021
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EL ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO-OSCE otorga la presente:

CONSTANCIA DE ASISTENCIA A:

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber participado en la videoconferencia

Procedimiento para el perfeccionamiento del contrato
realizado el 11 de hoviembre 2021

Subdireccién de Desarrolio de Capacidades

en Contrataciones del Estado

Jesls Marifa, 19 ge noviembre de 2021

Este docurnenta fue emitldo de manera digital, en virtud a las narmas da ecoeficlencha del sector publico. Cualquier 2utoridad o persona interesads puede earrcborar

(

ls autenticldad dal presente docurnento a travds dal pertal web def OSCE, seceion Desarmello de capa¢idades

(




Codigo de verificacion: D296zU6Ddj
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CONGRESO
REPUBLICA

CONSTANCIA

La Oficina de Participacion Ciudadana del Congreso de la Repuiblica otorga la presente constancia a:

KATIA AYLLON VEGA

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso virtual “CONTROL POLITICO: RELACION EIECUTIVO-
LEGISLATIVO “llevado a cabo del 9 al 30 de agosto de 2021, en el &mbito de las actividades de formacién
ciudadana del programa CURSOS VIRTUALES, con una dedicacién minima de 24 horas de estudio.

Lima, septiembre de 2021

PesmasRe EAA R e Tl R AW

iy REVRAGA ALUARATO
T Jafe 00 Adea de Educaotn Cndatgm
-+~ GONSRESO DE LAREPUBECA

£




\

La presente constanciz y 135 firmas consignadas en ella han sido emitidas 3 través de medio: digitales, alamparo de lo dispuesto 2n el Articulo 145-A del Cadigo Civil,
“Articulo 142-A.- Formalidad,

En los casos en que la ley establezsa que la manifestation de voluntad deba haterse s travis de 3
de medios electronizos, Spticos o cusiquier otro andlozo. Tratindose de instrumentos publicos,
ffmnamw_,m para su ulterior consulta™,

lguna formalidad expresa o requiera de firma, ésta podra ser generads o comunicada a traves
la autoridad competente deberd dejar constancia del medio emplzado y conservar ung varsion

N\

J

Puede verificar la autenticidad de esta Constancia en: http://cursos.congreso.gob.pef cursos/mod/ wstomcert/verify_certificate.php?contextid=278683

<y




: LR sy Universidad Nacional Mayor de hq 00 Oczm—wmmo |
4% - SAN MARCOs | 270- INTERNACIONAL | "CTO Y PROCEDIMIENTO
V2%, & FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA | ' ADMINISTRATIVO DESDE
| Centro de Responsabilidad Social y Extensién Universitaria —Um—ﬁmn—-—c m CZ D <—®—°Z Ocz—ub—wh—ub

BICENTENARIO P—UZ—Z—m.—.—ﬂb.—.—<°

PERU 202
ERU 2021 Por el Bicentenario de la Independencia del Perti y a los 20 afios de vigencia de la

Ley del Procedimiento Administrativo General,
- *“II- - . mlm,a-i“ - iAWVlI!’II-.III
A" U714 2071 -CERSEU-FRCPAUNMIM UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Centro de Responsabilidad Social y Extensién Universitaria

CERTIFICADO

Otorgado a

Katia Medalith Ayllon Vega

Por haber participado en e | CONGRESQ INTERNACIONAL DE DERECHO ADMINISTRATIVO “ACTO Y
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DESDE UNA VISION COMPARADA®: organizado por la Facultad de Derecho
y Clencia Politica de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a través del Centro de Responsabilidad Social
y Extension Universitaria, realizada el 14, 15 y 16 de Julio del 2021, con un total de cuarenta (40) horas
académicas, en mérito de lo establecido en la Rescluclén Decanal N° 000563-2021-D-FD/UNMSM y
N*000756-2021-D-FD/UNMSM.

Ciudad Universharia, agosto de 2021

ﬂ:_umr_xa.ﬂwl Oct-n,g_.h.wuﬁmxmmm Firmado digitalmants por SAENZ
UNNISVE 20ds0eozedson NGV f DRRES Rl Do FAU
Matko, autor aGumen! 48082282 sof
ﬂsﬁ .qm_m. E,MQE c..ﬂMum .Ecpm.. UNMSM Motivo: Soy el autor del documenits
Focha: 02.08,2021 22.04 44 -08 00

Mg. JORGE GUILLERMO GUTIERREZ TUDELA Mg, ALEXEI DANTE SAENZ TORRES
DECANO (e) - PIRECTOR DEL CERSEU
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CONGRESO
REPUBLICA

CONSTANCIA

La Oficina de Participacion Ciudadana del Congreso de la Republica otorga la presente constancia a:

KATIA AYLLON VEGA

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso virtual “MUJER Y POLITICA" llevado a cabo del 21 de junio al

12 de julio de 2021, en el dmbito de las actividades de formacion ciudadana del programa CURSOS
VIRTUALES, con una dedicacién minima de 24 horas de estudio.

Lima, julio de 2021
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La presente constancia v las firmas consignadas en ella han sido emitidas a través de medios digitatas, al am

paro de lo dispuesto en el Articulo 141-A dei Cédigo Clvil,
“Articulo 141-A.- Formalidad,

En los casos en que la ley establezca que la manifestaci
de medios alectrénicos, opticos o cualquier otro andlo
integra para su ulterior consuita”,

Puede verificar la presente constancia en: rn»n"\\nc_.mau.no:n_ﬁmn.mou.wo?:..mow\_so_.._\ncmnoa._nn_.n?o:?lnm_.n.mnmnn.uruwnoﬂmxza

6n de voluntad deba hacerse a través de alguna formalidad express o re

quiera de firma, ésta podré ser generada o comunicada a través
go. Tratéandose de instrumentos pubiices,

la autoridad competente debers d ejar constancia del medio empleado y conservar una versién

=324307

.
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CONGRESO
REPUBLICA

CONSTANCIA

La Oficina de Participacién Ciudadana del Congreso de la Republica otorga la presente constancia a:

KATIA AYLLON VEGA

Por haber aprobado satisfactoriamente el curso virtual "PARTICIPACION POLITICA Y CIUDADANIA “ilevado
a cabo del 21 de junio al 12 de julio de 2021, en el dmbito de las actividades de formacién ciudadana del
programa CURSOS VIRTUALES, con una dedicacién minima de 24 horas de estudio.

Lima, julio de 2021
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\ La presente constancia y las firmas consignadas en ella han sido emitidas 2 través de medios digitales, al amparo de lo dispuesto en el Articulo 141-A del Cédigo Civil. )
“Articulo 141-A.- Formalidad.

En los casos en que la ley establezcs que ia manifestacidn de voluntad deba hacerse a través de alguna formalidad expresa o requiera de firma, ésta podra ser generada o comunicada a través
de medios electrdnicos, dpticos o cualguier otro andlogo. Tratandose de Instrumentos publicos, la autoridad competente deberd dejar constancia del medio empleado y conservar una versin
integra para su ulterior consulta”.

(_ucm@m verificar la presente constancia en: _..nnv"\\n:..mnu.no:n«mmo.now,_3\_2_3ou\Q2.?:«3332?»..513..%nmﬂm.u&vmnoa_mxz._uwuawcu

\

et s oL,




'k"\l\

com . | Ministerio de . | Viceministerio Direccion General de
PERU | Vivienda, Construccién | de Construccion Programas y Proyectos en
y Saneamiento y Saneamiento Construccion y Saneamiento

CERTIFICADO

Otorgada a:

Katia Medalith Ayllon Vega

Por su participacion en el
“Taller de Fortalecimiento de Capacidades en Materia de Asociaciones Publico Privadas y
Obras por Impuestos” (Lima), realizado via videoconferencia el dia 10 de diciembre de
2020, con un total de 4 horas lectivas.

Roberto Ger Vélez Salinas
Diregtor General
Direccion General dle Programas y Proyectos en
Construccidn y Saneamiento

mmﬁ lsidro, diciembre de 2020




CORPORACION DE
FORMACION Y
DESARROLLO

Otorgado a:

ABG. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber culminado el Diploma de Especializacién en:

CONTRATACIONES DEL ESTADO LEY 30225 Y SUS
MODIFICATORIAS , con una duracién de 320 horas
lectivas, realizado del 14 de marzo al 18 de julio del 2020.

Ica, 30 de Julio del 2020.

Reg: 043 / CFD / 2020




CORPORALZION DE
FORMACION Y
DESARROLLO

O,noﬁm.o_o a:

ABG. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber culminado satisfactoriamente el Diploma de Especializacién de:

GESTION PUBLICA POR RESULTADOS (GpR), LA MODERNIZACION
DEL ESTADO PERUANO EN LOS SISTEMA ADMINISTRATIVOS, con

w Una duracién de 320 horas lectivas, realizado del 30 de noviembre al 22 de

. febrero del 2020. — X

ca, 22 de Febrero del 2020
g\ /)£
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JuGljA Diaz mmn_:b\ V] _em‘_ﬁ Luy Ken A.
0 rente General Direcdion Académica
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) INDESA

INSTITUICY DE SANEAMIENTO ¥ FORMALIZACKIN DE DEEINGS

CURSO M.WEMQEHNK»UQ EN HABILITACIONES
URBANAS'Y EDIFICACIONES

SE OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A:

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber participado satisfactoriamente ene! C
EDIFICACIONES, con un total de (38) horas aca

URSO ESPECIALIZADO EN HABILITACIONES URBANAS Y
démicas, desarrollado por el Instituto de Saneamiento y
Formalizacién de Predios-INDESA, 19 de diciembre al 07 de enero del 2020.

lima, enero del 2020
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Juan Zw:cmr Canicela Pineda
Director Generai

|
1
Isabel Narrea Neira
instituto de Saneamiento y Formalizacién de Predios

Coordinacdlora Académica
Instituto de Saneamiento y Farmalizacion de Predios
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INDESA

INSTITUTD DE SANEAMIENTO Y FORMALIZACKON DE PREDIDS

SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN
RECTIFICACION DE AREAS Y LINDEROS

SE OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A:

ABOG. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

Por haber participado satisfactoriamenteenel SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN RECTIFICACION DE AREAS Y

LINDEROS, con un total de (12) horas académicas, desarrollado por el Instituto de Saneamiento y
Formalizacién de Predios-INDESA, el dia 11 de enero del 2019.

Lima, enero del 2020
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Juan Manuel Canicela Pineda Isabel zm_:mw Neira
Director General Coordinadora Académica
instituto de Saneamiento y Formalizacidn de Predios

Instituto de Saneamiento y Formalizacion de Predios
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AYLLON VEGA, Katia Medalith

Por haber aprobado el curso taller.

Experto en Soluciones
Ofimaticas

Con una duracidn de 12 meses (240 Horas) del 04 de noviembre
del 2017 al 27 de octubre del 2018

05 de Noviembre del 2018
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Otorgado a:

KATIA MEDALITH AVLLON VEGA

Por haber participado en calidad de

ASISTENTE

En el Curso Taller:

TECNICAS PARA REDACTAR LA
DEMANDA Y SU CONTESTACION

EN EL PROCESO CIVIL

Llevado a cabo los dias , 18, 20, 21y 24 de Julio de 2017; enel Auditorio: Centro de Farmacién

de Salud San Camilo (Av. Brasil N° 231-Jests Maria),de 6:55 p.n.a 9:45 p.m., conun total de
24 horas académices.

Siendo expositor el Sefior Doctor MARTIN HURTADO REYES

Lima, 24 de julio de 2017
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LIBREJUR

confiere el presente

Otorgado a:

Por haber participado en calidad de

KATIA MEDALITH AYLLON VEGA

En la Conferencia:

“TEQRIA DE LA PRUEBA:
PROEATICA PARA ACREDITAR EL CASO PENAL”,

llevado a cabo el dia 28 de Abril de 2016, en el Auditorio:
Centro de Formacion de Salud San Camilo, de 6:45 p.m. a 9:45 p.m.

Siendo expositor el Sefior Doctor OMAR AHOMED CHAVEZ

Lima, 28 de Abril de 2016
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Jaime é‘wfﬂ’éu Guillén

Director Académico
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UNIVERSIDAD CATOLICA LOS ANGELES
CHIMBOTE

ESCUELA PROFLESIONAL D DERECHO

El Director de la Escuelg Profesional
de Derecho de la Universidad
Catolica Los Angeles de Chimbote

Hace Constar:

Que la  seriorirg AYLLON VEGA KATIA MEDALITH, con cddigo 03061 02003,
estudiante de la Escuelq Profesional de Derecho Facultad de Derecho ¥ Ciencia Polftica
de la Universidad Catélica Los A'ngeles de Chimbote — ULADECH Catdlica, realizo
estudios satisfactoriamente en el curso extracurricular de Computacidn Bdsica, requisito
indispensable para optar el Grado de Bachiller con una duracidn de 40 horas lectivas,

obteniendo I calificacién de Diecisiete (1 7).

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesadq para los fines consiguientes.

Chimbote, marzo 09 del 2016
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UNIVERSIDAD SERGIO BERNALES S.A.

Res. N° 171-2002-CONAFU|

“Afto de la Promocion de ]a Industria Responsable y del Compromiso Climatice”

N°028-2014

CERTIFICADO MODULAR

EL ]JEFE {e} DE LA OFICINA DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD PRIVADA SERGIO BERNALES.

CERTIFICA:

Que, la sefiorita: AYLLON VEGA KATIA MEDALITH, ha concluido
satisfactoriamente e] I MODULO de AUXILIAR CONTABLE obteniendo la
certificacion de:

AUXILIAR EN CONTABILIDAD

Duracion: 200 horas Académicas.

Cafete, 13 de junio de 2014

""‘-..L _‘r'

m’
Esg. Saima Rosa vy Unanue. Urb. Las Liberadores Cafete - Lima - Perc Teit.: 581 1438 7 581 3177
Web. wwwoupsh.edu.pe




Instituto de Ecucacion Supenor Tecnoiogico Privaac

ﬂ]hT TIADRE DEL
‘H Amor HErRmoso

RN ¥ QA5E-2006-Er

CERTIFICADO
Otorgado a:

AYLLON VEGA, Katia Medalith

Por haber llevado el curso de:

Operador de

Microsoft Office

- X 7- r L]
Con una duracién de <Y horas académicas |

Canete, Nov‘iembre del 2013

—_—

e PRI [ PO I

Dr:c;. Ilsé :}an:vne Villavicencio Ramirer
Directora del LE.S.T.P M.A.H.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA - CANETE

ADENDA AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N°0169-2021-A/MDA

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una parte, LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA, con Registro Unico De Contribuyente N ° 20140080471, con domicillo en Calle La
Mar N° 315, Capilla De Asia, representado por RICHARD EDU LARA ROJAS identificado con Documento Nacional De
Identidad N°41116089, en su calidad Gerente de Administracién y Finanzas, quien procede a hacer uso de sus
facultades, a quien en adelante se denominard LA ENTIDAD; y, de la otra parte, AYLLON VEGA KATIA MEDALITH,
identificada con documento nacional de identidad N°47816208 y de registro Unico de contribuyerte 10478162087,
con domicilio en Psj. RELAMPAGO S/N SAN BENITC - IMPERIAL, Provincia de Cafiete, Departamento de Lima, a quien
en adelante se le denominard EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

Decreto legisfativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (en adelante,
"Régimer CAS").

Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislative 1057, modificado por Decreto Supremo 065-
2011-PCM. -

Ley N2 20843, ley gue establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga
derechos laborales.

Ley N2 27815, Cadigo de ética de la Funcidn Pdblica y normas complementarias.

Ley N2 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacidn de personal en el sector
publico en casi de parentasco y normas complementarias.

Sentencia del Tribunal Constitucional recalda an el Expedientae N2 000002-2010-PI/TC, gue declara Ia nonstitucionalidad
del régiman CAS y su naturaleza laboral.

Las demas disposiciones que resulten apiicables al Contrato Administrativo de Servicios.,

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Con fechz 1/3/2021, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR suscribieron el Contrato Administrativo de Servicios N°002-2020-
A/MDA, con e objeto de que EL TRABAIADOR preste servicios a LAENTIDAD bajo el régimen del Dacreto Legislativo
Ne 1057 como Especialista Legal, del 01/09/2020 al 31/10/2020 y con Adenda al Contrato Administrativo de
Servicios N°002-2021-A/MDA del 2/01/2021 al 28/02/2021.

CLAUSUILA TERCERA: RENOVACION DEL CONTRATQ
Por el presente documento, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR acuerdan renovar el Contrato Administrativo
de Servicios a que se hage referencla en la cldusula anterior por 02 mes, del 01/03/21 al 30/04/21.

CLAUSULA CUARTA: NATURALEZA DEL CONTRATO
El Contrato Administratijo de Servicios a que se hace referencia en la cldusula segunda constituye un régimen especial de
contratacidn laboral pard el sector publice.

CLAUSULA QUINTA: CONDICIONES CONTRACTUALES
La retribucion, el lugar|y el modo de la prestacién de servicios pactados originalmente entre LA ENTIDAD y EL
TRABAJADOR se mantignen invariables.

Asimismo, LA ENTIDAD|y EL TRABAJADOR se sujetan a las clausulas generales previstas en el Modelo de Contrato
Administriativo de Servidios aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 107-2011- SERVIR/PE.

En sefial de conformidal’i y aprobacion de ias condiciones establecidas en el presente documento, LA ENTIDAD y EL

TRABAJADOR lo suscritién &nMos ejemplares igualmente vélidos, en la ciudad de Asia, el 01/03/21.
ITAL DE ASIA /,
Lok ] £ &i{
k- — ara Rojas
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA - CANETE

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N2 0192-2020/MDA

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una
parte, A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA, con Registro Unico De Contribuyente N °
20140080471, con domicilio en Calle La Mar N° 315, Capilla De Asia, representado por FERNANDO
GIL LINC) identificado con Documento Nacional De Identidad Ne 42940365, en su calidad Gerente
de Administracién y Finanzas, quien procede a hacer uso de sus facultades, a quien en adelante se
denominaréd LA ENTIDAD; y, de la otra parte, AYLLON VEGA KATIA MEDALITH, identificada con
documento nacional de identidad Ne 47816208 y de registro nico de contribuyente 10478162087,
con dorricilio en Psj. Relampago S/N San Benito - Imperial, Provincia de Cafiete, Departamento de
Lima, a quien en adelante se le denominars EL TRABAIADOR, en los términos v condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra al amparo de las sigulentes disposiciones:

* Decreto Legislativo 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios {en adelante, "Régimen CAS").

* Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por
Decreto Supremo 065-2011-PCM.

e Ley N2 29849, ley que establece la eliminacidn progresiva del régimen especial del Decreto

= Legislativo 1057 y otorga derechos laboraies.

i ® LeyN®27815, Cidigo de ética de la Funcidn Piblica y normas complementarias.

&7 » Ley N2 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento v contratacion
de personal en el sector piblica en casi de parentesco y normas complementarias.

s Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N2 000002-2010-PI/TC, que
declara la constitucionalidad del régimen CAS ¥ su naturaleza laboral.

* Las demds disposiciones que resulten aplicables al Contrato Adminlstrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacidn
labaral para el sector plblico que se celebra conforme a lo establecido en el decreto legislativo N2
1057 modlificado y sus normas reglamentarias y demds normas de materia presupuestal que
resultan pertinentes.

Y también, conforme a la Resolucién de alcaldia N°218-2019-A-MDA, con fecha 08 de agosto del
2013, dorde se le delega facultades al Gerente de Administracidn ¥y Finanzas, para suscribir
Contratos Administrativos de Serviclos.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO

EL TRABAJADOR y LA ENTIDAD suscriben el presente contrato a fin que el primero se desempefie
de forma individual y subordinada como Especialista Legal, cumpliendo las funciones detalladas en
la Convocatorfa para la Contratacién Administrativa de Servicios ¥ que forma parte integrante del
presente contrato, por el plazo sefialado en la cldusula siguiente,

B o6110-8986
& www.muniasia.gob.pe
Calle LAMAR N° 315 Capilla de Asia - Cafiete
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CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que la duracién del presente contrato se inicia a partir del dia 01 cle Noviembre

del 2020 y concluye el dia 31 de Diciembre del 2020 {dentro del presente afio fiscat}.

El contrato podrd ser renovado y/o prorrogado, segin decisién de LA ENTIDAD y de EL
TRABAJADOR, no pudiendo en ninglin caso exceder el afio fiscal. En caso que cualguiera de fas
partes decida no prorrogar o no renovar el contrato, deberd notificarlo a la otra parte con una
anticipacion no menor de (5) dfas hdbiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omisién del
aviso no genera |a obligacidn de prorrogar o renovar el contrato.

Si EL TRABAJADOR continua presentando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del
presente cantrato, éste se entiende prorrogado de forms automstica por el misrno plazo del
contrato, pero del presente ejercicio fiscal.

En caso de LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente contrato antes del plazo
previsto y sin  medir incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR, este tendrd derecho a Ia
penalidad prevista en el articulo 13.3 dal Reglamento del Decreto Legislativo 1057, aprobado por el
Decreto Supremo 075-2008-PCM v modificado por e} Decreto Supremo 065-2011-PCM.

o CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIO SEMANALES — JORNADA DE TRABAIO

»,  Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacién efectiva de servicio a la semana (jornada
i ,,3 de trabajn) es como maximo de 48 horas, en caso de prestacidn de servicios autorizados en sobre
" 1 tiempo, LA ENTIDAD est4 obligada a compensar al TRABAJADOR con descanso fisico equivalente al
‘ ;fgr':’df total de horas prestadas en exceso.

La responsabilidad del cumplimiento de lo sefialado en |a presente clausula sera de cargo del jefe
inmediata, bajo la supervisién de la oficina de Recursos Humanos o la que haga sus vecss,

CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL TRABAIADOR percibird una remuneracién mensuzl de $/. 2,500.00 soles (dos mil quinientos con
00/100 soles), monto que serd abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
establecido el Ministerio de Economia y Finanzas. Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como
toda deduccidn aplicable a El. TRABAJADOR.

CLAUSULA SEPTIVIA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

EL TRABAIADOR prestari los servicios en ef drea de la Gerencla de Desarroflo Urbanc y Rural, Ia
entidad podréd disponer la prestacién de servicios fuera del lugar designade de acuerdo a las
necesidades de servicio definidos por LA ENTIDAD.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE EL TRABAJADOR

Son obligaciones de EL TRABAJADOR:

a} Elaboracidn de proyectos de informes legales y sus respectivas Resoluciones, en relacién a
solicitudes de Ampliaciones de Plazo, Adicionales, liquidaciones de Obra, Aprobacidn de
Expedientes Técnicos, y otros actos administrativos.

b) Elaboracién de informes técnico fegal y sus respectivas resoluciones, en relacion a las
solicitucles de independizacidn de Predio, Subdivisién de Lote, habilitaciones Urbanas v otros,

96110-6986
& www.muniasia.gob.pe
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¢} Elaboracién de proyectos de informes legales respecto a recursos impugnativos, en razén de
procasos administrativos.

d) Absciver consultas, elaberar informes y/o ermitir opinidn técnico legal en los asuntos que sean
requeridos por fa Gerencla de Desarrolio Urbano y Rural de la Municipalidad Distrital de Asia.

e) Compilar, sistematizar y mantener actualizada |a informacién concerniente a las disposiciones
legales relacionadas con las actividades y fines de Derecho Administrative General,
contrataciones con ef Estado y normas de vivienda.

f) Otras adicionales que solicite el Gerente de Desarrolio Urbano y Rural de la Municipalidad
Distrital de Asia.

CLAUSLILA NOVENA: DERECHOS DE EL TRABAJADOR

Son derzchos de EL TRABAJADOR los siguientes:

a) Percibir la remuneracion mensual acordada en Ia cldusula sexta del presente contrato

b} Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descanso por semana. Dicho descanso
s€ tomara todos los dias domingo de cada semana, salvo pacto contrario,

¢) Hacer usode treinta (30} dias calendarios de descanso fisico por afic cumplido. Para determinar
la oportunidad del ejercicio de este descanso, se decidird de mutuo acuerdo. A falta de acuerdo,
decidird LA ENTIDAD observando las dispasiciones correspondientes.

d} Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a ias disposiciones
aplicables.

e} Afiliarse a un régimen de pensiones. En el plazo de diez (10} dias, contados 3 partir de la
suscripcién del contrato, EL TRABAJADOR debers presentar declaracién jurada especificando
el régimen de pensiones al que desea estar afiliado o al que ya se encuentra afiliado.

f} Gozar de los derechos a que hace referencia la Ley N2 29783 — ley de seguridad y salud en el
Trabajo.

g) Los clemds derechos establecidos en el Decreto Legislativo 1057, su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el traslado de EL
TRABAJADCOR en el ambito nacional e internacional, los gastos inherentes a estas actividades
{pasajes, movilidad, hospedaje y vidticos) correrdn por cuenta de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION
LA TRABAJADOR podra ser capacitado conforme a los Derechos Legistativos Nros. 1023 y 1025y

normas reglamentarias, de acuerdo a las necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facuitada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere el articulo 15-A
del reglarnento del decreto legislativo 1057 aprobado por el decreto supremo 075-2008-PCM y
medificado por el decreto supremo 065-2011-PCM, conforme a las normas complementarias sobre
la materia y a los Instrumentos internos que para tales efectos dicte LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIVIO TERCERA: EVALUACION
La evaluacidn de EL TRABAJADOR se sujetard a lo dispuesto por los Decretos Legislativios N 1023 y
1025y sus normas reglamentarias.

B 96110-6986
& www.muniasia.gob.pe
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CLAUSULA DECIMO CUARTA: MODIFICACIONES CONTRACT UALES
En ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podré modificar unilateralmente el fugar, tiempo
y modo de la prestacidn del servicio, respetando el criterio de razonabilidad, y sin que ello suponga
la suscripcién de un nuevo contrato o adenda.

CLAUSUILA DECIMO QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO

El Contrato Administrativo de servicios se suspende en los siguientes supuestos:
1. Suspensién con contraprestacién:

a) lLos supuestos regulados en e} régimen contributivo de ESSALUD. En estos cascs, el pago de
la remuneracién se sujeta a ias disposiciones legales y reglamentarias vigentes,

b) Porejercicio del derecho al descanso prey post natai de la trabajadora gestante. £l pago de
los subsidios correspondientes se sujeta a las disposiciones legales v reglamentariac de Ia
materia,

¢} Por licencia con goce haber, cuando corresponda conforme a los dispuestos por el decreto
legislativo 1025, decreto legislativo que aprueba normas de capacitacién y rend: miento para
el sector publico y normas complementarias.

d) Por licencia por maternidad, de acuerdo a lo establecido en fa ley N 29409 — |ey que concede
el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica y privada.

e} Otros supuestos establecidos en normas de alcance general o los que determine LA ENTIDAD
eh sus directivas internas.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DISPOSICIONES FINALES _

Los conflictos derivados de |a prestacion de los servicios ejefutados confarme a este contrato serdn
sometidos al Tribunal del Servicio Civil en recurso de apelacidn, conforme a lo establecido en el
articulo 16 del reglamento del decreto legislativo 1057, modificado por Decreto Supremo 065-2011-

PCM.

Las disposiciones contenidas en el presente contrato, en relacion a su cumplimiento y resolucion,
se sujetan a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legisiativo N2 1057, modificatoria Decreto
Supremao 065-2011-PCM y sus normas complementarias.

En sefial de conformidad y aprobacién con las condiciones establecidas en el presente Contrato, las
partes lo suscriben en dos ejemplares iguaimente vélidos, en el Distrito de Asia, el 01 de Noviembre
del 2020.

' CONTRATADO
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‘,,,;z ™, condomicilic en Psj. Relampago $/N San Benito - Imperial, Provincla de Cafiete, Departamento de
R’ Uma, a quien en adelante sa le denominars EL TRABAJADOR, en los tériminos v condiciones
‘-X siguientes;
. > CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL
e El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:
e Decreto Legislativo 1057, gue regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de
Servicios (en adelante, "Régimen CAS").
® Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglameto del Decreto Legislativo 1057, modificado por
Decreto Supremo 065-2011-PCM.
e Ley N2 29843, ley que establece la eliminacion pregresiva del régimen espenial del Decreto
Leglslativo 1057 y otorga derschos laborales.
= Ley N2 27815, Cddige de ética de |a Funcidn Pabfica y normas complermentarias,
= ley N2 26771, que regula Ia prohibicidn de ejercer la facultad de nambrarmiznto y contratacién
de personal en el sector plblico en casi de parentesco ¥ hermas complementartss.
« Sentencia de! Tribunal Constituclenal recaida en al Expediente N2 000002-2010-PI/TC, gue
declara la constitucionalidad de| régimen CAS v su naturaleza laboral,
* Las demas disposiciones que resuiten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.
CLAUSULA SEGLINDA: MNATURALEZA DFL CONTRATO
El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacién
faboral pars el sector pubiico que se celebra conforme a lo establecido en el decreto legislativo M2
2 1057 modificada v sus normas reglamentarias ¥ demas normas de materla presupuestal que
e resultan pertinentes, :
Y tamklén, conforme a la Resolucidn de alcaldia'N°218-2019—A-MDA, eon fecha 08 de agosio de!
2018, donde se le delega facultades al Gerente de Administracion y Finanzas, para suscribir
Coitratos Administrativos de Serviclos.
CLAUSIHA TERCERA: OBJETS DEL CONTRATO
EL TRABAJADOR v LA ENTIDAD suscriben el presente contrate a fin que ef primero se desempefie
de forma individual y subordinada coma Especialista Legal, cumpliendo las funcion zs detaltadas en
la Convocatorla para la Contrai‘taclén Administrativa de Servicios y que forma parts integrante del
presente contrato, por el plazg sefialado en la cldusula siguiente.
B 96110-6986 | e
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LONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N2 $02-2020/RADA

3¢, Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una
parts, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASIA, con Registro Unico i3e Contribuyente N °

20140080471, con domicilio en Calle La Mar N° 315, Capilla De Asia, representado por EERNANDO
GIL LIND identificado con Documento Naciona! De ldentidad M2 42040365, en su calidad Gerente
de Acministracidn y Finanzas, quien procede a hacer uso de sus facultades, 2 quisn en adelanta se
denominard L& ENTIDAD; v, de la otra parte, AYLLON VEGA KATIA MEDALITH, identificada con
docurnento nacional de identidad N 47816208 y de registro inico de centribuverite 10478163087,
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" CLAUSULA CUAKTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes acuerdan que la duracion del presente contrato se inicia a partir del dfa 61 de setiambre
del 202¢ y concluye el dia 31 de octubre del 2020 (dentro del prasents afio fiscal),

' El contrato podrd ser renovado y/o prorrogado, segln declsidn de LA ENTIDAD y de EL

TRABAJADOR, no pudiendo en ningdn caso exceder el afio fiscal. En caso que cualquiera de las

partes decida no prorrogar o no renovar el contrato, deberd notifieario a la otra parte con una
anticipacidn no menor de (5) dias hdbiles prevics a su vencimiento. Sin embarge, la omision dej

aviso no geners la obligacién de prorrogar o rencvar el contrato,

5i EL TRABAIADOR continua presentando sarvicios a LA ENTIDAD una vez vencico el plazo del
presente cantrato, éste se entiende prorrogado de forma automdtica por el mismo plazo del

contrato, pero del presente gjercicio fiseal,

En cas; de LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente contrato antes del plazo
previsto v sin medir incumplimiemto por parte de £L TRABALADOR, este tendrs derecho a i
penalidad prevista en ef articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, aprobade por =l
Decreto Supreme 075-2008-PCM v medificade por el Decrato Supreme 065-2011-PCM,

CLAUSUHA QUINTA: HORAS DE SERVICIO SEMANALES — JORNADA DE TRABAIC
Las partes scuerdan que la cantidad de horas de prestacién efectiva de sarvicio a ia semana {iornada
de trabajo) es como maximo de 48 horas, en caso de prestacidn de servicios autorizados en sobre
tiempa, LA EMTIDAD esta obligada a compensar al TRABASADOR con descanso fisico equivalente al
total de horas prestadas en excese.

La responsabilidad del cumplimiento de lo sefialado en Iz presente clausuls serd de cargo del jefe
inmediato, bejo la supervision de la oficing de Recursos Humanos o la que haga sus veges,

CLAUSUM A SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO
ELTRABAJADOR perclbird una remuneracidn mensual de S/. 2,500.00 soles {dos mil gulntentos con
DO/100 soles), monto que serd abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya

establecido el Ministerio de Economla y Finanzas. incluye los montes vy afiliacionss de ley, asi coma
toda deduccion aplicable a EL TRABAIADOR,

CLAUSULA SEPTIMA; LIZGAR DE PRESTACICIN DEL SERVICIO

EL TRABAJADOR prestard los servicios en el 4rea de la Gerencia de Desarrollo Urbano v Rural, la
entidad podrd disponer la prestacidn de servicios fuera del fugar designado de acuerdo a las
necesidades de servicio definidos por LA ENTIDAD.

CLAUSULA GCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE Ei TRABAIADOR

Sen obligaciones de EL TRABAIADOR:

a) Elahoracitn de proyectos de informes lagales y sus respactivas Resoluciones, en relacién a
solicitudes de Ampliaciones de Plazo, Adicionales, liquidaciones de Obra, Aprobacién de
Expedientes Técnicos, y otros actos administrativos.

b} Elabcracién de informes técrico legal y sus respectivas resoluciones, en relacion a las
solicizudes de independizacidn de Predio, Subdivision de Late, habilitaciones Urbanas y otros.
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_ "c) Elaboracidn de provectos de informes legales respecto 2 recursos impugnativos, en razdn de
procesos administrativos,
) Absoiver consultas, elaborar informes y/o emitir opinién técnico legal en los asuntos gue sean
requeridos por la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural de Ja Municipalidad Distrital de Asla.
e} Compllar, sistematizar v mantener actualizada |a informacidn concernients 2 las disposiciones
legzles relacionadas con las actividades y fines de Derecho Administrativo General,
contratacionas con el Estado y normas de vivienda.

f} Otras adiclonales gue solicite el Gerente de Desarrolio Urbana v Ruraf de la Municipalidad
Distrital dea Asia.

. \5 CLALUSULA NOVENA: DERECHOS DE EL TRABAJADOR
-/ Son dergchos de £L TRABAJADDR los siguientes:
a} Perclbir |2 remuneracion mensual acordada en la cldusula sextz del presente contrato
o B} Gozar de veinticuatro (24} horas continuas minimas de descanso por semana, Dicho descansa
e s2 tomara todos los dlas domingo de cada semana, salvo pacto contrario.

¢} Hacer usode treinta {30} dfas calendarios de descanso flsico porafio cumplide, Para determinar
s oportunidad del ejercicio de este descanso, se decidird de mutuo acuerdo, Afalta de acuerdn,
decidird LA ENTIDAD observando las disposiclones correspondientes,

d} Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a las disposiciones
aplicables.

e] Afilfarse a un régimen de pensiones. En el plazo de diez (10) dias, contados a partir de ia
suscripeidn del contrato, EL TRABAJADOR deberd presantar declaracidn jurada especificande
el régimen de pensiones al que desea estar afiliado o al que ya se encuentra afiliado.

f}  Gozar de los derechos a que hace referencia la Ley N2 29782 — ley de segutidad v salud en el
tiabaja.

g} Los demds derechos establecidos en el Decreto Legislativo 1057, su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo 075-2008-PCMW y modIficatorias.

CLAUSULA DECINIA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en gue sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el traslado de EL
TRABAIADOR en of Ambito nacional e internacional, los gastos inherentes a estas actividades
{pasajes, movilidad, hospedaje y vidticos) correrin por cuenta de LA ENTIDAD.

e

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION
1A TRABAJADOR podra ser capacltado conforme a los Derechos Lagisfativos Nros. 1023 y 1025y
normas reglamentarias, de acuerdo a las necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere el articulo 15-4
del reglamanto del decreto legislativo 1057 aprobado por ¢l decreto supremo 075-2008-PCM v
modificado por e decreto supreme 065-2011-PCM, conforme a las normas complementarias sobre
la materis vy a los instrumentos interncs que para tales efectos dicte LA ENTIDAD,

CLAUSULA DECIRAD TERCERA: EVALUACION
La evaivacion de EL TRABAIADOR se sujetard a lo dispuesto por los Decretos Legislativos N 1023 y
1025 y sus normas reglarmentarias,

B 9e110-6985 PRI
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CLAUSULA DECIMO CUARTA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

En gfercicio de su poder de direccidn, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar, tiempo
y modo de 1a prestacion del servicio, respetando ef criterio de razonabilidad, v sin que ello supongs
ta suscripeitn de un nuevo contrato o adenda.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO
El Contrato Adminlstrative de servicios se suspende en los siguientes supuastos:
1. Suspension con contraprastacion:

a} los supuestos regulados en = régimen contributivo de ESSALUD. En estos casos, & pago de
la remuneracidn se sujeta a las disposiciones legales v reglamentarias vigentes.

b} Por ejereicio del daracho at dascanss pre y post natal de I3 trabajadora gestante. E| pago de
los subsidios correspondienles se sujeta a las disposiclones legales v reglamentarias de 12
materia.

) Porlicancla eon gnee haher, cuando corresponda conforme s los dispuestos por el decreta
legisiative 1025, decreto legisiativo que aprueba normas de capacitacion y randimiente para
el sector publico y normas complementarias,

d) Porlicencia por maternidad, de acuerdo a fo establecide en a fey N 29405 - ley gue concede
el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de Ia actividad pibiica y privada,

g) Otros supuestos establacidos en normas de alcance general o los gue determine LA ENTIDAD
#n sus directivas internas.

CLAUSINA DECIMO SEXTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derivados de la prestacidn de los servicios ejecutados confarme a este contrato seran
sometidos al Tribunal del Serviglo Civil en recurso de apelacian, conforme a lo establecido en el
articule 16 del reglamento del decreto legislativa 1087, modificado por Decrets Suprermo 065-2011-

PCM.

Las disposiciones contenidas en el presente contrato, en relacion 2 su cumplimiento y rasslucidn,
se sujetan & lo que establezca el Reglamento del Decreto Legisiativo N2 1057, modif catoria Decreto
Supretro 065-20G11-PCM y sus normas complemantarias.,

En sefial de conformidad y aprobacién con las condiciones establecidas en | preserte Contrato, las
partes |o suscriben en dos ejermplares igualmente valldos, en el Distrito de Asia, el 01 de setiembre
del| 2020,

-
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

CERTIFICADQ DE TRABAJO

ELGERENTE DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DELA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE ASIA, PROVINCIA DE CAR ETE, DEPARTAMENTO DE LIMA;
QUIEN SUSCRIBE:

Que, la Srta. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA, identificada con DNI N°
47816208, ha prestado los servicios como ESPECIALISTA LEGAL, en Ia
Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, desde el 02 de enero de 2020,
hasta el 30 de agosto de 2020, demostrando responsabilidad, eficiencia
Yy puntualidad en las {abores encomendadas, bajo la modalidad de
locacién de servicios.

Que, a partir del 01 de septiembre de 2022, la Srta. KATIA MEDALITH
AYLLON VEGA, suscribe el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO N°
002-2020/MDA, conla Municipalidad distrital de Asia,

Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines
que estime conveniente.

T,
_ASia, 31 de diciembre de 2020.
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MUNICIPALIDAD D¥STRITAL DE ASIA

A

TN IAL LG SAMAR
"'EGE-,{S;S,E O i 1 i

Calle la Mar N2 315 Capilla de Asja

£




QRERLRAL B
it B A
#F G,
w o Gp B

_—
&

By B,
. by
v% B v
oo N/

4

:\J ’\‘ o) Y % “ AR de la lucha centra la comupcidn e impunidad”?
g FaT Loriew dia)

[ gy

AN

e

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL GERENTE DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE ASIA, PROVINCIA DE CANETE, DEPARTAMENTO DE LIMA;
QUIEN SUSCRIBE:

Que, la Srta. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA, identificada con DNI N°
47816208, ha prestado los servicios como ESPECIALISTA LEGAL, en la
Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, desde el 02 de enero de 2019,
hasta =l 31 de diciembre de 2019, demostrando responsabilidad,
eficiencia y puntualidad en Ias labores encomendadas, bajo la modalidad
de locacién de servicios.

Se expide el presente certificado a solicitud de Ia interesada para los fines
que estime conveniente.

Asia, 31 de diciembre de 2019.
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CERTIFICADO DE TRABAJO

EL GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL VY AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD  DISTRITAL DE IMPERIAL, PROVINCIA DE CANETE,
DEPARTAMENTO DE LIMA; QUIEN SUSCRIBE: e

Que, Ia Srta. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA, identificada con DN| N°47816208, ha
prestado Servicio como APOYQ TECNICO, en la Gerencia de Desarrolio Territorial y
Ambiental, desde el 02 de enero de 2018 hasta el 28 de febrero de 2018, demostrando
responsabilidad, eficiencia y puntualidad en fas labores encomendadas;, bajo 1a
modalidad de locacidn de Servicios. N

Se expide el presente certificado a solicitud de Ia interesada para los fines que estime
conveniente.

-

Imperial, 28 de febrero de 2018.
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“Afio del buen servicio al ciudadano™

LERTIFICADO DE TRABAIO

EL GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL Y AMBIENTAL DE (A
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL, PROVINCIA DE CANETE,
DEPARTAMENTO DE LIMA; QUIEN SUSCRIBE:

Que, la Srta. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA, identificada con DN| N 47816208 ha
prestado Servicio como APOYQ TECNICO, en la Gerencia de Desarrollo Territorial y
Ambiental, desde el 02 de enero de 2017 hasta el 29 de diciembre de 2017, demostrando
responsabilidad, eficiencia y puntualidad en las labores encomendadas, bajo Ia
modalidad de locacién de Servicios. i

Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente,

-

Imperial, 29 de diciembre de 2017,
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“Afo de la Consolidacién del Mar de Grau”

LERTIFICADO DE TRABAJO

EL GERENTE DE DESARROLLO TERRITORIAL Y AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE IMPERIAL, PROVINCIA DE CANETE,
DEPARTAMENTO DE LIMA; QUIEN SUSCRIBE:

Que, fa Srta. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA, identificada con DN N°47816208, ha
prestado Servicio como SECRETARIA, en la Gerencia de Desarrollo Territorial y
Ambiental, desde el 01 de junio de 2016 hasta el 30 de diciembre de 2018, demostrando
responsatiilidad, eficiencia y puntualidad en fas labores encomendadas, bajo |z
modatidad de locacién de Servicios. o

5Se expide el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines gue estime
conveniente.

Imperial, 30 de diciembre de 2016.
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CONSTANCIA DE SERVICIO

EL SUB GERENTE DE LOGISTICA, CONTROL PATRIMONIAL Y
MAESTRANZA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
IMFERIAL, PROVINCIA DE CANETE, DEPARTAMENTO DE LIMA,
QUIEN SUSCRIBE:

HACE CONSTAR:

Que la Sria. KATIA MEDALITH AYLLON VEGA, 1dentificada
con PINI N 47816208, ha prestado Servicio corie SECRETARIA
de las siguientes dreas, en la SUB GERENCIA DE SALUD,
EDUCACION, DEPORTE, CULTURA ¥ RECREACION, desde el 07
de Agosto del 2015 hasta el 06 de Noviembre del 2015. en la
SUB GERENCIA DE LOGISTICA, CONTROL PATRIMONIAL Y
MAESTRANZA desde, el 09 de Noviembre del 2015 hasta el 31
de Diciembre del 2015 y en la GERENCIA DE TRIBUTACION
MUNICIAPAL, desde el 04 de Enero del 2016 hasta 1a actualidad,
demostrando responsabilidad, eficiencia v punfualidad en las
labores encomendadas bajo la modalidad de Locacion de
Servicios.

Se expide la presente constancia a solicitud de 1a interesada
para los fines que estime conveniente.

Imperial, 31 de Mayo del 2016.
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ILUSTRE COLECIO DE ABOGADO
WNET

“Afio del Didlogo y Reconciliacion Nacionai”

EL DECANO DEL COLEGIO DE ABOGADOS DE CANETE
QUE SUSCRIBE :

CERTIFICA:

Que, KATIA MEDALITH AYLLON VEGA,
egresada de ia Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la
Universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote, ha realizado sus
practicas pre-profesionales, bajo mi supervision, desempefidndose
como Asistente en el Consultorio Juridico de la institucién que
presido, en el Area de Asuntos de Familia (alimentos, patria
potestad, régimen de visita, violencia familiar, desde el 01 de
enero del 2014 hasta el 30 de enero del 2015, en el horario de
9:00 a.m. a 2:00 p.m., desempefidndose con idoneidad, probidad y
responsabilidad.

Se expide la presente constancia solicitud de la parte

interesada.
Cafiete, 08 de Mayo del 2018.
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