
FERNANDO ADEMIR LOAYZA CHOQUE 

 

CURRICULUM VITAE 

RESUMEN 

 

Médico Veterinario y Zootecnista, egresado de la Maestría en Gestión de los Recursos 

Naturales y Medio Ambiente, egresado de la maestría en Gestión Pública, con más de 20 años 

de experiencia profesional en diferentes regiones del país en entidades privadas y públicas, 

proyectos y programas de desarrollo con financiamiento de capitales privados, recursos 

públicos y  de cooperación internacional, en relaciones comunitarias, la gestión de proyectos 

productivos, el acceso, seguimiento y evaluación de la ejecución de planes de negocio, 

mercados financieros y no financieros desarrollados principalmente en el área rural, gestión y 

resolución de conflictos sociales, relacionamiento con grupos de interés, con interacción 

directa con poblaciones de la costa, sierra y selva, capacidad de dirigir y gerenciar recursos 

humanos a nivel nacional desarrollando trabajo en equipo, conocedor de la realidad peruana, 

manejo de los enfoques de desarrollo territorial, desarrollo de capacidades, mercado y 

competitividad, adopción de tecnología, activos y género. 
 

 

I. DATOS PERSONALES 

-  Nombres y Apel l idos   :FERNANDO ADEMIR LOAYZA CHOQUE  

 -  Nacional idad    :  Peruana  

-  D.N.I.     :  01319323 

- Licencia de Conducir   : A-2b  Nº  U01319323 

-  RUC     :  10013193237 

-  Dirección.      :  Manuel  Irr ibarren 1280 –  Surqui l lo  ,  Lima,  Perú  

-  Teléfono     :    951756404 

-  Correo Electrónico    :  loayzafernando@hotmail .com  

      

II. FORMACIÓN ACADÉMICA. 

 

UNIVERSIDAD  : ESCUELA DE POS GRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL 

     ALTIPLANO 

ESPECIALIDAD : Egresado de la  MAESTRIA EN GESTIÓN DE LOS RECURSOS  

     NATURALES Y MEDIO AMBIENTE.  

UNIVERSIDAD  : ESCUELA DE POS GRADO DE LA  UNIVERSIDAD SAN MARTIN DE   

  PORRES /  EUCIM BUSINESS SCHOOL.  

ESPECIALIDAD : Egresado de la  MAESTRÍA EN GESTIÓN PÚBLICA . 

UNIVERSIDAD  : UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO.  

ESPECIALIDAD : MÉDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA  

UNIVERSIDAD  :  UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA  

ESPECIALIDAD : Bachil ler en  la  CARRERA PROFESIONAL DE DERECHO Y  

  CIENCIAS POLÍTICAS. 
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CAPACITACIÓN PROFESIONAL (DIPLOMADOS, ESTUDIOS TÉCNICOS) .  

 

-  ZEGEL- IPAE ,  Diplomado en Agronegocios  de Exportación.  

-  ESCUELA NACIONAL DE POLITICAS P ÚBLICAS ,  Diplomado en Gestión Pública  

-UNIVERSIDAD DE GEORGE WASHINGTON Y PONTIFICIA UNIVERSIDAD 

CATOLICA DEL PERÚ ,  VII Programa de Gobernabil idad y Gerencia Pol í t ica .   

-  UNIVERSIDAD ESAN ,  Diplomado en Gestión Financiera .  

-  INSTITUTO PERUANO DE ADMINISTRACIÓN  DE EMPRESAS –  IPAE ,  Especial is ta  

en la  Administración de PYMES .  

-  CEOGNE MULTIDATO ,  Técnico Operador de Computadoras  (con actual izaciones) .  

 

III. EXPERIENCIA PROFESIONAL. 

 

• INSTITUCION: PROGRAMA DE DESARROLLO PRODUCTIVO AGRARIO RURAL – 

AGRORURAL - MIDAGRI 

PERIODO:  30 de junio  al  13 de  dic iembre 2022.  

CARGO: Jefe de la  Sub Unidad de Extracción y Comercial ización de  

 Abonos.  

LUGAR: Lima 

FUNCIONES:  Responsable de la  gest ión de recursos humanos y f inancieros  en la s  

act ividades de extracción y comer cial ización de l  abono de las  is las 

guaneras  en el  l i toral  del  país ,  en coordinación con d iferentes  

ent idades  responsables  en su conservación y aprovechamiento .  

Relacionamiento con organizaciones  de productores  ecológicos y 

orgánicos.  

 

• INSTITUCION: PROGRAMA DE COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD – 

AGROIDEAS - MIDAGRI 

PERIODO:  12 de febrero de 2020 al  31 de diciembre 202 1.  

CARGO: Ejecutivo de Unidades Regionales  (Coordinador  Nacional  de  

 Unidades Regionales) .  

LUGAR: Lima y a  nivel  nacional  

FUNCIONES:  Coordinación,  supervis ión y gest ión de 32 oficinas ,  con 102 personas  

a cargo,  en  las  unidades regionales  del  programa a nivel  nacional ,  

para el  acceso de  organizaciones de productores  agropecuarios  y  

seguimiento a la  ejecución del  co-f inanciamiento de planes de 

negocios .  

 



• INSTITUCION: PROGRAMA DE COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD – 

AGROIDEAS - MIDAGRI 

PERIODO:  08 al  21 de junio y del  06 al  12 de jul io  de 2021.  

CARGO: Jefe (e)  de la  Unidad de Monitoreo del  programa.  

LUGAR: Lima 

FUNCIONES:  Responsable de la  ejecución f inanciera,  seguimiento y evaluación a  

la  ejecución de  planes de  negocio de adopción de  tecnología,  

Proyectos  de reconversión agropecuaria.   Gest ión de recursos  

humanos y f inancieros  de la  unidad  de monitoreo.  

• INSTITUCION: PROGRAMA DE COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD – 

AGROIDEAS - MIDAGRI 

PERIODO:  16 de octubre  de 2017 al  31 de enero 2020 .  

CARGO: Coordinador Regional  

LUGAR: Puno 

FUNCIONES: Representante  del  programa  AGROIDEAS en la  región Puno. 

Supervis ión y monitoreo de la  ejecución de planes de negocios  de 

diferentes  cadenas  product ivas  ejecutados con recursos t ransferidos 

por el  Minis ter io  de  Agricul tura y Riego .  

• INSTITUCION: FINANCIERA CONFIANZA – GRUPO BBVA 

PERIODO:  16 Y 17 de diciembre del  año 2015.  

LUGAR: Cusco.  

TEMA: Consul toría para la  faci l i tación del  tal ler  denominado “Intercambio 

de experiencias  y capaci tación de gestores  del  Proyecto Ahorro para 

todos” y la  s is temat ización del  mismo.  

• INSTITUCION: PROYECTO DE DESARROLLO SIERRA NORTE- FIDA – MINAGRI. 

PERIODO:  17 de agosto al  30 de set iembre del  año 2015.  

LUGAR: Chachapoyas en la  región Amazonas,  Celendín en la  región 

Cajamarca,  Huamachuco en  la  región La Libertad y Ferreñafe  en  

Lambayeque.  

TEMA: Consul toría para  la  s is temat ización de  su programa de  Microseguros 

de Vida  ejecutado dentro de  las  act ividades de  Inclusión f inanciera  

del  Proyecto Sierra Norte .  

 

• INSTITUCION: GRUPO DE CONSULTORIA Y ASESORÍA EMPRESARIAL  

PERIODO:  25 de febrero de 2015  al  25 de abri l  de  2015.  

CARGO: Consul tor  

LUGAR: Región Cusco   

FUNCIONES:  Consul toría para la  val idación de la  l ínea de base social  del  Estudio 

de impacto ambienta l  real izado para la  construcción del  Proyecto 

Gasoducto Sur Peruano.  

 



• INSTITUCION: KUNTUR TRANSPORTADORA DE GAS 

PERIODO:  01de agosto  del  2011 hasta  octubre del  2014 .  

CARGO: Coordinador de  Programa de Desarrol lo  Local  y  Coordinador de  

Relaciones Comunitarias .  

LUGAR: Región Cusco   

FUNCIONES:  Coordinador del  programa de Apoyo al  Desarrol lo  Local  del  Plan de 

Responsabi l idad Social ,  desarrol lando act ividades de Inclusión 

Social ,  Desarrol lo  de Capacidades para la  gest ión y comercia l ización 

de productos  agropecuarios  desarrol lados por  población rural  en la  

zona Cusco.   

 Responsable de  las  relaciones sociales  y comunitarias  para la  

obtención de la  l icencia social  del  área de Influencia Directa para la  

construcción del  Gasoducto Sur Peruano.  

 

• INSTITUCION: PROYECTO DE DESARROLLO SIERRA NORTE- FIDA – MINAGRI 

PERIODO:  Mayo del  año 2011.  

LUGAR: Chachapoyas –  Amazonas,  Chiclayo –  Lambayeque.  

TEMA: Consul toría para asesorar  y  presentar  un anál is is  de al ternat ivas  en 

gest ión de microseguros para el  Proyecto Sierra  Norte  dentro de su  

programa de Inclusión f inanciera .  

 

• INSTITUCION: PROYECTO: “FAVORECER LA EMPLEABILIDAD Y PRODUCTIVIDAD 

EN LA CADENA PRODUCTIVA DE LA LECHE Y DERIVADOS EN PUNO” 

DEL SENATI – SERVICIO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTO EN 

TRABAJO INDUSTRIAL 

PERIODO:  06 de set iembre  del  2010 hasta  el  06 de mayo de 2011.  

CARGO: Jefe de Proyecto .  

LUGAR: Región Puno   

FUNCIONES:  Responsable de la  e jecución de  tod as las  act ividades del  Proyecto,  

coordinación con gobiernos locales  e  inst i tuciones nacionales  e  

internacionales  a f in  de Desarrol lar  Capacidades en la  población 

rural ,  pr incipalmente jóvenes  relacionado a producción y 

comercial ización de  productos  lácteos .  

 

• INSTITUCION: PROYECTO DE DESARROLLO SIERRA NORTE- FIDA – MINAGRI 

PERIODO:  Junio del  año 2010.  

LUGAR: Chachapoyas –  Amazonas  

TEMA: Consul toría para la  Inducción y capaci tación al  personal  del  Proyecto 

Sierra Norte en act ividades de Servicios  Financieros  de  ahorros  y 

microseguros de  vida dentro de su programa de inclusión f inanciera.  

 



• INSTITUCION: PROYECTO DE DESARROLLO SIERRA SUR - FIDA - MINAGRI 

PERIODO:  01 de jul io  del  2009 hasta 30 de agosto del  2010.  

CARGO: Jefe de Oficina del  Proyecto de Desarro l lo  Sierra Sur.  

LUGAR: Provincia de Cayl loma y Arequipa -  Arequipa  

FUNCIONES:  Responsable de la  ejecución de todas las  act ividades del  Proyecto en 

la  provincia de Cayl loma y parte de Arequipa en los  componentes  de 

Mejoramiento del  Manej o de Recursos Naturales ,  Fortalecimiento de 

Mercados  Locales ,  Apoyo a la  Intermediación Financiera Rural  y  

Gest ión del  conocimiento y Act ivos Cul turale s .  

• INSTITUCION: PROYECTO DE DESARROLLO SIERRA SUR - FIDA - MINAG 

PERIODO:  01 de mayo del  2005 hasta el  30 de junio del  2009.  

CARGO: Coordinador  de las  Unidades de  Mercados Locales  y  de Servicios 

Financieros  para el  Sur del  País  (Puno, Arequipa,  Cusco,  Moquegua 

y Tacna)  

LUGAR: Puno,  Arequipa,  Cusco,  Moquegua y Tacna.  

FUNCIONES:  Responsable del  diseño de est rategias  para el  desarrol lo  de negocios  

locales  y su vinculación al  mercado,  de sarrol lo  comercial  de 

productos .  Responsable del  diseño de est rategias  para  la  ejecución 

de act ividades para la  inclusión de la  población rural  en el  s is tema 

f inanciero  formal ,  desarrol lo  de  innovaciones f inancieras  y seguros  

de vida a favor de la  población rural .  

• INSTITUCION: CARE PERÚ  

PERIODO:  18 de mayo del  2004 al  30 de abri l  del  2005.  

CARGO: Consul tor  en Incidencia Pol i t ica.  

LUGAR: Puno,  Huancané,  Moho.  

FUNCIONES:  Concertación  y desarrol lo  de eventos  de  capaci tación  y asesoría con  

Gobiernos Locales ,  organizaciones vinculadas a las  act ividades 

agropecuarias ,  de salud,  al imentación,  saneamiento y desarrol lo  de 

la  gest ión en gobiernos locales  en  un enfoque d e seguridad 

al imentaria.  

 

• INSTITUCION: Entidad Financiera Racimos Estratégicos para el Desarrollo Rural del Fondo 

Nacional de Compensación y Desarrollo Social (RED Rural PutinaMuñani – 

FONCODES).  

PERIODO:  24 de abri l  al  31 de diciembre del  2003.  

CARGO: Adminis t rador.  

LUGAR: Puno,  Put ina,  Muñani ,  Huancané.  

FUNCIONES:  Responsable de la  inst i tución,  control  de t res  agencias  (Put ina,  

Muñani  y  Huancané),  manejo de recursos económicos y humanos 

(personal  a  cargo)  en servicios  f inancieros ,  as is tencia  téc nica.   

Coordinación con otras  inst i tuciones.   Promover y/o consol idar  



organización de  pobladores  y productores ,  Promover la  

compet i t ividad e integrar  l a  producción a los  mercados interno y 

externo.  

 

• INSTITUCION: Entidad Financiera Racimos Estratégicos para el Desarrollo Rural del Fondo 

Nacional de Compensación y Desarrollo Social (RED Rural PutinaMuñani – 

FONCODES).  

PERIODO:  14 de noviembre del  2000 Al  23 de abri l  del  2003.  

CARGO: Inspector  Extensionis ta,  Anal is ta  de crédi tos .  

LUGAR: Puno,  Put ina,  Muñani ,  Huancané.  

FUNCIONES:  Como Inspector  Extensionis ta,  responsable de la  inst i tución,  como 

anal is ta  de crédi to,  promoción colocación y recuperación de crédi tos  

rurales ,  as is tencia  técnica,  Promover  y/o consol idar  organización de  

productores ,  Promover la  compet i t ividad e integrar  l a  producción a 

los  mercados.  

• INSTITUCION: Fondo Nacional de Compensación y Desarrollo Social, Racimos Estratégicos 

para el Desarrollo Rural (RED RURAL-FONCODES).  

PERIODO:  junio a octubre del  2000.  

CARGO: Proyect is ta .  

LUGAR: Puno,  Put ina,  Muñani .  

FUNCIONES:  Ident i f icación y elaboración de proyectos  de inclusión f inanciera 

rural  (RED Rural  Put inaMuñani )  actualmente en ejecución.  

• INSTITUCION: Programa Nacional de Asistencia Alimentaria (PRONAA) –Unidad Operativa 

Puno – Unidad de Promoción y Microempresas 

PERIODO:  01 de diciembre de 1998 al  30 de mayo del  2000.  

CARGO: Supervisor .  

LUGAR: Puno.  

FUNCIONES:  Evaluación,  seguimiento y supervis ión a microempresas ,  con crédi tos  

supervisados,  asesoramiento y apoyo en la  búsqueda de mercados.  

 

• INSTITUCION: Racimos Estratégicos para el Desarrollo Rural del Fondo Nacional de 

Compensación y Desarrollo Social (RED Rural Progreso – FONCODES).  

PERIODO:  01de diciembre de 1997 al  30 de noviembre de1998.  

CARGO: Profesional  Técnico  Residente.  

LUGAR: Puno,  Azángaro Progreso.  

FUNCIONES:  Conducción,  asesoramiento,  capaci tación agropecuaria,  as is tencia 

técnica.   Promoción y colocación de crédi tos  rurales ,  promoción de 

la  compet i t ividad e integración de la  producción al  mercado.  

 



 

IV. PARTICIPACION COMO ASISTENTE A EVENTOS, CURSOS, CAPACITACIONES Y 

ACTUALIZACION. 

 

•  “CURSO ESPECIALIZADO DE ÉTICA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ”  

 

ORGANIZADO: MASTER CAPACITA S.A.C.  

CONDICIÓN:  Part icipante.  

FECHA Y DURACIÓN:  14 al  21 de set iembre del  2021 .(24 Hrs .  académicas ) .  

LUGAR: Lima -  Perú.  

 

•  “CURSO: SIMPLICACIÓN ADMINISTRATIVA ”  

 

ORGANIZADO: INSTITUTO DE DESARROLLO Y CAPACITACIÓN 

PROFESIONAL - CRECE. 

CONDICIÓN:  Part icipante.  

FECHA Y DURACIÓN:  18 de agosto  al  03 de set iembre del  2021 (60 Hrs  académicas) .  

LUGAR: Lima -  Perú.  

 

•  “RUTA DE APRENDIZAJE –  INNOVACIONES EXITOSAS EN MICROFINANZAS 

RURALES EN AFRICA”  

 

ORGANIZADO: CORPORACIÓN PROCASUR –  FORD FOUNDATION –  

FIDA –  CENTER FOR MICROFINANCE  

CONDICIÓN:  Part icipante.  

FECHA Y DURACIÓN:  01 al  16 de junio del  2008.  

LUGAR: Johannesburgo y Port  El izabeth –  SUDAFRICA, Li longwe en  

MALAWI, Kampala –  UGANDA.  

 

•  “RUTA DE APRENDIZAJE –  INNOVACIONES EN MICROFINANZAS RURALES 

EN AMERICA LATINA”  

 

ORGANIZADO: CORPORACION PROCASUR - FIDA.  

CONDICIÓN:  Part icipante.  

FECHA Y DURACIÓN:  03 al  14 de junio del  2007.  

LUGAR: Santa Cruz y Cochabamba en BOLIVIA y Puno, Arequipa y 

Lima en PERÚ. 

 

 

 



 

 

•  “CURSO DE INSTALACIÓN DE REDES DE ÀREA LOCAL”  

 

ORGANIZADO:  MINISTERIO DE EDUCACIÒN, CENTRO OCUPACIONAL 

DE GESTION NO ESTATAL INFOTRONIC.  

CONDICIÓN:  Asis tente.  

FECHA Y DURACIÓN:  28 de Enero al  01 de febrero del  2004.  

LUGAR: Puno.  

 

•  “CURSO ENSAMBLAJE, REPARACIÓN, ACTUALIZACION Y 

MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS”  

 

ORGANIZADO: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN  DE 

AREQUIPA –  FACULTAD DE INGENIERIA DE 

SISTEMAS, GRUPO DE ENSEÑANZA PARA 

LATINOAMERICA.  

CONDICIÓN:  Asis tente.  

FECHA Y DURACIÓN:  20 AL 30 de Enero del  2004 (120 Hrs .  Académicas)  

LUGAR: Puno.  

 

•  “CURSO TALLER MICROFINANZAS Y RIESGOS”  

 

ORGANIZADO: FONDO NACIONAL DE COMPENSACIÓN Y 

DESARROLLO SOCIAL –  FONCODES PUNO, ENTIDAD 

MICROFINANCIERA RACIMOS ESTRATÉGICOS PARA 

EL DESARROLLO RURAL –  RED RURAL.  

CONDICIÓN:  Asis tente.  

FECHA Y DURACIÓN:  19 y 20 de diciembre del  2002.  

LUGAR: Puno.  

 

 

•  “TALLER DE FORMACIÓN DE FACILITADORES -ELEMENTOS DE GESTIÓN 

EMPRESARIAL -EGE”  

 

ORGANIZADO: FONCODES -  OIT 

CONDICIÓN:  Part icipante.  

 FECHA Y DURACIÓN:  del  12 al  15 de jul io  del  2000 (32 horas) .  

 LUGAR:   Cusco. 

 



V. PARTICIPACION  COMO PONENTE. 

• “SANIDAD ANIMAL – FASCIOLA HEPÁTICA” 

 

 ORGANIZADO:  C.E.S.A.  PROGRESO.    

LUGAR: Azángaro (Progreso).    

  FECHA:   Set iembre de 1997.  

 

VI. PARTICIPACION COMO ORGANIZADOR. 

 

• “VI FERIA AGROPECUARIA DE EXPOSICIÓN Y REMATE DE GANADO PARA CAMAL Y 

REPRODUCCIÓN – MUÑANI 2002” 

ORGANIZADO:  Racimos Estratégicos para  el  Desarrol lo  Rural  –  R.E.D.  Rural  Put ina  

Muñani ,  Fondo Nacional  de  Compensación y Desarrol lo  Social  

FONCODES Puno,  CARE Perú,  Mesa de Concertación 

Interinst i tucional  M.C.I.  Muñ ani .    

LUGAR:  Azángaro (Muñani) .   

FECHA:   Del  21 al  23 de jul io  del  2002.  

 

VII. RESOLUCIONES Y RECONOCIMIENTOS. 

    

• INSTITUCIÓN: Municipalidad Distrital de  Muñani, Provincia de Azángaro, Puno. 

DOCUMENTO: Resolución de Alcaldía Nº 059 – 2002-MDM/A de Reconocimiento y Felicitación. 

MOTIVO: Integrante del Equipo Profesional de los Racimos Estratégicos para el Desarrollo 

Rural - R.E.D. Rural PutinaMuñani. 

FECHA:  29 de diciembre del 2002. 

 

• INSTITUCIÓN: Municipalidad Distrital de  Muñani, Provincia de Azángaro, Puno. 

DOCUMENTO: Resolución de Alcaldía Nº 057 – 2002-MDM/A de Reconocimiento y Felicitación. 

MOTIVO: Colaboración con la gestión Municipal con trabajos de desarrollo en el distrito de 

Muñani. 

FECHA:  27 de diciembre del 2002. 

 

VIII. DIVULGACIONES ESCRITAS. 

•  INSTITUCION:  Programa Nacional  de Asistencia  Al imentaria PRONAA U.O. 

Puno- Unidad de Promoción y microempresas.  

 TEMA:  Crianza Tecnif icada de Cuyes.  (24 páginas) .  

 FECHA:   jul io  de 1999.  

 

 


	d5cf49c30eec2c086d3fae2d5701fcd2f5c30ed3d5b1e375310faff4091a618a.pdf
	737f9c46959a6da7148e53325f686bbb5f4faad4482dd6b6240c6dbc1a94a913.pdf

	d5cf49c30eec2c086d3fae2d5701fcd2f5c30ed3d5b1e375310faff4091a618a.pdf
	737f9c46959a6da7148e53325f686bbb5f4faad4482dd6b6240c6dbc1a94a913.pdf


